
182 | P a g e 

 
 

 281-320 غفحات ،1405 تاتستاى ،4 ضوارُ ،20 دٍرُ ساتق(، اًساًي )تَسعِ اجتواعي تَسعِ فػلٌاهِ
 

در  يفزٌّگ یّا ةیآستز ياسیفزٌّگ س تاثیز يضٌاخت  جاهعِ يییتث

 استاى خَسستاى
 

 2سازٜ حغیٗ اصزری زوتز ،1فز عیس ٔحٕس ٔٛعٛی
 

 27/5/1405 پذيزػ: تبريد  28/1/1405 ٚفَٛ: تبريد
 

 چکیذُ:

ًقص  ،يهؤثز تز تَسعِ اجتواع یّا هؤلفِ يیتز اس هْن يکیعٌَاى  تِ ياسیفزٌّگ س
دارد.  يفزٌّگ یّا ةیآس ذیتطذ ایٍ کاّص  ياجتواع یرفتارّا یزیگ در ضکل یا کٌٌذُ يییتع

 یهتعذد یّا تا چالص ،يخاظ اجتواع طیٍ ضزا يفزٌّگ ،يتٌَع قَه لیاستاى خَسستاى تِ دل
فزٌّگ  زیثأت يضٌاخت  جاهعِ يییتثّذف پژٍّص حاضز تا  رٍ، يیا رٍ است. اس رٍتِ ٌِیسه يیدر ا

پژٍّص اس ًظز ّذف  يیاًجام ضذ. ا استاى خَسستاى در يفزٌّگ یّا ةیآس تز ياسیس
 15 قیّا اس طز دادُ ،يفی( است. در تخص کي ـ کويفی)ک ختِیٍ اس ًظز رٍش، آه یکارتزد

ّذفوٌذ ٍ  یزیگ تا استفادُ اس ًوًَِ ،یيٍ اجزا يطگاّتا خثزگاى داً افتِی ساختار وِیهػاحثِ ً
تاس،  یاس کذگذار یزیگ تا تْزُ يفیک یّا دادُ لیضذ. تحل یگزدآٍر یتِ اضثاع ًظز ياتیتا دست
 ،ياًجام گزفت. در تخص کو يیاضتزاٍس ٍ کَرت ادیتٌ دادُ ِیتز اساس ًظز يٍ اًتخات یهحَر

افشار  ( ٍ ًزمPLS-SEM) یهعادلات ساختار یسسا ضذُ تا استفادُ اس هذل  استخزاج یالگَ
SmartPLS 4  ّا افتِیقزار گزفت.  ذییهَرد تأ شیتزاسش هذل ً یّا ضذ ٍ ضاخع ياعتثارسٌج 

 ،ياسیس یزیپذ جاهعِ ،يعذالت اجتواع ،يهطلَب، اعتواد اجتواع يًطاى داد کِ حکوزاً
 يیتز اس هْن يفزٌّگ تیزیًقص ًخثگاى ٍ هذ ،يّا، هطارکت اجتواع رساًِ ،ياجتواع ِیسزها

آى  اًگزیت جیًتا يیّوچٌ ؛ّستٌذ يفزٌّگ یّا ةیٍ کاّص آس ياسیعَاهل هؤثز تز فزٌّگ س
هطارکت  تیتقَ ،یًْادّا، تَسعِ آهَسش ضْزًٍذ یيپاسخگَ ت،یضفاف یتَد کِ ارتقا

 تیٍ تقَ يفزٌّگ یّا ةیدر کاّص آس یًقص هؤثز تَاًذ يه ياعتواد عوَه صیٍ افشا ياجتواع
 تَاًذ يه ،یًظز اتیادت یضذُ ضوي غٌا  ارائِ یکٌذ. الگَ فایا يهطارکت ياسیفزٌّگ س

 تیزیٍ هذ یشیر در تزًاهِ يفزٌّگ زاىیٍ هذ گذاراى استیس یتزا یکارتزد يعٌَاى چارچَت تِ
 .زدیاستاى خَسستاى هَرد استفادُ قزار گ يهسائل فزٌّگ
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 ِألهس اىیت ٍ هقذهِ

اعت  یبعیٚ ػّْٛ ع یؽٙبع زر ٔيبِؼبت خبٔؼٝ ٗيبزیثٙ ٓیاس ٔفبٞ یىي یبعیفزًٞٙ ع

 ،یبعیافزاز ٘غجت ثٝ ٘ظبْ ع یرفتبر یٞب، ثبٚرٞب ٚ اٍِٛٞب ٞب، ٍ٘زػ اس ارسػ یا وٝ ثٝ ٔدٕٛػٝ

ٔفْٟٛ فزفبً ٔحسٚز ثٝ  ٗياؽبرٜ زارز. ا یتیحبوٕ یلبٖ٘ٛ ٚ ٟ٘بزٞب ،یلسرت، ٔؾبروت اختٕبػ

وٙؼ، تؼبُٔ ٚ  ٜٛیخبٔؼٝ، ثز ؽ یًٞٙ ػٕٛٔاس فز یػٙٛاٖ ثرؾثّىٝ ثٝ غت،ی٘ بعتیحٛسٜ ع

اس ػٛأُ  یىي تٛاٖ یرا ٔ یبعیرٚ، فزًٞٙ عٗي. اس اٌذارز یٔ زیتأث شیافزاز ٘ یرٚاثو اختٕبػ

 ،یاحغبط تؼّك اختٕبػ ،یاػتٕبز ػٕٛٔ شاٖیٔ ،یاختٕبػ یثٝ رفتبرٞب یزٞ ٟٔٓ زر ؽىُ

 ,Abolhasani) زا٘غت یفزٍٞٙ یٞب ثب ٔغبئُ ٚ چبِؼ افزازٚ ٘حٜٛ ٔٛاخٟٝ  یٔؾبروت ٔس٘

 یٚ فزٍٞٙ یالتقبز ،یاختٕبػ ،یريتبر ويزر ٚالغ، ٞز خبٔؼٝ ٔتٙبعت ثب ؽزا (.316 :2025

ثز رٚ٘س  تٛا٘ٙس یاٍِٛٞب ٔ ٗيثزذٛرزار اعت وٝ ا یبعیاس فزًٞٙ ع یذبف یذٛز اس اٍِٛٞب

 ز،یاذ یٞب عبَ زر. اثزٌذار ثبؽٙس یٚ فزٍٞٙ یاس ٔغبئُ اختٕبػ یبریوبٞؼ ثغ بي یزیٌ ؽىُ

 ؼیزر خٛأغ ٔرتّف، تٛخٝ پضٚٞؾٍزاٖ را ث یٚ فزٍٞٙ یالتقبز ،یتحٛلات ٌغتززٜ اختٕبػ

 یا ثٝ ٔدٕٛػٝ یفزٍٞٙ یٞب تیآع. ٔؼيٛف وززٜ اعت یفزٍٞٙ یٞب تیثٝ ٔٛمٛع آع ؼیاس پ

ٞب، ٞٙدبرٞب، ا٘غدبْ  ارسػ فیوٝ ٔٛخت تنؼ ؽٛز یاىلاق ٔ يیٙسٞبيرفتبرٞب ٚ فزا و،ياس ؽزا

ٕٞچٖٛ  یزر اؽىبَ ٔرتّف تٛا٘ٙس یٔ ٞب تیآع ٗي. اؽٛ٘س یخبٔؼٝ ٔ یفزٍٞٙ تيٚ ٞٛ یٕبػختا

 فیتنؼ ،یاختٕبػ یتفبٚت یٌغتزػ ث ،یمؼف ٔؾبروت خٕؼ ،یوبٞؼ اػتٕبز اختٕبػ

 یٚ مؼف ٕٞجغتٍ یتؼبرمبت فزٍٞٙ ،یاختٕبػ ٝيوبٞؼ عزٔب ،یٔس٘ یزيپذ تیٔغئِٛ

 اعت، ٞز یرٚاثو اختٕبػ یزیٌ ؽىُ یثغتز افّ ًٞٙوٙٙس. اس آ٘دب وٝ فز سایثزٚس پ یاختٕبػ

ٚ  یتٛعؼٝ اختٕبػ یثزا یا ٌغتززٜ یبٔسٞبیپ تٛا٘س یٔ یفزٍٞٙ یٙسٞبيٌٛ٘ٝ اذتلاَ زر فزا

 ،یفزٍٞٙ یٞب تیآع ٗییتج زر(. Scott, 2009) ثٝ ٕٞزاٜ زاؽتٝ ثبؽس ی٘ظٓ اختٕبػ یساريپب

تحٛلات  ،یارسؽ زاتییتغ ،یاختٕبػ یٞب ی٘بثزاثز ،یالتقبز وياس خّٕٝ ؽزا یػٛأُ ٔتؼسز

اس پضٚٞؾٍزاٖ ٔؼتمس٘س وٝ  یبریحبَ، ثغ ٗيا٘س. ثب ا ٔٛرز تٛخٝ لزار ٌزفتٝ یا ٚ رعب٘ٝ یفٙبٚر

٘حٜٛ ٍ٘زػ  زاي. سؽٛزتٛخٝ  شی٘ یبعیثٝ ٘مؼ فزًٞٙ ع سيثب ٞب سٜيپس ٗيا تز كیزرن ػٕ یثزا

 ،یزر أٛر ػٕٛٔ یاحغبط اثزٌذار ،یرعٕ یاػتٕبز ثٝ ٟ٘بزٞب ،یافزاز ثٝ ٔؾبروت اختٕبػ

فزًٞٙ  زیتحت تأث یزِٚت ٚ خبٔؼٝ، ٍٕٞ بٖیارتجبه ٔ یٚ چٍٍٛ٘ یاختٕبػ یزيپذ تیٔغئِٛ

ثب مؼف اػتٕبز، ٔؾبروت ٔحسٚز، احغبط  یبعیوٝ فزًٞٙ ع یييزر ؽزا .لزار زار٘س یبعیع

 یٞب تیآع یزذٕٞزاٜ ثبؽس، احتٕبَ ثزٚس ث یرعٕ یخبٔؼٝ ٚ ٟ٘بزٞب بٖیٚ فبفّٝ ٔ یزیتأث یث

 ،یٕٞچٖٛ اػتٕبز ػٕٛٔ يیٞب ٔؤِفٝ تي. ثزػىظ، تمٛبثسي یٔ ؼيافشا شی٘ یٚ اختٕبػ یفزٍٞٙ

اس  یبریوبٞؼ ثغ ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔ یٚ احغبط تؼّك اختٕبػ يیٌزا لبٖ٘ٛ ،یٔؾبروت ٔس٘



 6<7سیاسي بر ...شناختي تأثیر فرهنگ  تبییه جامعه  

 (.Aghaei Khaneh Bargh & et. al, 2021: 71) عبسزرا فزاٞٓ  یفزٍٞٙ یٞب تیآع

ٚ  یاختٕبػ ،یالتقبز ،یريذبؿ تبر یٞب یضٌياس ٚ یثزذٛرزار ُیذٛسعتبٖ ثٝ زِ اعتبٖ

٘فت ٚ ٌبس،  ٓی. ٚخٛز ٔٙبثغ ػظؽٛز یوؾٛر ٔحغٛة ٔ یٞب اعتبٖ ٗيتز اس ٟٔٓ یىي ،یفزٍٞٙ

اس  یىياعتبٖ را ثٝ  ٗيا ضٜ،يٚ یريتبر ٙٝیؾیٚ پ یراٞجزز تیٔٛلؼ ،یٚ فزٍٞٙ یتٙٛع لٛٔ

ٞب ٚ  ثب چبِؼ زیاذ یٞب حبَ، ذٛسعتبٖ زر زٞٝ ٗیوززٜ اعت. زر ػُ يتجس زاٖئٙبىك ٟٔٓ ا

 یٚ فزٍٞٙ یٔٛاخٝ ثٛزٜ اعت. تٙٛع لٛٔ یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یٞب زر حٛسٜ یٔغبئُ ٔتؼسز

 رٚز، یثٝ ؽٕبر ٔ یٚ اختٕبػ یفزٍٞٙ یغٙب یثزا یارسؽٕٙس تیچٝ ظزف ٔٛخٛز زر اعتبٖ اٌز

زر حٛسٜ رٚاثو  يیٞب ٔغبئُ ٚ چبِؼ یزیٌُ ؽى عبس ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔ ويؽزا یأب زر ثزذ

 ،یيیٚ ٔح یالتقبز ،یاس تحٛلات اختٕبػ یا ٔدٕٛػٝ ٗیثبؽس. ٕٞچٙ شی٘ یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ

 ؼیاس پ ؼیاعتبٖ را ث ٗيا یٚ اختٕبػ یوززٜ اعت وٝ ٔيبِؼٝ ٔغبئُ فزٍٞٙ دبزيرا ا یييؽزا

ٔغبئُ  یوٝ ثزذ زٞس یاعتبٖ ذٛسعتبٖ ٘ؾبٖ ٔ یاختٕبػ تیٚمؼ یثزرع. عبسز یٔ یمزٚر

 ،یاحغبط ٘بثزاثز ،یخٕؼ یٞب تیمؼف ٔؾبروت زر فؼبِ ،یٕٞچٖٛ وبٞؼ اػتٕبز اختٕبػ

ؽٟزٚ٘ساٖ ٚ  بٖیٚ فبفّٝ ٔ یفزٍٞٙ یٞب ی٘بٞٙدبر یٌغتزػ ثزذ ،یاختٕبػ یوبٞؼ ٕٞجغتٍ

ٔرتّف ٔٛرز  یٞب ٚ ٌشارػ ٔيبِؼبتٞغتٙس وٝ زر  یاس خّٕٝ ٔٛمٛػبت یاختٕبػ یٟ٘بزٞب

ػُّ ٚ ػٛأُ  یٔغبئُ زارا ٗيچٙس ا ٞز (.Akraminia, 2024: 28) ا٘س ر ٌزفتٝاؽبرٜ لزا

حبوٓ ثز فزًٞٙ  یٞب زر ارتجبه ثب اٍِٛٞب اس آٖ یثرؾ رعس یٞغتٙس، أب ثٝ ٘ظز ٔ یٔتؼسز

فزًٞٙ  بٖیٔٙظز، ؽٙبذت ٘حٜٛ ارتجبه ٔ ٗيثبؽٙس. اس ا ٗییخبٔؼٝ لبثُ فٟٓ ٚ تج یبعیع

اعتبٖ  یاختٕبػ یٞب تیاس ٚالؼ یتز زرن خبٔغ تٛا٘س یٔ یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیع

 سٜ،یچیپ یا سٜيپس یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیآ٘دب وٝ راثيٝ فزًٞٙ ع اس. ذٛسعتبٖ ارائٝ زٞس

 كياعت، فٟٓ آٖ فزفبً اس ىز یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یٞب ٙٝیٚ ٚاثغتٝ ثٝ سٔ یچٙسثؼس

اعتفبزٜ  ،یييؽزا ٗیزر چٙ (.Anjamrouz, 2025: 53) غتی٘ زيپذ أىبٖ یوٕ یٞب عٙدؼ

را فزاٞٓ  سٜيپس ٗيا تز كیأىبٖ ؽٙبذت ػٕ تٛا٘س یٔ یٌزا٘سز تئٛر ضٜيٚ ٚ ثٝ یفیو ىززياس رٚ

ثٝ پضٚٞؾٍز  ،یتدزث یٞب ٚ ٔمٛلات اس زَ زازٜ ٓیثز اعترزاج ٔفبٞ سیثب تأو یآٚرز. ٌزا٘سز تئٛر

را  یاختٕبػ تیٚالؼ ؽسٜ،ٗ ییتؼ ؼیاس پ ی٘ظز یٞب چبرچٛة ُیتحٕ یتب ثٝ خب وٙس یوٕه ٔ

اعت  فسز اعبط، پضٚٞؼ حبمز زر ٗیوٙس. ثز ٕٞ ٗییزرن ٚ تج یاس ٔٙظز وٙؾٍزاٖ اختٕبػ

ٚ  یبعیراثيٝ فزًٞٙ ع یؽٙبذت خبٔؼٝ ُیثٝ تحّ ،یٌزا٘سز تئٛر ىززياس رٚ یزیٌ ثب ثٟزٜ

 یٞب سٌبٜيٞب ٚ ز زر اعتبٖ ذٛسعتبٖ ثپززاسز ٚ اس ذلاَ تدزثٝ یفزٍٞٙ یٞب تیآع

 یراثيٝ ارائٝ وٙس. ٔغئّٝ افّ ٗيا ٗییتج یثزا یٔٙبعج یٔفٟٛٔ یوٙٙسٌبٖ، اٍِٛ بروتٔؾ

 يیٙسٞبيچٝ عبسٚوبرٞب ٚ فزا كيزر اعتبٖ ذٛسعتبٖ اس ىز یبعیع زًٞٙپضٚٞؼ آٖ اعت وٝ ف
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راثيٝ را چٍٛ٘ٝ زرن ٚ تدزثٝ  ٗيا یٚ وٙؾٍزاٖ اختٕبػ ؽٛز یٔزتجو ٔ یفزٍٞٙ یٞب تیثب آع

 .وٙٙس یٔ

 

 ضزٍرت پژٍّصاّویت ٍ 

زر خٛأغ ٔؼبفز ٔٛخت ؽسٜ اعت وٝ  یبعیٚ ع یفزٍٞٙ ،یتحٛلات ٌغتززٜ اختٕبػ

اس ٌذؽتٝ ٔٛرز تٛخٝ  ؼیث یٚ اختٕبػ ی٘ظٓ فزٍٞٙ فیتنؼ بي یساريؽٙبذت ػٛأُ ٔؤثز ثز پب

اثؼبز فزًٞٙ  ٗيتز اس ٟٔٓ یىيػٙٛاٖ ثٝ یبعیفزًٞٙ ع بٖ،یٔ ٗي. زر اززیپضٚٞؾٍزاٖ لزار ٌ

 فبيافزاز ا یاختٕبػ یٞب ٚ رفتبرٞب ٞب، ارسػ ثٝ ٍ٘زػ یزٞ ؽىُ زر یخبٔؼٝ، ٘مؼ ٔؤثز یػٕٛٔ

احغبط تؼّك  ،یاػتٕبز ػٕٛٔ شاٖیٔ ،یبعیع ی. ٘ٛع راثيٝ ؽٟزٚ٘ساٖ ثب ٟ٘بزٞبوٙس یٔ

فزًٞٙ  زیتحت تأث یبزيتب حس س یاختٕبػ یزيپذ تیٚ ٔغئِٛ یٔؾبروت ٔس٘ ،یاختٕبػ

ثٝ  تٛا٘س یآٖ ٔ یبٔسٞبیٚ پ یبعیفزًٞٙ ع ؼٝرٚ، ٔيبِٗيحبوٓ ثز خبٔؼٝ لزار زارز. اس ا یبعیع

 ,Elyasi & et. al)  وٕه وٙس یٚ اختٕبػ یفزٍٞٙ یٞب اس ٔغبئُ ٚ چبِؼ یبریفٟٓ ثٟتز ثغ

 یخٛأغ أزٚس یٞب زغسغٝ ٗيتز اس خّٕٝ ٟٔٓ یفزٍٞٙ یٞب تیآع ٍز،يز یعٛ اس(. 222 :2025

 تيٞٛ ،یاختٕبػ ٝيعزٔب ،یا٘غدبْ اختٕبػ تٛا٘س یٞب ٔ ٌغتزػ آٖ زايس ؽٛ٘س؛ یٔحغٛة ٔ

ٌغتزػ  ،یرا ثب چبِؼ ٔٛاخٝ عبسز. وبٞؼ اػتٕبز اختٕبػ یخٕؼ یٚ ٕٞجغتٍ یفزٍٞٙ

ٚ وبٞؼ  یخٕؼ تيٞٛ فیتنؼ ،یاختٕبػ بروتمؼف ٔؾ ،ی٘غجت ثٝ ٔغبئُ ػٕٛٔ یتفبٚت یث

 یٚ فزٍٞٙ یتٛعؼٝ اختٕبػ تٛا٘ٙس یٞغتٙس وٝ ٔ يیبٔسٞبیاس خّٕٝ پ یٔس٘ یزيپذ تیٔغئِٛ

ٚ تساْٚ  یزیٌ ػٛأُ ٔؤثز ثز ؽىُ يیؽٙبعب ُ،یزِ ٗیلزار زٞٙس. ثٝ ٕٞ زیخبٔؼٝ را تحت تأث

 ,Bashiriyeh)  اعتثزذٛرزار  یفزاٚا٘ یٚ وبرثزز ی٘ظز تیاس إٞ یفزٍٞٙ یٞب تیآع

ٚ  یتٙٛع لٛٔ ُیوؾٛر، ثٝ زِ یٞب اعتبٖ ٗيتز اس ٟٔٓ یىيػٙٛاٖ ذٛسعتبٖ ثٝ اعتبٖ(. 2002

 یاختٕبػ ويذٛز، اس ؽزا یٚ ٘مؼ ٟٔٓ التقبز یريتبر ٙٝیؾیپ ،یراٞجزز تیٔٛلؼ ،یفزٍٞٙ

ثب ٔغبئُ ٚ  ،یٚ فزٍٞٙ یٌغتززٜ ا٘غب٘ یٞب تیاعتبٖ زر وٙبر ظزف ٗيثزذٛرزار اعت. ا یا ضٜيٚ

ٚ  یفزٍٞٙ یٞبٜ سيرٚ، ٔيبِؼٝ پس ٗئٛاخٝ ثٛزٜ اعت. اس ا شی٘ یتؼسزٔ یاختٕبػ یٞب چبِؼ

آٖ وٕه  یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یٞب تیٚالؼ تز كیثٝ ؽٙبذت زل تٛا٘س یٔٙيمٝ ٔ ٗيزر ا یاختٕبػ

اس  یثرؼ لبثُ تٛخٟ ٓیوٝ ثسا٘ ؽٛز یآؽىبر ٔ ؾتزیث یٔٛمٛع سٔب٘ ٗيا تیوٙس. إٞ

 یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یٞب ٙٝیاس سٔ كیؽٙبذت ػٕ ٖٚثس یفزٍٞٙ یٞب ٚ ثز٘بٔٝ ٞب یٌذار بعتیع

 مزٚرت(. Bigdeloo, 2021: 70) ٔحسٚز ٔٛاخٝ ذٛاٞٙس ؽس یٔٙبىك ٔرتّف، ثب اثزثرؾ

 زٞس یٔيبِؼبت ٘ؾبٖ ٔ ٙٝیؾیپ یلبثُ تٛخٝ اعت. ثزرع شی٘ یپضٚٞؼ اس خٙجٝ ػّٕ ٗيا٘دبْ ا

ا٘دبْ ؽسٜ  یفزٍٞٙ یٞب تیآع بي یبعیفزًٞٙ ع ٙٝیزر سٔ یٔتؼسز یٞب چٝ پضٚٞؼ وٝ اٌز
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 یبریزر ثغ ٗیا٘س. ٕٞچٙ پززاذتٝ زیزٚ ٔتغ ٗيا بٖیراثيٝ ٔ یثٝ ثزرع یاعت، أب ٔيبِؼبت ا٘سو

وٕتز ٔٛرز  یوٙؾٍزاٖ اختٕبػ یزٞبیٞب ٚ تفغ ٞب، ثززاؽت ٘مؼ تدزثٝ ٗ،یؾیمبت پیاس تحم

ٚ  یبعیارتجبه فزًٞٙ ع یاعت وٝ فٟٓ چٍٍٛ٘ یزر حبِ ٗيتٛخٝ لزار ٌزفتٝ اعت. ا

 یاختٕبػ یافزاز زر ثغتز س٘سٌ یٞب ٚ تدزثٝ یٔؼب٘ كیؽٙبذت ػٕ بسٔٙسی٘ یفزٍٞٙ یٞب تیآع

. اغّت ٌززز یثبسٔ یٌزا٘سز تئٛر ىززيپضٚٞؼ ثٝ اعتفبزٜ اس رٚ ٗيا ٍزيز مزٚرت. آ٘بٖ اعت

 ؼیاس پ یٞبٝ یٚ آسٖٔٛ فزم یوٕ یىززٞبيثز رٚ یحٛسٜ ٔجتٙ ٗيؽسٜ زر ا  ٔيبِؼبت ا٘دبْ

ٚ  یسا٘یٔ یٞب ثز زازٜ ٝیثب تى وٙس یوٝ پضٚٞؼ حبمز تلاػ ٔ یا٘س؛ زر حبِ ثٛزٜ ؽسٜ  ٗییتؼ

زٞٙسٜ راثيٝ  ؽىُ یثٝ وؾف اثؼبز پٟٙبٖ ٚ عبسٚوبرٞب وٙٙسٌبٖ، ٔؾبروت غتٝيس یٞب تدزثٝ

ٚ ارائٝ  یزا٘ؼ ثٛٔ سیثٝ تِٛ تٛا٘س یأز ٔ ٗيثپززاسز. ا یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیفزًٞٙ ع

 ت،يٟ٘ب زر. اعتبٖ ذٛسعتبٖ ٔٙدز ؽٛز یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ وئتٙبعت ثب ؽزا ی٘ظز يیاٍِٛ

 یثزا ،یٚ فزٍٞٙ یبعیع یؽٙبع خبٔؼٝ بتیازث یػلاٜٚ ثز غٙب تٛا٘س یپضٚٞؼ ٔ ٗيا حي٘تب

ثبؽس.  سیٔف شیٔزتجو ٘ یٚ ٟ٘بزٞب یاختٕبػ زاٖئس ،یفزٍٞٙ ٌذاراٖ بعتیع شاٖ،ير ثز٘بٔٝ

ٞب ثب فزًٞٙ  ٚ ارتجبه آٖ یفزٍٞٙ یٞب تیآع یزیٌ ٔؤثز ثز ؽىُ یعبسٚوبرٞب تز كیؽٙبذت زل

 ٝيعزٔب تئؤثزتز زر خٟت تمٛ یٞب ٚ ثز٘بٔٝ ٞب بعتیع یىزاح ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔ ،یبعیع

را  یفزٍٞٙ یٞب تیٚ وبٞؼ آع یا٘غدبْ اختٕبػ ؼيافشا ،یٔؾبروت ٔس٘ یارتمب ،یاختٕبػ

 یزارا یٚ وبرثزز یپضٚٞؾ ،ی٘ظز یٞب رٚ، ا٘دبْ پضٚٞؼ حبمز اس خٙجٝٗيفزاٞٓ عبسز. اس ا

 .اعت یٚ مزٚرت لبثُ تٛخٟ تیإٞ

 

 پژٍّص پیطیٌِ

 الف( تحقیقات داخلي

ٚ ٔسرٖ زر  هیولاع یٞبٝ ي٘ظز»زر تحمیمی ثٝ ثزرعی  ،(1404) فىٛر ٚ ٕٞىبراٖ

 ٗيتز ٟٔٓ پززاذتٙس وٝ زر آٖ «یمیتيج یثزرع هي: یبعیفزًٞٙ ع یؽٙبع تیآع

 ٗيا یٞب بفتٝي. ا٘دبْ ؽسٔزتجو ثب آٖ  یٞب تیٚ آع یبعیزر حٛسٜ فزًٞٙ ع ی٘ظز یىززٞبيرٚ

افَٛ  ،یاختٕبػ ٝيمؼف عزٔب ،یبعیوبٞؼ اػتٕبز ع زی٘ظ یٔيبِؼٝ ٘ؾبٖ زاز وٝ ػٛأّ

 یبعیفزًٞٙ ع یسٌيز تیآع یٞب ٘ؾب٘ٝ ٗيتز اس ٟٔٓ ،يیٚ ٌغتزػ فززٌزا یٔس٘ ؾبروتٔ

 زیحت تأثزر خٛأغ ٔؼبفز ت یبعیٌزفتٙس وٝ فزًٞٙ ع دٝی٘ت غٙسٌبٖي. ٘ٛؽٛ٘س یٔحغٛة ٔ

 یؽسٜ ٚ زر فٛرت فمساٖ عبسٚوبرٞب یزچبر زٌزٌٛ٘ یٚ اختٕبػ یفزٍٞٙ یزٞبیٔتغ

فزاٞٓ  یبعیٚ ع یفزٍٞٙ یٞب تیثزٚس آع ٙٝیسٔ ،یٔؾبروت ٚ اػتٕبز ػٕٛٔ وٙٙسٜ تيتمٛ

 .(Fakour & et. al, 2025) ؽٛز یٔ
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زر  یفزٍٞٙ یٞبتیآع یمیتيج یثزرع »زر تحمیمی ثٝ  ،(1404) فجٛری ٚ ثبثبوؾی

ٚ  يیٌزا ٔقزف ،یزر خٛأغ غزثپززاذتٙس. ثٙبثز ٘تبيح؛ « یٚ غزث یثٝ عجه اعلأ یس٘سٌ

ٚ  تيذب٘ٛازٜ، ثحزاٖ ٞٛ یفزٚپبؽ ،یالتقبز یفؾبرٞب ؼئٙدز ثٝ افشا یفزٍٞٙ زاتییتغ

ٚ  یتٟبخٓ فزٍٞٙ ،یزر خٛأغ اعلأ ٍز،يز یؽسٜ اعت. اس عٛ یرٚا٘ یٞب یٕبریث ؼيافشا

ٚ  ذب٘ٛازٜعبذتبر  زییتغ ،یٚ اذلال یٙيز یٞب ارسػ فیثٝ تنؼ يیٌزا اس ٔقزف ی٘بؽ زاتییتغ

 . (Sabouri & Babakeshi, 2025) ٔٙدز ؽسٜ اعت یالتقبز یفؾبرٞب ؼيافشا

 یٞبؽجىٝ یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع ٞب تیٔيّٛث»زر تحمیمی ثٝ  ،(1403) ٘یباوزٔی

ثب پززاذت. ٔيبثك ٘تبيح؛ « زاٖيا یاعلأ یوبروٙبٖ ارتؼ خٕٟٛر بٖیزر ٔ یٔدبس یاختٕبػ

ٞبی ايٗ   ٞب ٚ آعیت  ٞبی اختٕبػی ٔدبسی ٚ ٔيّٛثیت  تٛخٝ ثٝ ٌغتزػ رٚسافشٖٚ ؽجىٝ

ٞبی اختٕبػی ٔدبسی   ٞبی فزٍٞٙی ؽجىٝ ٞب ٚ آعیت  ٞب، ايٗ تحمیك ثب ػٙٛاٖ ٔيّٛثیت  ؽجىٝ

 . (Akraminia, 2024) زر ٔیبٖ وبروٙبٖ ارتؼ خٕٟٛری اعلأی ايزاٖ ا٘دبْ ؽسٜ اعت

ثز  یٔدبس یاختٕبػ یٞب ؽجىٝ یوبروززٞب»زر تحمیمی ثٝ  ،(1400) ثیٍسِٛ

« ٚ تٍّزاْ( جزي)ٔيبِؼٝ ٚا زاٖيزر ا یوبرثزاٖ زا٘ؾٍبٞ یبعیفزًٞٙ ع یٞبیزیٌ عٕت

 ،یعبس ٚ تٍّزاْ )ارسػ جزيٌب٘ٝ ٚا عٝی وبروززٞب سئؾرـ ٌزز كیپظ اس ا٘دبْ تحمپززاذت. 

ِفٝ ؤِفٝ اس ٞؾت ٔؤ( ثز ؽؼ ٔی٘ظبرت یٞب یٚ تىبُٔ ذو ٔؾ یارتجبىبت اختٕبػ يیٍٕٞزا

 یبعیوبروززٞب ثز ٘مس ٘ظبْ ع ٗيا زیثأت شاٖیٔ بٖ،یٔ ٗيثز ثٛزٜ وٝ اس اؤٔ یبعیفزًٞٙ ع

ٚ  يیٌزا افزاه ،یشیعتٝ ٍب٘یث ،یفىز يیٌزا ٔيّك ،یاػتٕبز یث یٞب ِفٝؤٔ ثز زیثأٔتٛعو ٚ ت

 .(Bigdelou, 2021) ٔثجت اعت زاتیثإٔٞٝ ت یِٚ فیمؼ یٙيز یٞب غبِت ثٛزٖ ارسػ

 

 ب( تحقیقات خارجي

Chmel & et. al (2025)یٔحتٛا سوٙٙسٌبٖی٘مؼ تِٛ»ثب ػٙٛاٖ  ی، زر پضٚٞؾ 

ٔحتٛا ٚ  سوٙٙسٌبٖی٘ؾبٖ زاز٘س وٝ تِٛ «یبعیع یٞب ٍ٘زػ یزٞ زر ؽىُ یاختٕبػ یٞب ؽجىٝ

ٚ  یبعیع یٞب ٍ٘زػ یزٞ زر ؽىُ یا وٙٙسٜٗ یی٘مؼ تؼ یٔدبس یفنب یٙفّٛئٙغزٞبيا

اىلاػبت ٚ  بٖيثٝ خز یزٞ افزاز ثب خٟت ٗيوٝ ا وٙس یٔ بٖیث ٞب بفتٝيوبرثزاٖ زار٘س.  یفزٍٞٙ

 یاٍِٛٞب زییٚ تغ یاختٕبػ ؽسٖ یليج سيثٝ تؾس تٛا٘ٙس یٔ ،یبعیع یٔقزف ٔحتٛا ؼيافشا

 زر خبٔؼٝ وٕه وٙٙس. یبعیفزًٞٙ ع

Yair (2023)یبعیع تيٞٛ یزیٌ ٚ ؽىُ یتزٚٔب فزٍٞٙ»ثب ػٙٛاٖ  ی، زر پضٚٞؾ 

 تيٞٛ یزیٌ زر ؽىُ ی٘مؼ ٟٕٔ سا تیآع یٚ فزٍٞٙ یريتبر یٞب ٘ؾبٖ زاز وٝ تدزثٝ «یخٕؼ

ثٝ  تٛا٘ٙس یٔ یريتبر یوٝ تزٚٔبٞب وٙس یٔ بٖیپضٚٞؼ ث ٗيا حيزار٘س. ٘تب یخٕؼ یبعیع
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 ،یاػتزام یٔٙدز ؽٛ٘س وٝ زر آٖ، رفتبرٞب یبعیاس فزًٞٙ ع یذبف یاٍِٛٞب سیثبستِٛ

 .ززیٌ یؽىُ ٔ یبعیا٘فؼبَ ع یحت بيلسرت  یثٝ عبذتبرٞب یاػتٕبز یث

Swedlow & et. al (2024)یفزٍٞٙ یٞب خًٙ یفزٍٞٙ ٝي٘ظز»ثب ػٙٛاٖ  ی، زر پضٚٞؾ 

 یزر خٛأغ ٔؼبفز ٘مؼ اعبع یٚ فزٍٞٙ یارسؽ یٞب ٘ؾبٖ زاز٘س وٝ ؽىبف «زر خٛأغ ٔسرٖ

ٚ  یچٝ اذتلافبت فزٍٞٙ اس آٖ اعت وٝ ٞز یحبو ٞب بفتٝيزار٘س.  یبعیع ؽسٖ یليج سيزر تؾس

ٚ  یوبٞؼ تحُٕ اختٕبػ ،یافزاى یبعیع یؽٛز، احتٕبَ ثزٚس رفتبرٞب تز كیػٕ یارسؽ

 .بثسي یٔ ؼيافشا یٔس٘ یٌٚٛ ٌفت فیتنؼ

Cummings (2024)زر  یٟ٘بز زییلسرت، فزًٞٙ ٚ تغ»ثب ػٙٛاٖ  ی، زر پضٚٞؾ

 یبزيتب حس س یا تٛعؼٝ یٞب یٌذار بعتیع تی٘ؾبٖ زاز وٝ ٔٛفم «یا تٛعؼٝ یٌذار بعتیع

وٝ  وٙس یٔ بٖیپضٚٞؼ ث حيخبٔؼٝ اعت. ٘تب یبعیٞب ثب فزًٞٙ ع آٖ یٚاثغتٝ ثٝ ٕٞبٍٞٙ

ٚ  ٞب بعتیع یخبٔؼٝ ٔٛخت وبٞؼ اثزثرؾ یفزٍٞٙ یٞب ٚ اٍِٛٞب ٌزفتٗ ثبٚرٞب، ارسػ سٜي٘بز

 .ؽٛز یٔ یٟ٘بز زاتییزر ثزاثز تغ یتٕبػٔمبٚٔت اخ ؼيافشا

Weeks & Allen (2023)رؽس  تيٞٛ بعتیٚاوٙؼ ثٝ ع»ثب ػٙٛاٖ  ی، زر پضٚٞؾ ٚ

خٛأغ،  یزر ثزذ یتيٞٛ یٞب بعتی٘ؾبٖ زاز٘س وٝ ٌغتزػ ع «یراعت افزاى یٞب بٖيخز

 ٗيآٖ اعت وٝ ا بٍ٘زیث ٞب بفتٝيوبرا٘ٝ را ثٝ ز٘جبَ زارز.  ٔحبفظٝ یٚ فزٍٞٙ یبعیع یٞب ٚاوٙؼ

 ٗي. اوٙٙس یظٟٛر ٔ یٚ راعت افزاى یغتیپٛپِٛ یٞب بٖيخز تيٞب اغّت زر لبِت تمٛ ٚاوٙؼ

 یٞب ؽىبف سيٚ تؾس یوبٞؼ ا٘غدبْ فزٍٞٙ ،یاختٕبػ یٞب تٙؼ ؼيثٝ افشا تيزر ٟ٘ب ٙسيفزا

 .ؽٛز یٔٙدز ٔ هيسئِٛٛصيا

 

 هثاًي ًظزی پژٍّص

خٛأغ اعت  یٚ اختٕبػ یبعیزر ٔيبِؼٝ رفتبر ع یاعبع ٓیاس ٔفبٞ یىي یبعیفزًٞٙ ع

افزاز ٘غجت ثٝ ٘ظبْ  یٞب یبثيٞب، ثبٚرٞب ٚ ارس ٞب، احغبعبت، ارسػ اس ؽٙبذت یا وٝ ثٝ ٔدٕٛػٝ

اؽبرٜ زارز. زر  یبعیذٛز زر ٘ظبْ ع ٍبٜيٚ خب یبعیع یٞب ٘مؼ ،یبعیع یٟ٘بزٞب ،یبعیع

 یٞب تیٔؾبروت افزاز زر فؼبِ بيػلالٝ  شاٖیفزفبً ثٝ ٔ یبعیفزًٞٙ ع رثب،إِٓٛ٘س ٚ ٚ ىززيرٚ

احغبط آ٘بٖ ٘غجت ثٝ  ،یبعیثّىٝ ٘حٜٛ ؽٙبذت افزاز اس ٘ظبْ ع ؽٛز، یٔحسٚز ٕ٘ یبعیع

 ٗي. اس اززیٌ یٔ ثز زر شیرا ٘ یبعیآ٘بٖ اس ػّٕىزز ٘ظبْ ع یبثيٚ ارس یبعیع یٞب ٟ٘بزٞب ٚ ٘مؼ

افزاز، ثز ٘حٜٛ ارتجبه آ٘بٖ ثب  یٞب ٚ رفتبرٞب ثٝ ٍ٘زػ یزٞ ؽىُ كياس ىز یبعیٔٙظز، فزًٞٙ ع

 (.Danaei & et. al, 2025: 53) ٌذارز یٚ خبٔؼٝ اثز ٔ یبعی٘ظبْ ع
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ثٝ  یبعیافزاز ٘غجت ثٝ ٘ظبْ ع یزیٌ را ثز اعبط ٘ٛع خٟت یبعیٚ ٚرثب فزًٞٙ ع إِٓٛ٘س

ٔحسٚز، افزاز  یبعی. زر فزًٞٙ عوٙٙس یٔ ٓیتمغ یٚ ٔؾبروت یٔحسٚز، تجؼ یٞب فزًٞٙ

افزاز ٘غجت ثٝ  ،یتجؼ یبعیزار٘س؛ زر فزًٞٙ ع یبعیثب ٘ظبْ ع یؽٙبذت ٚ ارتجبه ٔحسٚز

 وٙٙس؛ یٔ یزار٘س أب ٘مؼ ذٛز را ػٕستبً ٔٙفؼلا٘ٝ تّم یؾتزیثٚ ؽٙبذت  یآٌبٞ یبعی٘ظبْ ع

زا٘غتٝ ٚ  یبعیفؼبَ اس ٘ظبْ ع یافزاز ذٛز را ػنٛ ،یٔؾبروت یبعیوٝ زر فزًٞٙ ع یزر حبِ

ٔٙظز،  ٗيزار٘س. اس ا یؾتزیث یآٔبزٌ یبعیع یٙسٞبيثز فزآ یزٌذاریٔؾبروت ٚ تأث یثزا

ثٝ  ؾتزیٚ تٛخٝ ث یزيپذ تیٔغئِٛ ٔؾبروت، ،یثب احغبط تٛإ٘ٙس یٔؾبروت یبعیفزًٞٙ ع

تز ٚ  فؼبَ یرٚاثو اختٕبػ یزیٌ ؽىُ ٙٝیسٔ تٛا٘س یٚ ٔ وٙس یٔ سایارتجبه پ یأٛر ػٕٛٔ

زر پضٚٞؼ حبمز اس آٖ خٟت اعت وٝ فزًٞٙ  سٌبٜيز ٗيا تیإٞ .تز را فزاٞٓ عبسز ٔغئٛلا٘ٝ

وزز. ٍ٘زػ  یٚ ٔحسٚز ثٝ راثيٝ فزز ثب حىٛٔت تّم یبعیفزفبً ع یا سٜيپس تٛاٖ یرا ٕ٘ یبعیع

 یجٙسيپب شاٖی٘حٜٛ ٔؾبروت ٚ ٔ ،یاػتٕبز آ٘بٖ، احغبط تٛإ٘ٙس شاٖیافزاز ٘غجت ثٝ ٟ٘بزٞب، ٔ

 سایا٘ؼىبط پ شیآ٘بٖ ٘ یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یزر رفتبرٞب ،یخٕؼ یٞب آ٘بٖ ثٝ لٛاػس ٚ ارسػ

 ٝيثز عزٔب تٛا٘س یٔ یبعیفزًٞٙ ع تیفیو ٗ،ي(. ثٙبثزاAlmond & Verba, 1963) وٙس یٔ

ثز  تيٚ زر ٟ٘ب یؽٟزٚ٘ساٖ ٚ ٟ٘بزٞب، ا٘غدبْ اختٕبػ بٖیتؼبُٔ ٔ ،یٔؾبروت اختٕبػ ،یاختٕبػ

افزاز ٘غجت  یزیٌ ؽٙبذت خٟت یٚ ٚرثب ثزا إِٓٛ٘س .اثزٌذار ثبؽس یفزٍٞٙ یٞب تیآع تیٚمؼ

. اس زٞٙس یرا ٔٛرز تٛخٝ لزار ٔ یبعیفزًٞٙ ع بثب٘ٝيٚ ارس یاحغبع ،یاثؼبز ؽٙبذت بعت،یثٝ ع

 یبعیع یٞب عبذتبرٞب، ٟ٘بزٞب ٚ ٘مؼ ،یبعیؽٙبذت فزز اس وؾٛر، ٘ظبْ ع شاٖیعٛ، ٔهي

 وٙٙسٜٗ ییٞب تؼ ٟ٘بزٞب ٚ ٘مؼ ٗيثٝ ا تفزز ٘غج یبثياحغبط ٚ ارس ٍز،يز یزارز ٚ اس عٛ تیإٞ

ثسا٘س ٚ  یبعیع یٙسٞبيثز فزآ یفزز ذٛز را تب چٝ ا٘ساسٜ لبزر ثٝ اثزٌذار ٙىٝيا ٗ،یاعت. ٕٞچٙ

 یزیٌ زاؽتٝ ثبؽس، زر ؽىُ یٔؾبروت ذٛز آٌبٞ یٞب ٚ راٜ ٞب تیاس حمٛق، ٔغئِٛ شاٖیچٝ ٔ

فزًٞٙ  دٝ،یزر ٘ت(. Bennett & Kneuer, 2024) زارز تیإٞ یٔؾبروت یبعیفزًٞٙ ع

ٔؾبروت ٚ  ،یاػتٕبز، احغبط تٛإ٘ٙس ،یٕٞچٖٛ آٌبٞ يیٞب ٔؤِفٝ كياس ىز تٛا٘س یٔ یبعیع

 یعبسٚوبرٞب ٗيتز اس ٟٔٓ یىي. افزاز اثز ثٍذارز یاختٕبػ یثز رفتبرٞب یزيپذ تیٔغئِٛ

اعت. ذب٘ٛازٜ، ٔسرعٝ، ٌزٜٚ ٕٞغبلاٖ،  یبعیع یزيپذ خبٔؼٝ ،یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ ؽىُ

 یٞب ٞب، ٞٙدبرٞب ٚ ٍ٘زػ ا٘تمبَ ارسػ ٙسيزر فزآ یاختٕبػ یٞب ویٔح زيوبر ٚ عب ویٔح

 یزيپذ خبٔؼٝ ی٘مؼ عبسٚوبرٞب ،یبعیفزًٞٙ ع ی٘مؼ زار٘س. إِٓٛ٘س ٚ ٚرثب زر ثزرع یبعیع

آ٘بٖ  یٞب بفتٝيا٘س.  را ٔٛرز تٛخٝ لزار زازٜ یاختٕبػ ویاس خّٕٝ ذب٘ٛازٜ، آٔٛسػ ٚ ٔح یبعیع

 ٙسيآٔٛساٖ زر فزآ تدزثٝ تؼبُٔ ثب ٔؼّٕبٖ ٚ ٔؾبروت زا٘ؼ لات،یتحق شاٖیوٝ ٔ زٞس ی٘ؾبٖ ٔ

وٝ  ٌٛ٘ٝ ٕٞبٖ. افزاز اثزٌذار ثبؽس یبعیع یثز احغبط تٛإ٘ٙس تٛا٘س یٔسرعٝ ٔ یزیٌٓ یتقٕ
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 یزيپذ زر خبٔؼٝ ی٘مؼ ٟٕٔ یس٘سٌ ٝیاِٚذب٘ٛازٜ زر ٔزاحُ  وٙس، یٔيزح ٔ شیوبٚا٘ب ٘ ظیز٘

ػٛأُ  زي٘مؼ عب ،یاختٕبػ یٞب وبر ٚ ؽجىٝ ویفزز زارز، أب ثب ٚرٚز فزز ثٝ ٔسرعٝ، ٔح

 یبعیع زیػٕستبً غ یزيپذ وٝ ػبُٔ خبٔؼٝ یيي. زر ؽزابثسي یٔ ؼيافشا حيثٝ تسر یزيپذ خبٔؼٝ

ٞسفٕٙس،  یزيپذ وٝ زر خبٔؼٝ یزر حبِ زٞس، یثٝ فٛرت ٟ٘فتٝ رخ ٔ یزيپذ ثبؽس، خبٔؼٝ

 ,Ilisin & Baketa) ز٘سیٌ یلزار ٔ زیفزز ثٝ فٛرت آؽىبر تحت تأث یٞب ٞب ٚ ارسػ ٍ٘زػ

 بعتیثٝ ٍ٘زػ فزز ٘غجت ثٝ ع یزٞ تٟٙب زر ؽىُ یبعیع یزيپذ خبٔؼٝ ٗ،يثٙبثزا(؛ 2023

٘غجت ثٝ خبٔؼٝ،  تیاحغبط ٔغئِٛ ٍزاٖ،يثز ٘حٜٛ تؼبُٔ اٚ ثب ز تٛا٘س یثّىٝ ٔ غت،یٔؤثز ٘

 شی٘ یاختٕبػ یٞب ٚ ٘ٛع ٔٛاخٟٝ اٚ ثب ٔغبئُ ٚ تؼبرك یلٛاػس اختٕبػ زػئؾبروت، پذ شاٖیٔ

ٚ  یزيپذ تیٔغئِٛ ،یٔٛخت وبٞؼ آٌبٞ تٛا٘س یٔ یزيپذ خبٔؼٝ ٙسيآاثز ثٍذارز. مؼف زر فز

 یزيپذ ؽٛز؛ زر ٔمبثُ، خبٔؼٝ یتفبٚت یٚ ث یزیتأث یاحغبط ث ؼيٚ افشا یٔؾبروت اختٕبػ

را  یٚ تؼّك اختٕبػ یزيپذ تیٔغئِٛ ،یٔؾبروت، تؼبُٔ اختٕبػ تيتمٛ ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔيّٛة ٔ

ٚ  یبعیفزًٞٙ ع بٖیٚاعو ٔ یٞب اس حّمٝ یىي یبعیع یزيپذ ٔٙظز، خبٔؼٝ ٗيا اس. فزاٞٓ وٙس

 ٙسيوٝ فزز زر فزآ يیٞب ٞب ٚ ٍ٘زػ ارسػ زاي. سؽٛز یٔحغٛة ٔ یفزٍٞٙ یٞب تیآع

 ٗي. اٌز ابثسي یاٚ ثبستبة ٔ یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یزر رفتبرٞب وٙس، یوغت ٔ یزيپذ خبٔؼٝ

ٞب  ٚ احتزاْ ثٝ تفبٚت يیٌزا لبٖ٘ٛ ،یزيپذ تیٔغئٌِٛٛ،  ٚ  ٔؾبروت، ٌفت تيثٝ تمٛ ٙسيفزآ

وٙس؛ أب مؼف آٖ  یزیخٌّٛ یفزٍٞٙ یٞب تیاس آع یثرؾ یزیٌ اس ؽىُ تٛا٘س یٔٙدز ؽٛز، ٔ

 . را فزاٞٓ عبسز یوبٞؼ ٔؾبروت، تؼبرك ٚ ؽىبف اختٕبػ ،یتفبٚت یث ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔ

اعت. ٍ٘زػ افزاز ٘غجت ثٝ ػّٕىزز  یبعیاس ػٙبفز ٟٔٓ فزًٞٙ ع ٍزيز یىي اػتٕبز

ثز ٘حٜٛ ٔؾبروت ٚ تؼبُٔ  تٛا٘س یٔ یرعٕ یاػتٕبز آ٘بٖ ثٝ ٟ٘بزٞب شاٖیٚ ٔ یبعیع یٟ٘بزٞب

را پبعرٍٛ، ؽفبف ٚ  یرعٕ یوٝ ؽٟزٚ٘ساٖ ٟ٘بزٞب یاثزٌذار ثبؽس. سٔب٘ یبعیآ٘بٖ ثب ٘ظبْ ع

 یاختٕبػ یثب ٟ٘بزٞب یٚ ٕٞىبر یوٙٙس، احتٕبَ ٔؾبروت آ٘بٖ زر أٛر ػٕٛٔ یبثيوبرآٔس ارس

 تٛا٘س یٔ یاػتٕبز یٚ احغبط ث تی٘جٛز ؽفبف ،يی. زر ٔمبثُ، مؼف پبعرٍٛبثسي یٔ ؼيافشا

 ٗيا اس. ٔؾبروت آ٘بٖ را فزاٞٓ وٙسٚ وبٞؼ  یرعٕ یفبفّٝ ٌزفتٗ ؽٟزٚ٘ساٖ اس ٟ٘بزٞب ٙٝیسٔ

 كئيّٛة اس ىز یٔتمبثُ زار٘س. حىٕزا٘ یا راثيٝ یبعیٚ فزًٞٙ ع یٔٙظز، حىٕزا٘

را  یبعیٚ ع یاػتٕبز اختٕبػ تٛا٘س یؽٟزٚ٘ساٖ ثٝ اىلاػبت ٔ یٚ زعتزع تیؽفبف ،يیپبعرٍٛ

. زٞس یٔ ؼيرا افشا یاختٕبػ یٔؾبروت ٚ ٕٞىبر ٙٝیثٝ ٘ٛثٝ ذٛز سٔ شیوٙس ٚ اػتٕبز ٘ تيتمٛ

 شی٘ یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ بٔسیثّىٝ پ ،یبعیع بٔسی٘ٝ تٟٙب پ تٛا٘س یٔ یحىٕزا٘ فمؼ ٗ،يثٙبثزا

 یتفبٚت یثٝ ث تٛا٘س یٔ یزیتأث یوبٞؼ اػتٕبز ٚ احغبط ث ،یييؽزا ٗیزاؽتٝ ثبؽس. زر چٙ

 ٙٝ،یسٔ ٗیٕٞ زر. ٔٙدز ؽٛز یاختٕبػ ٝيعزٔب فیوبٞؼ ٔؾبروت ٚ تنؼ ،یاختٕبػ



 4=6 5849تابستان  ،8 شماره ،بیستم دوره ،اجتماعي توسعه فصلنامه 

ٚ احغبط تؼّك ؽٟزٚ٘ساٖ ٘غجت ثٝ  تیثز ٘مؼ ٔؾزٚػ یبعیٔزتجو ثب فزًٞٙ ع یٞب پضٚٞؼ

٘مؼ تدزثٝ  ه،ئىش یبعیفزًٞٙ ع ُیزار٘س. إِٓٛ٘س ٚ ٚرثب زر تحّ سیتأو یبعیع یٟ٘بزٞب

 یاحغبط افتربر ؽٟزٚ٘ساٖ ٘غجت ثٝ ٟ٘بزٞب یزیٌ را زر ؽىُ هيٚ ا٘ملاة ٔىش یريتبر

ٚ  یريتبر یٞب وٝ تدزثٝ زٞس ی٘ؾبٖ ٔ بفتٝي ٗيا٘س. ا ٔٛرز تٛخٝ لزار زازٜ یٔتٚ حىٛ یبعیع

٘مؼ  یبعیع تیاحغبط تؼّك ٚ ٔؾزٚػ دبزيزر ا تٛا٘س یٔ یبعیع یٟ٘بزٞب یزیٌ ٘حٜٛ ؽىُ

ٔيّٛة را  یاعبط، اػتٕبز ٚ حىٕزا٘ ٗيا ثز(. Pickel & Pickel, 2023: 59) زاؽتٝ ثبؽس

زا٘غت؛  یٚ فزٍٞٙ یثٝ حٛسٜ اختٕبػ یبعیٟٔٓ ا٘تمبَ فزًٞٙ ع یوبرٞب ٚ اس عبس تٛاٖ یٔ

 ٝئٙدز ؽٛز ٚ وبٞؼ عزٔب یاختٕبػ ٝيثٝ وبٞؼ ٔؾبروت ٚ عزٔب تٛا٘س یوبٞؼ اػتٕبز ٔ زايس

 ؼيرا افشا یفزٍٞٙ ٚ یاختٕبػ یٞب تیآع زيثزٚس ؽىبف، تؼبرك ٚ عب ٙٝیسٔ شی٘ یاختٕبػ

 . زٞس یٔ

ٚ ٍ٘زػ افزاز ٘غجت ثٝ  ززیٌ یؽىُ ٕ٘ یٕبػٚ اخت یزر ذلأ التقبز یبعیع فزًٞٙ

آ٘بٖ لزار زارز.  یٚ التقبز یاختٕبػ یس٘سٌ ويؽزا زیتحت تأث یبزيتب حس س یبعی٘ظبْ ع

ثز  تٛا٘س یٔ تیاؽتغبَ ٚ احغبط ٔحزٚٔ تیٚمؼ ل،یتدزثٝ تجؼ ،یػساِت یث بياحغبط ػساِت 

وٝ افزاز احغبط وٙٙس  یسٔب٘. اثزٌذار ثبؽس یٚ اختٕبػ یبعیع یٞبافزاز اس ٟ٘بز یبثي٘حٜٛ ارس

احغبط تؼّك  یزیٌ احتٕبَ ؽىُ ؽٛ٘س، یٔ غيفٛرت ػبزلا٘ٝ تٛسثٝ یٞب ٚ ٔٙبثغ اختٕبػ فزفت

ٚ  لی. زر ٔمبثُ، احغبط تجؼبثسي یٔ ؼيآٖ افشا یٚ اػتٕبز ٘غجت ثٝ خبٔؼٝ ٚ ٟ٘بزٞب

. اس وٙسٚ وبٞؼ ٔؾبروت را فزاٞٓ  یاػتٕبز یث ،یتي٘برمب ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔ ی٘غج تیٔحزٚٔ

 یبعیثز فزًٞٙ ع ٓیٔغتم زیفٛرت غ ثٝ تٛا٘ٙس یٔ یٚ ػساِت اختٕبػ یالتقبز ويرٚ، ؽزاٗ يا

 یبعیچبرچٛة، فزًٞٙ ع ٗيا زر. اثز ثٍذار٘س یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یبٔسٞبیآٖ ثز پ كيٚ اس ىز

 ٙٝیسٔ تٛا٘س یٕٞزاٜ ؽٛز، ٔ تیٚ ٔحزٚٔ ی٘بثزاثز ل،یوٝ ثب احغبط تجؼ یييزر ؽزا فیمؼ

ثٝ ٘ٛثٝ ذٛز  یييؽزا ٗیرا فزاٞٓ وٙس. چٙ یزیتأث یٚ احغبط ث یاختٕبػ یسی٘بأ ؼيافشا

 ٗ،يٙبثزاوٙس. ث فیرا تنؼ یاختٕبػ یٛ٘سٞبیرا وبٞؼ زازٜ ٚ پ یٕٔىٗ اعت ٔؾبروت اختٕبػ

ٚ  یالتقبز یٞب ٙٝیرا خسا اس سٔ یبعیفزًٞٙ ع تٛاٖ یٕ٘ ،یفزٍٞٙ یٞب تیآع ٗییزر تج

 .لزار زاز یٔٛرز ثزرع یػساِت اختٕبػ

ٞغتٙس.  یبعیفزًٞٙ ع سیٚ ثبستِٛ یزٞ ؽىُ یوبرٞب ٚ عبس ٗيتز اس ٟٔٓ یىي ٞب رعب٘ٝ

 زا٘ٙس یٔ يیٞب را اس خّٕٝ ٟ٘بزٞب رعب٘ٝ ،یبعیٔيبِؼبت ٔزتجو ثب فزًٞٙ ع شیإِٓٛ٘س ٚ ٚرثب ٚ ٘

 یسازٞبئرتّف اس رٚ زیٞب ٚ ارائٝ تفبع اىلاػبت، ا٘تمبَ ارسػ غيٚ تٛس سیتِٛ كيوٝ اس ىز

٘حٜٛ  كيػلاٜٚ ثز ا٘تمبَ اىلاػبت، اس ىز ٞب رعب٘ٝ. ثز ٍ٘زػ افزاز اثز ثٍذار٘س تٛا٘ٙس یٔ یبعیع

اثزٌذار٘س.  شی٘ یبعیفزًٞٙ ع یثز خٙجٝ ػبىف یبعیع یٚ ارائٝ ٕ٘بزٞب سازٞبيرٚ يیثبسٕ٘ب
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احغبعبت  تٛا٘ٙس یٔ ؽٛ٘س، یٔ يیثبسٕ٘ب یػبىف یوٝ زر چبرچٛث یٍٞٙبٔ یبعیع یسازٞبيرٚ

 یبعیع یسازٞبيٞب ٚ رٚ وززٜ ٚ ٍ٘زػ آ٘بٖ ٘غجت ثٝ ٟ٘بزٞب، ٌزٜٚ دبزيرا زر ٔربىجبٖ ا یذبف

 یزيپذ خبٔؼٝ كيٞب اس ىز رعب٘ٝ ٗیٕٞچٙ (؛Bigdeloo, 2021: 45) لزار زٞٙس زیرا تحت تأث

. ثٝ افزاز ٔٙتمُ وٙٙس ٓیٔغتم زیٚ غ ٓیفٛرت ٔغتمرا ثٝ یبعیع یٞب ارسػ تٛا٘ٙس یٔ یبعیع

ؽٟزٚ٘ساٖ ٘مؼ  یٞب ٞب ٚ ارسػ ؽسٖ ٍ٘زػ یإِّّٗ یزر ث تٛا٘ٙس یٞب ٔ رعب٘ٝ ٍز،يز یعٛ اس

 یٞب ٚ ٍ٘زػ یٔرتّف س٘سٌ یٞب ٞب ٚ عجه افزاز زر ٔؼزك ارسػ ٙس،يفزآ ٗيزاؽتٝ ثبؽٙس. زر ا

ٞب  آ٘بٖ اثزٌذار ثبؽس. رعب٘ٝ یبعیثز فزًٞٙ ع تٛا٘س یأز ٔ ٗيٚ ا ز٘سیٌ یلزار ٔ یبعیع

ٚ ٔؾبروت را فزاٞٓ وٙٙس ٚ ٞٓ زر فٛرت ا٘تؾبر  یآٌبٞ ؼيافشا ٙٝیٞٓ سٔ تٛا٘ٙس یٔ ٗيثٙبثزا

ٚ  یاختٕبػ یٞب ٞب ٚ ؽىبف تؼبرك سيتؾس ٙٝیسٔ ش،یآٔ ٔٙبلؾٝ یٞب يیثبسٕ٘ب بياىلاػبت ٘بٔؼتجز 

اعبط، رعب٘ٝ ٚ  ٗیٕٞ ثز(. Schnaudt & Ziller, 2023: 39) را فزاٞٓ آٚر٘س یفزٍٞٙ

٘ٛع  زاياعت؛ س یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیفزًٞٙ ع بٖیٟٔٓ ٔ یٞب اس حّمٝ یىي یرعب٘ اىلاع

ثز ٍ٘زػ، اػتٕبز، ٔؾبروت، احغبط  تٛا٘س یٔ وٙٙس یٔ بفتيوٝ افزاز زر يیٞب اىلاػبت ٚ ارسػ

 .اثز ثٍذارز یاختٕبػ یٞب ٌزٜٚ زيتؼّك ٚ ٘حٜٛ تؼبُٔ آ٘بٖ ثب عب

 شٜیؽٛز وٝ افزاز أىبٖ ٚ اٍ٘ ٙٝيزر خبٔؼٝ ٟ٘بز تٛا٘س یٔ یسٔب٘ یٔؾبروت یبعیع فزًٞٙ

فزًٞٙ  یرا زاؽتٝ ثبؽٙس. إِٓٛ٘س ٚ ٚرثب زر ثزرع یبعیٚ ع یاختٕبػ یٙسٞبئؾبروت زر فزآ

 ٗی. زر چٙزا٘ٙس یٔ یٔس٘ یبعیٟٔٓ فزًٞٙ ع یٞب یضٌياس ٚ یىئؾبروت را  ،یبعیع

ذٛز ٘مؼ ٚ  یثّىٝ ثزا زا٘س، یٕ٘ یبعیع یٞبٓ یتقٕ وٙٙسٜ بفتيزر بًفزز ذٛز را فزف ،یفزٍٞٙ

ٚ  یبعیاحشاة ع ،یخٕؼ یٞب چبرچٛة، رعب٘ٝ ٗيا زر. لبئُ اعت یاختٕبػ تیٔغئِٛ

فزفت ٔؾبروت  تٛا٘ٙس یٞغتٙس وٝ ٔ یٔؾبروت یاس خّٕٝ ٟ٘بزٞب یزاٚىّجب٘ٝ ٔس٘ یٞب عبسٔبٖ

 یٞب سٌبٜيز زٞس یٟ٘بزٞب ثٝ ؽٟزٚ٘ساٖ أىبٖ ٔ ٗيزٞٙس. ٚخٛز ا ؼيرا افشا یٚ تؼبُٔ اختٕبػ

 یٞب تیٚ فؼبِ یزیٌٓ یتقٕ یٙسٞبيزر فزآ ٚتؼبُٔ زاؽتٝ ثبؽٙس  ٍزاٖيوٙٙس، ثب ز بٖیذٛز را ث

 یٞب ثٝ وبٞؼ فزفت تٛا٘س یٔ یٔؾبروت یرٚ، مؼف ٟ٘بزٞبٗئؾبروت وٙٙس. اس ا یخٕؼ

 & Almond) ٔٙدز ؽٛز یزیتأث یاحغبط ث ؼيٚ افشا یاختٕبػ ٝئؾبروت، وبٞؼ عزٔب

Verba, 1963.) زايزارز؛ س یا ضٜيٚ تیإٞ یفزٍٞٙ یٞب تیآع ٗییتج یٔٛمٛع ثزا ٗيا 

ٞب، حُ  تفبٚت زػيٌٚٛ، پذ ٌفت ٙٝیسٔ تٛا٘س یٚ تؼبُٔ عبس٘سٜ ٔ یٔؾبروت اختٕبػ

را فزاٞٓ وٙس. زر ٔمبثُ، وبٞؼ ٔؾبروت  یاختٕبػ یٕٞجغتٍ تيٞب ٚ تمٛ تؼبرك شیآٔ ٔغبِٕت

 یاختٕبػ یٞب ٚ تؼبرك یفزٍٞٙ یٞب ؽىبف ،یػفبفّٝ اختٕب ؼئٛخت افشا تٛا٘س یٚ تؼبُٔ ٔ

 (.Bein, 2022: 515) ؽٛز
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اعت.  یٚ فزٍٞٙ ی٘غّ زاتییارتجبه آٖ ثب تغ ،یبعیاس اثؼبز ٟٔٓ فزًٞٙ ع ٍزيز یىي

 یبعیٔرتّف ٘غجت ثٝ ٔؾبروت ع یٞب ػ ٘غُإِٓٛ٘س ٚ ٚرثب زر ٔيبِؼبت ذٛز ثٝ تفبٚت ٍ٘ز

 یخٛا٘بٖ اس ثزذ سٌبٜئٛرز ٔيبِؼٝ، ز ی٘ؾبٖ زازٜ اعت وٝ زر وؾٛرٞب حيا٘س ٚ ٘تب تٛخٝ زاؽتٝ

 زاٖيخبٔؼٝ ا زر(. Inglehart, 2021) آ٘بٖ تفبٚت زارز ٗيٚاِس سٌبٜيز ثب یٔؾبروت یٞب خٙجٝ

اس ٌذؽتٝ زر ٔؼزك  ؼی٘غُ خٛاٖ را ث ،یخٟب٘ یٞب ٚ رعب٘ٝ ؽسٖ یٌغتزػ خٟب٘ شی٘

فزًٞٙ  تٛا٘س یٔ تیٚمؼ ٗئتٙٛع لزار زازٜ اعت. ا یفزٍٞٙ یٞب ٚ اٍِٛٞب ٞب، ٍ٘زػ ارسػ

 یٍ٘زػ آ٘بٖ ٘غجت ثٝ ٔؾبروت، ٟ٘بزٞب زییلزار زازٜ ٚ ثٝ تغ زیخٛا٘بٖ را تحت تأث یبعیع

 زیٔيبِؼبت ثز تأث یراعتب، ثزذ ٗیٔٙدز ؽٛز. زر ٕٞ یاختٕبػ یٞب ارسػٚ  یبعیع

ا٘س ٚ حفظ تؼبزَ  وززٜ سیتأو زاٖيخٛا٘بٖ ا یبعیع ؼيثز ٌزا یخٟب٘ یٞب ٚ رعب٘ٝ ؽسٖ یخٟب٘

 ,Bagheri & et. al) ا٘س زا٘غتٝ زاٖئٟٓ خبٔؼٝ ا یٞب اس چبِؼ یىيرا  یبعیزر فزًٞٙ ع

ثّىٝ ٘حٜٛ  ؽٛ٘س؛ یٔٙدز ٕ٘ یفزٍٞٙ تیِشٚٔبً ثٝ آع یٚ ٘غّ یفزٍٞٙ زاتییتغ (.43 :2022

ٞب،  ٘غُ بٖیٌٚٛ ٔ ٌفت یلاسْ ثزا تیزارز. چٙب٘چٝ خبٔؼٝ اس ظزف تیإٞ زاتییتغ ٗيا تيزئس

 تٛا٘س یٔ یفزٍٞٙ زاتییٔؾتزن ثزذٛرزار ثبؽس، تغ یٞب ٚ ا٘تمبَ ارسػ یتٙٛع فزٍٞٙ تيزئس

 یزر ٔمبثُ، ٘جٛز عبسٚوبرٞب (.Islam, 2025:1118) ٔٙدز ؽٛز یٍٙٚ تٛعؼٝ فزٞ یثٝ ٘ٛآٚر

 زيٚ عب ؽسٖ یليج ،یتؼبرك ارسؽ ،یؽىبف ٘غّ ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔ زاتییتغ تيزئس یٔٙبعت ثزا

 (.Alexander & Jaworsky, 2024: 896) را فزاٞٓ وٙس یفزٍٞٙ یٞب تیآع

 یٞب یضٌيٚ ٚ یاختٕبػ یٞب ارسػ ت،يٞٛ د،يتبر زیزر ٞز خبٔؼٝ تحت تأث یبعیع فزًٞٙ

ٚ  یٔب٘ٙس اعتبٖ ذٛسعتبٖ وٝ اس تٙٛع لٛٔ یا خبٔؼٝ. زر ززیٌ یآٖ خبٔؼٝ ؽىُ ٔ یفزٍٞٙ

ٚ  یفزٍٞٙ تئرتّف، احغبط تؼّك، ٞٛ یٞب ثزذٛرزار اعت، ٘حٜٛ تؼبُٔ ٌزٜٚ یفزٍٞٙ

 یا ضٜيٚ تیآٖ إٞ یفزٍٞٙ یبٔسٞبیٚ پ یبعیفزًٞٙ ع تیفیزر و تٛا٘س یتٙٛع ٔ تيزئس

 تٛا٘ٙس یٔ یبعیع تيٛٚ ٞ یفزًٞٙ ثٛٔ ،یٙيز یثبٚرٞب ،یاختٕبػ یٞب ارسػ .زاؽتٝ ثبؽس

ػٙبفز زر خٟت  ٗيذٛز زر آٖ فزاٞٓ وٙٙس. اٌز ا ٍبٜيفزز اس خبٔؼٝ ٚ خب زیتفغ یثزا یچبرچٛث

ثٝ ا٘غدبْ ٚ  تٛا٘ٙس یٞب ػُٕ وٙٙس، ٔ تفبٚت زػيٚ پذ يیٍٕٞزا ،یتؼّك اختٕبػ تيتمٛ

مؼف  بي ٞب تيٞٛ بٖیتؼبرك ٔ یزیٌ وٕه وٙٙس. أب زر فٛرت ؽىُ یاختٕبػ یٕٞجغتٍ

. ٚخٛز ذٛاٞس زاؽت یؽىبف ٚ تٙؼ فزٍٞٙ ؼيتٙٛع، احتٕبَ افشا تيزئس یعبسٚوبرٞب

 یبعیع یثز ٍ٘زػ ؽٟزٚ٘ساٖ ٘غجت ثٝ ٟ٘بزٞب تٛا٘ٙس یخبٔؼٝ ٔ یريتبر یٞب تدزثٝ ٗ،یٕٞچٙ

لزار ٌزفتٝ  سیٔٛرز تأو یبعیٌٛ٘ٝ وٝ زر ٔيبِؼبت فزًٞٙ ع اثزٌذار ثبؽٙس. ٕٞبٖ یٚ اختٕبػ

ٚ  تیاحغبط تؼّك، ٔؾزٚػ یزیٌ زر ؽىُ تٛا٘ٙس یٔؾتزن ٔ یريتبر یٞب اعت، تدزثٝ

 ؛(Pickel & Pickel, 2023: 59) ٘مؼ زاؽتٝ ثبؽٙس یبعیع٘غجت ثٝ ٘ظبْ  یٚفبزار
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 یبعیراثيٝ فزًٞٙ ع تٛا٘ٙس یٞغتٙس وٝ ٔ یاس ػٛأّ یفزٍٞٙ تيٚ ٞٛ یريتبر ٙٝیسٔ ٗ،يٙبثزاث

 & Beverly) لزار زٞٙس زیتحت تأث یٔرتّف اختٕبػ یٞب را زر ثبفت یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع

Sherraden, 2009:13.) 

 یفزٍٞٙ یٞب تیثب آع یبعیٌفت ارتجبه فزًٞٙ ع تٛاٖ یؽسٜ، ٔ  ٔيبِت ٔيزح یٔجٙب ثز

. فزًٞٙ ززیٌ یؽىُ ٔ یٚ فزٍٞٙ یٟ٘بز ،یاختٕبػ یاس عبسٚوبرٞب یا ٔدٕٛػٝ كياس ىز

 یٟ٘بزٞب ،يیٌزا لبٖ٘ٛ ،یزيپذ تیثز ٍ٘زػ افزاز ٘غجت ثٝ اػتٕبز، ٔؾبروت، ٔغئِٛ یبعیع

 یزر رفتبرٞب شیٞب ٘ ٍ٘زػ ٗي. اٌذارز یآ٘بٖ ثٝ خبٔؼٝ اثز ٔ ّكتؼ شاٖیٚ ٔ یبعیٚ ع یاختٕبػ

ا٘غدبْ ٚ  ،یاختٕبػ ٝيعزٔب ،یرٚاثو اختٕبػ تیفیو تٛا٘ٙس یٚ ٔ بفتٝيافزاز ثبستبة  یاختٕبػ

 یٔجتٙ یبعیراثيٝ، فزًٞٙ ع ٗيا یعٛ هي زر .لزار زٞٙس زیرا تحت تأث یٕبػاخت یٕٞجغتٍ

 ،یٔؾبروت اختٕبػ تٛا٘س یٔ یفزٍٞٙ ٗیلزار زارز. چٙ یزيپذ تیثز اػتٕبز، ٔؾبروت ٚ ٔغئِٛ

را  یاختٕبػ ٝئززْ ٚ ٔغئٛلاٖ، احغبط تؼّك ٚ عزٔب بٖیتؼبُٔ ٔ ،یاختٕبػ یٌٚٛ ٌفت

ٚ وبٞؼ  يیٌزا لبٖ٘ٛ ،یٍٕٞجغت ،یا٘غدبْ اختٕبػ ٙٝیسٔ شیػٙبفز ٘ ٗيا ؼيوٙس. افشا تيتمٛ

 :Bradley & Chauchard, 2022) عبسز یرا فزاٞٓ ٔ یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یٞب تؼبرك

 ل،یثب وبٞؼ اػتٕبز، احغبط تجؼ تٛا٘س یٔ یبعیمؼف فزًٞٙ ع ٍز،يز یعٛ زر(. 1836

 تٛا٘س یٔ تیٚمؼ ٗيٚ وبٞؼ ٔؾبروت ٕٞزاٜ ؽٛز. تساْٚ ا یزیتأث یاحغبط ث ،یتفبٚت یث

 یٞب تؼبرك ،یاختٕبػ یٞب ؽىبف یزیٌ ؽىُ ٙٝیوززٜ ٚ سٔ فیرا تنؼ یاختٕبػ ٝيعزٔب

 یٞب ٌزٜٚ یزيپذ تیآع ؼيٚ افشا يیٌزا بٖ٘ٛثٝ ٞٙدبرٞب، مؼف ل یجٙسيوبٞؼ پب ،یفزٍٞٙ

فزفبً  تٛاٖ یرا ٕ٘ یفزٍٞٙ یٞب تیٔٙظز، آع ٗيا اس .خٛا٘بٖ، را فزاٞٓ وٙس ضٜيٚ ثٝ ،یاختٕبػ

 تیفیزر ثغتز و تٛا٘ٙس یٔ ٞب تیآع ٗئغتمُ زا٘غت؛ ثّىٝ ا یفزٍٞٙ بي یػٛأُ فزز دٝی٘ت

 یرعٕ یوٝ ؽٟزٚ٘ساٖ ٘غجت ثٝ ٟ٘بزٞب ی. ٍٞٙبٔز٘سیخبٔؼٝ ؽىُ ٌ یبعیٚ ع یرٚاثو اختٕبػ

 یٔؾبروت یٙسٞبي٘سار٘س، اس فزآ ی٘مؾ ٞب یزیٌٓ یزر تقٕ وٙٙس ی٘سار٘س، احغبط ٔ یاػتٕبز وبف

ٚ  یزار٘س، احتٕبَ وبٞؼ تؼّك اختٕبػ تیٔحزٚٔ بي لیٚ احغبط تجؼ ز٘سیٌ یفبفّٝ ٔ

ثٝ وبٞؼ  تٛا٘س یٔ یزر عيح اختٕبػ تیٚمؼ ٗي. اؽٛز یٔ ؾتزیث یسیٚ ٘بأ یتفبٚت یث ؼيافشا

ثٝ وبٞؼ  یؽىبف ٚ تؼبرك ٚ زر عيح فزٍٞٙ ؼيمؼف ا٘غدبْ، افشا ،یاختٕبػ ٝيعزٔب

فزًٞٙ  تئمبثُ، تمٛ زر .ٔٙدز ؽٛز یفزٍٞٙ یٞب تیآع ؼيثٝ ٞٙدبرٞب ٚ افشا یجٙسيپب

اػتٕبز ٚ  تيتمٛ ،یبعیع یزيپذ خبٔؼٝ ،یآٔٛسػ ؽٟزٚ٘س كياس ىز یٔؾبروت یبعیع

ٔٙبعت تٙٛع  تيزئس ،یٚ ٔؾبروت یٔس٘ یٔؾبروت، تٛعؼٝ ٟ٘بزٞب ؼئيّٛة، افشا یحىٕزا٘

ٔثجت را فزاٞٓ وٙس. زر  یا چزذٝ دبزيا ٙٝیسٔ تٛا٘س یٞب ٔ رعب٘ٝ تیٚ اعتفبزٜ اس ظزف یفزٍٞٙ

 ؽٛز؛ یٔٙدز ٔ یاختٕبػ ٝيتؼبُٔ ٚ عزٔب تياػتٕبز ٚ ٔؾبروت ثٝ تمٛ ؼيچزذٝ، افشا ٗيا
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 یثزذ یزیٌ زازٜ ٚ اس ؽىُ ؼيرا افشا یا٘غدبْ ٚ ٕٞجغتٍ شی٘ یاختٕبػ ٝيتؼبُٔ ٚ عزٔب

اس  یىي تٛاٖ یرا ٔ یبعیرٚ، فزًٞٙ عٗيا اس .وٙس یٔ یزیخٌّٛ یٍٙٚ فزٞ یٍ٘زؽ یٞب تیآع

 كياس ىز زیتأث ٗيوٝ ا حیتٛم ٗيزا٘غت؛ ثب ا یفزٍٞٙ یٞب تیٔؤثز ثز آع ٗيبزیػٛأُ ثٙ

 ،یآٔٛسػ ؽٟزٚ٘س ،یبعیع یزيپذ ٕٞچٖٛ خبٔؼٝ یا ٙٝیاس ػٛأُ ٚاعو ٚ سٔ یا ٔدٕٛػٝ

ا٘غدبْ  ،یتؼبُٔ اختٕبػ ،یٔؾبروت یرعب٘ٝ، ٟ٘بزٞب ،یػساِت ٚ ثزاثز ،یاػتٕبز اختٕبػ

إِٓٛ٘س ٚ ٚرثب ثز ٘مؼ  سیثززاؽت ثب تأو ٗي. ابثسي یتحمك ٔ یتٙٛع فزٍٞٙ تيزيٚ ٔس یاختٕبػ

عبسٌبر  یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ ٞب زر ؽىُ ٚ رعب٘ٝ یاختٕبػ یٟ٘بزٞب ،یزيپذ ٔؾبروت، خبٔؼٝ

را زر  یارسؽ زاتییٚ تغ یٞب، تحٛلات ٘غّ رعب٘ٝ تیإٞ شی٘ یٔيبِؼبت ثؼس یٞب بفتٝياعت ٚ 

 :Dawson & Krakoff, 2024: 99; Estes, 2010) ا٘س ٔٛرز تٛخٝ لزار زازٜ ٙسيفزآ ٗيا

368; Islam, 2025: 1118.) یٞب تیٚ آع یفزٍٞٙ یٞب تیزر پضٚٞؼ حبمز، آع ٗ،يٙبثزاث 

ا٘س. ثز  زر ٘ظز ٌزفتٝ ؽسٜ یبعیفزًٞٙ ع تیفیٔزتجو ثب و یفزٍٞٙ یبٔسٞبیػٙٛاٖ پ ثٝ یٍ٘زؽ

ٚ  یالتقبز ويؽزا ،یاػتٕبز ٚ حىٕزا٘ زی٘ظ يیعبسٚوبرٞب كياس ىز یبعیاعبط، فزًٞٙ ع ٗيا

رعب٘ٝ ٚ  ت،يٞب ٚ ٞٛ ارسػ ،یؽٟزٚ٘سآٔٛسػ  ،یبعیع یزيپذ خبٔؼٝ ،یػساِت اختٕبػ

اثزٌذار  یفزٍٞٙ یبٔسٞبیثز پ تٛا٘س یٔ یٚ تؼبُٔ اختٕبػ یٔؾبروت یٟ٘بزٞب ،یرعب٘ اىلاع

 یٞب ٙٝیسٔ ،یاعتبٖ ذٛسعتبٖ، اس خّٕٝ تٙٛع فزٍٞٙ یا ٙٝیسٔ یٞب یضٌيٚ ٗیٕٞچٙ .ثبؽس

لزار زٞٙس. زر  زیراثيٝ را تحت تأث ٗيؽست ٚ خٟت ا تٛا٘ٙس یٔ ،یٚ تحٛلات فزٍٞٙ یريتبر

ٚ  یبعیفزًٞٙ ع تیفیسٔبٖ ثٝ و ٔغتّشْ تٛخٝ ٞٓ یفزٍٞٙ یٞب تیوبٞؼ آع دٝ،ی٘ت

 .زٞٙسٜ آٖ اعت ؽىُ یٚ فزٍٞٙ یٟ٘بز ،یالتقبز ،یاختٕبػ یٔدٕٛػٝ ثغتزٞب

ثٝ اػتٕبز،  یزٞ ؽىُ كياس ىز یبعیوٝ فزًٞٙ ع زٞس ی٘ؾبٖ ٔ ی٘ظز یٔدٕٛع، ٔجب٘ زر

 تٛا٘س یٔ یاختٕبػ تیٔؾبروت، تؼبُٔ ٚ احغبط ٔغئِٛ ،یزيپذ ٞب، خبٔؼٝ ٍ٘زػ، ارسػ

ثز اػتٕبز، ثب  یٚ ٔجتٙ یٔؾبروت یبعیزاؽتٝ ثبؽس. فزًٞٙ ع بعتیفزاتز اس حٛسٜ ع یبٔسٞبیپ

 ؼيٚ افشا یا٘غدبْ ٚ ٕٞجغتٍ ،یاختٕبػ ٝيعزٔب تئؾبروت ؽٟزٚ٘ساٖ، تمٛ یثزا ٙٝیسٔ دبزيا

. زر ٔمبثُ، زٞس یٔ ؼيافشا یٔٛاخٟٝ ثب ٔغبئُ فزٍٞٙ یخبٔؼٝ را ثزا تیظزف ،يیٌزا لبٖ٘ٛ

احغبط  ،یتفبٚت یث ل،یاحغبط تجؼ ،یاػتٕبز یوٝ ثب ث یٍٞٙبٔ ،یبعیمؼف فزًٞٙ ع

 یٚ فزٍٞٙ یٍ٘زؽ یٞب تیآع سيتؾس ٙٝیسٔ تٛا٘س یٚ وبٞؼ ٔؾبروت ٕٞزاٜ ؽٛز، ٔ یزیتأث یث

 را فزاٞٓ عبسز.
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 ّای پژٍّصفزضیِ

 یفزٍٞٙ یٞب تیآع ؼيزر اعتبٖ ذٛسعتبٖ ٔٙدز ثٝ افشا فیمؼ یبعیفزًٞٙ ع -

 .ؽٛز یٔ

 یٞب تیوبٞؼ آع ٔٛختزر اعتبٖ ذٛسعتبٖ  یٚ ٔؾبروت یلٛ یبعیٚخٛز فزًٞٙ ع -

 .ؽٛز یٔ یاختٕبػ تيٞٛ تيٚ تمٛ یفزٍٞٙ

ثز  یبزيس زیتأث یالتقبز یٞب ٚ ثحزاٖ یىبریٔب٘ٙس فمز، ث یٚ اختٕبػ یالتقبز ػٛأُ -

 .زر اعتبٖ ذٛسعتبٖ زار٘س یفزٍٞٙ یٞب تیآع یزیٌ ؽىُ

 

 ضٌاسي پژٍّصرٍش

  پژٍّص  ٍ ًوًَِ  ( جاهعِ الف

ـ  یفیٞب، تٛف زازٜ یٌززآٚر ٜٛیٚ اس ٘ظز ؽ یوبرثززپضٚٞؼ حبمز اس ٘ظز ٞسف، 

 ،یبعیفزًٞٙ ع بٖیپضٚٞؼ ثز آسٖٔٛ رٚاثو ٔ یٞبٝیفزم ٙىٝياعت. ثب تٛخٝ ثٝ ا ٕٞجغتٍی

 یپضٚٞؼ ٔجٙب یٔتٕزوش ٞغتٙس، ثرؼ وٕ یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یٚ اختٕبػ یػٛأُ التقبز

 یٔفٟٛٔ یپزعؾٙبٔٝ ٔٛرز اعتفبزٜ ثز اعبط اٍِٛ ،حبَ ٗيلزار ٌزفتٝ اعت. ثب ا ُیتحّ

ؽسٜ  ٗيتسٚ یا ٙٝیسٔ ٝي٘ظز ىززياس رٚ یزیٌ رعبِٝ ٚ ثب ثٟزٜ یفیؽسٜ اس ٔزحّٝ و  اعترزاج

 . ثزذٛرزار اعت یٔٙبعج یٚ تدزث یاثشار پضٚٞؼ اس پؾتٛا٘ٝ ٘ظز رٚ،ٗ يا اعت؛ اس

 ،یؽٙبع خبٔؼٝ یٞب ؽبُٔ ذجزٌبٖ ٚ ٔترققبٖ حٛسٜ یفیخبٔؼٝ پضٚٞؼ زر ثرؼ و

 تيزئس ،یاختٕبػ یؽٙبع تیآع ،یفزٍٞٙ یؽٙبع خبٔؼٝ ،یبعیع یؽٙبع خبٔؼٝ ،یبعیػّْٛ ع

 ٙٝیزر سٔ یوبف یاعت وٝ اس زا٘ؼ، تدزثٝ ٚ آٌبٞ یٚ تٛعؼٝ اختٕبػ یفزٍٞٙ یشير ٚ ثز٘بٔٝ

افزاز، ٔؾبروت زر  ٗيا یا٘س. ٘مؼ افّ ثزذٛرزار ثٛزٜ یبعیٚ ع یاختٕبػ ،یٔغبئُ فزٍٞٙ

 یزیٌ ٔٛرز ٔيبِؼٝ ٚ وٕه ثٝ ؽىُ سٜياثؼبز ٔرتّف پس ٗییتج ،یفیو یٞب زازٜ سیتِٛ ٙسيفزا

زر اعتبٖ ذٛسعتبٖ  یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیفزًٞٙ ع بٖیزرثبرٜ راثيٝ ٔ یا ٙٝیسٔ ٝي٘ظز

ٔزتجو ثب فزًٞٙ،  یٞب زر حٛسٜ يیٚ اخزا یپضٚٞؾ ،یعٛاثك آٔٛسؽ یافزاز زارا ٗيثٛزٜ اعت. ا

ا٘س  ثٛزٜ یاختٕبػ یٞب تیٚ آع یفزٍٞٙ تيٞٛ ،یاختٕبػ ٝيعزٔب ،یٔؾبروت اختٕبػ بعت،یع

 یٚ اىلاػبت غٙ كیػٕ یٞبُ یارائٝ تحّ يیذٛز، تٛا٘ب یا ٚ حزفٝ یػّٕ بتیتدزث ٝٚ ثٝ ٚاعي

 ٝیػٙٛاٖ رٚػ اِٚٞسفٕٙس ثٝ یزیٌ پضٚٞؼ، اس ٕ٘ٛ٘ٝ ٗيا٘س. زر ا زرثبرٜ ٔٛمٛع پضٚٞؼ را زاؽتٝ

ترقـ  یا٘تربة ؽس٘س وٝ زارا یٔزحّٝ، افزاز ٗيوٙٙسٌبٖ اعتفبزٜ ؽس. زر ا ا٘تربة ٔؾبروت

 ؾزفتیٔزتجو ثب ٔٛمٛع پضٚٞؼ ثٛز٘س. عپظ ثب پ يیتدزثٝ اخزا بي یعبثمٝ پضٚٞؾ ،یزا٘ؾٍبٞ

ثٝ وبر ٌزفتٝ ؽس. زر  ی٘ظز یزیٌ ٕ٘ٛ٘ٝ س،يٚ ٔمٛلات خس ٓیٞب ٚ ظٟٛر ٔفبٞ زازٜ ُیتحّ ٙسيفزا
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 ُ،یپضٚٞؼ ٚ ثب ٞسف تىٕ ی٘ظز یبسٞبیثز اعبط ٘ یوٙٙسٌبٖ ثؼس رٚػ، ا٘تربة ٔؾبروت ٗيا

 یزیٌ ٕ٘ٛ٘ٝ ٙسيفزا ت،یتزت ٗيا٘دبْ ٌزفت. ثس یزیٌ حبَ ؽىُ رٔمٛلات ز یعبس یتٛعؼٝ ٚ غٙ

ا٘تربة  یثزا يیرفت ٚ ٞز ٔقبحجٝ ٔجٙب ؼیفٛرت ٕٞشٔبٖ پٞب ثٝ زازٜ ُیٚ تحّ

وٙٙسٌبٖ ؽبُٔ زارا ثٛزٖ  ا٘تربة ٔؾبروت یبرٞبیذت. ٔؼفزاٞٓ عب یوٙٙسٌبٖ ثؼس ٔؾبروت

زر حٛسٜ  يیاخزا بي یاس عٛاثك پضٚٞؾ یٔزتجو، ثزذٛرزار یٞب زر رؽتٝ یترقـ زا٘ؾٍبٞ

ارائٝ  يیٚ ٔغبئُ اعتبٖ ذٛسعتبٖ، تٛا٘ب ويثب ؽزا يیآؽٙب ،یبعیٚ ع یاختٕبػ ،یٔغبئُ فزٍٞٙ

 یٞب ثٝ ٔؾبروت زر پضٚٞؼ ثٛزٜ اعت. زر پضٚٞؼ ُيتٕب ٗیٚ ٕٞچٙ یترقق یٞبُ یتحّ

 ٙسيثّىٝ فزا ؽٛز، یٕ٘ ٗییتؼ یثٝ فٛرت ليؼ ؼیحدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ اس پ ،یا ٙٝیسٔ ٝيثز ٘ظز یٔجتٙ

 ؽٛز یحبفُ ٔ یسٔب٘ ی. اؽجبع ٘ظزبثسي یازأٝ ٔ یثٝ اؽجبع ٘ظز یبثیتب سٔبٖ زعت یزیٌ ٕ٘ٛ٘ٝ

پضٚٞؼ  یزیٌ ثٝ چبرچٛة زر حبَ ؽىُ یا راثيٝ تبسٜ بئفْٟٛ، ٔمِٛٝ  سيخس یٞب وٝ زازٜ

 ٗیثزعٙس. ثز ٕٞ یٔفٟٛٔ يیاس تىزار ٚ ٍٕٞزا یثٝ عيح ؽسٜ یامبفٝ ٘ىٙٙس ٚ اىلاػبت ٌززآٚر

 بفتيازأٝ  یثٝ اؽجبع ٘ظز یبثیتب زعت یزیٌ ٔقبحجٝ ٚ ٕ٘ٛ٘ٝ ٙسياعبط، زر پضٚٞؼ حبمز فزا

٘فز  15 رٚ،ٗ ي. اس احبفُ ؽس یاؽجبع ٘ظز ك،یٔقبحجٝ ػٕ 15پظ اس ا٘دبْ  تيٚ زر ٟ٘ب

 ٗيحبفُ اس ا یٞب پضٚٞؼ زر ٘ظز ٌزفتٝ ؽس٘س. زازٜ یفیٕ٘ٛ٘ٝ ثرؼ و يیػٙٛاٖ حدٓ ٟ٘ب ثٝ

 يیٟ٘ب ی٘ظز یاٍِٛ ٗئمٛلات ٚ تسٚ یزیٌ ؽىُ ٓ،یاعترزاج ٔفبٞ یافّ یٞب ٔجٙب ٔقبحجٝ

 پضٚٞؼ لزار ٌزفت.

 كیػٕ بفتٝيعبذتبر  ٕٝیٞب ٔقبحجٝ ٘ زازٜ یٌززآٚر یپضٚٞؼ، اثشار افّ یفیزر ثرؼ و

 ٝي٘ظز ىززيپضٚٞؼ ٚ اعتفبزٜ اس رٚ یاوتؾبف تیاثشار ثب تٛخٝ ثٝ ٔبٞ ٗيثٛزٜ اعت. ا٘تربة ا

 ،یبعیاثؼبز فزًٞٙ ع ٗییٔقبحجٝ ؽبُٔ تج یافّ یفٛرت ٌزفتٝ اعت. ٔحٛرٞب یا ٙٝیسٔ

 ٗيا یزیٌ اعتبٖ ذٛسعتبٖ، ػٛأُ ٔؤثز ثز ؽىُ یفزٍٞٙ یٞب تیآع ٗيتز ٟٔٓ يیؽٙبعب

ٚ  یا ٙٝیسٔ ويؽزا ،یفزٍٞٙ یٞب تیآع سيتؾس بيثز ثزٚس  یبعیفزًٞٙ ع زی٘حٜٛ تأث ٞب، تیآع

ٞب  راثيٝ ثٛزٜ اعت. ٔقبحجٝ ٗياس ا ی٘بؽ یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یبٔسٞبیپ ٗیٌز ٚ ٕٞچٙ ٔساذّٝ

وٙٙسٌبٖ ا٘دبْ ٚ زر فٛرت ٔٛافمت آ٘بٖ مجو ؽس.  آٌبٞب٘ٝ ٔؾبروت تيپظ اس وغت رمب

ٚ  یثبس، ٔحٛر یوسٌذار ٙسيفزا یٚ ٔجٙب یعبس بزٜیىٛر وبُٔ پثٝٞب  عپظ ٔتٗ ٔقبحجٝ

 تيٚ زر ٟ٘ب بفتيازأٝ  یثٝ اؽجبع ٘ظز یبثیتب زعت ٞبٜ زاز یلزار ٌزفت. ٌززآٚر یا٘تربث

 ی٘ظز یاٍِٛ ٗئمٛلات ٚ تسٚ ٓ،یاعترزاج ٔفبٞ یٔجٙب كیٔقبحجٝ ػٕ 15حبفُ اس  یٞب زازٜ

 پضٚٞؼ لزار ٌزفت.

ؽسٜ اس ٔزحّٝ   اعترزاج یٚ آسٖٔٛ اٍِٛ یاػتجبرعٙد یپضٚٞؼ، ٞسف افّ یزر ثرؼ وٕ

زر اعتبٖ  یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیفزًٞٙ ع یٞب ٔؤِفٝ بٖیرٚاثو ٔ یٚ ثزرع یفیو
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عبَ ٚ ثبلاتز عبوٗ اعتبٖ  18ؽٟزٚ٘ساٖ  ٝیپضٚٞؼ ؽبُٔ وّ یآٔبر خبٔؼٝ. ذٛسعتبٖ اعت

 ُیپضٚٞؼ را تؾى یوٝ خبٔؼٝ آٔبر ؽسٜ ٘فز ثزآٚرز  303000000حسٚز وٝ  ذٛسعتبٖ اعت

ٞب  زازٜ یٌززآٚر یعبذتٝ ثٝ ػٙٛاٖ اثشار افّ پضٚٞؼ، اس پزعؾٙبٔٝ ٔحمك یزر ثرؼ وٕ .زاز٘س

ٚ  ٓیٚ ٔمٛلات، ٔفبٞ یفیحبفُ اس ٔزحّٝ و یٞب بفتٝيپزعؾٙبٔٝ ثز اعبط  ٗياعتفبزٜ ؽس. ا

 یٞب اثؼبز ٚ ؽبذـ ٍز،يػجبرت ز. ثٝسيٌزز ٗيتسٚ یا ٙٝیسٔ ٝيؽسٜ اس ٘ظز اعترزاج یٞب ٔؤِفٝ

ا٘س تب أىبٖ  اعترزاج ؽسٜ یفیآٔسٜ زر ثرؼ و  زعت ثٝ یٔفٟٛٔ یاس اٍِٛ ٕبًیپزعؾٙبٔٝ ٔغتم

 یپضٚٞؼ فزاٞٓ ؽٛز. پزعؾٙبٔٝ ؽبُٔ زٚ ثرؼ افّ یزٞبیٔتغ بٖیرٚاثو ٔ یعٙدؼ تدزث

 زی٘ظ يیزٞبیاذتقبؿ زارز ٚ ٔتغ بٖيپبعرٍٛ یؽٙبذت تیاعت. ثرؼ ٘رغت ثٝ اىلاػبت خٕؼ

. ززیٌ یٔ ثز ٔزتجو را زر یٞب یضٌيٚ زيعب ٚتأُٞ  تیٚمؼ لات،یعٗ، عيح تحق ت،یخٙغ

 یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیٔزثٛه ثٝ اثؼبز فزًٞٙ ع یترقق یٞبٝ يثرؼ زْٚ ؽبُٔ ٌٛ

 ٓیتٙظ« وبٔلاً ٔٛافمٓ»تب « وبٔلاً ٔربِفٓ»اس  ىزتیِ یا زرخٝ  پٙح بطیاعت وٝ ثز اعبط ٔم

زا٘ؾٍبٜ ٚ ٔترققبٖ  زاٖپزعؾٙبٔٝ، اس ٘ظزات اعتب يیٔحتٛا يیرٚا یا٘س. ثٝ ٔٙظٛر ثزرع ؽسٜ

اعتفبزٜ ؽس ٚ افلاحبت لاسْ ثز اعبط  یٚ ٔيبِؼبت فزٍٞٙ یبعیػّْٛ ع ،یؽٙبع حٛسٜ خبٔؼٝ

وزٚ٘جبخ  یآِفب تياثشار، اس مز يیبيعٙدؼ پب یثزا ٗیٕٞچٙ ؛سيآ٘بٖ اػٕبَ ٌزز سٌبٜيز

 یبثيارس 83/0 اثؼبز ٔرتّف پزعؾٙبٔٝ زر عيح لبثُ لجَٛ یآٖ ثزا شاٖیاعتفبزٜ ؽس وٝ ٔ

 یٞب ٚ زازٜ غيپضٚٞؼ تٛس یٕ٘ٛ٘ٝ آٔبر بٖیپزعؾٙبٔٝ زر ٔ ،يیبيٚ پب يیرٚا سيی. پظ اس تأسيٌزز

 ؽس. یآٚر خٕغ بسیٔٛرز ٘

 

  ًوًَِ  ٍ حجن  گیزی ب( رٍش ًوًَِ

ا٘دبْ ؽس؛  یا ٔزحّٝ ثٝ رٚػ چٙس یزیٌ ٕ٘ٛ٘ٝ ،یخبٔؼٝ آٔبر یثب تٛخٝ ثٝ ٌغتززٌ

ا٘تربة ؽس٘س،  یافّ یٞب ػٙٛاٖ ذٛؽٝاعتبٖ ثٝ یٞب اس ؽٟزعتبٖ یوٝ اثتسا تؼساز یا ٌٛ٘ٝ ثٝ

زر ٘ظز  یفزػ یٞب ػٙٛاٖ ذٛؽٝثٝ يیٔٙبىك رٚعتب بسی٘ تٚ زر فٛر یعپظ ٔٙبىك ؽٟز

ا٘تربة ؽس٘س. حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ثب  یفٛرت تقبزفثٝ ويافزاز ٚاخس ؽزا تيٌزفتٝ ؽس٘س ٚ زر ٟ٘ب

پزعؾٙبٔٝ وبُٔ ٚ  384خٛأغ ثشري ٔحبعجٝ ؽس ٚ تؼساز  یاعتفبزٜ اس فزَٔٛ وٛوزاٖ ثزا

 .لزار ٌزفت یآٔبر یٞبُ یتحّ یلبثُ اعتفبزٜ ٔجٙب

 

 ّادادُ  ٍ تحلیل  تجشیِ  آهاری  ّایٍ آسهَى  ج( اتشار پژٍّص

ٔزحّٝ  یٞب بفتٝيثٛز وٝ ثز اعبط  یا عبذتٝ  ٔٝ ٔحمكٞب، پزعؾٙب زازٜ یٌززآٚر اثشار

 یٞبٝ ئمبِٝ، ٌٛ ٗيؽس. زر ا یىزاح یا ٙٝیسٔ ٝيؽسٜ اس ٘ظز  اعترزاج یٞب ٚ ٔؤِفٝ یفیو
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ٚ  یٚ ػٛأُ التقبز یفزٍٞٙ یٞب تیآع ،یبعیؽبُٔ فزًٞٙ ع یٔزتجو ثب عٝ عبسٜ افّ

وبٔلاً »اس  ىزتیِ یا زرخٝ  پٙح فیٞب ثز اعبط ى ٔٛرز اعتفبزٜ لزار ٌزفت. پبعد یاختٕبػ

ثب  يیٔحتٛا يیاثشار، اس رٚا يیرٚا یثزرع ٔٙظٛر  ثٝ. ؽس٘س ٓیتٙظ« وبٔلاً ٔٛافمٓ»تب « ٔربِفٓ

ٚ ٔيبِؼبت  یبعیػّْٛ ع ،یؽٙبع خبٔؼٝ یٞب اعتفبزٜ اس ٘ظز اعتبزاٖ ٚ ٔترققبٖ حٛسٜ

 يیبيپب ٗ،ی. ٕٞچٙسيآ٘بٖ اػٕبَ ٌزز سٌبٜيثٟزٜ ٌزفتٝ ؽس ٚ افلاحبت لاسْ ثز اعبط ز یفزٍٞٙ

ثٝ زعت آٔس ٚ  83/0ٔمسار آٖ  ٝؽس و یبثيوزٚ٘جبخ ارس یآِفب تيمز كيپزعؾٙبٔٝ اس ىز

ٞب زر زٚ عيح آٔبر  زازٜ ُیٚ تحّ ٝيتدش. ٔيّٛة اثشار پضٚٞؼ اعت يیبيزٞٙسٜ پب ٘ؾبٖ

حبعجٝ ٔ یثزا SPSSافشار  اس ٘زْ ،یفیا٘دبْ ؽس. زر ثرؼ تٛف یٚ اعتٙجبى یفیتٛف

 ،یاعتفبزٜ ؽس. زر ثرؼ اعتٙجبى بریٚ ا٘حزاف ٔؼ ٗیبٍ٘یزرفس، ٔ ،یٔب٘ٙس فزاٚا٘ يیٞب ؽبذـ

ٔؼبزلات  یبثي سَاس ٔ زٞب،یٔتغ بٖیرٚاثو ٔ یپضٚٞؼ ٚ ثزرع یٞبٝ یثٝ ٔٙظٛر آسٖٔٛ فزم

اعتفبزٜ  Smart PLSافشار  ( زر ٘زPLS-SEMْ) یثز حسالُ ٔزثؼبت خشئ یٔجتٙ یعبذتبر

ٍٕٞزا ٚ  يی(، رٚاAVEؽسٜ ) اعترزاج ب٘ظيٚار ٗیبٍ٘یٔزوت، ٔ يیبئزحّٝ، پب ٗيؽس. زر ا

لزار ٌزفتٙس  یبثيثزاسػ ٔسَ ٔٛرز ارس یٞب ( ٚ ؽبذـR²) ٗییتؼ تيمزا ز،یٔغ تيٚاٌزا، مزا

زر اعتبٖ  یفزٍٞٙ یٞب تیثز آع یٚ اختٕبػ یٚ ػٛأُ التقبز یبعیفزًٞٙ ع زیتأث شاٖیٔتب 

 ؽٛز. یذٛسعتبٖ ثزرع

 

 ّای پژٍّصافتِی

عبذتبريبفتٝ زر ايٗ پضٚٞؼ ثز اعبط اٞساف ٚ عؤالات افّی   ٞبی ٘یٕٝ عؤالات ٔقبحجٝ

پضٚٞؼ ٚ ثب ٞسف زعتیبثی ثٝ زرن ػٕیك اس اثؼبز ٔرتّف راثيٝ ٔیبٖ فزًٞٙ عیبعی ٚ 

ٞبی فزٍٞٙی زر اعتبٖ ذٛسعتبٖ ىزاحی ٚ تسٚيٗ ؽس٘س. ىزاحی ايٗ عؤالات ثب  آعیت

ٞب يىی  ای وٝ ٞز ٔدٕٛػٝ اس پزعؼ ٌٛ٘ٝ ای ا٘دبْ ٌزفت؛ ثٝ رٚيىزز ٘ظزيٝ سٔیٌٙٝیزی اس  ثٟزٜ

زٞٙسٜ فزًٞٙ عیبعی، ٘حٜٛ تأثیزٌذاری  اس اثؼبز اعبعی ٔغئّٝ پضٚٞؼ، ؽبُٔ ػٛأُ ؽىُ

ٞبی ٘بؽی اس ٚمؼیت فزًٞٙ عیبعی، تجییٗ رٚاثو  ٞبی فزٍٞٙی، ؽٙبعبيی آعیت آٖ ثز آعیت

ٞبی فزٍٞٙی را  راٞىبرٞبی تمٛيت فزًٞٙ عیبعی ٚ وبٞؼ آعیتٔیبٖ ايٗ زٚ پسيسٜ ٚ ارائٝ 

ٔٛرز ثزرعی لزار زاز. زر تسٚيٗ عؤالات تلاػ ؽس مٕٗ حفظ چبرچٛة افّی پضٚٞؼ، أىبٖ 

ٞبی  ٞبی ذجزٌبٖ فزاٞٓ ؽٛز ٚ اس ىزيك پزعؼ ٞب، تدزثیبت ٚ تحّیُ ثیبٖ آسازا٘ٝ زيسٌبٜ

ٜ ٔٛرز ٔيبِؼٝ ؽٙبعبيی ٌززز. ثسيٗ تزتیت، ٞبی ٔؤثز ثز پسيس تىٕیّی، اثؼبز پٟٙبٖ ٚ سٔیٙٝ

وسٌذاری ثبس، ٔحٛری ٚ ) رٚػ ٌز٘س تئٛری ٞب ٔجٙبی فزآيٙس ٞبی حبفُ اس ٔقبحجٝ زازٜ
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ٞبی افّی ٚ زر ٟ٘بيت  ٞبی فزػی ٚ ٔمِٛٝ لزار ٌزفت ٚ سٔیٙٝ اعترزاج ٔفبٞیٓ، ٔمِٛٝ (ٌشيٙؾی

 .تسٚيٗ ٔسَ ٘ظزی پضٚٞؼ فزاٞٓ ؽس

 

 یهحَر کذگذاری

را ٘ؾبٖ  یٔحٛر یٔزحّٝ وسٌذار يح٘تب 2خسَٚ ٚ  )ثبس( ٝیاِٚ یوسٌذار 1خسَٚ 

ذجزٌبٖ ثز اعبط  یٞب ؽسٜ اس ٔقبحجٝ  اعترزاج یٝاِٚ یوٝ زر آٖ وسٞب یا ٔزحّٝ زٞس؛ یٔ

 یزٞ عبسٔبٖ یفزػ یٞب ٚ ٔمِٛٝ یٓزر لبِت ٔفبٞ يیٚ ارتجبىبت ٔؼٙب یٔفٟٛٔ یٞب ؽجبٞت

ثبس ثٝ زعت آٔسٜ  یوسٌذار آيٙسوٝ زر فز یٝاِٚ یوسٞب اس يبزیٔزحّٝ، تؼساز س يٗؽس٘س. زر ا

 ییٗتج یثزا یتز ٔٙغدٓ یؽسٜ ٚ عبذتبر ٔفٟٛٔ یثٙس ٔغتٕز، ازغبْ ٚ ىجمٝ يغٝثٛز٘س، ثب ٔمب

ؽسٜ،   اعترزاج یفزػ یٞب وٝ ٔمِٛٝ زٞس ی٘ؾبٖ ٔ ٞب يبفتٝٔٛرز ٔيبِؼٝ ؽىُ ٌزفت.  يسٜپس

را پٛؽؼ  سعتبٖزر اعتبٖ ذٛ یفزٍٞٙ ٞبی یتٚ آع یبعیفزًٞٙ ع یبٖاثؼبز ٔرتّف راثيٝ ٔ

را زر ثز  يزيتیٚ ٔس یاختٕبػ ی،فزٍٞٙ ی،ٟ٘بز ی،اس ػٛأُ عبذتبر یا ٚ ٔدٕٛػٝ زٞٙس یٔ

اس ازغبْ « ٔيّٛة یحىٕزا٘»ٚ  «یاػتٕبز اختٕبػ» یٞب ٔمِٛٝ ی،. زر ثؼس حىٕزاٌ٘یز٘س یٔ

٘مؼ  یبٍ٘زا٘س وٝ ث زفتٝؽىُ ٌ یتٚ ؽفبف یٟ٘بز يیپبعرٍٛ ی،ٕٞچٖٛ اػتٕبز ٟ٘بز یٕیٔفبٞ

 يتؽٟزٚ٘ساٖ ثٝ اىلاػبت زر تمٛ یٚ زعتزع يزأٖس يیپبعرٍٛ ی،اػتٕبز ػٕٛٔ یبزيٗثٙ

 «یػساِت ٚ ثزاثز»ٚ  «یالتقبز يوؽزا» یٞب ٔمِٛٝ ی،ٞغتٙس. زر ثؼس التقبز یبعیفزًٞٙ ع

اس  یٚ ٘بثزاثز یلاحغبط تجؼ ی،اؽتغبَ، ػساِت اختٕبػ ی،التقبز یتوٝ ٚمؼ زٞس ی٘ؾبٖ ٔ

. زر حٛسٜ ؽٛ٘س یافزاز ٔحغٛة ٔ یٚ فزٍٞٙ یبعیع یٞب ٔؤثز ثز ٍ٘زػ ٞبی یٙٝسٔ يٗتز ٟٔٓ

ٞب ٚ  ارسػ»ٚ  «یبعیع يزیپذ خبٔؼٝ» ،«یآٔٛسػ ؽٟزٚ٘س» یٞب ٔمِٛٝ یش٘ يزیپذ خبٔؼٝ

 یثبٚرٞب ی،فزًٞٙ ثٛٔ ی،اختٕبػ یٞب ارسػ ی،٘مؼ ذب٘ٛازٜ، ٘ظبْ آٔٛسؽ یتثز إٞ «يتٞٛ

زار٘س. زر ثرؼ  یستأو یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ ٞب ٚ ؽىُ زر ا٘تمبَ ارسػ یبعیع يتٚ ٞٛ يٙیز

 ،«یٔؾبروت یٟ٘بزٞب» ،«یرعب٘ رعب٘ٝ ٚ اىلاع» یٞب ٔمِٛٝ ی،ٚ ٟ٘بز یارتجبى یعبذتبرٞب

 ٔززْ یٞب ٞب، عبسٔبٖ آٖ اعت وٝ رعب٘ٝ یبٍ٘زث «یفزٍٞٙ يزيتٔس»ٚ  «یفزٍٞٙ یحىٕزا٘»

 یثغتزٞب زيٗت اس ٟٔٓ یفزٍٞٙ يزيتٚ ٔس یفزٍٞٙ ٌذاری یبعتع ی،ٟ٘بز یٟ٘بز، ٕٞبٍٞٙ 

 یٞب ٔمِٛٝ یٕٗٞچٙ ؛ٞغتٙس یفزٍٞٙ ٞبی یتٚ وبٞؼ آع یبعیفزًٞٙ ع یفتنؼ يب يتتمٛ

٘ؾبٖ  «یاختٕبػ یٕٞجغتٍ»ٚ  «یا٘غدبْ اختٕبػ» ،«یتؼبُٔ اختٕبػ» ،«یٔؾبروت اختٕبػ»

ٔززْ ٚ  یبٖٚ تؼبُٔ ٔ یاختٕبػ یٌٚٛ ٌفت ی،اختٕبػ يٝوٝ ٔؾبروت ؽٟزٚ٘ساٖ، عزٔب زٞس یٔ

 يفبا یفزٍٞٙ ٞبی یتٚ وبٞؼ آع یاختٕبػ يٝعزٔب یزر ارتمب یٟٕٔ ای ٚاعيٝٔغئٛلاٖ، ٘مؼ 

 ،«یا٘غب٘ يٝعزٔب» ،«يریتبر ٞبی یٙٝسٔ» ،«یتٙٛع فزٍٞٙ» یٞب . زر ازأٝ، ٔمِٛٝوٙٙس یٔ
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 یٚ فزٍٞٙ یلٛٔ ٞبی يضٌیآٖ اعت وٝ ٚ یبٍ٘زث «یفزٍٞٙ ییزاتتغ»ٚ  «یتٛعؼٝ فزٍٞٙ»

اس  ی،ا٘غب٘ يٝتحٛلات ٘غُ خٛاٖ ٚ ٟٔبخزت عزٔب ٖ،٘رجٍب یتظزف يری،تبر یؾیٙٝاعتبٖ، پ

 يٍز،ز یخبٔؼٝ ٞغتٙس. اس عٛ یفزٍٞٙ یبٔسٞبیٚ پ یبعیاثزٌذار ثز فزًٞٙ ع ای یٙٝػٛأُ سٔ

 یبٔسٞبیپ»ٚ  «ی٘ظٓ اختٕبػ» ،«یفزٍٞٙ ٞبی یتآع» ،«یٍ٘زؽ ٞبی یتآع» یٞب ٔمِٛٝ

وٝ  یا ٌٛ٘ٝ ٞغتٙس؛ ثٝ یبعیاس مؼف فزًٞٙ ع ی٘بؽ یبٔسٞبیپ يٗتز ٟٔٓ يبٍ٘زٕ٘ب «یفزٍٞٙ

وبٞؼ  ی،اختٕبػ یٞب ٞب، ؽىبف تٙؼ ی،فزٍٞٙ یٞب تؼبرك تفبٚتی، یث ی،اختٕبػ یسی٘بأ

ا٘س.  ؽسٜ یثٙس ٞب زعتٝ ٔمِٛٝ يٗخٛا٘بٖ زر لبِت ا پذيزی یتپزذيز ٚ آع یرفتبرٞب يی،ٌزا لبٖ٘ٛ

ٚ  یبعیفزًٞٙ ع یبٖوٝ راثيٝ ٔ زٞس ی٘ؾبٖ ٔ یٔحٛر یوسٌذار يح٘تب ی،ىٛر وّثٝ

 ی،فزٍٞٙ ی،اختٕبػ ی،اس ػٛأُ التقبز یا حبفُ تؼبُٔ ٔدٕٛػٝ ی،فزٍٞٙ ٞبی یتآع

ازغبْ زر  یلاسْ را ثزا ی٘ظز یبٖثٙ ی،فزػ یٞب ٔمِٛٝ يٗاعت ٚ ا يزيتیٚ ٔس یٟ٘بز ی،آٔٛسؽ

فزاٞٓ  يٙؾیٌش یارزر ٔزحّٝ وسٌذ یٌزا٘سز تئٛر يیٔسَ ٟ٘ب يٗٚ تسٚ یافّ یٞب ٔمِٛٝ

 .وٙٙس یٔ

 )ثبس( ٝیاِٚ یوسٌذار :1جذٍل 
Table 1: Initial Coding (Open) 
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 ؾتزیث یػٕٛٔ یچٝ اػتٕبز ٔززْ ثٝ ٟ٘بزٞب ثٝ ٘ظز ٔٗ، ٞز

 ؼيافشا شی٘ یفزٍٞٙ یٞب تیٞب زر فؼبِ ثبؽس، ٔؾبروت آٖ

ٔمبٚٔت  یفزٍٞٙ یٞب تیٚ خبٔؼٝ ٘غجت ثٝ آع بثسي یٔ

 وٙس یٔ سایپ یؾتزیث

ٔؾبروت  ؼيافشا ،یاػتٕبز ػٕٛٔ

 ،یاختٕبػ ٝيعزٔب تيتمٛ ،یفزٍٞٙ

 یفزٍٞٙ یزيپذ تیوبٞؼ آع

 یٔحّ یٞب یزیٌٓ یؽٟزٚ٘ساٖ احغبط وٙٙس زر تقٕ یٚلت

فبفّٝ  یاختٕبػ یٞب تیاس فؼبِ حيتسر  ٘سار٘س، ثٝ ی٘مؾ

 وٙس یٔ سایٌغتزػ پ یفزٍٞٙ یتفبٚت یٚ ث ز٘سیٌ یٔ

وبٞؼ ٔؾبروت  ،یزیتأث یاحغبط ث

وبٞؼ  ،یفزٍٞٙ یتفبٚت یث ،یاختٕبػ

 یتؼّك اختٕبػ

ثٝ  یبعیع یٞب اذتلاف ؽٛز یٌٚٛ ثبػث ٔ فزًٞٙ ٌفت مؼف

 یٞب سٌبٜيخبٔؼٝ ٔٙتمُ ؽٛز ٚ تحُٕ ز یفزٍٞٙ یفنب

 بثسئتفبٚت وبٞؼ 

ٌٚٛ، ا٘تمبَ تؼبرك  ٌفتمؼف فزًٞٙ 

 ؽسٖ  یوبٞؼ ٔسارا، ليج ،یبعیع

 یفزٍٞٙ

اػتٕبز  ،یاختٕبػ یٞب ٌزٜٚ یثزذ بٖیزر ٔ لیتجؼ احغبط

 یٞب ؽىبف یزیٌ ؽىُ ٙٝیرا وبٞؼ زازٜ ٚ سٔ یاختٕبػ

 وٙس یرا فزاٞٓ ٔ یفزٍٞٙ

وبٞؼ اػتٕبز  ل،یاحغبط تجؼ

وبٞؼ  ،یؽىبف فزٍٞٙ ،یاختٕبػ

 یا٘غدبْ اختٕبػ

 شیٔززْ ٘ بٖیٔ یٕٞىبر بفتٝ،ي ؼيافشا یسٔبٖ ٔؾبروت ٔس٘ ٞز

ٌٚٛ حُ  ثب ٌفت یفزٍٞٙ یٞب اس تٙؼ یبریؽسٜ ٚ ثغ ؾتزیث

 ؽسٜ اعت

 ،یاختٕبػ یٕٞىبر ،یٔؾبروت ٔس٘

 یاختٕبػ یٌٛ ٚ  حُ تؼبرك، ٌفت
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افزاز  یثبػث ؽسٜ ثزذ یآٔٛسػ حمٛق ؽٟزٚ٘س مؼف

ٔٛمٛع ثز  ٗيٚ ا ز٘سیثٍ یذٛز را وٕتز خس یاختٕبػ تیٔغئِٛ

 اثز ٌذاؽتٝ اعت شی٘ یفزٍٞٙ یرفتبرٞب

وبٞؼ  ،یمؼف آٔٛسػ ؽٟزٚ٘س

ثز رفتبر  زیتأث ،یزيپذ تیٔغئِٛ

 یٔس٘ یمؼف آٌبٞ ،یفزٍٞٙ

ٔٛخت  یٌبٞ ،یرعب٘ اىلاع یٞب زر وٙبر فزفت یٔدبس یفنب

ٔززْ ؽسٜ  بٖیٔ یاػتٕبز یث ؼيا٘تؾبر اذجبر ٘بزرعت ٚ افشا

 اعت

ا٘تؾبر اذجبر ٘بزرعت،  ،یٔدبس یفنب

ثز فزًٞٙ  زیتأث ،یاػتٕبز یث ؼيافشا

 یػٕٛٔ

ؽٛز،  تيزئٙبعت ٔس یفزٍٞٙ یٞب بعتیثب ع یتٙٛع لٛٔ اٌز

فٛرت  ٗيا زیأب زر غ ؽٛز؛ یٔ تيتمٛ یاختٕبػ یٕٞجغتٍ

 بثسي یٔ ؼيافشا یفزٍٞٙ یٞب احتٕبَ ثزٚس عٛءثززاؽت

 یٕٞجغتٍ ،یتٙٛع لٛٔ تيزئس

 ،یعٛءثززاؽت فزٍٞٙ ،یاختٕبػ

 یفزٍٞٙ یٌذار بعتیع

 یٔؼٕٛلاً ثب وبٞؼ ٔؾبروت فزٍٞٙ یاختٕبػ ٝيعزٔب وبٞؼ

 وٙٙس یٔ تيرا تمٛ ٍزيىسيزٚ  ٗيٕٞزاٜ اعت ٚ ا

وبٞؼ  ،یاختٕبػ ٝيوبٞؼ عزٔب

راثيٝ ٔتمبثُ،  ،یٔؾبروت فزٍٞٙ

 یٕٞجغتٍ فیتنؼ

ٔثجت  یٔٛخت وبٞؼ اٍِٛٞب ی٘رجٍبٖ فزٍٞٙ ٟٔبخزت

ثٝ ٘غُ  یفزٍٞٙ یٞب ٜ ٚ فزفت ا٘تمبَ ارسػؽس یاختٕبػ

 خٛاٖ را ٔحسٚز وززٜ اعت.

 یٟٔبخزت ٘رجٍبٖ، وبٞؼ اٍِٛٞب

 زیٞب، تأث مؼف ا٘تمبَ ارسػ ،یاختٕبػ

 ثز ٘غُ خٛاٖ

ثبػث ؽسٜ السأبت  یفزٍٞٙ یٞب زعتٍبٜ بٖیٔ ی٘بٕٞبٍٞٙ

را  یپزاوٙسٜ ثبؽس ٚ ٘تٛا٘س اػتٕبز ٚ ٔؾبروت ػٕٛٔ یفزٍٞٙ

 وٙس تيتمٛ

ٞب،  ثز٘بٔٝ یپزاوٙسٌ ،یٟ٘بز ی٘بٕٞبٍٞٙ

 وبٞؼ ٔؾبروت ،یمؼف اػتٕبز ػٕٛٔ

افلاح  ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔززْ ٚ ٔغئٛلاٖ ٔ بٖیٔغتٕز ٔ تؼبُٔ

 یٞب اس تٙؼ یبریاػتٕبز ٚ وبٞؼ ثغ ؼيٞب، افشا ٍ٘زػ

 را فزاٞٓ وٙس یفزٍٞٙ

تؼبُٔ ٔززْ ٚ ٔغئٛلاٖ، افلاح ٍ٘زػ، 

 یاػتٕبز، وبٞؼ تٙؼ فزٍٞٙ ؼيافشا

 ؼيٟ٘بز ٔٛخت افشا ٔززْ یٞب ٞب ٚ عبسٔبٖ ا٘دٕٗ تیفؼبِ

 یٞب ٚ وبٞؼ فبفّٝ یٔرتّف اختٕبػ یٞب ٌزٜٚ بٖیارتجبه ٔ

 ؽٛز یٔ یفزٍٞٙ

ٟ٘بز، ارتجبه  ٔززْ یٞب عبسٔبٖ

 ،یوبٞؼ فبفّٝ فزٍٞٙ ،یاختٕبػ

 یٔؾبروت ٔس٘

خبٔؼٝ ٚ  یٚالؼ یبسٞبیثب ٘ یفزٍٞٙ یٞب بعتیع چٝ ٞز

 تيتمٛ یبعیتز ثبؽٙس، فزًٞٙ ع ٕٞبًٞٙ یثٛٔ یٞب یضٌيٚ

 بثسي یوبٞؼ ٔ یفزٍٞٙ یٞب تیؽسٜ ٚ احتٕبَ ثزٚس آع

ا٘يجبق ثب  ،یثٛٔ یٌذار بعتیع

فزًٞٙ  تيخبٔؼٝ، تمٛ یبسٞبی٘

 یفزٍٞٙ یٞب تیوبٞؼ آع ،یبعیع

ٔٛخت  یرعٕ یثٝ ٟ٘بزٞب یثٝ اػتمبز ٔٗ، وبٞؼ اػتٕبز ػٕٛٔ

 یاختٕبػ یٞب تیاس ؽٟزٚ٘ساٖ ٘غجت ثٝ ٔغئِٛ یبریؽسٜ ثغ

ٚ  یفزٍٞٙ یٞب تیٞب زر فؼبِ ؽٛ٘س ٚ ٔؾبروت آٖ تفبٚت یذٛز ث

 بثسيوبٞؼ  یاختٕبػ

 یتفبٚت یث ،یوبٞؼ اػتٕبز ػٕٛٔ

 ،یاختٕبػ تیوبٞؼ ٔغئِٛ ،یاختٕبػ

 یوبٞؼ ٔؾبروت فزٍٞٙ

 ،یاختٕبػ ی٘بثزاثز ل،یاحغبط تجؼ سایپ ؼيزر خبٔؼٝ افشا یٚ ٘بثزاثز لیوٝ احغبط تجؼ یٍٞٙبٔ
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 یٞب ٌزٜٚ بٖیفبفّٝ ٔ ؽسٜ ٚ فیتنؼ یا٘غدبْ فزٍٞٙ وٙس، یٔ

 یٞب ثزٚس تؼبرك ٙٝیأز سٔ ٗيوٝ ا ؽٛز یٔ ؾتزیث یاختٕبػ

 وٙس یرا فزاٞٓ ٔ یفزٍٞٙ

تؼبرك  ،یا٘غدبْ فزٍٞٙ فیتنؼ

 یاختٕبػ ؽىبف ،یفزٍٞٙ

ٔتفبٚت ثبػث  یٞب سٌبٜيٌٚٛ ٚ تحُٕ ز فزًٞٙ ٌفت مؼف

زر  یغتيٕٞش ٝیٚ وبٞؼ رٚح یاختٕبػ یٞب تفبٞٓ عٛء ؼيافشا

 ٔرتّف ؽسٜ اعت یٞب ٌزٜٚ بٖیٔ

ٌٚٛ، وبٞؼ تحُٕ  مؼف فزًٞٙ ٌفت

وبٞؼ  ،یعٛءتفبٞٓ اختٕبػ ،یاختٕبػ

 یفزٍٞٙ یغتيٕٞش

ٚ وبٞؼ  ٙسٜي٘غجت ثٝ آ یسی٘بأ ُیاس خٛا٘بٖ ثٝ زِ یثرؾ

فبفّٝ  یفزٍٞٙ یٞب تیاس فؼبِ ،یاختٕبػ یاػتٕبز ثٝ عبذتبرٞب

 سایپ یزٚ٘یث یفزٍٞٙ یثٝ اٍِٛٞب یزؾتیث ؼيٌزفتٝ ٚ ٌزا

 ا٘س وززٜ

فبفّٝ اس  ،یاختٕبػ یسی٘بأ

ثٝ  ؼيٌزا ،یفزٍٞٙ یٞب تیفؼبِ

 یوبٞؼ تؼّك فزٍٞٙ ،یزٚ٘یث یاٍِٛٞب

 یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یٞب تیوبٞؼ ٔؾبروت ٔززْ زر فؼبِ

ٚ  بثسيوبٞؼ  حيتسر ثٝ شیخبٔؼٝ ٘ یاختٕبػ ٝئٛخت ؽسٜ عزٔب

 ؽٛز تز فیمؼ یخٕؼ یٞب یٕٞىبر

وبٞؼ  ،یوبٞؼ ٔؾبروت اختٕبػ

 ٝيوبٞؼ عزٔب ،یٔؾبروت فزٍٞٙ

 یخٕؼ یٕٞىبر فیتنؼ ،یاختٕبػ

 یزيپذ تیٚ ٔغئِٛ یاختٕبػ یٞب ؽسٖ آٔٛسػ ارسػ رً٘ وٓ

٘غجت ثٝ ٔغبئُ  یتفبٚت یث ؼيٟ٘بزٞب ٔٛخت افشا یزر ثزذ

 ؽسٜ اعت یٚ اختٕبػ یفزٍٞٙ

ٞب، وبٞؼ  مؼف آٔٛسػ ارسػ

 ،یفزٍٞٙ یبٚتتف یث ،یزيپذ تیٔغئِٛ

 یزيپذ مؼف خبٔؼٝ

ٔٛخت  یٔدبس یزر فنب ٔؼتجز زیٌغتززٜ اىلاػبت غ ا٘تؾبر

ٚ وبٞؼ  یٙیثسث ؼي٘بزرعت، افشا یٞب ثززاؽت یزیٌ ؽىُ

 افزاز خبٔؼٝ ؽسٜ اعت بٖیاػتٕبز ٔ

 ی٘مؼ فنب ٔؼتجز، زیاىلاػبت غ

وبٞؼ اػتٕبز  ،یٙیثسث ؼيافشا ،یٔدبس

 یاختٕبػ

ٔٛخت  یٌبٞ یٚ لٛٔ ی٘بٔٙبعت تٙٛع فزٍٞٙ تيزئس

 یٞب ٌزٜٚ بٖیٔ يیٞب ٚ وبٞؼ ٍٕٞزا ثززاؽت عٛء یزیٌ ؽىُ

 ؽٛز یٔ یٔرتّف اختٕبػ

 عٛء ،ی٘بٔٙبعت تٙٛع لٛٔ تيزئس

 ،يیوبٞؼ ٍٕٞزا ،یثززاؽت فزٍٞٙ

 یتٙؼ اختٕبػ

وبٞؼ  یٔحّ یٞب یزیٌٓ یوٝ ٔؾبروت ٔززْ زر تقٕ یٍٞٙبٔ

 شٜیوٕتز ؽسٜ ٚ اٍ٘ شیاحغبط تؼّك آ٘بٖ ثٝ خبٔؼٝ ٘ بثس،ي یٔ

 وٙس یٔ سایوبٞؼ پ یفزٍٞٙ یٞب حفبظت اس ارسػ

وبٞؼ تؼّك  ،یوبٞؼ ٔؾبروت ٔحّ

 ،یفزٍٞٙ شٜیوبٞؼ اٍ٘ ،یاختٕبػ

 یفزٍٞٙ یٞب ارسػ فیتنؼ

 تیٔٛخت ؽسٜ ظزف یٚ اختٕبػ ی٘رجٍبٖ فزٍٞٙ ٟٔبخزت

ٙبىك اعتبٖ ٔ یزر ثزذ یفزٍٞٙ یٞب ٚ ا٘تمبَ ارسػ سیتِٛ

 وٙس سایوبٞؼ پ

 تیٟٔبخزت ٘رجٍبٖ، وبٞؼ ظزف

ٞب،  ا٘تمبَ ارسػ فیتنؼ ،یفزٍٞٙ

 یا٘غب٘ ٝيوبٞؼ عزٔب

 یٞب ثبػث ؽسٜ ثز٘بٔٝ یفزٍٞٙ یٟ٘بزٞب بٖیٔ یٕٞبٍٞٙ ٘جٛز

 یٞب تیپزاوٙسٜ اخزا ؽٛ٘س ٚ ٘تٛا٘ٙس اس ٌغتزػ آع یفزٍٞٙ

 وٙٙس یزیخٌّٛ یفزٍٞٙ

 یپزاوٙسٌ ،یٟ٘بز یمؼف ٕٞبٍٞٙ

 ی٘بوبرآٔس ،یفزٍٞٙ یٞب ثز٘بٔٝ

 یفزٍٞٙ تیٌغتزػ آع ،یفزٍٞٙ

وبٞؼ اػتٕبز ٔتمبثُ، وبٞؼ ٔؾبروت ٔززْ ٚ ٔغئٛلاٖ ٔٛخت ؽسٜ ٔؾبروت  بٖیاػتٕبز ٔ وبٞؼ
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 ٝيوٕتز ؽٛز ٚ عزٔب یفزٍٞٙ یٞب تیزاٚىّجب٘ٝ زر فؼبِ

 ٌززز فیخبٔؼٝ تنؼ یاختٕبػ

 ،یاختٕبػ ٝيعزٔب فیزاٚىّجب٘ٝ، تنؼ

 فبفّٝ ٔززْ ٚ ٔغئٛلاٖ

ٔٙبىك ثبػث  یٟ٘بز زر ثزذ ٔززْ یٞب عبسٔبٖ تیفؼبِ مؼف

 بٖیٔ یٚ فزًٞٙ ٕٞىبر یٔؾبروت اختٕبػ تیؽسٜ ظزف

 بثسيؽٟزٚ٘ساٖ وبٞؼ 

ٟ٘بز، وبٞؼ  ٔززْ یٞب مؼف عبسٔبٖ

مؼف فزًٞٙ  ،یٔؾبروت ٔس٘

 یاختٕبػ ٝيوبٞؼ عزٔب ،یٕٞىبر

 یثٛٔ یٞب یضٌيٚ ٚ بسٞبیثب ٘ یفزٍٞٙ یٞب بعتیوٝ ع یٍٞٙبٔ

 یٍبٍ٘یاس خبٔؼٝ احغبط ث یخبٔؼٝ ٕٞبًٞٙ ٘جبؽس، ثرؾ

وبٞؼ  یاختٕبػ یثٝ ٞٙدبرٞب یجٙسيوززٜ ٚ پب سایپ یفزٍٞٙ

 بثسي یٔ

 ،یفزٍٞٙ یٞب بعتیع ی٘بٕٞبٍٞٙ

ثٝ  یجٙسيوبٞؼ پب ،یفزٍٞٙ یٍبٍ٘یث

 یٞٙدبرٞب، مؼف ا٘يجبق فزٍٞٙ

 

 ٘تبيح وسٌذاری ٔحٛری :2جذٍل 
Table 2: Axial Coding Results 

 ٔمِٛٝ فزػی ٔفْٟٛ وس اِٚیٝ

Primary Code Concept Subcategory 

 اػتٕبز ػٕٛٔی

 اػتٕبز اختٕبػی اػتٕبز ٟ٘بزی
 اػتٕبز عیبعی

 اػتٕبز ثٝ ٟ٘بزٞبی رعٕی

 اػتٕبز اختٕبػی

 پبعرٍٛيی

 حىٕزا٘ی ٔيّٛة پبعرٍٛيی ٟ٘بزی
 ؽفبفیت

 ػّٕىزز ٔغئٛلاٖ

 زعتزعی ثٝ اىلاػبت

 ٔؾبروت عیبعی

 ٔؾبروت اختٕبػی ٔؾبروت ؽٟزٚ٘سی

 ٔؾبروت اختٕبػی

 ٔؾبروت ٔس٘ی

 ٔؾبروت فزٍٞٙی

 ٔؾبروت ٔحّی

 عزٔبيٝ اختٕبػی

 تمٛيت عزٔبيٝ اختٕبػی ا٘غدبْ اختٕبػی عزٔبيٝ اختٕبػی

 وبٞؼ عزٔبيٝ اختٕبػی

 ٌٚٛی اختٕبػی ٌفت
 تؼبُٔ اختٕبػی ٌٚٛی اختٕبػی ٌفت

 ٌٚٛ فزًٞٙ ٌفت
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 ٔمِٛٝ فزػی ٔفْٟٛ وس اِٚیٝ

Primary Code Concept Subcategory 

 تؼبُٔ ٔززْ ٚ ٔغئٛلاٖ

 ؽزايو التقبزی

 ؽزايو التقبزی ٚمؼیت التقبزی
 ثیىبری

 سايی اؽتغبَ

 أیس اختٕبػی

 ػساِت اختٕبػی

 ػساِت ٚ ثزاثزی ػساِت اختٕبػی
 احغبط تجؼیل

 ٘بثزاثزی اختٕبػی

 احغبط ٔحزٚٔیت ٘غجی

 آٔٛسػ ؽٟزٚ٘سی

 آٔٛسػ ؽٟزٚ٘سی پذيزی ؽٟزٚ٘سی خبٔؼٝ
 آٌبٞی عیبعی

 پذيزی ٔغئِٛیت

 ٞب آٔٛسػ ارسػ

 ذب٘ٛازٜ

 ٞبی عیبعی ا٘تمبَ ارسػ پذيزی عیبعی خبٔؼٝ ٘مؼ ذب٘ٛازٜ

 رعٕی آٔٛسػ غیز

 ٞب رعب٘ٝ

 رعب٘ی رعب٘ٝ ٚ اىلاع ٞبی خٕؼی رعب٘ٝ
 فنبی ٔدبسی

 ٔؼتجز اىلاػبت غیز

 اختٕبػیٞبی  ؽجىٝ

 ٟ٘بزٞبی ٔس٘ی

 ٟ٘بز ٞبی ٔززْ عبسٔبٖ ٟ٘بزٞبی ٔؾبروتی خبٔؼٝ ٔس٘ی

 ٞبی ٔززٔی تؾىُ

 تٙٛع لٛٔی

 تٙٛع فزٍٞٙی ٔسيزيت تٙٛع فزٍٞٙی
 تٙٛع فزٍٞٙی

 ٔسيزيت تٙٛع

 فزٍٞٙی  تؼبُٔ ثیٗ

 ٕٞجغتٍی اختٕبػی

 تؼّك اختٕبػی ٕٞجغتٍی اختٕبػی ا٘غدبْ اختٕبػی

 ٍٕٞزايی اختٕبػی

 تدزثٝ تبريری
 ٞبی تبريری سٔیٙٝ پیؾیٙٝ تبريری

 حبفظٝ تبريری
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 ٔمِٛٝ فزػی ٔفْٟٛ وس اِٚیٝ

Primary Code Concept Subcategory 

 فزًٞٙ ثٛٔی

 ٞب ٚ ٞٛيت ارسػ ٞٛيت فزٍٞٙی
 ٞبی اختٕبػی ارسػ

 ثبٚرٞبی زيٙی

 ٞٛيت عیبعی

 ٟٔبخزت ٘رجٍبٖ

 وبٞؼ عزٔبيٝ ا٘غب٘ی عزٔبيٝ ا٘غب٘ی ٟٔبخزت ٘رجٍبٖ

 وبٞؼ ظزفیت فزٍٞٙی

 ٕٞبٍٞٙی ٟ٘بزی

 افشايی عبسٔب٘ی ٞٓ حىٕزا٘ی فزٍٞٙی ٕٞبٍٞٙی عبسٔب٘ی

 ٔسيزيت فزٍٞٙی

 ٌذاری ثٛٔی عیبعت

 ريشی فزٍٞٙی ثز٘بٔٝ ٔسيزيت فزٍٞٙی ٌذاری فزٍٞٙی عیبعت

 ٞب افلاح عیبعت

 ٘بأیسی اختٕبػی

 تفبٚتی اختٕبػی ثی ٞبی ٍ٘زؽی آعیت ٘بأیسی اختٕبػی

 تأثیزی ثیاحغبط 

 تؼبرك فزٍٞٙی

 ٞبی فزٍٞٙی آعیت تؼبرك فزٍٞٙی
 تٙؼ فزٍٞٙی

 ؽىبف فزٍٞٙی

 ؽسٖ فزٍٞٙی  ليجی

 وبٞؼ پبيجٙسی ثٝ ٞٙدبرٞب
 ٘ظٓ اختٕبػی ٌزايی لبٖ٘ٛ

 ٌزايی تنؼیف لبٖ٘ٛ

 رفتبرٞبی پزذيز

 پذيزی خٛا٘بٖ آعیت پیبٔسٞبی فزٍٞٙی ٞبی فزٍٞٙی آعیت

 ٞبی فزٍٞٙی آعیتوبٞؼ 

 ٘مؼ ٘رجٍبٖ

 ٔؾبروت زا٘ؾٍبٞیبٖ تٛعؼٝ فزٍٞٙی ظزفیت ٘رجٍبٖ

 عبسی ػّٕی تقٕیٓ

 تغییزات فزٍٞٙی تحٛلات ٘غُ خٛاٖ ٘غُ خٛاٖ
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 گشیٌطي کذگذاری

 يه یزیٌ ؽىُ یبٍ٘زارائٝ ؽسٜ اعت، ث 3وٝ زر خسَٚ  يٙؾیٌش یوسٌذار يیٟ٘ب يح٘تب

 ٞبی یتٚ آع یبعیفزًٞٙ ع یبٖراثيٝ ٔ ییٗتج یٔٙس ثزا ٔٙغدٓ ٚ ٘ظبْ يٕیپبرازا یاٍِٛ

وٝ  زٞس یاٍِٛ ٘ؾبٖ ٔ يٗاعت. ا یٌزا٘سز تئٛر يىززرٚ يٝزر اعتبٖ ذٛسعتبٖ ثز پب یفزٍٞٙ

ٌز،  ٔساذّٝ ای، یٙٝسٔ ی،اس ػٛأُ ػّّ یا ٔدٕٛػٝ یچیسٜتؼبُٔ پ بفُٔٛرز ٔيبِؼٝ، ح يسٜپس

وزز.  ییٗٔٙفزز تج یزٔتغ يبػبُٔ  يهآٖ را تٟٙب ثب اتىب ثٝ  اٖتٛ یاعت ٚ ٕ٘ یبٔسیٚ پ یراٞجزز

ٚ ػساِت  یالتقبز یعبذتبرٞب»ٚ  «یاػتٕبز ٚ حىٕزا٘» یزٚ ٔمِٛٝ افّ ی،ػّّ يوزر ثرؼ ؽزا

 ٞب يبفتٝؽس٘س.  يیؽٙبعب یبعیزٞٙسٜ فزًٞٙ ع ػٛأُ ؽىُ يٗتز ػٙٛاٖ ٟٔٓ ثٝ «یاختٕبػ

ٔيّٛة، ثٟجٛز  یحىٕزا٘ یت،ؽفبف يی،پبعرٍٛ ی،اػتٕبز اختٕبػ يؼوٝ افشا زٞس ی٘ؾبٖ ٔ

 یبعی،ٔثجت ع یٞب ٍ٘زػ یزیٌ ؽىُ یٙٝسٔ ی،ٚ تحمك ػساِت ٚ ثزاثز یالتقبز يوؽزا

 يٗزر ٔمبثُ، مؼف ا وٙس؛ یٔ ٞٓرا فزا یاختٕبػ يٝعزٔب يتٔؾبروت ؽٟزٚ٘ساٖ ٚ تمٛ يؼافشا

ؽسٖ ثغتز  وبٞؼ ٔؾبروت ٚ فزاٞٓ یل،احغبط تجؼ ی،ػٛأُ ٔٛخت وبٞؼ اػتٕبز ػٕٛٔ

 ذٛاٞس ؽس.  یفزٍٞٙ ٞبی یتثزٚس آع

 «یبعیع يزیپذ ٚ فزًٞٙ يزیپذ خبٔؼٝ» یؽبُٔ زٚ ٔمِٛٝ افّ ای یٙٝسٔ يوزر ازأٝ، ؽزا

 يٗا ییٗرا زر تج یٚ اختٕبػ یفزٍٞٙ یاعت وٝ ٘مؼ ثغتزٞب «یاختٕبػ ـ یعبذتبر فزٍٞٙ»ٚ 

 ییزاتتغ يت،ٞب ٚ ٞٛ ارسػ ی،آٔٛسػ ؽٟزٚ٘س یبعی،ع يزیپذ . خبٔؼٝعبسز یراثيٝ آؽىبر ٔ

 یٞب، ثبٚرٞب ٚ رفتبرٞب ٞغتٙس وٝ ٍ٘زػ یػٛأّ يری،تبر ٞبی یٙٝٚ سٔ یتٙٛع فزٍٞٙ ی،فزٍٞٙ

زر  يضٜٚ . ثٝوٙٙس یٔ ییٗتؼ ار یتؼبُٔ آ٘بٖ ثب ٘ظبْ اختٕبػ یفیتافزاز را ؽىُ زازٜ ٚ و یبعیع

ٔتٙٛع،  یاختٕبػ بیٞ يتٚ ٞٛ یٚ فزٍٞٙ یتٙٛع لٛٔ يری،تبر ٞبی يضٌیاعتبٖ ذٛسعتبٖ، ٚ

ثزٚس  یشاٖٚ ٔ یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ ٘حٜٛ ؽىُ تٛا٘س یا٘س وٝ ٔ وززٜ يدبزرا ا ای يضٜٚ يوؽزا

 يووٝ ؽزا زٞس ی٘ؾبٖ ٔ ٞب يبفتٝ یٗ،لزار زٞس. ٕٞچٙ یزرا تحت تأث یفزٍٞٙ ٞبی یتآع

 یفتنؼ يب يتزر تمٛ ی٘مؼ ٟٕٔ «یٚ ارتجبى یعبذتبر ٟ٘بز» یٌز زر لبِت ٔمِٛٝ افّ ٔساذّٝ

 . وٙٙس یٔ يفبا يٙسفزآ يٗا

 ی،فزٍٞٙ يزيتٚ ٔس یفزٍٞٙ یحىٕزا٘ ی،ٔؾبروت یٟ٘بزٞب ی،رعب٘ ٞب ٚ ٘ظبْ اىلاع رعب٘ٝ

ٌٚٛ،  ٌفت ًٞٙتٛعؼٝ فز ی،ػٕٛٔ یآٌبٞ يؼافشا يكاس ىز تٛا٘ٙس یٞغتٙس وٝ ٔ یػٛأّ

 یبعیفزًٞٙ ع یوبرآٔس، ؽست اثزٌذار یفزٍٞٙ ٞبی یبعتع یٟ٘بزٞب ٚ اخزا یبٖٔ یٕٞبٍٞٙ

 تٛا٘س یعبذتبرٞب ٔ يٗمؼف ػّٕىزز ا يٍز،ز یرا وٙتزَ وٙٙس. اس عٛ یفزٍٞٙ یبٔسٞبیثز پ

 يسٚ تؾس یفزٍٞٙ ٞبی یبعتع یوبٞؼ ٔؾبروت، ٘بوبرآٔس اػتٕبزی، یٔٛخت ٌغتزػ ث

اس راٞجززٞب  یا ذجزٌبٖ ٔدٕٛػٝ يو،ؽزا يٗؽٛز. زر پبعد ثٝ ا یٚ فزٍٞٙ ػیاختٕب ٞبی یتآع
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وزز٘س وٝ ثز تٛعؼٝ  یؾٟٙبزپ «یٚ ٔؾبروت اختٕبػ یوٙؾٍز» یفّرا زر لبِت ٔمِٛٝ ا

زر  یبٖ٘رجٍبٖ ٚ زا٘ؾٍبٞ یتاس ظزف یزیٌ ٚ ثٟزٜ یتؼبُٔ اختٕبػ يتتمٛ ی،ٔؾبروت اختٕبػ

 يٝعزٔب يؼراٞجززٞب ثب افشا يٗزارز. ا یستأو یفزٍٞٙ ٌذاری یبعتٚ ع عبسی یٓتقٕ يٙسٞبیفزآ

 یآٌبٞ یٌٚٛ، ارتمب ٔززْ ٚ ٔغئٛلاٖ، ٌغتزػ فزًٞٙ ٌفت یبٖارتجبه ٔ يتتمٛ ی،اختٕبػ

ٚ وبٞؼ  یبعیافلاح فزًٞٙ ع یٙٝ٘رجٍبٖ، سٔ یٚ ترقق یٚ اعتفبزٜ اس تٛاٖ ػّٕ یػٕٛٔ

 . آٚر٘س یرا فزاٞٓ ٔ یفزٍٞٙ ٞبی یتآع

 یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یبٔسٞبیاس پ یا راٞجززٞب ثٝ ٔدٕٛػٝ يٗا فكٔٛ یاخزا يت،زر ٟ٘ب

حفظ  ی،اختٕبػ یٕٞجغتٍ يتتمٛ ی،ا٘غدبْ اختٕبػ يؼافشا ی،ؼس اختٕبػ. زر ثؽٛز یٔٙدز ٔ

 یٔثجت اٍِٛ یبٔسٞبیپ يٗتز اس ٟٔٓ یٚ اعتمزار ٘ظٓ اختٕبػ یا٘غب٘ يٝٚ تٛعؼٝ عزٔب

 يؼٚ افشا یاختٕبػ یس٘سٌ یفیتو تمبیزر ار یوٝ ٘مؼ ٔؤثز رٚ٘س یثٝ ؽٕبر ٔ یؾٟٙبزیپ

ٚ  یفزٍٞٙ ٞبی یتوبٞؼ آع یش٘ یاعتبٖ زار٘س. زر ثؼس فزٍٞٙ يسارتٛعؼٝ پب یتظزف

فزًٞٙ  یارتمب ی،اختٕبػ پذيزی یتٔغئِٛ يؼافشا ی،فزٍٞٙ يتٞٛ يتتمٛ ی،ٍ٘زؽ ٞبی یتآع

 تظبرٔٛرز ا٘ یزعتبٚرزٞب يٗتز اس ٟٔٓ یفزٍٞٙ یٞب ٞب ٚ تؼبرك ٔؾبروت ٚ وبٞؼ ؽىبف

 ٞغتٙس. 

 ٞبی یتٚ آع یبعیوٝ فزًٞٙ ع زٞس یٔؽسٜ ٘ؾبٖ  اعترزاج يیٟ٘ب یزر ٔدٕٛع، اٍِٛ

زر ارتجبه ٞغتٙس؛  يىسيٍزثب  یٚ چٙسثؼس يب٘ظبْ پٛ يهزر اعتبٖ ذٛسعتبٖ زر لبِت  یفزٍٞٙ

 یبعی،ع يزیپذ خبٔؼٝ ی،ػساِت اختٕبػ ی،سٔبٖ اثؼبز حىٕزا٘ وٝ ثٟجٛز ٞٓ یا ٌٛ٘ٝ ثٝ

 یا چزذٝ یزیٌ ثٝ ؽىُ تٛا٘س یٔ یٚ ٔؾبروت اختٕبػ یارتجبى یٟ٘بزٞب ٍٙی،فزٞ یعبذتبرٞب

وبٞؼ  یٙٝٔٙدز ؽسٜ ٚ سٔ یٚ تٛعؼٝ فزٍٞٙ یٔثجت اس اػتٕبز، ٔؾبروت، ا٘غدبْ اختٕبػ

اٍِٛ ػلاٜٚ  يٗرا زر اعتبٖ فزاٞٓ عبسز. ا یاختٕبػ يٝعزٔب یٚ ارتمب یفزٍٞٙ ٞبی یتآع يسارپب

ٚ  ٌذاری تیبعع يشی،ر ثز٘بٔٝ یثزا یوبرثزز یچبرچٛث ٞب، ِٛٝٔم یبٖرٚاثو ٔ ی٘ظز ییٗثز تج

 یراٞجززٞب يٗتسٚ یٔجٙب تٛا٘س یٚ ٔ زٞس یارائٝ ٔ یشزر اعتبٖ ذٛسعتبٖ ٘ یفزٍٞٙ يزيتٔس

 .یززلزار ٌ یزر حٛسٜ فزًٞٙ ٚ تٛعؼٝ اختٕبػ يیاخزا
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 ٘تبيح وسٌذاری ٌشيٙؾی: 3جذٍل 
Table 3: Selective Coding Results 

 ٔمِٛٝ فزػی ٔمِٛٝ افّی ثؼس )پبرازايٕی(

Dimension (Paradigmatic) Main Category Sub Category 

 ؽزايو ػّّی

 اػتٕبز ٚ حىٕزا٘ی
 اػتٕبز اختٕبػی

 حىٕزا٘ی ٔيّٛة

 عبذتبرٞبی التقبزی ٚ ػساِت اختٕبػی
 ؽزايو التقبزی

 ػساِت ٚ ثزاثزی

 ای ؽزايو سٔیٙٝ

 پذيزی عیبعی پذيزی ٚ فزًٞٙ خبٔؼٝ

 پذيزی عیبعی خبٔؼٝ

 ؽٟزٚ٘سیآٔٛسػ 

 ٞب ٚ ٞٛيت ارسػ

 تغییزات فزٍٞٙی

 اختٕبػی ـ عبذتبر فزٍٞٙی
 تٙٛع فزٍٞٙی

 ٞبی تبريری سٔیٙٝ

 عبذتبر ٟ٘بزی ٚ ارتجبىی ٌز ؽزايو ٔساذّٝ

 رعب٘ی رعب٘ٝ ٚ اىلاع

 ٟ٘بزٞبی ٔؾبروتی

 حىٕزا٘ی فزٍٞٙی

 ٔسيزيت فزٍٞٙی

 وٙؾٍزی ٚ ٔؾبروت اختٕبػی راٞجززٞب

 اختٕبػی ٔؾبروت

 تؼبُٔ اختٕبػی

 تٛعؼٝ فزٍٞٙی )٘مؼ ٘رجٍبٖ(

 پیبٔسٞب

 یاختٕبػ یبٔسٞبیپ

 یا٘غدبْ اختٕبػ

 یاختٕبػ یٕٞجغتٍ

 یا٘غب٘ ٝيعزٔب

 ی٘ظٓ اختٕبػ

 یفزٍٞٙ یبٔسٞبیپ
 یفزٍٞٙ یٞب تیآع

 یٍ٘زؽ یٞب تیآع
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زر اعتبٖ ذٛسعتبٖ ثب اعتفبزٜ اس  یفزٍٞٙ ٞبی یتٚ آع یبعیفزًٞٙ ع یبٖراثيٝ ٔ عبسیٔسَ :1ضکل 

 ویٛزاافشار ٔىظ٘زْ
Figure 1: Modeling the Relationship between Political Culture and 

Cultural Harms in Khuzestan Province Using Maxquda Software 

 

 ساسیاعتثارسٌجي هذل

 يٌٝٛ 23ثز  یٔجتٙ يیپزعؾٙبٔٝ ٟ٘ب یفی،زر ثرؼ و یپظ اس اعترزاج ٔسَ ٔفٟٛٔ

 يبثیارس یحبفُ ثزا یٞب ؽس ٚ زازٜ يغپضٚٞؼ تٛس ی٘فز اس خبٔؼٝ آٔبر 384 یبٖٚ زر ٔ یىزاح

 يبثیارس يحزٞٙسٜ ٘تب ٘ؾبٖ 4خسَٚ  لزار ٌزفت. یُٔٛرز تحّ یٚ ٔسَ عبذتبر یزیٌ ٔسَ ا٘ساسٜ

( ٚ AVEسٜ )ؽ اعترزاج يب٘ظٚار یبٍ٘یٗٔ ی،ػبّٔ یثبرٞب یثزرع يكاس ىز یزیٌ ٔسَ ا٘ساسٜ

 پضٚٞؼ اعت.  یٞب عبسٜ یتٕبٔ ی( ثزاCR) یجیتزو يبيیپب
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لزار زار٘س  887/0 تب 806/0 زر ثبسٜ یػبّٔ یثبرٞب یتٕبٔ ؽٛز، یٌٛ٘ٝ وٝ ٔؾبٞسٜ ٔ ٕٞبٖ

آٖ  یبٍ٘زٔٛمٛع ث يٗٞغتٙس. ا یؾتزث 70/0 اس حسالُ ٔمسار لبثُ لجَٛ ٔؼٙبزاریىٛر  وٝ ثٝ

عبسٜ ٔزثٛىٝ ثزذٛرزار ثٛزٜ ٚ اس  ییٗتج یثزا یاس تٛاٖ ٔٙبعج ٞب يٝاس ٌٛ يهاعت وٝ ٞز 

 یفزٍٞٙ یبٔسٞبیٞب، پ عبسٜ یبٖٟ٘فتٝ ذٛز ثزذٛرزار ٞغتٙس. زر ٔ یزثب ٔتغ یٔيّٛث یٕٞجغتٍ

ذٛز ٘ؾبٖ زازٜ  یٞب را ثب ؽبذـ یٕٞجغتٍ یشأٖ يٗثبلاتز 881/0 ٚ 887/0 یػبّٔ یثب ثبرٞب

ٚ  يزیپذ زر عبسٜ خبٔؼٝ 8Q يٝٔزثٛه ثٝ ٌٛ یثبر ػبّٔ يٗوٝ وٕتز یاعت، زر حبِ

ٔيّٛة لزار زارز.  یبراعت وٝ ٕٞچٙبٖ زر ٔحسٚزٜ ثغ 806/0 ثب ٔمسار یبعیع يزیپذ فزًٞٙ

 تب683/0 یٗٞب ث عبسٜ یتٕبٔ ی( ثزاAVEؽسٜ )  اعترزاج يب٘ظٚار یبٍ٘یٗٔ يزٔمبز یٕٗٞچٙ

 یدٝ٘ت تٛاٖ یٔ يٗ،غتٙس؛ ثٙبثزافزاتز ٞ 50/0 اس آعتب٘ٝ اعتب٘سارز یلزار ٌزفتٝ ٚ ٍٕٞ 782/0

اس  یا ثزذٛرزار ثٛزٜ ٚ ثرؼ ػٕسٜ یٔيّٛث یٍٕٞزا يیپضٚٞؼ اس رٚا یٞب ٌزفت وٝ عبسٜ

 یبٔسٞبیٔزثٛه ثٝ عبسٜ پ AVEٔمسار  یؾتزيٗ. ثوٙٙس یٔ ییٗذٛز را تج یٞب ؽبذـ يب٘ظٚار

 ثب ٔمسار یٚ ارتجبى یٔمسار ٔزثٛه ثٝ عبسٜ عبذتبر ٟ٘بز يٗٚ وٕتز 782/0 ثب ٔمسار یفزٍٞٙ

 اعت وٝ ٞز زٚ زر عيح لبثُ لجَٛ لزار زار٘س.  683/0

 تب 878/0 ٞب زر زأٙٝ ٕٞٝ عبسٜ یثزا یش( CR٘) یجیتزو يبيیپب يزٔمبز يٍز،ز یاس عٛ

 یؾتزيٗٞغتٙس. ث 70/0 ٔزاتت ثبلاتز اس ٔمسار اعتب٘سارز  ثٝ یٍٕٞ ٝا٘س و لزار ٌزفتٝ 922/0

آٖ  يٗٚ وٕتز 922/0 ثب ٔمسار یٚ ٔؾبروت اختٕبػ یٔتؼّك ثٝ عبسٜ وٙؾٍز یجیتزو يبيیپب

زٞٙسٜ ثجبت ٚ  اعت وٝ ٕٞچٙبٖ ٘ؾبٖ 878/0 ثب ٔمسار یفزٍٞٙ یبٔسٞبیٔزثٛه ثٝ عبسٜ پ

 اعت.  ٞب عبسٜ يٗا یٞب ٔٙبعت ؽبذـ یبرثغ یا٘غدبْ زرٚ٘

 یٍٕٞزا يیٞؼ اس رٚاپضٚ یزیٌ وٝ اثشار ا٘ساسٜ زٞس یخسَٚ ٘ؾبٖ ٔ يٗا يحزر ٔدٕٛع، ٘تب

 یىزاح یٞب ؽبذـ رٚ، يٗا ٔيّٛة ثزذٛرزار اعت؛ اس یػبّٔ یثبلا ٚ ثبرٞب یجیتزو يبيیپب ی،لٛ

 يووٙٙس ٚ ؽزا یزیٌ پضٚٞؼ را ثب زلت ٚ اػتجبر ٔٙبعت ا٘ساسٜ ی٘ظز یٞب ا٘س عبسٜ تٛا٘غتٝ ؽسٜ 

را فزاٞٓ  یزٞبٔتغ یبٖٔ یرٚاثو ػّ یٚ ثزرع یٚرٚز ثٝ ٔزحّٝ آسٖٔٛ ٔسَ عبذتبر یلاسْ ثزا

 عبس٘س.
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 الات پضٚٞؼؤثبر ػبّٔی ٔتغیزٞب ٚ ع :4جذٍل 
Table 4: Factor Loading of Variables and Research Questions 

 اَؤع ٔمِٛٝ فزػی ٔمِٛٝ افّی
مزيت 

 اعتب٘سارز

ٔیبٍ٘یٗ ٚاريب٘ظ 

اعترزاج ؽسٜ 
(AVE) 

پبيبيی 

تزویجی 
(CR) 

Main Category Sub Category Question Standardized 

Coefficient 

Average 

Variance 

Extracted 

Composite 

Reliability 

 اػتٕبز ٚ حىٕزا٘ی
 Q1 874/0 اػتٕبز اختٕبػی

712/0 908/0 
 Q2 818/0 حىٕزا٘ی ٔيّٛة

عبذتبرٞبی التقبزی ٚ 

 ػساِت اختٕبػی

 Q3 847/0 ؽزايو التقبزی
698/0 902/0 

 Q4 825/0 ػساِت ٚ ثزاثزی

پذيزی ٚ  خبٔؼٝ

 پذيزی عیبعی فزًٞٙ

 Q5 831/0 پذيزی عیبعی خبٔؼٝ

691/0 918/0 
 Q6 852/0 آٔٛسػ ؽٟزٚ٘سی

 Q7 841/0 ٞب ٚ ٞٛيت ارسػ

 Q8 806/0 تغییزات فزٍٞٙی

عبذتبر فزٍٞٙی ـ 

 اختٕبػی

 Q9 862/0 تٙٛع فزٍٞٙی
724/0 913/0 

 Q10 836/0 ٞبی تبريری سٔیٙٝ

عبذتبر ٟ٘بزی ٚ 

 ارتجبىی

 Q11 843/0 رعب٘ی رعب٘ٝ ٚ اىلاع

683/0 919/0 
 Q12 821/0 ٟ٘بزٞبی ٔؾبروتی

 Q13 854/0 حىٕزا٘ی فزٍٞٙی

 Q14 816/0 ٔسيزيت فزٍٞٙی

وٙؾٍزی ٚ ٔؾبروت 

 اختٕبػی

 Q15 867/0 ٔؾبروت اختٕبػی

716/0 922/0 
 Q16 841/0 تؼبُٔ اختٕبػی

)٘مؼ  تٛعؼٝ فزٍٞٙی

 ٘رجٍبٖ(
Q17 852/0 

 یاختٕبػ یبٔسٞبیپ

 Q18 881/0 یا٘غدبْ اختٕبػ

735/0 918/0 
 Q19 846/0 یاختٕبػ یٕٞجغتٍ

 Q20 822/0 یا٘غب٘ ٝيعزٔب

 Q21 853/0 ی٘ظٓ اختٕبػ

 یفزٍٞٙ یبٔسٞبیپ
 Q22 887/0 یفزٍٞٙ یٞب تیآع

782/0 878/0 
 Q23 881/0 یٍ٘زؽ یٞب تیآع
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زر اعتبٖ  یفزٍٞٙ ٞبی یتٚ آع یبعیفزًٞٙ ع یبٖراثيٝ ٔ (SEM) عبسی عبذتبریٔسَ :2ضکل 

 ذٛسعتبٖ
Figure 2: Structural Modeling (SEM) of the Relationship Between Political 

Culture and Cultural Damages in Khuzestan Province 
 

 یپضٚٞؼ اس ثزاسػ ٔيّٛة ٚ لبثُ لجِٛ یوٝ ٔسَ عبذتبر زٞس ی٘ؾبٖ ٔ 5خسَٚ  يح٘تب

رٚاثو  ییٗزر تج یؾٟٙبزیٔسَ پ يتوفب یبٍ٘زث یٍٕٞ يبثیارس یٞب ثزذٛرزار اعت ٚ ؽبذـ

ثٛزٜ  08/0اعت وٝ وٕتز اس ٔمسار آعتب٘ٝ  052/0ثزاثز ثب  SRMRٞغتٙس. ٔمسار  یزٞبٔتغ یبٖٔ

ؽسٜ  ثزآٚرز يظؽسٜ ٚ ٔبتز ٔؾبٞسٜ یٕٞجغتٍ يظٔبتز یٗاذتلاف ث ٝآٖ اعت و یبٍ٘زٚ ث

 یٗ،ثزذٛرزار اعت. ٕٞچٙ یٔسَ اس ثزاسػ ٔٙبعج يٗ،ا٘سن اعت؛ ثٙبثزا یبرتٛعو ٔسَ ثغ

ٔسَ  زٞس یاعت وٝ ٘ؾبٖ ٔ 90/0ٚ ثبلاتز اس حس ٔيّٛة  926/0ثزاثز ثب  NFIٔمسار 

ٚ عبذتبر  ثزذٛرزار ثٛزٜ یٔٙبعج ثغیبر ییٗثب ٔسَ ٔغتمُ، اس تٛاٖ تج يغٝزر ٔمب یؾٟٙبزیپ

ٔمسار  يٍز،ز یزارز. اس عٛ یا٘يجبق ٔيّٛث یتدزث یٞب ؽسٜ ثب زازٜ  ارائٝ یٔفٟٛٔ

RMS_Theta  یشاٖثٛزٖ ٔ يیٗپب یبٍ٘زاعت وٝ ث 12/0ٚ وٕتز اس ٔمسار ٔزخغ  081/0ثزاثز ثب 

 یزیٌ ا٘ساسٜ ٞبی ٔٙبعت ؽبذـ یفیتو يیسوٙٙسٜٚ تأ یزیٌ زر ٔسَ ا٘ساسٜ ٔب٘سٜ یثبل یذيب

 36/0ٔزاتت ثبلاتز اس ٔمسار ٔلان  ثٝ 64/0ثزاثز ثب  GOFٔمسار  يٗ،ٞب اعت. ػلاٜٚ ثز ا عبسٜ

سٔبٖ ٔسَ  ٞٓ ییٗٔسَ ٚ تٛاٖ ٔٙبعت آٖ زر تج یلٛ یبرثغ یزٞٙسٜ ثزاسػ وّ اعت وٝ ٘ؾبٖ
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تز اس ففز  ٚ ثشري 48/0 ثزاثز ثب Q²ٔمسار  یٗ،اعت. ٕٞچٙ یٚ ٔسَ عبذتبر یزیٌ ا٘ساسٜ

 ثیٗ یؼپ يیآٖ اس رٚا یٔيّٛة ٔسَ ٚ ثزذٛرزار ثیٙی یؼلسرت پ یبٍ٘زاعت وٝ ث زعت آٔسٜ ثٝ

پضٚٞؼ اس ٘ظز  يیوٝ ٔسَ ٟ٘ب زٞس یٞب ٘ؾبٖ ٔ ؽبذـ يٗا يحٔٙبعت اعت. زر ٔدٕٛع، ٘تب

 یبٖلزار زارز ٚ رٚاثو ٔ یٔيّٛث یبرثغ یتزر ٚمؼ ثیٙی یؼپ یتٚ لبثّ ییٗثزاسػ، لسرت تج

ثب  یبٔسٞبٌز، راٞجززٞب ٚ پ ٔساذّٝ يوؽزا ای، یٙٝسٔ يوؽزا ی،ػّّ يوؽبُٔ ؽزا فّیا یٞب ٔمِٛٝ

 یٔؼتجز ثزا یچبرچٛث تٛا٘س یؽسٜ ٔ ٔسَ ارائٝ رٚ، يٗاسا ؽٛ٘س؛ یٔ يیسٔٙبعت تأ یپؾتٛا٘ٝ آٔبر

 زر اعتبٖ ذٛسعتبٖ ٔحغٛة ؽٛز. یفزٍٞٙ ٞبی یتٚ آع یبعیفزًٞٙ ع یبٖراثيٝ ٔ ییٗتج

 

 ثزاسػ ٔسَ یٞب ؽبذـ :5جذٍل 
Table 5: Model Fit Indices 

 ٔمسار ٔيّٛة ٔمسار ؽبذـ

Index Value Desired value 

SRMR 052/0  08/0وٕتز اس 

NFI 926/0  90/0ثیؾتز اس 

RMS_theta 081/0  12/0وٕتز اس 

GoF 64/0  36/0ثیؾتز اس 

Q² 48/0 ثیؾتز اس ففز 

 

 گیزیتحث ٍ ًتیجِ

 یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیفزًٞٙ ع بٖیپضٚٞؼ حبمز ٘ؾبٖ زاز وٝ راثيٝ ٔ یٞب بفتٝي

 یا ٔدٕٛػٝ سٜیچیثّىٝ حبفُ تؼبُٔ پ غت،ی٘ یػبّٔ ٚ ته یذي یا زر اعتبٖ ذٛسعتبٖ، راثيٝ

پضٚٞؼ  يیاعت. ٔسَ ٟ٘ب یٚ ٟ٘بز یتيزئس ،یآٔٛسؽ ،یفزٍٞٙ ،یاختٕبػ ،یاس ػٛأُ التقبز

 یحىٕزا٘ ،یاعترزاج ؽس، ٘ؾبٖ زاز وٝ اػتٕبز اختٕبػ یا ٙٝیسٔ ٝي٘ظز ىززيوٝ ثز اعبط رٚ

ٔؾبروت  ،یٔؾبروت یٞب، ٟ٘بزٞب رعب٘ٝ ،یبعیع یزيپذ خبٔؼٝ ،یٔيّٛة، ػساِت اختٕبػ

 دٝیٚ زر ٘ت یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ ػٙبفز اثزٌذار ثز ؽىُ ٗيتز ٚ ٘مؼ ٘رجٍبٖ، ٟٔٓ یاختٕبػ

 یبعیآٖ اعت وٝ فزًٞٙ ع بٍ٘زیث بفتٝي ٗيٞغتٙس. ا یفزٍٞٙ یٞب تیآع سيتؾس بيوبٞؼ 

زٞٙسٜ  اس ػٛأُ ؽىُ یىيػٙٛاٖ  ٔٛخٛز اعت، ثّىٝ ذٛز ثٝ یاختٕبػ ويتٟٙب ثبستبة ؽزا ٘ٝ

خبٔؼٝ ثز  یبعیٞز ا٘ساسٜ فزًٞٙ ع ٍز،يز بٖی. ثٝ ثوٙس یػُٕ ٔ یٚ فزٍٞٙ یاختٕبػ یرفتبرٞب

وبٞؼ  یثزا ٙٝیسٔ بؽس،اعتٛار ث يیٌزا ٚ لبٖ٘ٛ یزيپذ تیاػتٕبز، ٔؾبروت، ٔغئِٛ ٝيپب

وٝ  یييتز ذٛاٞس ؽس؛ أب زر ؽزا فزاٞٓ یا٘غدبْ اختٕبػ ؼيٚ افشا یفزٍٞٙ یٞب تیآع
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 یؽٟزٚ٘ساٖ ٚ ٟ٘بزٞب بٖیوبٞؼ ٔؾبروت ٚ مؼف تؼبُٔ ٔ ل،یاحغبط تجؼ ،یاػتٕبز یث

. بفتيذٛاٞس  ؼيافشا شی٘ یٚ اختٕبػ یفزٍٞٙ یٞب تیحبوٓ ثبؽس، احتٕبَ ثزٚس ا٘ٛاع آع یرعٕ

ٔيّٛة  یٚ حىٕزا٘ یاػتٕبز اختٕبػ ٗيبزیپضٚٞؼ حبمز، ٘مؼ ثٙ یٞب بفتٝي ٗيتز اس ٟٔٓ یىي

٘غجت ثٝ  یثبٚر ثٛز٘س وٝ اػتٕبز ػٕٛٔ ٗيثٛز. ذجزٌبٖ ثز ا یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ زر ؽىُ

آساز ؽٟزٚ٘ساٖ  یٔغئٛلاٖ ٚ زعتزع يیپبعرٍٛ زاٖ،يزر ػّٕىزز ٔس تیؽفبف ،یرعٕ یٟ٘بزٞب

. وٙس یرا فزاٞٓ ٔ یٚ ٔؾبروت ػٕٛٔ یاختٕبػ ٝيعزٔب ؼيافشا یثزا ْلاس ٙٝیثٝ اىلاػبت، سٔ

اػتٕبز  شیآ٘بٖ ٘ زايزارز؛ س یإِٓٛ٘س ٚ ٚرثب وبٔلاً ٕٞرٛا٘ یفزًٞٙ ٔس٘ ٝيثب ٘ظز بفتٝي ٗيا

 یٔؾبروت یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ ؽىُ یٚ ٔؾبروت ؽٟزٚ٘ساٖ را اس اروبٖ افّ یبعیع

٘مؼ  یػٕٛٔ یٞب یزیٌٓ یاحغبط وٙٙس وٝ زر تقٕ ساٖآ٘بٖ، ٞزچٝ ؽٟزٚ٘ سٌبٜي. اس ززا٘ٙس یٔ

ٚ  ی٘غجت ثٝ ٔيبِجبت آ٘بٖ پبعرٍٛ ٞغتٙس، احغبط تؼّك اختٕبػ یحىٛٔت یزار٘س ٚ ٟ٘بزٞب

٘ؾبٖ زاز وٝ وبٞؼ  شیپضٚٞؼ حبمز ٘ یٞب بفتٝي. بثسي یٔ ؼيافشا شی٘ یٔس٘ یزيپذ تیٔغئِٛ

 ؼئٛخت افشا ،یٚ اختٕبػ یبعیػلاٜٚ ثز وبٞؼ ٔؾبروت ع ،یٚ مؼف حىٕزا٘ یاػتٕبز ٟ٘بز

. ؽٛز یٔ یفزٍٞٙ یٞب ٚ ٌغتزػ ؽىبف یاختٕبػ ٝيوبٞؼ عزٔب ،یتفبٚت یث ،یاختٕبػ یسی٘بأ

 یٞب تیوبٞؼ آع یراٞجززٞب ثزا ٗياس ٔؤثزتز یىي تٛا٘س یٔيّٛة ٔ یحىٕزا٘ تيتمٛ ٗ،يثٙبثزا

 ويوٝ ؽزاپضٚٞؼ ٘ؾبٖ زاز  یٞب بفتٝي ٍز،يز یعٛ اس. زر اعتبٖ ذٛسعتبٖ ثبؽس یفزٍٞٙ

 ،یىبریٞغتٙس. ث یبعیزٞٙسٜ فزًٞٙ ع ػٛأُ ؽىُ ٗيتز اس ٟٔٓ یٚ ػساِت اختٕبػ یالتقبز

 ،یؼيٚ مؼف ػساِت تٛس یؽغّ یٞب وبٞؼ فزفت ،یاختٕبػ ی٘بثزاثز ،ی٘غج تیاحغبط ٔحزٚٔ

ثّىٝ ٍ٘زػ آ٘بٖ ٘غجت ثٝ ٘ظبْ  ٌذار٘س، یؽٟزٚ٘ساٖ اثز ٔ یالتقبز تیتٟٙب ثز ٚمؼ  ٘ٝ

. زٞٙس یلزار ٔ زیتحت تأث شیرا ٘ یٚ عيح ٔؾبروت اختٕبػ یاػتٕبز ػٕٛٔ شاٖیٔ ،یاختٕبػ

 تیٔٛفم وٙس یٔ بٖیٔيبثمت زارز وٝ ث شی٘ Cummings (2024) پضٚٞؼ حيثب ٘تب بفتٝي ٗيا

. زر غتی٘ زيپذ خبٔؼٝ أىبٖ یٚ التقبز یفزٍٞٙ ويثسٖٚ تٛخٝ ثٝ ؽزا یا تٛعؼٝ یٞب بعتیع

 یٞب یثشري، ٚخٛز ٘بثزاثز غيالتقبز ٔٙيمٝ ثٝ فٙب یٚاثغتٍ ُیثٝ زِ شیاعتبٖ ذٛسعتبٖ ٘

٘مؼ  تٛا٘س یٔ یاختٕبػٔٙبىك، تٛخٝ ثٝ ػساِت  یزر ثزذ لیٚ احغبط تجؼ یالتقبز

 ٗ،يزاؽتٝ ثبؽس. ثٙبثزا یفزٍٞٙ یٞب تیٚ وبٞؼ آع یبعیفزًٞٙ ع یزر ارتمب یا وٙٙسٜٗ ییتؼ

اخزا ؽٛ٘س تب  یٚ اختٕبػ یفزٍٞٙ یٞب بعتیسٔبٖ ثب ع ٞٓ سيثب یتٛعؼٝ التقبز یٞب ثز٘بٔٝ

٘ؾبٖ زاز وٝ  ٗیپضٚٞؼ ٕٞچٙ یٞب بفتٝ. يثٍذار٘س یثز خبٔؼٝ ثز خب یسارتزيثتٛا٘ٙس آثبر پب

 تيٚ ٞٛ یاختٕبػ یٞب ارسػ ،یذب٘ٛازٜ، ٘ظبْ آٔٛسؽ ،یآٔٛسػ ؽٟزٚ٘س ،یبعیع یزيپذ خبٔؼٝ

 سٌبٜيثب ز حي٘تب ٗيٞغتٙس. ا یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ ؽىُ یا ٙٝیػٛأُ سٔ ٗيتز اس ٟٔٓ یفزٍٞٙ

ٚ  یبعیع یٞب ارسػ بَزر ا٘تم یبعیع یزيپذ خبٔؼٝ یثز ٘مؼ ٟ٘بزٞب یإِٓٛ٘س ٚ ٚرثب ٔجٙ
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را ثٝ  یبعیٚ ع یاختٕبػ یٞب اعت وٝ ارسػ یيیٔح ٗیٕٞغٛ اعت. ذب٘ٛازٜ ٘رغت یٔس٘

٘مؼ  یػاختٕب یٞب ٞب ٚ ٌزٜٚ ٚ پظ اس آٖ، ٔسرعٝ، زا٘ؾٍبٜ، رعب٘ٝ وٙس یٔٙتمُ ٔ سي٘غُ خس

پضٚٞؼ حبمز ٘ؾبٖ زاز وٝ ٞزچٝ  یٞب بفتٝيٞب زار٘س.  ارسػ ٗيا فیتنؼ بي تيزر تمٛ یٟٕٔ

ٚ  یٔؾبروت ٔس٘ ،يیٌزا لبٖ٘ٛ ،یزيپذ تیثز آٔٛسػ ٔغئِٛ یٔجتٙ یبعیع یزيپذ خبٔؼٝ ٙسيفزآ

ٚ  بفتٝي ؼيافشا یٔؾبروت یبعیفزًٞٙ ع یزیٌ ثبؽس، احتٕبَ ؽىُ یاحتزاْ ثٝ تٙٛع فزٍٞٙ

وبٞؼ  ،یٔمبثُ، مؼف آٔٛسػ ؽٟزٚ٘س زر. بثسي یوبٞؼ ٔ یفزٍٞٙ یٞب تیثزٚس آع ٙٝیسٔ

وبٞؼ  ،یتفبٚت یٔٛخت ٌغتزػ ث تٛا٘س یٔ یاختٕبػ یٞب ٚ ا٘تمبَ ٘بلـ ارسػ یبعیع یآٌبٞ

ٞب ٚ  رعب٘ٝ تیإٞ ٗیپضٚٞؼ ٕٞچٙ حي٘تب. ؽٛز یفزٍٞٙ یٞب تیآع ؼئؾبروت ٚ افشا

ٚ  یاختٕبػ یٞب ٞب، ؽجىٝ ٌز ٘ؾبٖ زاز. رعب٘ٝ ػٙٛاٖ ػٛأُ ٔساذّٝ را ثٝ یارتجبى یعبذتبرٞب

 یٚ فزٍٞٙ یبعیع یٞب ٍ٘زػ یزٞ زر ؽىُ یٟٕٔ بریأزٚسٜ ٘مؼ ثغ ،یرعب٘ ٘ظبْ اىلاع

ٕغٛ اعت وٝ ٞChmel & et. al (2025)  حيپضٚٞؼ ثب ٘تب ٗيا یٞب بفتٝيؽٟزٚ٘ساٖ زار٘س. 

 یٚ فزٍٞٙ یبعیع یٞب ٍ٘زػ زییرا زر تغ یاختٕبػ یٞب ٔحتٛا ٚ رعب٘ٝ سوٙٙسٌبٖی٘مؼ تِٛ

 یٞب ٘ؾبٖ زاز وٝ ؽىبف شی٘Swedlow & et. al (2023)  یٞب بفتٝي ٗیا٘س. ٕٞچٙ وززٜ سيیتأ

 ٞٓرا فزا یاختٕبػ ؽسٖ یليج سيتؾس ٙٝیسٔ تٛا٘س یٔ یاختٕبػ یٌٚٛ ٚ مؼف ٌفت یفزٍٞٙ

 ،یا ٞب زر فٛرت ػّٕىزز حزفٝ وٝ رعب٘ٝ زٞس یپضٚٞؼ ٘ؾبٖ ٔ ٗيا حياعبط، ٘تب ٗیوٙس. ثز ٕٞ

 فزًٞٙ ٌفت ،یلبزر ذٛاٞٙس ثٛز اػتٕبز اختٕبػ ،یػٕٛٔ یآٌبٞ ؼيثز افشا یٔغئٛلا٘ٝ ٚ ٔجتٙ

وٙٙس؛ أب زر فٛرت ا٘تؾبر اىلاػبت  تيرا تمٛ یاختٕبػ ٝيٚ عزٔب یٌٛ، ٔؾبروت ٔس٘ ٚ 

 یٞب تیآع سيٝ تؾسث تٛا٘ٙس یٔ ،یاختٕبػ یٞب ؽىبف تيٚ تمٛ ؼبتيؽب ؼي٘بزرعت، افشا

لبثُ تٛخٝ پضٚٞؼ حبمز، ٘مؼ ٔؾبروت  یٞب بفتٝياس  ٍزيز یى. ئٙدز ؽٛ٘س یفزٍٞٙ

ثٛز. ذجزٌبٖ ٔؼتمس ثٛز٘س وٝ  یفزٍٞٙ یٞب تی٘رجٍبٖ زر وبٞؼ آع تیٚ ظزف یاختٕبػ

ٟ٘بز، اعتفبزٜ اس  ٔززْ یٞب عبسٔبٖ تيتمٛ ،یٔحّ یٞب یزیٌٓ یٔؾبروت فؼبَ ؽٟزٚ٘ساٖ زر تقٕ

اس  زاٖ،ئززْ ٚ ٔس بٖیتؼبُٔ عبس٘سٜ ٔ دبزيٚ ا یٞب، پضٚٞؾٍزاٖ ٚ ٘رجٍبٖ ػّٕ زا٘ؾٍبٜ تیظزف

وٝ حُ  زٞس ی٘ؾبٖ ٔ بفتٝي ٗي. اؽٛز یٔحغٛة ٔ یبعیفزًٞٙ ع یارتمب یراٞىبرٞب ٗيتز ٟٔٓ

 یٕٞىبر بسٔٙسیثّىٝ ٘ غت،ی٘ زيپذ أىبٖ یزِٚت یٞب بعتیع كيفزفبً اس ىز یٔغبئُ فزٍٞٙ

اعت. ٞز ا٘ساسٜ  ؽٟزٚ٘ساٖٚ ذٛز  یٔس٘ یزِٚت، زا٘ؾٍبٜ، رعب٘ٝ، ٟ٘بزٞب بٖیٌغتززٜ ٔ

 ،یؽسٜ ٚ احغبط تؼّك اختٕبػ تيتمٛ شی٘ یاختٕبػ ٝيعزٔب بثس،ي ؼيافشا یٔؾبروت اختٕبػ

ٔٛخت وبٞؼ  تيذٛاٞس وزز وٝ زر ٟ٘ب سایارتمب پ یٔس٘ یزيپذ تیٚ ٔغئِٛ یاػتٕبز ػٕٛٔ

ذبؿ  یٞب یضٌئٟٓ پضٚٞؼ حبمز، تٛخٝ ثٝ ٚ یٞب فتٝبي ٍزيز اس. ؽٛز یٔ یفزٍٞٙ یٞب تیآع

ٟٔبخزت ٘رجٍبٖ،  ،یراٞجزز تیٔٛلؼ ،یريتبر ٙٝیؾیپ ،یاعتبٖ ذٛسعتبٖ ثٛز. تٙٛع لٛٔ
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وززٜ  دبزيرا ا یيئٛخٛز زر اعتبٖ، ؽزا یاختٕبػ یٞب ٘غُ خٛاٖ ٚ تفبٚت یفزٍٞٙ زاتییتغ

 تز سٜیچیوؾٛر پ یٞب اس اعتبٖ یبریثغ ٝٔٙيمٝ را ٘غجت ث ٗيزر ا یفزٍٞٙ تيزياعت وٝ ٔس

 تيثٝ تمٛ تٛا٘س یٔ ح،یفح تيزيزر فٛرت ٔس ،یتٙٛع فزٍٞٙ ٗي٘ؾبٖ زاز وٝ ا ٞب بفتٝي. وٙس یٔ

ٔٙدز ؽٛز؛ أب زر فٛرت  یاختٕبػ ٝيٚ تٛعؼٝ عزٔب یفزٍٞٙٗ یتؼبُٔ ث ،یاختٕبػ یٕٞجغتٍ

ؽٛز.  یٚ فزٍٞٙ یختٕبػا یٞب ؽىبف ؼيافشا عبس ٙٝیٕٔىٗ اعت سٔ ،یفزٍٞٙ تيزيمؼف ٔس

 ،یثٛٔ یٞب یضٌيٚ كیثز ؽٙبذت زل یٔجتٙ سيزر ذٛسعتبٖ ثب یفزٍٞٙ یٌذار بعتیع ٗ،يثٙبثزا

 .ثبؽس یٔرتّف اختٕبػ یٞب ٚ ٔؾبروت فؼبَ ٌزٜٚ یٚ فزٍٞٙ یلٛٔ یٞب تیظزف

زر  یفزٍٞٙ یٞب تیٚ آع یبعیپضٚٞؼ ٘ؾبٖ زاز وٝ فزًٞٙ ع ٗيا یٞب بفتٝئدٕٛع،  زر

ارتجبه زار٘س. ثٟجٛز  ٍزيىسيثب  بيٚ پٛ ٛعتٝیپ  ٞٓ  ٘ظبْ ثٝ هياعتبٖ ذٛسعتبٖ زر لبِت 

ٌغتزػ  ،یآٔٛسػ ؽٟزٚ٘س تيتمٛ ،یتٛعؼٝ ػساِت اختٕبػ ،یاػتٕبز ػٕٛٔ ؼيافشا ،یحىٕزا٘

 تیاس ظزف یزیٌ ٚ ثٟزٜ یٔس٘ یاس ٟ٘بزٞب تيحٕب ،یا رعب٘ٝ عٛاز یارتمب ،یٔؾبروت اختٕبػ

ؽسٜ   ارائٝ ی. اٍِٛؽٛ٘س یٔحغٛة ٔ یفزٍٞٙ یٞب تیوبٞؼ آع یراٞجززٞب ٗيتز ٘رجٍبٖ، ٟٔٓ

 تٛا٘س یٔ ،یٚ فزٍٞٙ یبعیع یؽٙبع حٛسٜ خبٔؼٝ ی٘ظز بتیازث یپضٚٞؼ ػلاٜٚ ثز غٙب ٗيزر ا

 ٗيزر تسٚ یفزٍٞٙ ٌذاراٖ بعتیٚ ع شاٖير ثز٘بٔٝ زاٖ،ئس یثزا یوبرثزز یػٙٛاٖ چبرچٛث ثٝ

 ؾٟٙبزیپ ٗی. ٕٞچٙززیاعتبٖ ذٛسعتبٖ ٔٛرز اعتفبزٜ لزار ٌ یتٛعؼٝ اختٕبػ یٞب ثز٘بٔٝ

 یٞب اعتبٖ زياٍِٛ را زر عب ٗيا ،یجیتزو یٞب ثب اعتفبزٜ اس رٚػ ٙسٜيآ یٞب پضٚٞؼ ؽٛز یٔ

 یثٛٔ یٔرتّف ٚ ارائٝ اٍِٛٞب ٔٙبىك بٖیٔ غٝئٛرز آسٖٔٛ لزار زٞٙس تب أىبٖ ٔمب شیوؾٛر ٘

 یفزٍٞٙ یٞب بعتیع ٗيتسٚ ٙٝیسٔ تٛا٘س یأز ٔ ٗياٞٓ ؽٛز. افز یفزٍٞٙ تيزئس یثزا

را  یفزٍٞٙ یٞب تیآع ساريٚ وبٞؼ پب یا٘غدبْ ّٔ تيتمٛ ،یاختٕبػ ٝيعزٔب ؼيوبرآٔستز، افشا

 زر عيح وؾٛر فزاٞٓ عبسز.
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Abstract: 

 

Political culture, as one of the most important determinants of social 

development, plays a crucial role in shaping social behavior and mitigating or 

intensifying cultural harms. Khuzestan Province, due to its ethnic and cultural 

diversity as well as its unique social conditions, faces numerous challenges in this 

regard. Therefore, the present study aimed to provide a sociological explanation of 

the relationship between political culture and cultural harms in Khuzestan 

Province. This research is applied in terms of purpose and employs a mixed-

methods (qualitative-quantitative) design. In the qualitative phase, data were 

collected through 15 semi-structured interviews with academic and executive 

experts using purposive sampling until theoretical saturation was achieved. The 

qualitative data were analyzed through open, axial, and selective coding based on 

Strauss and Corbin's Grounded Theory approach. In the quantitative phase, the 

extracted model was validated using Partial Least Squares Structural Equation 

Modeling (PLS-SEM) with SmartPLS 4 software, and the model fit indices 

confirmed the adequacy of the proposed model. The findings revealed that good 

governance, social trust, social justice, political socialization, social capital, media, 

social participation, the role of elites, and cultural management are among the most 

influential factors affecting political culture and the reduction of cultural harms. 

The results also indicated that enhancing transparency, institutional accountability, 

civic education, social participation, and public trust can play a significant role in 

reducing cultural harms and strengthening participatory political culture. In 

addition to enriching the theoretical literature, the proposed model provides a 

practical framework for policymakers and cultural managers in planning and 

managing cultural issues in Khuzestan Province. 
 

Key Concepts: Political Culture, Cultural Harms, Grounded Theory, 

Structural Equation Modeling (PLS-SEM), Civic Culture, Khuzestan Province 
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