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 :چکیسُ

َش هصٌَػ آزهَى يپژٍّص حاضر تا ّسف تازطراح  سِیٍ هقا يتِ تررس ،يّا زر ػصرّ 

 GPT-4o ،Google Gemini 1.5 Pro ،Anthropic) طرفتِیپ يػولکرز سِ هسل زتاً

Claude 3.5 Sonnetَساً اىی( تا زاًطج  ضسُ ي تازطراح يٍ ضفاّ يکتث یّا زر قالة آزهَى ياً

استاًسارز  یّا آزهَى قیّا از طر ( تَزُ ٍ زازُيفیٍ ک ي)کو يثیتِ صَرت ترک قیرٍش تحق .است

ٍ  ضٌاذت ذطا ٍ  لی(، تحلIELTS ،Raven’s Progressive Matrices ،N-Back) يزتاى

زاًطگاُ پسضکي  اىیضاهل زاًطجَتحقیق  یضس. جاهؼِ آهار یگرزآٍر یپرسطٌاهِ تجرتِ کار

ز 5023-5020 تحصیلي زر سال آزاز تْراى يػلَم پسضک  یریگ ًوًًَِفر تَزٍُ   181کِ هؼازل  تَ

 030 ؛ هؼازلحجن ًوًَِ تا استفازُ از فرهَل کَکراى. اًجام ضس ضسُ ی تٌس طثقِ يتِ رٍش تصازف

ّا )زقت، سرػت  زر اغلة ضاذص يَّش هصٌَػ یّا ًطاى زاز کِ هسل جیًتا.  سیگرز ترآٍرز ًفر

رتالاتر از ا یًورات( ػولکرز يیاًگیٍ ه یيگَ پاسد  تاًیآًاى هاّ یچٌس ًَع ذطاّا ًساى زاضتٌس،ّ 

هَجة تْثَز  يآزهَى ضفاّ ضسُ ي ًسرِ تازطراح ي،یهتفاٍت تَز. ّوچٌ ياًساً یتا ذطاّا

ٍ  ارتقا ٍضَح زستَرالؼول صیافسا ،یکارتر تجرتِ  اىیازراک ػسالت زر ه یّا، کاّص استرس

وثستگي هؼٌازاری زر  سطح ّای پرسٌاهِ تجرتِ کاری ً هیاى هؤلفِکٌٌسگاى ضس.  ضرکت  2.25یسّ 

اًَستِ است زر  يآى است کِ اگرچِ َّش هصٌَػ اًگریت ّا افتِ(. یp<0.01ٍجَز زاضت )  ت

لَ ساى پ غیزاًصٍ  پرزازش سر سیتازت  يٍ تؼاهل يضفاّ یّا اها آزهَى رز،یگ يطیاطلاػات از اً

تقازٍ ت تیذلاق ،ياستسلال یّا زر سٌجص هْارت یلاترتا تیّوچٌاى ظرف  .زارًس یفکر اً
 
 

 ذغب ،یٚ قفبٞ یوتج یٞب آظٖٔٛ ،یا٘ؿب٘ بٖیزا٘كجٛ ،یٞٛـ ٔهٙٛػ :کلیسی اّینهف

                                                 
، ایطاٖ 1 ض، تٟطاٖ كٍبٜ پیبْ ٛ٘  homayounnia@pnu.ac.ir  ٌطٜٚ ػّْٛ تطثیتی، زا٘

https://orcid.org/0000-0001-5957-9668
mailto:homayounnia@pnu.ac.ir


 8>6 5849بهار  ،7 شماره ،بیستم دوره ،اجتماعي توسعه فصلنامه 

 ِألهس اىیت ٍ هقسهِ

زض حٛظٜ آٔٛظـ ٚ  ٗیبزیؾبظ ثٙ زٌطٌٖٛ یطٚٞبیاظ ٘ یىیثٝ  یٞٛـ ٔهٙٛػ ط،یزض زٞٝ اذ

پطزاظـ ظثبٖ  ،یٙیٔبق یطیبزٌی ٙٝیقتبثبٖ زض ظٔ یٞب كطفتیقسٜ اؾت. پ ُیتجس یبثیاضظق

ؾٙجف  یؾٙت یٞب ٜٛیاظ ق یبضیٔٛجت قسٜ اؾت وٝ ثؿ ٌطٝ یتٛن یٞب ؿتٓیٚ ؾ یؼیعج

 ;Hao & et. al., 2024) ط٘سیلطاض ٌ یجس یظٍ٘طٚ زاٚعّجبٖ ٔٛضز ثب بٖیزا٘كجٛ

Karademir Coskun & Alper, 2024.) ٖٛٔیٞب زض لبِت آظٖٔٛ ػٜیٚ اؾتب٘ساضز، ثٝ یٞب آظ 

ؾٙجف زا٘ف ٚ ٟٔبضت زض  یانّ یػٙٛاٖ اثعاضٞب وٛتبٜ، ٕٞٛاضٜ ثٝ یٞب ٚ پطؾف یا ٙٝیچٙسٌع

ثب (. Huawei & Aryadoust, 2023) ا٘س قٙبذتٝ قسٜ یا ٚ حطفٝ یّیؾغٛح ٔرتّف تحه

تطاظ ثب  ٞٓ ییٞب پبؾد سیٚ تِٛ ُیوٝ لبزض ثٝ تحّ یٞٛـ ٔهٙٛػ یحبَ، ظٟٛض اثعاضٞب ٗیا

 یجس یٞب ٞب ضا ثب چبِف آظٖٔٛ ٗیاػتٕبز ا تیّٚ لبث ییٞؿتٙس، اػتجبض، ضٚا یا٘ؿب٘ یٞب پبؾد

 یٙسٞبیزض فطآ یٌؿتطـ ٞٛـ ٔهٙٛػ یبٔسٞبیپ ٗیتط اظ ٟٔٓ یىیٔٛاجٝ ؾبذتٝ اؾت. 

 یاظ ٚاثؿتٍ یطیٔٙظٛض وبٞف أىبٖ تمّت ٚ جٌّٛ ٞب ثٝ آظٖٔٛ یضطٚضت ثبظعطاح ،یبثیاضظق

اظ  یطیٌ ثب ثٟطٜ تٛا٘ٙس یٔ بٖیا٘س وٝ زا٘كجٛ ٞب ٘كبٖ زازٜ اؾت. پػٚٞف یاظ حس ثٝ فٙبٚض فیث

عٛض  ٞب ضا ثٝ پبؾد یحت بیذٛز ضا ثٟجٛز زازٜ  یٞب پبؾد ،یثط ٞٛـ ٔهٙٛػ یٔجتٙ یٞب ؾبٔب٘ٝ

 Sayin)  قٛز یٔٙجط ٔ یؾٙت یٞب آظٖٔٛ جیاػتجبض ٘تب فیوٝ ثٝ تضؼ یوٙٙس، أط سیتِٛ بُٔو

& Gierl, 2024; Ranger & et. al, 2023 .)ػٙٛاٖ  ثٝ یبٞقف یٞب چبضچٛة، ٔسَ ٗیزض ا

اؾتسلاَ  ییتٛا٘ب ٓ،یزضن ٔفبٞ تط كیا٘س؛ چطا وٝ أىبٖ ؾٙجف ػٕ ثبِمٜٛ ٔغطح قسٜ یٙیٍعیجب

 ;Jiao & et. al, 2023) وٙٙس یفطاٞٓ ٔ یٚ تؼبّٔ بینٛضت پٛ ضا ثٝ یّیتحّ یٞب ٚ ٟٔبضت

Khera & et. al, 2023.)  

ثب  ؿتٓیلطٖ ث ُیاضٞب اظ اٚااثع ٗیوٝ ا زٞس یاؾتب٘ساضز ٘كبٖ ٔ یٞب آظٖٔٛ رچٝیتبض ٔطٚض

أىبٖ  جبزیٞب ا آٖ یا٘س ٚ ٞسف انّ قسٜ یعطاح یّیتحه یٞب ییٞسف ؾٙجف زا٘ف ٚ تٛا٘ب

 فیپ یٚجٛز، حت ٗیزاٚعّجبٖ ثٛزٜ اؾت. ثب ا بٖیػبزلا٘ٝ، ٔٙهفب٘ٝ ٚ لبثُ اػتٕبز ٔ یا ؿٝیٔمب

 ی٘بتٛا٘ ،یؾغح یطیبزٌیاظ حس ثط  فیث سیتأو طی٘ظ ییٞب تیٔحسٚز ،یٔهٙٛػ ـاظ ظٟٛض ٞٛ

ٞب ضا تحت  آظٖٔٛ ٗیا ییوبضا ،یػّٕ یٞب ٟٔبضت یبثیاضظ یٚ زقٛاض یزض ؾٙجف تفىط ا٘تمبز

وطزٜ  سیضا تكس ٞب یوبؾت ٗیا یأطٚظٜ، ٞٛـ ٔهٙٛػ (.Yu & Yu, 2023) لطاض زازٜ ثٛز طیتأث

اؾت.  ؾبذتٝ طی٘بپص اجتٙبة یتٟٙب ٔغّٛة، ثّىٝ ضطٚضت  ضا ٘ٝ ٞب ٖٔٛآظ یزض عطاح یٚ ثبظٍ٘ط

ػٕستبً ثط زٚ  یٞب زض ٔٛاجٟٝ ثب ٞٛـ ٔهٙٛػ آظٖٔٛ یثبظعطاح ٙٝیٔٛجٛز زض ظٔ یپػٚٞك بتیازث

 یٞب آظٖٔٛ یٞب یطیپص تیٚ آؾ ٞب تیٔحسٚز ُیتٕطوع زاضز: ٘رؿت، تحّ یٔحٛض اؾبؾ

 ٗ،یٍعیجب یاٍِٛٞب یاثطثرك یٚ زْٚ، ثطضؾ یٔهٙٛػٞٛـ  یزض ثطاثط اثعاضٞب یاؾتب٘ساضز ؾٙت



 6<9های استاندارد در مواجهه با ...بازطراحي آزمون   

(. Zhai & Nehm, 2023) ثط پطٚغٜ یٔجتٙ یٞب یبثیاضظق بی یقفبٞ یٞب ٖٛاظ جّٕٝ آظٔ

زض ؾٙجف تفىط  یكتطیث ییتٛا٘ب یقفبٞ یٞب اظ آٖ اؾت وٝ ٔسَ یحبو طیٔغبِؼبت اذ

تٛؾظ ٞٛـ  ذٛزوبض سقسٜیتِٛ یٞب زاض٘س ٚ ٘ؿجت ثٝ پبؾد یظثب٘ یٞب ٚ ٟٔبضت یا٘تمبز

ػٙٛاٖ  ثٝ(. Jingshan, 2023; Rahm, 2023) ثطذٛضزاض٘س یكتطیاظ اؾتملاَ ث ،یٔهٙٛػ

 یقفبٞ یٞب آظٖٔٛ یؾبظ بزٜیالساْ ثٝ پ یقٕبِ یىبیٞب زض اضٚپب ٚ آٔط زا٘كٍبٜ یٕ٘ٛ٘ٝ، ثطذ

ٚ  ٙسنٛضت ظ٘سٜ اضائٝ زٞ ذٛز ضا ثٝ یٞب ا٘س پبؾد ا٘س وٝ زض آٖ زاٚعّجبٖ ٔٛظف وطزٜ ٗیآ٘لا

زض حٛظٜ ػّْٛ  ػٜیٚ ثٝ ،یبثیاضظق ٜٛیق ٗیاؾتسلاَ آ٘بٖ ضا زاض٘س. ا ٙسیفطآ ُیأىبٖ تحّ بثبٖیاضظ

ضا ٘كبٖ زازٜ اؾت. ثب  یبثیاضظ جی٘تب یطیزلت ٚ اػتٕبزپص فیافعا ،یّیٚ ٔجبحث تحّ یا٘ؿب٘

 جّٕٝاظ (. Chang, 2024) ٕٞطاٜ ٞؿتٙس ییٞب ثب چبِف عی٘ یقفبٞ یٞب ٔسَ ب،یٔعا ٗیٚجٛز ا

 یثطا بظیظٔبٖ ٔٛضز ٘ فیعأترهم، اف یا٘ؿب٘ یطٚیثٝ ٘ بظیثٝ ٘ تٛاٖ یٞب ٔ چبِف ٗیا

 ٗ،یاقبضٜ وطز. افعٖٚ ثط ا بثبٖیاضظ یطیٚ احتٕبَ ثطٚظ ؾٌٛ یاؾتب٘ساضزؾبظ یزقٛاض ،یبثیاضظق

٘بثطاثط ثٝ  یٚ زؾتطؾ یٔكىلات فٙ ٗ،یآ٘لا یٞب ظیا٘س وٝ زض ٔح آٖ بٍ٘طیٞب ث پػٚٞف یثطذ

 ضٚ،ٗ یا اظ(. Wang & et. al, 2024) ٔٙجط قٛز یآٔٛظق ی٘بثطاثط جبزیثٝ ا تٛا٘س یٔ یفٙبٚض

 یاؾتب٘ساضز أط یٞب آظٖٔٛ یثبظعطاح ٙسیزض فطآ یٔسَ قفبٞ تیٚ ٔؼب بیجبٔغ ٔعا ُیتحّ

ٚ ػساِت  ییاضائٝ وطز وٝ ضٕٗ حفظ زلت، ضٚا ییتب ثتٛاٖ ضاٞىبضٞب ضؾس یثٝ ٘ظط ٔ یضطٚض

 ٗیا تیإٞ .وٙس ٗیتضٕ یٞب ضا زض ٔٛاجٟٝ ثب ٞٛـ ٔهٙٛػ اػتٕبز آظٖٔٛ تیلبثّ ،یآٔٛظق

اثؼبز  یزض حبَ ٘فٛش ثٝ تٕبٔ طیچكٍٕ یثب ؾطػت یوٝ ٞٛـ ٔهٙٛػ ،یوٙٛ٘ ظیٔٛضٛع زض قطا

 یٞب ٞب ثب تٕطوع ثط ٔسَ آظٖٔٛ ی. ثبظعطاحقٛز یآقىبض ٔ فیاظ پ فیاؾت، ث یآٔٛظق یٞب ٘ظبْ

زض  یكیثّىٝ ٔؿتّعْ ثبظا٘س ؿت،یٞب ٘ زض قىُ ٚ لبِت آظٖٔٛ طییتغ ینطفبً ثٝ ٔؼٙب یقفبٞ

 Swiecki & et. al, 2022; Kamalov) اؾت یؾٙجف آٔٛظق یساف ٚ وبضوطزٞباٞ ؿفٝ،فّ

& et. al, 2021.) یٚ اضتجبع یاؾتسلاِ ،یّیتحّ یٞب ٟٔبضت تیثٝ تمٛ تٛا٘س یٔ ىطزیضٚ ٗیا 

أىبٖ ؾٙجف  ،یؾٙت یٞب آظٖٔٛ یٞب تیٔمبثّٝ ثب ٔحسٚز ٗیٔٙجط قٛز ٚ زض ػ بٖیزا٘كجٛ

 (.Kitsara, 2022) فطاٞٓ آٚضز ضا ٞب یؿتٍیتط قب ٚ جبٔغ تط كیػٕ

اضائٝ  یزض پ ،یٔسَ قفبٞ تیٚ ٔؼب بیٔٙس ٔعا ٘ظبْ ُیپػٚٞف حبضط ثب تٕطوع ثط تحّ

اؾتب٘ساضز زض  یٞب آظٖٔٛ یؾبظ ٙٝیثٟ یثطا ییٚ ٔؿتسَ اؾت وٝ ثتٛا٘س ضإٞٙب یػّٕ یچبضچٛث

 یمبٔؤثط زض جٟت اضت یٌبٔ تٛا٘س یٞسف ٔ ٗیفطاٞٓ ؾبظز. تحمك ا یػهط ٞٛـ ٔهٙٛػ

ٚ  یٞٛـ ٔهٙٛػ یزض ثطاثط اثعاضٞب یطیپص تیوبٞف آؾ ،یٚ اػتجبض ؾٙجف آٔٛظق تیفیو

ثٝ  تٛا٘س یثط قٛاٞس ٔ یٔجتٙ یٞبُ یاضائٝ تحّ ٗ،یثبقس. افعٖٚ ثط ا یػساِت آٔٛظق ٗیتضٕ
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ضؾب٘س تب  یبضیٚ پػٚٞكٍطاٖ حٛظٜ آٔٛظـ  یبثیٔؤؾؿبت اضظق ،یآٔٛظق ٌصاضاٖ بؾتیؾ

 ٞب اتربش وٙٙس. آظٖٔٛ یٚ اجطا یعطاح ٙٝیزض ظٔ یػّٕ یثط ٔجب٘ یٚ ٔجتٙتط  آٌبٞب٘ٝ یٕبتیتهٕ

 

 اّویت ٍ ضرٍرت پژٍّص

ثعضي،  یظثب٘ یٞب ٔسَ ٝؾبثم یٚ ٌؿتطـ ث یٞٛـ ٔهٙٛػ ٝتحٛلات قتبثبٖ زض ػطن

ٔٛاجٝ ؾبذتٝ اؾت.  یٚ ؾبذتبض كیػٕ یضا ثب چبِك یآٔٛظق یبثیؾٙجف ٚ اضظ یٞب ٘ظبْ

ٚ  یظثب٘ ،یقٙبذت یٞب ییؾٙجف تٛا٘ب یاثعاضٞب ٗیػٙٛاٖ ٔؼتجطتط ثٝٞب  زٞٝ یوٝ ع ییٞب آظٖٔٛ

ثّىٝ  ،یتٟٙب وبضآٔس ا٘س وٝ ٘ٝ لطاض ٌطفتٝ یزض ٔؼطو تحٛلات ٚظأط قس٘س، یقٙبذتٝ ٔ یّیتحه

 تیثب لغؼ تٛاٖ یٕ٘ ٍطی. زوكس یثٝ پطؾف ٔ یعٛض جس ثٝ عیٞب ضا ٘ آٖ یٚجٛز ٝٚ فّؿف تیٔبٞ

ذٛز ثٝ  یزا٘ف، تجطثٝ ٚ ٟٔبضت فطز ٝیاؾت وٝ ثط پب ی، ا٘ؿب٘زٞٙسٜ آظٖٔٛ فطو وطز وٝ پبؾد

  GPT-4o،Gemini طی٘ظ ،یٞٛـ ٔهٙٛػ ٝكطفتیپ یٞب چطا وٝ ٔسَ زٞس؛ یٞب پبؾد ٔ پطؾف

ٚ Claudeٗیٚ حُ وٙٙس. ا ُیثبلا تحّ یٚ زلت طیچكٍٕ یٞب ضا ثب ؾطػت ، لبزض٘س ٕٞبٖ پطؾف 

وٝ ٘ظبْ  زٞس یٔتعِعَ ؾبذتٝ ٚ ٘كبٖ ٔ ٗیبزیثٙعٛض  ضا ثٝ یؾٙت یٞب اػتجبض آظٖٔٛ ،یتٛإ٘ٙس

 فیٞب ٚ ثبظتؼط آظٖٔٛ یزض عطاح یكیظا٘سثب بظٔٙسی٘ یٍطیاظ ٞط ظٔبٖ ز فیٔؼبنط ث یآٔٛظق

 .وٙس ٓیتطؾ یٙیٔبق ییٚ تٛا٘ب یا٘ؿب٘ ییتٛا٘ب بٖیٔ یاؾت تب ثتٛا٘س ٔطظ ضٚقٙ یبثیاضظ ٝفّؿف

اؾتب٘ساضز زض  یٞب آظٖٔٛ ؾبظز یٔوٝ آقىبض  طزیٌ یپػٚٞف اظ آ٘جب ٘كأت ٔ ٗیا تیإٞ

ثبقٙس، ثط  یا٘ؿب٘ یٞب ٟٔبضت یبثیاضظ یثطا یٔؼٙبزاض ٝاظ آ٘ىٝ ؾٙج فیذٛز، ث یلبِت ؾٙت

٘مبط لٛت ٞٛـ  ٜزض ظٔط مبًیوٝ زل ییٞب ٔؤِفٝ ا٘س؛ یاعلاػبت ٚ ؾطػت پطزاظـ ٔتى یبثیثبظ

اظ  یٞب ٘ٝ ثبظتبث آظٖٔٛزض  AI یٞب ػّٕىطز ثطتط ٔسَ ،یچبضچٛث ٗی. زض چٙسلطاض زاض٘ یٔهٙٛػ

 یٞب ثسٖٚ تحَٛ ثبل اؾت وٝ ؾبَ ییٞب آظٖٔٛ یؾبذتبض تیضؼف ا٘ؿبٖ، ثّىٝ ٘كبٍ٘ط ٔحسٚز

ٔحٛض  اٍِٛ یٞب ٚ پبؾد یسیثبظتِٛ یٞب آظٖٔٛ ثط پطؾف یوٝ ٔٙغك عطاح یا٘س. ٍٞٙبٔ ٔب٘سٜ

 غ،یؾط ُیٌؿتطزٜ ٚ تٛاٖ تحّ یپطزاظق تیثب ظطف ییٞب بٔب٘ٝاؾت وٝ ؾ یؼیاؾتٛاض ثبقس، عج

 ضٚز؛ یثٝ قٕبض ٔ یبثی٘ظبْ اضظق یثطا یجس یٞكساض ت،یٚضؼ ٗیوؿت وٙٙس. ا یثٟتط جی٘تب

 بضیٔؼ تٛا٘س ی٘جبقس، ٕ٘ یٙیٚ ٔبق یػّٕىطز ا٘ؿب٘ بٖیٔ یعٌصاضیوٝ لبزض ثٝ تٕب یآظٔٛ٘ طایظ

 & Tate) قٛز یتّم یا ٚ حطفٝ یّیتحه یبزٌآٔ بی تینلاح ،ییؾٙجف تٛا٘ب یثطا یٔؼتجط

et. al, 2024.) 

 بی یجب٘ج یٞب ضا ٘ٝ السأ آظٖٔٛ یپػٚٞف زض آٖ اؾت وٝ ثبظعطاح ٗیا٘جبْ ا ضطٚضت

 ی. ٌؿتطـ اثعاضٞبوٙس یٔ یٔؼطف یحفظ ػساِت آٔٛظق یثطا یضاٞجطز یثّىٝ ضطٚضت ،یّیتىٕ

 ،یبثیاضظق یٙسٞبیٞب زض فطا پٟٙبٖ اظ آٖ یطیٌ ٚ أىبٖ ثٟطٜ یزا٘كٍبٞ یزض فضب یٞٛـ ٔهٙٛػ
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ٞب  . اٌط آظٖٔٛسیآ یٞب ثٝ قٕبض ٔ آظٖٔٛ جیٚ اػتجبض ٘تب یػّٕ یزاض ب٘تأ یثطا یجس یسیتٟس

ٔحهَٛ  بیاؾت  یٚ اؾتسلاَ ا٘ؿب٘ كٝیقسٜ حبنُ ا٘س زٞٙس وٝ پبؾد اضائٝ می٘تٛا٘ٙس تكر

 بٖ،یٔ ٗیٔٛاجٝ ذٛاٞس قس. زض ا ییٔؼٙب یفطٚپبق یثب ٘ٛػ یبثیوُ ٘ظبْ اضظق ،یٔسَ ظثب٘ هی

ضاٞىبضٞب  ٗیاظ ٔؤثطتط یىیػٙٛاٖ  ثٝ یٚ تؼبّٔ یقفبٞ یاٍِٛٞب ثطب تٕطوع ٞب ث آظٖٔٛ یثبظعطاح

ٔٛضز  یزض ظٔبٖ ٚالؼ ُیٚ تحّ ٗییتفىط، اؾتسلاَ، تج ٙسیاٍِٛٞب، فطا ٗیزض ا طایظ قٛز؛ یٔغطح ٔ

 بثسی یوبٞف ٔ یعٛض ٔؼٙبزاض ٞب ثٝ پبؾد یٙیٔبق سیٚ أىبٖ ثبظتِٛ طزیٌ یؾٙجف لطاض ٔ

(Sayed & et. al, 2024.) 

 یزض آقىبضؾبظ یفطز  ثٝ ٔٙحهط تیظطف یٚ تؼبّٔ یقفبٞ یٞب آظٖٔٛ ٍط،یز یؾٛ اظ

اظ  ؿت؛یٞب ٘ وبُٔ آٖ سیٞٙٛظ لبزض ثٝ ثبظتِٛ یزاض٘س وٝ ٞٛـ ٔهٙٛػ یا٘ؿب٘ ییاظ تٛا٘ب یاثؼبز

 ٗیتؼبُٔ ظ٘سٜ. ا تیطیٚ ٔس یزٞ زض پبؾد یطیپص ا٘ؼغبف ،یتیٔٛلؼ ُیتحّ ت،یجّٕٝ ذلال

ٚ  یوتج یٞب زض آظٖٔٛ AI یٞب ٚ ٔسَ بٖیػّٕىطز زا٘كجٛ بٖیٔ ٔٙس بْ٘ظ یا ؿٝیپػٚٞف ثب ٔمب

زاضز، أب  یٔحؿٛؾ یاظ ٘ظط ؾطػت ٚ زلت ثطتط ٗیچٝ ٔبق وٝ اٌط زٞس ی٘كبٖ ٔ یقفبٞ

زض زضن ثبفت  یزض ٘بتٛا٘ كٝیٔتفبٚت اؾت ٚ اغّت ض یا٘ؿب٘ یآٖ ثب ذغبٞب یذغبٞب تیٔبٞ

 یقفبٞ یٞب آظٖٔٛ تیإٞ ٞب بفتٝی ٗی. اضزؼٙب زأ كیٚ ؾغٛح ػٕ ییٔؼٙب فیظطا ،یتیٔٛلؼ

ضا  یظثب٘ یٞب ٘مبط ضؼف ٔسَ مبًیٞب زل آظٖٔٛ ٗیچطا وٝ ا وٙس؛ یضا زٚچٙساٖ ٔ قسٜ  یثبظعطاح

 .ؾبظ٘س یضا فطاٞٓ ٔ «سقسٜیپبؾد تِٛ»ٚ  «ُیزا٘ف ان» بٖیٔ عیٞسف لطاض زازٜ ٚ أىبٖ تٕب

لبثُ  عیزٞٙسٌبٖ ٘ ط تجطثٝ آظٖٔٛضطٚضت ا٘جبْ پػٚٞف حبضط اظ ٔٙظ ٗ،یثط ا افعٖٚ

احؿبؼ  یعٛض ٔؼٙبزاض آظٖٔٛ، ثٝ قسٜ  یوٝ ٘ؿرٝ ثبظعطاح زٞس ی٘كبٖ ٔ جیاؾت. ٘تب ٗییتج

 فیوٙٙسٌبٖ ضا افعا قطوت یوّ تیٞب، وبٞف اضغطاة ٚ ضضب زؾتٛضاِؼُٕ تیػساِت، قفبف

ب نطفبً ثٝ ٞ آظٖٔٛ یاجتٕبػ تیاؾت وٝ ٔكطٚػ تیأط اظ آٖ جٟت حبئع إٞ ٗیزازٜ اؾت. ا

اظ اضوبٖ  یىیزٞٙسٌبٖ،  ٚ اػتٕبز آظٖٔٛ تیثّىٝ ازضان ػساِت، قفبف ؿت؛یٚاثؿتٝ ٘ یوٕ جی٘تب

آظٖٔٛ  بثٙسی ٙبٖیوٝ زاٚعّجبٖ اعٕ ی. ٍٞٙبٔضٚز یثٝ قٕبض ٔ یبثیاػتجبض ٞط ٘ظبْ اضظق یاؾبؾ

 سٜی٘ؿجتبً ثطاثط ؾٙج یغیافطاز زض قطا ٝٚ ٕٞ اؾتٔمبْٚ  یزض ثطاثط ٔساذّٝ ٞٛـ ٔهٙٛػ

 & Zawacki‐Richter) ٚ ٔؼتجطتط ذٛاٞس ثٛز تط یطفتٙیآ٘بٖ پص یآظٖٔٛ ثطا جی٘تب قٛ٘س، یٔ

et. al, 2019.) یفٙبٚضا٘ٝ، ثّىٝ پبؾر یتٟٙب پبؾر  ٞب ٘ٝ آظٖٔٛ یٔٙظط، ثبظعطاح ٗیاظ ا 

 .قٛز یٔ یمتّ یثٝ ضطٚضت حفظ ػساِت آٔٛظق یٚ اذلال یقٙبذت ضٚاٖ

ٟ٘فتٝ اؾت. ثرف  یػّٕ بتیٔؼٙبزاض زض ازث یطزٖ قىبفپػٚٞف زض پط و ٗیا ٍطیز تیإٞ

 یٌصاض ٕ٘طٜ طی٘ظ یٚ آٔٛظـ، ثط ٔٛضٛػبت یزض حٛظٜ ٞٛـ ٔهٙٛػ ٗیكیٔغبِؼبت پ ٜػٕس

وٝ  یا٘س؛ زض حبِ ٔتٕطوع ثٛزٜ AI یٚ اجتٕبػ یاذلال یبٔسٞبیپ بیؾؤاَ  سیذٛزوبض، تِٛ
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ٚ  یقفبٞ یٞب ضا زض آظٖٔٛ یثب٘ظ یٞب ػّٕىطز ا٘ؿبٖ ٚ ٔسَ ٓینٛضت ٔؿتم  وٝ ثٝ ییٞب پػٚٞف

ذغب، ػساِت  یاٍِٛٞب ،یٞب ثط تجطثٝ ا٘ؿب٘ آظٖٔٛ یثبظعطاح طیظٔبٖ تأث وٙٙس ٚ ٞٓ ؿٝیٔمب یوتج

تٛأٔبٖ  یطیٌ ا٘س. پػٚٞف حبضط ثب ثٟطٜ ٔحسٚز ثٛزٜ بضیلطاض زٞٙس، ثؿ یٚ ػّٕىطز ضا ٔٛضز ثطضؾ

 ییٔجٙب تٛا٘س یٚ ٔ زٞس یضائٝ ٔتحٛلات ا ٗیاظ ا یچٙسثؼس یطیتهٛ ،یفیٚ و یوٕ یٞب اظ ضٚـ

 یّٔ یٚ حت یا حطفٝ ،یٞب زض ؾغٛح زا٘كٍبٞ آظٖٔٛ یزض عطاح یٌصاض بؾتیؾ یثطا یػّٕ

 (.Yu & Yu, 2023) فطاٞٓ آٚضز

 بی یفٙ طییتغ هیٞب نطفبً  آظٖٔٛ یوٝ ثبظعطاح زٞس یپػٚٞف ٘كبٖ ٔ ٗیا ت،یٟ٘ب زض

زاضز. اٌط ٞسف  یؾٙجف آٔٛظق ٝزض فّؿف كیػٕ یثّىٝ زلاِت ثط تحِٛ ؿت،ی٘ ییاجطا

 یٞب تیٌٌٚٛط ٚ تٛإ٘ٙس زض ٔٛاجٟٝ ثب ٔٛلؼ ٌفت ٌط،ُ یذلاق، تحّ یآٔٛظـ، پطٚضـ ا٘ؿب٘

 یفطنت یثبقٙس. ػهط ٞٛـ ٔهٙٛػ ییٞب ییتٛا٘ب ٗیچٙ ٝؾٙج سیثب عیٞب ٘ اؾت، آظٖٔٛ یٚالؼ

ثٝ ؾٙجف زا٘ف فطاتط ضفتٝ ٚ  سیاظ ؾغح ثبظتِٛ یبثیاضظق یٞب فطاٞٓ وطزٜ اؾت تب ٘ظبْ

تٟٙب اظ ٔٙظط   ضطٚضت پػٚٞف حبضط ٘ٝ ضٚ،ٗ یا ثپطزاظ٘س. اظ یا٘ؿب٘ تط كیػٕ یٞب یؿتٍیقب

لبثُ  یؾٙجف آٔٛظق تیزض ٔبٞ ٗیبزیثٙ یثّىٝ اظ ٔٙظط تحِٛ ،ییٚ وبضوطز اجطا یقٙبؾ ضٚـ

 یزض ٌطٚ عطاح یبثیاضظ یٞب ٘ظبْ ٙسٜیوٝ آ زٞس ی٘كبٖ ٔ یضٚقٙ  پػٚٞف ثٝ ٗیزفبع اؾت. ا

فطز  ثٝ ٔٙحهط ُ،یان یٞب ییثّىٝ زض تٛا٘ب ٗ،یاؾت وٝ ا٘ؿبٖ ضا ٘ٝ زض ضلبثت ثب ٔبق ییٞب آظٖٔٛ

 .ٔٛضز ؾٙجف لطاض زٞٙس اـ یٚ ا٘ؿب٘

 

 پژٍّص پیطیٌِ
 الف( تحقیقات زاذلي

 یزض عطاح یوبضثطز ٞٛـ ٔهٙٛػ یثطضؾزض تحمیمی ثٝ  ،(1404) ٞبقٕی ٚ ٕٞىبضاٖ

 زازپػٚٞف ٘كبٖ پطزاذتٙس.  آٔٛظاٖزا٘ف یٞبییا٘بتط تٛكیزل یبثیٞٛقٕٙس ٚ اضظ یٞبآظٖٔٛ

 ٓیٚ حط یٔٛاجٝ اؾت. ٔؿبئُ اذلال ییٞبزض ٔساضؼ ثب چبِف یٞٛـ ٔهٙٛػ یؾبظبزٜیوٝ پ

زا٘ف آٔٛظاٖ، اظ  یٚ اجتٕبػ یػبعف تیحؿبؼ ٔب٘ٙس ٚضؼ یٞبزازٜ ػٜیٚٞب، ثٝزازٜ یذهٛن

 یٞبطؾبذتیثٝ ظ بظیٔب٘ٙس ٘ یفٙ یٞبتیٔحسٚز ٗ،یٞبؾت. ٕٞچٙ یٍ٘طا٘ ٗیتطجّٕٝ ٟٔٓ

 .سیآیٞب ثٝ قٕبض ٔچبِف ٍطیٔؼّٕبٖ اظ ز یلاظْ ثطا یٞبكطفتٝ ٚ آٔٛظـیپ

اؾتفبزٜ اظ ٞٛـ  یٞبچبِفزض تحمیمی ثٝ  ،(1404) ی ٚ ٕٞىبضاٖغیجٟبٖ ت طیثبظٌ

 ٗیتط ٞب ٘كبٖ زاز ٟٔٓبفتٝپطزاذتٙس. ی اؾتب٘ساضز تٛؾظ ٔؼّٕبٖ یٞبآظٖٔٛ یزض عطاح یٔهٙٛػ

 یاذلال یٞب یٚ ٍ٘طا٘ یافعاض ؾرت طؾبذتیٞب قبُٔ ٘جٛز آٔٛظـ ٔؿتٕط، وٕجٛز ظ فچبِ
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ٌصاضاٖ  بؾتیؾ تی، آٔٛظـ ٞسفٕٙس، حٕبAIوبضثطز  عیآٔ تیٔٛفم یاضتمب یثطا جٝ،یاؾت. زض ٘ت

 قٛز. یٔ ٝیفٙبٚضا٘ٝ تٛن یٞب طؾبذتیٚ تٛؾؼٝ ظ

 یٞب آظٖٔٛ یعطاح زض یاؾتفبزٜ اظ ٞٛـ ٔهٙٛػ یثطضؾثٝ  ،(1404) ظائطی ٚ ٕٞىبضاٖ

أىبٖ  ٗیٔبق یطیبزٌی یٞب تٓیاؾتفبزٜ اظ اٍِٛضٞب،  ی پطزاذتٙس. ثٙبثط یبفتٝطیبزٌی یا٘غجبل

أط ٔٙجط ثٝ  ٗیآٚضز وٝ ا یضا فطاٞٓ ٔ یٞط آظٔٛز٘ ییؾغح تٛا٘ب یا ٔؿتٕط ٚ ِحظٝ یبثیاضظ

ٚ  یفٙ یٞب طغٓ چبِفیزٞس وٝ ػّ یٞب ٘كبٖ ُٔ یقٛز. تحّ یؾٙجف ٔ ٙسیفطآ ییوبضا فیافعا

 ثبلاؾت. بضیثؿ یبثیاضظ یؾٙت یٞب ضٚـ یؾبظ زٌطٌٖٛ یثطا یفٙبٚض ٗیا ُیپتب٘ؿ ،یاذلال

ٞٛـ  یؾبظبزٜیپ یٞبٔٛا٘غ ٚ چبِفزض تحمیمی ثٝ  ،(1403) ٘ؿت ٚ ضحیٕی حبٔسی

 16ٚ  یٔمِٛٝ انّ 6 ییٞب ثٝ قٙبؾب زازٜ ُیتحّی پطزاذتٙس. زض ٘ظبْ آٔٛظـ ػبِ یٔهٙٛػ

ٚ ؾطػت  ًٙیّتطیف كطفتٝ،یپ عاتیقبُٔ وٕجٛز تجٟ یانّ یٞب س. چبِفٔٙجط ق یٔمِٛٝ فطػ

ٔكرم ٚ ضؼف  ٗی٘جٛز لٛا٘ طات،ییٕٞچٖٛ ٔمبٚٔت زض ثطاثط تغ یٔٛا٘غ فطٍٞٙ ٙتط٘ت،یا ٗییپب

ثط ٔكبغُ  یٞٛـ ٔهٙٛػ طیتأثاظ  یٔترهم ٚ ٍ٘طا٘ یطٚیوٕجٛز ٘ ،یٙی٘ظبضت زض اثؼبز تمٙ

ثٛز٘س.  طٌصاضیتأث عی٘ یٚ آٔٛظق یذب٘ٛازٌ ،یإِّّٗ یث ،یػٛأُ ّٔ ٗ،یثٛز. ػلاٜٚ ثط ا یؾٙت

 یثطا یآٔٛظق یٞب ٚ اضائٝ ثط٘بٔٝ ٞب طؾبذتیظ تیٔٛا٘غ قبُٔ تمٛ ٗیغّجٝ ثط ا یضاٞىبضٞب

 .ثبقس یٔ بٖیزا٘كجٛ

( زض ثٟجٛز AI) یٞٛـ ٔهٙٛػ طیثأت یثطضؾزض تحمیمی ثٝ  ،(1402) ٘ٛیسی ٚ لیهطی

ٞٛـ ٔهٙٛػی ثب اثطٌصاضی زض ذسٔبت ٔسیطیت ٞب، یبفتٝ ی پطزاذتٙس. ثٙبثطؾبظٔب٘ یٚضثٟطٜ

ضیعی ثطای ؾبظٔبٖ، ثٟجٛز ذسٔبت اضتجبط قجىٝ ٚ ذسٔبت فضبی اثطی، ایجبز ثؿتط زازٜ ٚ عطح

)ٚ ایجبز  یؼٙی ؾطٚض، فطایٙسٞبی ٔمیبؼ ثعضي، ٔب٘یتٛض ػّٕىطز ثطای ذسٔبت/ فطآیٙسٞب( لاظْ

 .وٙسٚضی ؾبظٔب٘ی ضا فطاٞٓ ٔیاضتمبء ثٟطٜ ثطای لاظْٞبی ایٕٗ ظٔیٙٝ ٚ ثؿتط ظیطؾبذت

 

 ب( تحقیقات ذارجي

Zhong & et. al (2024) پطزاذتٝ وٝ « ٔحٛض ا٘ؿبٖ»ٔبضن  زض تحمیمی ثٝ ٔؼطفی ثٙچ

ٞبی اؾتب٘ساضز  ٞبی ثٙیبزیٗ ٞٛـ ٔهٙٛػی ثب اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ ٞسف آٖ اضظیبثی تٛا٘بیی ٔسَ

ٞبی  ی آظٖٔٛثطذ زض ـ even GPT-4 ـ ٞبی ظثب٘ی ا٘ؿب٘ی اؾت. ثٙبثط ٘تبیج؛ ثؿیبضی اظ ٔسَ

قٛز وٝ ایٗ  ٕٞچٙیٗ ٔكرم ٔی ؛تطی ٘ؿجت ثٝ ا٘ؿبٖ زاض٘س پبییٗ  پیچیسٜ ػّٕىطز ؾغح

ٞبی ظثب٘ی ثعضي ضا آقىبض  ا٘ؿبٖ ٚ ٔسَ« تٛا٘بیی ازضاوی»تٛا٘س قىبف ٚالؼی ٔیبٖ  ٔبضن ٔی ثٙچ

 ؾبظز. تط فطاٞٓ ٞبی زلیك وٙس ٚ ضإٞٙبیی ثطای عطاحی آظٖٔٛ
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Dong & et. al (2024) ٜٞب ٚ  زض تحمیمی ثب ػٙٛاٖ تؼٕیٓ یب حفظ وطزٖ: آِٛزٌی زاز

پطزاظز وٝ ثرف لبثُ تٛجٟی اظ ػّٕىطز ِٝ ٔیأٞب ثٝ ایٗ ٔؿLLMاضظیبثی لبثُ اػتٕبز ثطای 

ٞبی  ای ثبقس؛ یؼٙی ٔسَ، ٕ٘ٛ٘ٝ ٞبی ظثب٘ی ثعضي ٕٔىٗ اؾت ٘بقی اظ آِٛزٌی زازٜ ثبلای ٔسَ

ٌیطی آِٛزٌی  ٞبیی ثطای ا٘ساظٜ ٞبی آٔٛظقی زیسٜ اؾت. ٘ٛیؿٙسٌبٖ ضٚـ لجلاً زض زازٜ آظٖٔٛ ضا

وٙٙس، ٔب٘ٙس تغجیك قجبٞت ٔتٙی، تحّیُ اٍِٛٞبی حسؼ ذٛزوبض ٚ ثطضؾی  ٔؼطفی ٔی

قسٜ اػتجبض لاظْ ضا   ٞبی قٙبذتٝ ٔبضن زٞس ثطذی ثٙچ ٘تبیج ٘كبٖ ٔی .ٞبی ضفتبضی ٘بٞٙجبضی

ٞبی  ؾبظی زازٜ ٚ تِٛیس ٕ٘ٛ٘ٝ ی جسیس ثب ٔسیطیت ؾغح زؾتطؾی، ٔرفیٞب ٘ساض٘س ٚ ثبیس ٘ؿرٝ

ٞبی اؾتب٘ساضز ثسٖٚ تٛجٝ ثٝ  وٙس وٝ عطاحی آظٖٔٛ پٛیب عطاحی قٛ٘س. ٔمبِٝ پیكٟٙبز ٔی

 ٔؿئّٝ آِٛزٌی زازٜ، لبثُ اػتٕبز ٘رٛاٞس ثٛز.

 Pack & et. al (2024)  ایٗ ٔغبِؼٝ چٟبضLLM  ّٕٝاظ ج(GPT-4  ٚGPT-3.5 ،

PaLM2  ٚClaude2ٝآٔٛظاٖ اٍّ٘یؿی ثطضؾی وطز ٚ ٘كبٖ  ای اظ ٔتٖٛ ظثبٖ ( ضا ضٚی ٔجٕٛػ

لجِٛی زاض٘س،  ٌصاضی ٘ٛقتبض ػّٕىطز ثؿیبض لبثُ ( زض ٕ٘طGPT-4ٜٚیػٜ  ٞب )ثٝ زاز وٝ ثطذی ٔسَ

 ٌصاضاٖ ٔكبٞسٜ قس.  أب ٕٞچٙبٖ ٘ٛؾب٘بت ػّٕىطز ٚ ثطذی ٔؿبئُ اػتجبض ٚ ٕٞجؿتٍی ثیٗ ٕ٘طٜ

Wecks & et. al (2024) آٔٛظاٖ اظ  زض یه ٔغبِؼٝ التهبزؾٙجی اؾتفبزٜ ٚالؼی زا٘ف

GenAI ٝٞبی  عطظ جبِجی ٘كبٖ زاز٘س وٝ زض زازٜ ٚ ٘تبیج أتحب٘بت ضا تحّیُ وطز٘س. آ٘بٖ ث

ثب « GenAIاؾتفبزٜ ٘بنحیح یب جبیٍعیٙی فطاٌیط تٛؾظ »ٔیسا٘یِ یه زٚضٜ آٔٛظقی ٌؿتطزٜ، 

ٞبی ؾٙتی زض ثطذی  زض آظٖٔٛ GenAIاؾت )یؼٙی وبضثطاٖ افت ٔتٛؾظ ٕ٘طٜ ٕٞطاٜ ثٛزٜ 

 تطی ٘كبٖ زاز٘س(. ٞب ػّٕىطز پبییٗ ٕ٘ٛ٘ٝ

Kumar & et. al (2023)  زض تحمیمی یه چبضچٛة«testFAILS »وٙس  ضا ٔؼطفی ٔی

ٞبی ظثب٘ی ٞٛـ ٔهٙٛػی عطاحی قسٜ اؾت. ٘تبیج ٘كبٖ زاز  وٝ ثطای آظٖٔٛ اؾتب٘ساضز ؾیؿتٓ

قسٜ زض ؾغٛح ػّٕىطزی،  ثٙسی ای اظ ٔؼیبضٞبی عجمٝ قبُٔ ٔجٕٛػٝ testFAILSؾبذتبض 

وطزٖ یه ضٚـ اضظیبثی پبیساض ٚ  ظثب٘ی، ٔؼٙبقٙبذتی ٚ اذلالی اؾت ٚ ٞسف آٖ فطاٞٓ

لبزض اؾت ٘ٛالهی ضا  testFAILSٞب اؾت. ثٙبثطایٗ  ثبت ٞبی ٔىبِٕٝ ٚ چت تىطاض ثطای ٔسَ لبثُ

 ، آقىبض ٕ٘بیس.ٌیط٘س ٞبی ؾٙتی ٘بزیسٜ ٔی ٔبضن وٝ ثٙچ
 

 هثاًي ًظری پژٍّص

ؾٙجی ٚ  ٞبی ٘ٛظٟٛضی ٔب٘ٙس ٞٛـ ٔهٙٛػی ثٝ ػطنٝ آٔٛظـ، ضٚاٖ ٚضٚز فٙبٚضی

زٞی ضا زٌطٌٖٛ وطزٜ اؾت. تب پیف اظ تٛؾؼٝ ٌؿتطزٜ  اضظیبثی، ثؿیبضی اظ ٔفبٞیٓ ؾٙتی آظٖٔٛ

ٞبی اؾتب٘ساضز  ٌط، آظٖٔٛ ٞبی تِٛیس ٔحتٛا ٚ اثعاضٞبی ٞٛقٕٙس تحّیُ ٞبی ظثب٘ی، ؾیؿتٓ ٔسَ
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وطز٘س وٝ فطز زض ظٔبٖ آظٖٔٛ تٟٙب ثط زا٘ف، تٛا٘بیی شٞٙی، ٟٔبضت  ثط پبیٝ ایٗ فطو ػُٕ ٔی

حُ ٔؿئّٝ ٚ تجطثٝ قرهی ذٛز تىیٝ زاضز. أب اوٖٙٛ ایٗ فطو انّی اػتجبض ذٛز ضا اظ زؾت 

ازٜ ٚ زازٜ اؾت؛ ظیطا ٞٛـ ٔهٙٛػی ثٝ قىّی ٌؿتطزٜ تٛا٘بیی تِٛیس پبؾد، اؾتسلاَ، تحّیُ ز

ثٙبثطایٗ، چبضچٛة  (.Stanoyevitch, 2024) ؾبظی فطایٙس یبزٌیطی ا٘ؿبٖ ضا زاضز حتی قجیٝ

ای تؼطیف قٛز وٝ تٛا٘بیی  ٌٛ٘ٝ ٞبی اؾتب٘ساضز زض قطایظ جسیس ثبیس ثٝ ٘ظطی عطاحی آظٖٔٛ

ٌیطی وٙس وٝ آٔیرتٝ ثب فٙبٚضی اؾت، أب تحت ؾیغطٜ آٖ لطاض  ا٘ؿب٘ی ضا زض ثؿتطی ا٘ساظٜ

اظ زیسٌبٜ ٘ظطی، آظٖٔٛ اؾتب٘ساضز آظٔٛ٘ی اؾت وٝ اظ ؾٝ ٚیػٌی ثٙیبزیٗ ثطذٛضزاض . زٍ٘یط

ؾٙجس وٝ  زٞس وٝ آظٖٔٛ آٖ چیعی ضا ٔی ثبقس: اػتجبض، پبیبیی ٚ ا٘هبف. اػتجبض آظٖٔٛ ٘كبٖ ٔی

ثبیس ثؿٙجس؛ پبیبیی ثیبٍ٘ط ثجبت ٘تبیج زض قطایظ ٔرتّف اؾت؛ ٚ ا٘هبف ثٝ ٔؼٙبی حصف 

زٞس. أب ٍٞٙبٔی  ت وٝ ٘تبیج آظٖٔٛ ضا ثٝ ٘فغ یب ضطض ٌطٚٞی ذبل تغییط ٔیٞبیی اؾ ؾٌٛیطی

قٛ٘س، ٞطیه اظ ایٗ ؾٝ ٔؼیبض تحت تأثیط لطاض  ضٚ ٔی ٞب ثب ٞٛـ ٔهٙٛػی ضٚثٝ وٝ آظٖٔٛ

ٞبی زلیك تٛؾظ ٞٛـ ٔهٙٛػی زچبض  ٌیطز. اػتجبض آظٖٔٛ ثٝ زِیُ أىبٖ تِٛیس پبؾد ٔی

 AI ؿتٍی ػّٕىطز افطاز ثٝ ٔیعاٖ زؾتطؾی آ٘بٖ ثٝ اثعاضٞبیقٛز؛ پبیبیی ثٝ زِیُ ٚاث ذسقٝ ٔی

ٞبی فطزی، فطٍٞٙی ٚ التهبزی زض ؾغح زؾتطؾی ثٝ  یبثس؛ ٚ ا٘هبف ثٝ زِیُ تفبٚت وبٞف ٔی

تٛا٘ٙس  ؾٙجی ثٝ تٟٙبیی ٕ٘ی ٞبی ؾٙتی ضٚاٖ ضٚ، ٘ظطیٌٝیطز. اظ ایٗ فٙبٚضی ٔٛضز تٟسیس لطاض ٔی

یىی اظ ٔجبحث . س ثب ضٚیىطزٞبی فٙبٚضا٘ٝ تطویت قٛ٘سٞبی جسیس ثبقٙس ٚ ثبی پبؾرٍٛی چبِف

زض  (.Zhou & Jiao, 2023) اؾت« تٛا٘بیی ٚالؼی فطز»ٟٔٓ ٘ظطی زض ایٗ حٛظٜ، ٔفْٟٛ 

ای اظ زا٘ف، ٟٔبضت، حبفظٝ، زضن ٔفٟٛٔی ٚ  ؾٙجی ولاؾیه، تٛا٘بیی فطز ٔجٕٛػٝ ضٚاٖ

ٞبی ِٔٛس ٚ  ، ٔسChatGPTَ ٙسقٛز. أب ثب ٚضٚز اثعاضٞبیی ٔب٘ لبثّیت حُ ٔؿئّٝ تؼطیف ٔی

ٌط ٞٛقٕٙس، ٔطظ ٔیبٖ تٛا٘بیی فطز ٚ تٛا٘بیی اثعاض وٕطً٘ قسٜ اؾت. ثٝ ثیبٖ  ٔٛتٛضٞبی تحّیُ

ٔؿتمیٓ  ٞب ضا ثب وٕه غیط ٘كیٙس ٕٔىٗ اؾت ثركی اظ پبؾد زیٍط، فطزی وٝ زض آظٖٔٛ ٔی

ٗ اثعاضٞب پبؾد ٞبی غیطحضٛضی ثب وٕه ای ٞٛـ ٔهٙٛػی تٕطیٗ وطزٜ ثبقس یب حتی زض آظٖٔٛ

ٞبیی ضا ؾٙجف وٙس وٝ وٕتط  تِٛیس وٙس. ثٙبثطایٗ ٘ظطیٝ جسیس زض عطاحی آظٖٔٛ ثبیس ٟٔبضت

ٞبیی ٕٞچٖٛ لضبٚت ا٘تمبزی، تحّیُ  لبثُ ٚاٌصاضی ثٝ ٞٛـ ٔهٙٛػی ٞؿتٙس؛ ٟٔبضت

ٞب. ایٗ تغییط،  ٞب، اضظیبثی نحت اعلاػبت ٚ تٛا٘بیی تجییٗ چطایی پبؾد چٙسلایٝ، تفؿیط زازٜ

 & Zhong) وٙس زٞی ؾبزٜ ثٝ فطایٙس اضظیبثی تحّیّی تجسیُ ٔی ظٖٔٛ ضا اظ یه فطایٙس پبؾدآ

et. al, 2024.) 

تأویس « ؾٌٛیطی ٔهٙٛػی»ؾٙجی ثط إٞیت  ٞبی جسیس ضٚاٖ زض ازأٝ ایٗ ثحث، ٘ظطیٝ

ٞب،  زاض٘س. ایٗ ٔفْٟٛ اقبضٜ زاضز ثٝ ایٙىٝ ٞٛـ ٔهٙٛػی ٕٔىٗ اؾت ثٝ زِیُ اٍِٛضیتٓ
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ٞب ضا ثیكتط تِٛیس وٙس. چٙب٘چٝ  ی آٔٛظقی یب ؾبذتبض ٔسَ، اٍِٛٞبی ذبنی اظ پبؾدٞب زازٜ

ٞبیی ایجبز  عطاحبٖ آظٖٔٛ ثسٖٚ تٛجٝ ثٝ ایٗ ٔؿئّٝ ػُٕ وٙٙس، ٕٔىٗ اؾت ٘بذٛاؾتٝ آظٖٔٛ

ٞبی ا٘ؿب٘ی ثطتطی زاقتٝ ثبقس. ایٗ ٔٛضٛع ٘ٝ  ٘ؿجت ثٝ پبؾد AI ٞبی ٔجتٙی ثط قٛز وٝ پبؾد

ای وٝ اظ ٞٛـ ٔهٙٛػی  قٛز آظٖٔٛ زٞٙسٜ وٙس، ثّىٝ ثبػث ٔی ضا ٔرتُ ٔی تٟٙب اػتجبض آظٖٔٛ

وٙس ػّٕىطزی ثٟتط اظ تٛا٘بیی ٚالؼی ذٛز ٘كبٖ زٞس. ثٙبثطایٗ اؾتب٘ساضزؾبظی  اؾتفبزٜ ٔی

ٚ تفبٚت آٖ ثب  AI ٞبی ٔجتٙی ثط تكریم اٍِٛٞبی پبؾد زٞی جسیس ثبیس قبُٔ تحّیُ

وٙس وٝ وٕتط لبثُ  ثٝ عطاحی ؾؤالاتی وٕه ٔی اٍِٛٞبی ا٘ؿب٘ی ثبقس. ایٗ جٙجٝ ٘ظطی

. ٞبی ظثب٘ی ٚ ثیكتط ٔطتجظ ثب تجطثٝ، ٔٙغك، ٚ تحّیُ ا٘ؿب٘ی ٞؿتٙس ثیٙی تٛؾظ ٔسَ پیف

اؾت. آظٖٔٛ  AI ٞبی ٔمبْٚ زض ثطاثط عطاحی آظٖٔٛ»یىی اظ ٔفبٞیٓ ٟٔٓ زیٍط زض ٔجب٘ی ٘ظطی، 

ٞٛـ ٔهٙٛػی، ثتٛا٘س ػّٕىطز  ٔمبْٚ آظٔٛ٘ی اؾت وٝ حتی زض نٛضت اؾتفبزٜ غیطٔجبظ اظ

ٞب، قیٜٛ  وٙٙس وٝ ٘ٛع پطؾف پطزاظاٖ ایٗ حٛظٜ پیكٟٙبز ٔی ٚالؼی فطز ضا تكریم زٞس. ٘ظطیٝ

اضائٝ ؾؤاَ، تطتیت زقٛاضی ٚ حتی ؾبذتبض پبؾد ثبیس تغییط وٙس. ثطای ٔثبَ، ؾؤالاتی وٝ نطفبً 

ب ؾؤالاتی وٝ ٘یبظٔٙس ؾٙجٙس ثطای ٞٛـ ٔهٙٛػی ؾبزٜ ٞؿتٙس، أ حبفظٝ ٚ یبزآٚضی ضا ٔی

ٞبی ٚالؼی ٞؿتٙس ثؿیبض  تحّیُ تجطثیبت قرهی، اضظیبثی اذلالی، یب تفؿیط ٔٛلؼیت

ٔحٛض ٚ ٔجتٙی ثط تحّیُ  ٞبی ػّٕىطزٔحٛض، پطٚغٜ زقٛاضتط٘س. ٕٞچٙیٗ اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ

 (.Wongvorachan & et. al, 2022) تٛا٘س تٛا٘بیی فطز ضا ثٟتط آقىبض وٙس ٔٛضزی ٔی

جبیی ٔحٛض اضظیبثی اظ حبفظٝ ثٝ تفىط ؾغح ثبلا  ط ٘ظطی، ایٗ تغییط ثٝ ٔؼٙبی جبثٝاظ ٔٙظ

تٛا٘س اثعاضی ثطای تمٛیت  اظ عطف زیٍط، ٞٛـ ٔهٙٛػی فمظ تٟسیس ٘یؿت ثّىٝ ٔی .اؾت

ٞبی ٘ٛیٗ اضظیبثی، ٘مف ٞٛـ ٔهٙٛػی زض قٙبؾبیی  اؾتب٘ساضزؾبظی ٘یع ثبقس. زض ٘ظطیٝ

زٞی ثؿیبض  ٞبی غیطاؾتب٘ساضز ٚ تحّیُ اٍِٛٞبی پبؾد فٞبی آظٖٔٛ، تكریم پطؾ ؾٌٛیطی

تٛا٘ٙس ٞعاضاٖ پبؾد ضا ثٝ ؾطػت تحّیُ وطزٜ ٚ  ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ٔی ثطجؿتٝ اؾت. اٍِٛضیتٓ

ٞبیی ثٝ  ٔكرم وٙٙس وساْ ؾؤاَ ثیف اظ حس ؾرت، آؾبٖ یب ٔجٟٓ اؾت. چٙیٗ تحّیُ

 ,Reiß) زٞس آظٖٔٛ ضا افعایف ٔی وٙس ٚ پبیبیی تطی اظ آظٖٔٛ وٕه ٔی ٞبی زلیك تسٚیٗ ٘ؿرٝ

ای  ػٙٛاٖ اثعاضی ثطای پبیف تمّت اؾتفبزٜ قٛز؛ ثٝ ٌٛ٘ٝ تٛا٘س ثٝ ٔی  AIافعٖٚ ثط ایٗ، (.2021

 زٞی، ؾطػت غیط وٝ ضفتبضٞبی غیطعجیؼی زض ظٔبٖ آظٖٔٛ ٘ظیط تغییط ٘بٌٟب٘ی ؾجه پبؾد

٘ظطی زیٍط، ثحث ػساِت زض ثُؼس . ػبزی یب اٍِٛی ٔكبثٝ ثب تِٛیسات ٔبقیٙی قٙبؾبیی ٌطزز

وٙس  قٛز. ٘ظطیٝ ػساِت آٔٛظقی ثٝ ایٗ ٘ىتٝ اقبضٜ ٔی ٔغطح ٔی« زؾتطؾی ثطاثط»آٔٛظقی ٚ 

عٛض یىؿبٖ زض اذتیبض ٕٞٝ افطاز ٘یؿتٙس ٚ ایٗ ػسْ تٛاظٖ وٝ اثعاضٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ثٝ

ح التهبزی عٛض ٘بػبزلا٘ٝ تحت تأثیط لطاض زٞس. افطاز ثب ؾغ ٞب ضا ثٝ ٕٔىٗ اؾت ٘تبیج آظٖٔٛ
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تٛا٘س زض ٘تیجٝ آظٖٔٛ  زاض٘س ٚ ایٗ ٔعیت ٔی AI ای ثبلاتط، زؾتطؾی ثیكتطی ثٝ اثعاضٞبی حطفٝ

وٙٙس وٝ  ٞبی جسیس ثط ایٗ تأویس ٔی ثٙبثطایٗ، ٘ظطیٝ (؛Hao & et. al, 2024) ٔٙؼىؽ قٛز

یب ای عطاحی قٛ٘س وٝ ٚاثؿتٍی ثٝ فٙبٚضی وٕیٙٝ قٛز،  ٞبی اؾتب٘ساضز ثبیس ثٝ ٌٛ٘ٝ آظٖٔٛ

زض ظٔبٖ آظٖٔٛ وٙتطَ قسٜ ثبقس. ایٗ وٙتطَ، ثركی اظ  AI وٓ ؾغح زؾتطؾی افطاز ثٝ زؾت

ٞبی ٔجتٙی ثط  ٞبی حضٛضی یب آظٖٔٛ اؾتب٘ساضزؾبظی ٘ٛیٗ اؾت ٚ زض ثؿیبضی اظ وكٛضٞب آظٖٔٛ

زض ٟ٘بیت، ٔجب٘ی ٘ظطی عطاحی آظٖٔٛ زض . قٛز ٔطٚضٌطٞبی أٗ ثٝ ٕٞیٗ زِیُ اجطا ٔی

هٙٛػی ثط ایٗ انُ وّیسی اؾتٛاض اؾت وٝ اضظیبثی ٔؼتجط ثبیس تٛا٘بیی ٚالؼی ٔٛاجٟٝ ثب ٞٛـ ٔ

ا٘ؿبٖ ضا زض ثؿتطی اضظیبثی وٙس وٝ فٙبٚضی ثركی اظ آٖ اؾت، أب ثط فطایٙس ؾٙجف تؿّظ 

٘ساضز. عطاحی آظٖٔٛ اؾتب٘ساضز زض ایٗ ظٔیٙٝ ٔؿتّعْ ایجبز تؼبزَ ٔیبٖ اؾتفبزٜ اظ فٙبٚضی 

ٚ جٌّٛیطی اظ زذبِت آٖ زض ٘تبیج آظٖٔٛ اؾت. ایٗ ٔجب٘ی ٘ظطی  ثطای ثٟجٛز ویفیت آظٖٔٛ

زٞس وٝ اؾتب٘ساضزؾبظی زض ػهط ٞٛـ ٔهٙٛػی یه فطایٙس پٛیب، چٙسثؼسی ٚ  ٘كبٖ ٔی

ؾٙجی، ػّْٛ زازٜ، اذلاق فٙبٚضی ٚ عطاحی  ای اؾت وٝ ٘یبظٔٙس تطویت زا٘ف ضٚاٖ ضقتٝ ثیٗ

ٞبی ا٘ؿب٘ی ضا  قٛ٘س، ٘ٝ تٟٙب تٛا٘بیی ی ٔیٞبیی وٝ ثب ایٗ ضٚیىطز عطاح آٔٛظقی اؾت. آظٖٔٛ

 ٔب٘ٙس وٙٙس ثّىٝ زض ثطاثط تغییطات ؾطیغ فٙبٚضی ٘یع ٔمبْٚ ثبلی ٔی ٌیطی ٔی تط ا٘ساظٜ زلیك

(Wang & et. al, 2024.) 
 

 ضٌاسي پژٍّصرٍش

( ا٘جبْ قس تب Mixed-Method) یجیتطو ىطزیثب ضٚ یّتحّی–یفیپػٚٞف اظ ٘ٛع تٛن ٗیا

 ُیزٞٙسٌبٖ ٚ تحّ )تجطثٝ آظٖٔٛ یفیو یٞب )ػّٕىطز ٚ ٕ٘طات( ٚ ٞٓ زازٜ یٕو یٞب ٞٓ زازٜ

 یٚ قفبٞ یوتج یٞب آظٖٔٛ جی٘تب ،یقٛز. زض ثرف وٕ یٚ ثطضؾ یآٚض آظٖٔٛ( جٕغ تیفیو

ازضاوبت ٚ تجطثٝ وبضثطاٖ  ،یفیقس. زض ثرف و ؿٝیٔمب یٔهٙٛػ ٞٛـ یٞب ا٘ؿبٖ ٚ ؾبٔب٘ٝ ٗیث

 . سیٌطز یبثیٞب اضظ پبؾد یفیو یٔحتٛا ُیٚ تحّ یوبضثطپطؾكٙبٔٝ تجطثٝ  كیاظ عط یا٘ؿب٘

 

 کٌٌسگاى پژٍّصضرکت

 زض ؾبَ آظاز تٟطاٖ یزا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىپعقىی  بٖیقبُٔ زا٘كجٛتحمیك  یجبٔؼٝ آٔبض

 یثٝ ضٚـ تهبزف یطیٌ ٕ٘ٛ٘ٝ٘فط ثٛزٜ ٚ  585وٝ ٔؼبزَ  ثٛز 1403-1404 تحهیّی

 بٖیاظ زا٘كجٛ یٔتؼبزِ غیا٘جبْ قس تب تٛظ یّیٚ ضقتٝ تحه تیثط اؾبؼ جٙؿ قسٜ  یثٙس عجمٝ

زض ٌطٜٚ ٕ٘ٛ٘ٝ ٚجٛز زاقتٝ ثبقس. حجٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ثب اؾتفبزٜ اظ فطَٔٛ وٛوطاٖ ٚ ثب زض ٘ظط ٌطفتٗ 

قبُٔ وٝ  كطفتٝیپ یؾٝ ٔسَ ظثب٘ .سیٌطز ثطآٚضز ٘فط 232 ٔؼبزَ %،95 ٙبٖیاعٕ تیضط
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OpenAI GPT-4o ،Google Gemini Advanced (1.5 Pro)  ٚAnthropic Claude 

3.5 Sonnet  ٝٞب ثٝ  ٔسَ ٗیا. زاقتٙس ا٘تربة قس٘سضا  یقفبٞ  قجٝ بی یتؼبُٔ قفبٞ تیلبثّو

ٚ ؾبظٌبض ثب  غیؾط یزٞ پبؾد تیٚ لبثّ یؼیپطزاظـ ظثبٖ عج ییزا٘ف، تٛا٘ب غیٌؿتطٜ ٚؾ ُیزِ

  ا٘تربة قس٘س. یلبِت قفبٞ

 (IELTS) یٚ وتج یقفبٞ ّتؽیآظٖٔٛ آ قسٜ  یؾبظ ی٘ؿرٝ ثٛٔ هیثرف ظثبٖ، اظ  یثطا

اؾتفبزٜ  N-Back یٚ آظٖٔٛ حبفظٝ وبض 1ٖٛیاظ آظٖٔٛ اؾتب٘ساضز ض یقٙبذت یٞب ٟٔبضت یٚ ثطا

ی قٙبذت یٞب آظٖٔٛ. ظثبٖ قبُٔ ؾؤالات زضن ٔغّت، زؾتٛض ظثبٖ، ٚ ٔىبِٕٝ ثٛز آظٖٔٛ. قس

ضا  یـ شٞٙٔست ٚ ؾطػت پطزاظ حبفظٝ وٛتبٜ ،یحُ ٔؿئّٝ، اؾتسلاَ ٔٙغم ییتٛا٘ب قبُٔ

 یٚ ٞٓ ثطا بٖیزا٘كجٛ یٞٓ ثطا ،یٚ قفبٞ یٞب ثٝ نٛضت وتج آظٖٔٛ ٗیا. س٘سیؾٙج یٔ

زض  یاظ ٞٛـ ٔهٙٛػ ٔجبظ طیاؾتفبزٜ غ سیثب تٛجٝ ثٝ تٟس اجطا قس٘س. یٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب ٔسَ

ٚ فطٔت  تیتطت طییتغ قس وٝ قبُٔ یٞب عطاح آظٖٔٛ ٗیاظ ا یا قسٜ  ٞب، ٘ؿرٝ انلاح آظٖٔٛ

ٔحسٚز وطزٖ  یثطا یزٞ ظٔبٖ پبؾد وبٞفی، تیثرف تؼبُٔ ظ٘سٜ ٚ ٔٛلؼ افعٚزٖ، ؾؤالات

 یٙیث فیپ لبثُ طیثٝ تفىط غ بظیؾؤالات ثبظ ٚ ذلالب٘ٝ وٝ ٘ تیتطوی ٚ ٔكبٚضٜ ثب اثعاض ذبضج

 ، ثٛز. زاقتٝ ثبقس

 

 اتسار پژٍّص

زض  پؽ اظ قطوت یوٙٙسٌبٖ ا٘ؿب٘ تجطثٝ قطوت یبثیثب ٞسف اضظ 2تجطثٝ وبضیپطؾكٙبٔٝ 

ؾؤاَ زض لبِت  25قس. پطؾكٙبٔٝ قبُٔ  ٝیتٟ قسٜ  یٚ ٘ؿرٝ ثبظعطاح یقفبٞ ،یآظٖٔٛ وتج

 :سیضا ؾٙج طی;وبٔلاً ٔٛافمٓ( ثٛز وٝ اثؼبز ظ5;وبٔلاً ٔربِفٓ تب 1) یا زضجٝ  پٙج ىطتیِ فیع

 یعطف یػساِت ٚ ث احؿبؼ، ؾؤاَ( 4ٞب ) زؾتٛضاِؼُٕ ٚضٛح، ؾؤاَ( 7اؾتفبزٜ ) ؾِٟٛت

 5اظ تجطثٝ آظٖٔٛ ) یوّ تیضضبٚ  ؾؤاَ( 5آظٖٔٛ ) ٗیاؾتطؼ ح ؾغح، َ(ؾؤا 4آظٖٔٛ )

 .ؾؤاَ(

 یػّٕ ئتیٞ یآٖ تٛؾظ ؾٝ ٘فط اظ اػضب ییٔحتٛا ییاظ اجطا، ضٚا فیپطؾكٙبٔٝ پ ٗیا

  ( ٔحبؾجٝ قس.α;89/0وطٚ٘جبخ ) یآٖ ثب آظٖٔٛ آِفب ییبیٚ پب سییتأ

 ذغب ُیتحّ ؿتیِ چه
قس ٚ  یٞب عطاح آظٖٔٛ یٞب ذغبٞب زض پبؾد ُیثجت ٚ تحّ یثطا3

ی، زؾتٛض بی یٔحبؾجبت یذغبٞب، )زضن اقتجبٜ ؾؤاَ( یٔفٟٛٔ یذغبٞب یٞب یثٙس قبُٔ زؾتٝ

                                                 
1
 raven’s progressive matrices 

2
 user experience questionnaire 

3
 error analysis checklist  
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 یتىطاض بی طٔطتجظیغ یٞب پبؾدٚ  اتٕبْ ٚلت( ُیٔطتجظ ثب ظٔبٖ )پبؾد ٘بلم ثٝ زِ یذغبٞب

ثحث ٚ تٛافك ٘ظطٞب ثب   قس ٚ اذتلاف یٔؿتمُ ثطضؾ بةیپبؾد تٛؾظ زٚ اضظ ٞط( ثٛز. AI ػٜیٚ)

 ٔطاحُ ضٚـ اجطای ٔغبِؼٝ ثٝ قطح شیُ ثٛز: .سیثطعطف ٌطز ییٟ٘ب

 یثط ضٚ یٚ قفبٞ یثٝ نٛضت وتج یظثبٖ ٚ قٙبذت یضؾٕ یٞب آظٖٔٛ یٔطحّٝ اَٚ: اجطا

 .AI یٞب ٚ ٔسَ بٖیزا٘كجٛ

 .ظیٞب ثب ٕٞبٖ قطا آظٖٔٛ قسٜ ی٘ؿرٝ ثبظعطاح یزْٚ: اجطا ٔطحّٝ

 ی.وٙٙسٌبٖ ا٘ؿب٘ تٛؾظ قطوت یثٝ وبضثطپطؾكٙبٔٝ تجط ُیؾْٛ: تىٕ ٔطحّٝ

 .ٞب ٌطٜٚ ٗیث ؿٝیذغب، ٚ ٔمب ؿتیِ ثب چه ُیٞب، تحّ چٟبضْ: ثجت تٕبْ پبؾد ٔطحّٝ

اؾتفبزٜ قس٘س تب  سٜیز  ٌطاٖ آٔٛظـ ٔهبحجٝ بٖ،یزا٘كجٛ یآظٖٔٛ قفبٞ یاجطا یثطا

 قٛز. تیٞب ضػب زض ٘حٜٛ اضائٝ ؾؤالات ٚ ثجت پبؾد یىٙٛاذتی

  tقبُٔ یآٔبض یٞب قس. آظٖٔٛ ُیتحّ SPSS 26 افعاض ثب ٘طْ یوٕ یبٞ زازٜزض ٟ٘بیت؛ 

ثبظ  یٞب حبنُ اظ پبؾد یفیو یٞب زازٜثٛز.  طؾٖٛیپ یٚ آظٖٔٛ ٕٞجؿتٍ ANOVAٔؿتمُ، 

1ٔضٕٖٛ ُیپطؾكٙبٔٝ ثب تحّ
ػّٕىطز قبُٔ  یٞب قبذم. قس یثطضؾ MAXQDA 2022 زض 

 .سیٚ ٘طخ ذغب ٔحبؾجٝ ٌطز یزٞ ٕ٘طٜ، ظٔبٖ پبؾد ٗیبٍ٘یٔ

 

 ی پژٍّصّا افتِی

اضائٝ  یفیٚ و یوٕ یٞب پػٚٞف ثط اؾبؼ زازٜ یحبنُ اظ اجطا جیثرف ٘تب ٗیزض ا

 تیضضب عاٖی٘طخ ذغب ٚ ٔ ،یزٞ ٕ٘طات، ظٔبٖ پبؾد ٗیبٍ٘یقبُٔ ٔ یوٕ یٞب . زازٜقٛز یٔ

ٚ  ANOVAٔؿتمُ،  t) یٚ اؾتٙجبع یفیتٛن یآٔبض یٞب وبضثطاٖ ثٛزٜ وٝ ثب اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ

ثطٌطفتٝ اظ  یفیو یٞب زازٜ ط،یتهٛ ُیٔٙظٛض تىٕ  ثٝ ٗیٕچٙس. ٞ٘قس ُی( تحّیتٍٕٞجؿ

زض لبِت جساَٚ،  جیٌعاضـ قسٜ اؾت. ٘تب عیٔضٕٖٛ  ٘ ُیپطؾكٙبٔٝ تجطثٝ وبضثط ٚ تحّ

ٚ  بٖیػّٕىطز زا٘كجٛ ٗیث كیزل ؿٝیتب أىبٖ ٔمب قسٜاضائٝ  یطیتفؿ یٞبُ یٕ٘ٛزاضٞب ٚ تحّ

 ٛز.ق ٞٓفطا یٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب ٔسَ

 

 

 

 

                                                 
1
 thematic analysis 
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 آهار تَصیفي پژٍّص 
 ًورات يیاًگیه سِیهقا -

٘ؿجت ثٝ  یزض ٔجٕٛع ػّٕىطز ثٟتط یٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب ٘كبٖ زاز وٝ ٔسَ جی٘تب

ثٛز،  100اظ  85ثب ٕ٘طٜ  GPT-4oٕ٘طٜ ٔطثٛط ثٝ ٔسَ  ٗیبٍ٘یٔ ٗیزاقتٙس. ثبلاتط بٖیزا٘كجٛ

 80 ٗیبٍ٘یثب ٔ Claude 3.5 Sonnetٚ  83 ٗیبٍ٘یثب ٔ Gemini 1.5 Proپؽ اظ آٖ ٔسَ 

اذتلاف  ٗیا (.1)ٕ٘ٛزاض  ضا وؿت وطز٘س 70ٕ٘طٜ  ٗیبٍ٘یبٖ ٔیلطاض ٌطفتٙس. زض ٔمبثُ، زا٘كجٛ

ثٝ ؾؤالات اؾتب٘ساضز،  كیٚ زل غیؾط ییٌٛ زض پبؾد تٛا٘ٙس یٔ یظثب٘ یٞب وٝ ٔسَ زٞس ی٘كبٖ ٔ

 زاقتٝ ثبقٙس. ی٘ؿج تیٞب ٔع ٘ؿجت ثٝ ا٘ؿبٖ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ٚ زا٘كجٛیبٖٔیبٖ ٔسَ ٕ٘طات ٗیبٍ٘یٔ ؿٝیبٔم :5ًوَزار 
Chart 1: Comparison of Average Scores between AI Models and Students 

 

 يزّ زهاى پاسد يیاًگیه سِیهقا -

تفبٚت لبثُ  یزٞ پبؾد یٞب اظ ٘ظط ٔست ظٔبٖ لاظْ ثطا ٌطٜٚ ٗی٘كبٖ زاز وٝ ث ٞب بفتٝی

 زض. ظٔبٖ پبؾد ضا زاقتٙس ٗیتط یعٛلا٘ مٝیزل 12 ٗیبٍ٘یثب ٔ بٖیجٛزا٘ك. ٚجٛز زاضز یتٛجٟ

 ٔسَ. وطز ُیآظٖٔٛ ضا تىٕ مٝیزل 5 ٗیبٍ٘یٔسَ ثٛز ٚ ثب ٔ ٗیتط غیؾط  GPT-4oٔمبثُ،

Gemini 1.5 Pro  ٔ وٙستط اظ یوٕ مٝیزل 6 ٗیبٍ٘یثب GPT-4o ػُٕ وطز.Claude 3.5 

Sonnet  ٘ٞط ؾٝ  ،یعٛض وّثٝ(. 2)ٕ٘ٛزاض  لطاض ٌطفت یزض ضتجٝ ثؼس مٝیزل 7 ٗیبٍ٘یثب ٔ عی
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زاقتٙس ٚ  یتط ٔطاتت وٛتبٜ ثٝ یزٞ ظٔبٖ پبؾد بٖیثب زا٘كجٛ ؿٝیزض ٔمب یٔسَ ٞٛـ ٔهٙٛػ

 ٗی. ٕٞچٙزٞس یضا زض ؾطػت ٘كبٖ ٔ یپطزاظـ ظثب٘ یٞب ؿتٓیآقىبض ؾ یتفبٚت، ثطتط ٗیا

 5 ٗی٘ؿجتبً وٓ اؾت )ث یٔرتّف ٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب ٔسَ ٗیٔكبٞسٜ وطز وٝ اذتلاف ث تٛاٖ یٔ

 اؾت. طیچكٍٕ بضیثؿ بٖیٞب ثب زا٘كجٛ (، أب فبنّٝ آٖمٝیزل 7تب 

 
 

 ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ٚ زا٘كجٛیبٖزٞی ٔیبٖ ٔسَظٔبٖ پبؾد ٗیبٍ٘یٔ ؿٝیٔمب :0ًوَزار 
Chart 2: Comparison of Average Response Times between AI Models and 

Students 
 

 ًرخ ذطا سِیهقا -

ذغب  عاٖیٔ ٗیكتطیث بٖیٔتفبٚت ثٛز. زا٘كجٛ یعٛض ٔؼٙبزاض ثٝ عیٞب ٘ ذغب زض پبؾد عاٖیٔ

 ػٜیٚ ثٛز؛ ثٝ تطٗ ییپب یٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب ٔسَ ذغبی ٘طخ ٔمبثُ، زض. ضؾب٘س٘س ثجت ثٝ ٪15ضا ثب 

GPT-4o  حبَ،  ٗیغب زاقت. ثب اذ ٪20تٟٙبClaude 3.5 Sonnet  18ثب ٘طخ٪ ٚ Gemini 

1.5 Pro  ٞٛـ  یٞب وٝ ٔسَ زٞس ی٘كبٖ ٔ بفتٝی ٗیزاقتٙس. ا یٙیٙبثیث ػّٕىطزی ،٪16ثب

 اؾت. یلبثُ ثطضؾ یفیو ُیٞب زاض٘س وٝ زض تحّ ٘ؿجت ثٝ ا٘ؿبٖ ثیكتطی یذغبٞب یٔهٙٛػ
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 ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ٚ زا٘كجٛیبٖ٘طخ ذغب ٔیبٖ ٔسَ ؿٝیٔمب :3ًوَزار 
Chart 3: Comparison of Error Rates between AI Models and Students 

 

 کارتراى تیرضا سِیهقا -

زض ٔجٕٛع  بٖیآٖ ثٛز وٝ زا٘كجٛ بٍ٘طی( ثUser Experienceتجطثٝ وبضثطاٖ ) یبثیاضظ

اظ  4.2 بٖیزا٘كجٛ تیضضب ٗیبٍ٘یزاقتٙس. ٔ یٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب ٘ؿجت ثٝ ٔسَ یثبلاتط تیضضب

 ;Claude 3.5تیوؿت وطز٘س؛ ثٝ تطت یتطٗ ییپب یبظٞبیٞب أت وٝ ٔسَ یثٛز، زض حبِ 5

Sonnet =4.0; Gemini 1.5; Pro =3.9  ٚGPT-4o =3.8  .ٔ یتؼبُٔ ا٘ؿب٘ ضؾس یثٝ ٘ظط 

اٌط  یحت وٙس، یٔؼتجطتط ٚ لبثُ اػتٕبزتط فطاٞٓ ٔ یا زاٚعّجبٖ تجطثٝ یآظٖٔٛ ثطا یزض فضب

 (.4ض ) ٕ٘ٛزا ثبقٙس تط یلٛ یاظ ٘ظط ػّٕىطز یٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب ٔسَ
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 ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ٚ زا٘كجٛیبٖضضبیت وبضثطاٖ ٔیبٖ ٔسَ ؿٝیٔمب :0ًوَزار 
Figure 4: Comparison of User Satisfaction between AI Models and 

Students 

 

زض  ییثبلا ییتٛا٘ب یٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب اظ آٖ اؾت وٝ ٔسَ یحبو ٞب بفتٝیزض ٔجٕٛع، 

ٕٞچٙبٖ ثٝ  یوبضثطاٖ ٚ تجطثٝ شٞٙ تیٚ وبٞف ظٔبٖ آظٖٔٛ زاض٘س، أب ضضب كتطیٕ٘طٜ ثوؿت 

 اؾت. یا٘ؿب٘ یٞب ٘فغ آظٖٔٛ

 

 آهار استٌثاطي پژٍّص

ٞبی وتجی، قفبٞی ٚ ٘ؿرٝ  زض ثرف ویفی پػٚٞف، تجطثٝ وبضثطاٖ ا٘ؿب٘ی اظ آظٖٔٛ

ٕٖٛ ثطضؾی قس. تحّیُ قسٜ ثب اؾتفبزٜ اظ پطؾكٙبٔٝ تجطثٝ وبضثطی ٚ تحّیُ ٔض  ثبظعطاحی

تطیٗ ٔحٛضٞبی  ٞب اظ جّٕٝ ٟٔٓ ٞب ٘كبٖ زاز وٝ ؾِٟٛت اؾتفبزٜ ٚ ٚضٛح زؾتٛضاِؼُٕ زازٜ

ٔثجت تجطثٝ آظٖٔٛ ثٛز٘س. اوثط زا٘كجٛیبٖ اظٟبض وطز٘س وٝ ؾؤالات ٚاضح ٚ لبثُ فٟٓ ثٛزٜ ٚ 

 ٝ ثبظعطاحیزٞس وٝ ٘ؿر ٞب ٘كبٖ ٔی فطایٙس آظٖٔٛ ؾبزٜ ٚ لبثُ ز٘جبَ وطزٖ ثٛز. ایٗ یبفتٝ

قسٜ آظٖٔٛ تٛا٘ؿتٝ اؾت تجطثٝ وبضثطی ا٘ؿب٘ی ضا ثٟجٛز زٞس ٚ وبضثطاٖ ثسٖٚ اثٟبْ ٚ پیچیسٌی  

عطفی آظٖٔٛ ٔٛضز  زض ثؼس زیٍطی اظ تحّیُ، احؿبؼ ػساِت ٚ ثی. ا٘س ثب آظٖٔٛ تؼبُٔ زاقتٝ

ی قسٜ، قطایغ  تٛجٝ لطاض ٌطفت. ثؿیبضی اظ زا٘كجٛیبٖ ٔؼتمس ثٛز٘س وٝ ٘ؿرٝ ثبظعطاحی

ٔجبظ اظ ٞٛـ  ٌیطی غیط وٙٙسٌبٖ ایجبز وطزٜ اؾت ٚ أىبٖ ثٟطٜ ػبزلا٘ٝ ثطای ٕٞٝ قطوت

ٞبیی ضا وٝ لبثّیت ٔمبثّٝ ثب  ٔهٙٛػی وبٞف یبفتٝ اؾت. ایٗ ٘تیجٝ إٞیت عطاحی آظٖٔٛ
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زٞس وٝ  وٙس ٚ ٘كبٖ ٔی ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ضا زاض٘س، ثطجؿتٝ ٔی اؾتفبزٜ ٘بنحیح اظ فٙبٚضی

 .قسٜ زاقتٙس اػتٕبز ثیكتطی ثٝ ٘ؿرٝ انلاحوبضثطاٖ ا٘ؿب٘ی 

ٕٞچٙیٗ، ؾغح اؾتطؼ حیٗ آظٖٔٛ زض ٔیبٖ وبضثطاٖ ا٘ؿب٘ی ٔٛضز ثطضؾی لطاض ٌطفت. 

قسٜ، ثب ٔحسٚزیت ظٔبٖ ٔٙبؾت ٚ افعٚزٖ ثرف   ٞبی ثبظعطاحی ٞب ٘كبٖ زاز وٝ آظٖٔٛ یبفتٝ

طثٝ آظٖٔٛ ضا وٙٙسٌبٖ ضا وبٞف زازٜ ٚ تج تؼبُٔ ظ٘سٜ ٚ ٔٛلؼیتی، ؾغح اؾتطؼ قطوت

ٞبی قفبٞی وٝ فكبض ظٔب٘ی ٚ ٘یبظ ثٝ  تط وطزٜ اؾت. ایٗ أط، ثٝ ٚیػٜ زض آظٖٔٛ تط ٚ تؼبّٔی ٚالؼی

 .پبؾد ؾطیغ ثبلاتط اؾت، ٘مف ٔؤثطی زض ثٟجٛز تجطثٝ وبضثطی زاقتٝ اؾت

ٞبی ٞٛـ  زض ٟ٘بیت، تحّیُ ٔضٕٖٛ ضضبیت وّی وبضثطاٖ ٚ ثبظذٛضز زضثبضٜ ػّٕىطز ٔسَ

قسٜ زاقتٙس ٚ آٖ   یع ٘كبٖ زاز. وبضثطاٖ ا٘ؿب٘ی ضضبیت ثبلایی اظ ٘ؿرٝ ثبظعطاحیٔهٙٛػی ضا ٘

ػّٕىطز ؾطیغ ٚ زلیك  AI ٞبی ای ٔٙظٓ ٚ ٔفیس اضظیبثی وطز٘س. زض ٔمبثُ، ٔسَ ضا تجطثٝ

ٞبی  ٞب ثٝ ذٛثی ٔىُٕ زازٜ ؾبظی ثٛز٘س. ایٗ یبفتٝ ٞب فبلس ا٘ؼغبف ٚ قرهی زاقتٙس، أب پبؾد

ا٘س ٕ٘طات ثبلایی وؿت وٙٙس، تجطثٝ  تٛا٘ؿتٝ AI ٞبی چٝ ٔسَ یؼٙی اٌط وٕی پػٚٞف ٞؿتٙس؛

٘تبیج ویفی پػٚٞف  .زٞٙس ٞب پٛقف ٕ٘ی ا٘ؿب٘ی ضا زض اثؼبز ػساِت، تؼبُٔ ٚ ا٘ؼغبف پبؾد

ٞب ٘ٝ تٟٙب ویفیت تجطثٝ وبضثطاٖ ا٘ؿب٘ی ضا اضتمب زازٜ،  قسٜ آظٖٔٛ  وٝ ٘ؿرٝ ثبظعطاحی زاز٘كبٖ 

ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ضا فطاٞٓ وطزٜ اؾت. ایٗ تحّیُ  لؼی ثب ػّٕىطز ٔسَثّىٝ أىبٖ ٔمبیؿٝ ٚا

 AI ٞبی ٔیبٖ ا٘ؿبٖ ٚ ٞبی وٕی ٚ تفبٚت تطی اظ زازٜ وٙس تب تفؿیط زلیك ثٝ پػٚٞكٍط وٕه ٔی

 (.1)جسَٚ زاقتٝ ثبقس ٚ ٘مبط لٛت ٚ ٔحسٚزیت ٞط ضٚـ آظٖٔٛ ضا قٙبؾبیی وٙس

 

 بٖٔهبحجٝ ثب ذجطٌ ج٘تبیٔضٕٖٛ  ُیتحّ :5 جسٍل
Table 1: Content Analysis of Expert Interview Results 

 تفؿیط / ٔؼٙی تؼساز / زضنس شوط قسٜ ٞب ٕ٘ٛ٘ٝ پبؾد ٔضٕٖٛ

Theme Sample Answers Number/Percentage 

Mentioned Interpretation/Meaning 

 ؾِٟٛت اؾتفبزٜ

الات ٚاضح ٚ لبثُ فٟٓ ؤؾ»

وبض ثب آظٖٔٛ ضاحت »، «ثٛز٘س

 «ثٛز

 %(77٘فط ) 180

ثیكتط زا٘كجٛیبٖ، آظٖٔٛ ضا 

آؾبٖ ٚ ثسٖٚ پیچیسٌی 

 تجطثٝ وطز٘س

 ٞب ٚضٛح زؾتٛضاِؼُٕ

ٞب وبفی ٚ ضٚقٗ  ضإٞٙبیی»

ٞیچ اثٟبٔی ٚجٛز »، «ثٛز٘س

 «٘ساقت

 %(69٘فط ) 160

وٙٙسٌبٖ،  اغّت قطوت

ٞب ضا قفبف ٚ  زؾتٛضاِؼُٕ

لبثُ ز٘جبَ وطزٖ اضظیبثی 

 وطز٘س

احؿبؼ ػساِت ٚ 

 یعطف ثی

ٕٞٝ ثب قطایظ یىؿبٖ »

ٞیچ »، «اضظیبثی قس٘س
 %(62٘فط ) 145

اوثطیت وبضثطاٖ، آظٖٔٛ ضا 

ٔٙهفب٘ٝ ٚ ثسٖٚ ؾٌٛیطی 
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 تفؿیط / ٔؼٙی تؼساز / زضنس شوط قسٜ ٞب ٕ٘ٛ٘ٝ پبؾد ٔضٕٖٛ

Theme Sample Answers Number/Percentage 

Mentioned Interpretation/Meaning 

 زا٘ؿتٙس «أتیبظی ٘بػبزلا٘ٝ ٘جٛز

ؾغح اؾتطؼ حیٗ 

 آظٖٔٛ

آٚض ثٛز  آظٖٔٛ وٕی اؾتطؼ»

٘ؿرٝ »، «ِٚی لبثُ تحُٕ

قسٜ وٕی   ثبظعطاحی

 «تط ثٛز ثرف آضأف

 %(56٘فط ) 130

زا٘كجٛیبٖ زض ٘ؿرٝ 

قسٜ اؾتطؼ  ثبظعطاحی

وٕتطی احؿبؼ وطز٘س؛ 

تأثط اظ اؾتطؼ  ثی AIٔسَ 

 ػُٕ وطز

 ضضبیت وّی

تجطثٝ آظٖٔٛ ٔفیس ٚ »

اظ »، «یبفتٝ ثٛز ؾبظٔبٖ

 «ػّٕىطز ذٛزْ ضاضی ثٛزْ

 %(75٘فط ) 175

ضضبیت وّی ٔثجت ثٛز؛ 

 وبضثطاٖ ٘ؿرٝ ثبظعطاحی

ای ثٟتط اضظیبثی  قسٜ ضا تجطثٝ 

 وطز٘س

ثبظذٛضز زضثبضٜ 

 AIٞبی  ٔسَ

 ٞب ؾطیغ أب غیط جٛاة»

ثطذی »، «قرهی ثٛز٘س

ذیّی آؾبٖ  AIؾؤالات ثطای 

 «ثٛز٘س

 %(90پبؾد ) 210

وبضثطاٖ تفبٚت تجطثٝ ا٘ؿب٘ی 

 ٚAI  ضا تجطثٝ وطز٘س؛

ٔثجت، أب  AIؾطػت ثبلای 

ؾبظی  ػسْ ا٘ؼغبف ٚ قرهی

 ٔٙفی اضظیبثی قس

 

٘كبٖ زاز وٝ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘طات ثیٗ چٟبض ٌطٜٚ  (IELTS) ٞبی ظثبٖ ٘تبیج آظٖٔٛ

عٛض وٝ ٔكبٞسٜ  ٕٞبٖ. )زا٘كجٛیبٖ ٚ ؾٝ ٔسَ ٞٛـ ٔهٙٛػی( تفبٚت ٔؼٙبزاضی زاقت

ثبلاتطیٗ ٕ٘طٜ ضا وؿت وطزٜ اؾت، زض حبِی وٝ  78.5ثب ٔیبٍ٘یٗ  GPT-4o قٛز، ٔسَ ٔی

ثٝ  AI ٞبی ٔسَ زٞس وٝ ضا زاقتٙس. ایٗ تفبٚت ٘كبٖ ٔی 72.3زا٘كجٛیبٖ ا٘ؿب٘ی ٔیبٍ٘یٗ 

ٞب  زِیُ تٛا٘بیی پطزاظـ ؾطیغ ظثبٖ ٚ زؾتطؾی ثٝ اعلاػبت ٌؿتطزٜ، ػّٕىطزی ثبلاتط اظ ا٘ؿبٖ

زٞس وٝ ٕ٘طات زا٘كجٛیبٖ  ٘كبٖ ٔی زض ثرف ظثبٖ زاقتٙس. ثب ایٗ حبَ، زأٙٝ تغییطات

 .سا٘ زازٜ اضائٝ پبیساضتطی ٕ٘طات وّی عٛضثٝ ٞب ٔسَ ٚ( 55-85پطاوٙسٌی ثیكتطی زاض٘س )

ؾٙجیس،  ٞبی قٙبذتی ٚ اؾتسلاَ ٔٙغمی ضا ٔی وٝ ٟٔبضتاؾتب٘ساضز ضیٖٛ  زض آظٖٔٛ

ٔجسزاً ثبلاتطیٗ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘طٜ  GPT-4o ٔسَ .ٞب ٘یع ٔكبٞسٜ قس تفبٚت ٔؼٙبزاض ٔیبٖ ٌطٜٚ

زض ضتجٝ ثؼسی لطاض ٌطفتٙس. ایٗ یبفتٝ  28.7( ضا وؿت وطز ٚ زا٘كجٛیبٖ ثب ٔیبٍ٘یٗ 32.1)

ٞب زاضز،  زض حُ ٔؿبئُ ٔٙغمی ٚ اٍِٛیی ػّٕىطز ثٟتطی ٘ؿجت ثٝ ا٘ؿبٖ AI زٞس وٝ ٘كبٖ ٔی

 .ٞبی فطزی اؾت زٞٙسٜ تٙٛع تٛا٘بیی چٙس پطاوٙسٌی ٕ٘طات زا٘كجٛیبٖ ٘كبٖ ٞط

-GPT ٔسَ. ٞب زیسٜ قس ٘یع تفبٚت ٔؼٙبزاض ٔیبٖ ٌطٜٚ N-Back زض آظٖٔٛ حبفظٝ وبضی

4o   ٗ68.5زض حبِی وٝ زا٘كجٛیبٖ ٔیبٍ٘یٗ ثبلاتطیٗ ٕ٘طٜ ضا وؿت وطز،  74.2ثب ٔیبٍ٘ی 
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ٞب  ٘یع ٕ٘طات ثبلاتط اظ ا٘ؿبٖ Google Gemini ٚ Anthropic Claude ٞبی زاقتٙس. ٔسَ

ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی زض  زٞس وٝ ٔسَ زاقتٙس، ِٚی ثب پطاوٙسٌی وٕتط. ایٗ ٘تبیج ٘كبٖ ٔی

ػّٕىطز زا٘كجٛیبٖ پطزاظـ ؾطیغ اعلاػبت ٚ حبفظٝ وبضی تٛا٘بیی ثبلاتطی زاض٘س، زض حبِی وٝ 

 .ٞبی ظٔب٘ی لطاض ٌطفتٝ اؾت تحت تأثیط تٙٛع فطزی ٚ ٔحسٚزیت

 ٞبی ا٘ؿب٘ی ٚ زٞس وٝ تفبٚت ػّٕىطز ٔیبٖ ٌطٜٚ ٘كبٖ ٔی ANOVA عٛض وّی، ٘تبیجثٝ

AI ٞبی ثبلاتط ٚ پطاوٙسٌی  ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی ثب ٔیبٍ٘یٗ ٔسَ. ٔؼٙبزاض ٚ لبثُ تٛجٝ اؾت

زٞٙس، زض حبِی وٝ ٕ٘طات  نٛضت پبیساض اضائٝ ٔیٚ قٙبذتی ضا ثٝوٕتط، تٛا٘بیی حُ ٔؿبئُ ظثبٖ 

تٛا٘س ثٝ عطاحی  ٞب ٔی تطی ٔكبٞسٜ قس. ایٗ یبفتٝ زا٘كجٛیبٖ ا٘ؿب٘ی ثب زأٙٝ ٌؿتطزٜ

ٞبی ا٘ؿب٘ی  قسٜ وٕه وٙس تب ػساِت ٚ لبثّیت ؾٙجف زلیك تٛا٘بیی  ٞبی ثبظعطاحی آظٖٔٛ

 (.2 )جسَٚ یع وبٞف یبثس٘ AI حفظ قٛز ٚ تٟسیس اؾتفبزٜ غیطٔجبظ اظ
 

 بٞ آظٖٔٛ ٕ٘طات ANOVAجسَٚ  :0جسٍل 
Table 2: ANOVA Table of Test Scores 

ٜٚ قبذم یٗ n ٌط –SD Min ٔیبٍ٘

Max 

Sig (p-

value) 

IELTS  ٖظثب  

یٛبٖ كج  85–55 8.1 72.3 232 زا٘

001/0 
GPT-4o 1 78.5 5.2 68–86 

Google Gemini 1 75.9 6 65–84 

Anthropic Claude 1 77 7.6 62–85 

Raven’s Progressive 

Matrices 

یٛبٖ كج  36–18 4.9 28.7 232 زا٘

001/0 
GPT-4o 1 32.1 3.8 27–36 

Google Gemini 1 30.5 4.2 25–35 

Anthropic Claude 1 31 5 24–36 

N-Back 

یٛبٖ كج  85–45 9 68.5 232 زا٘

001/0 
GPT-4o 1 74.2 5.5 68–80 

Google Gemini 1 71 6.2 63–79 

Anthropic Claude 1 72.5 7.1 60–81 

 

زٞی ثیٗ زا٘كجٛیبٖ ا٘ؿب٘ی ٚ  ٔؿتمُ ٘كبٖ زاز وٝ ٔیبٍ٘یٗ ظٔبٖ پبؾد t ٘تبیج آظٖٔٛ

 125.4عٛض ٔیبٍ٘یٗ زا٘كجٛیبٖ ا٘ؿب٘ی ثٝ. ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی تفبٚت ٔؼٙبزاضی زاضز ٔسَ

 35.2تٟٙب  GPT-4o بٖ نطف وطز٘س، زض حبِی وٝ ٔسَٞب ظٔ زٞی ثٝ آظٖٔٛ ثب٘یٝ ثطای پبؾد

ثب٘یٝ  40.5ٚ  42.1ثٝ تطتیت  Google Gemini ٚ Anthropic Claude ٞبی ثب٘یٝ ٚ ٔسَ
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ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی تٛا٘بیی  زٞس وٝ ٔسَ ظٔبٖ ٘یبظ زاقتٙس. ایٗ تفبٚت ٔؼٙبزاض ٘كبٖ ٔی

ی ثٝ زِیُ پطزاظـ شٞٙی، زٞی ؾطیغ ٚ وبضآٔس زاض٘س، زض حبِی وٝ زا٘كجٛیبٖ ا٘ؿب٘ پبؾد

 .ٌیطی ظٔبٖ ثیكتطی نطف وطز٘س تحّیُ ٚ تهٕیٓ

زٞس وٝ ٘ٛؾبٖ ظٔبٖ  ٘كبٖ ٔی (Min–Max) ٞب، زأٙٝ تغییطات ػلاٜٚ ثط تفبٚت ٔیبٍ٘یٗ

ِیُ ز ثٝ افطاز ثطذی ٚ( ثب٘یٝ 155-95زٞی زض ٔیبٖ زا٘كجٛیبٖ ا٘ؿب٘ی ثیكتط اؾت ) پبؾد

 AI ٞبی ا٘س. زض ٔمبثُ، ٔسَ ٖ، ظٔبٖ ثیكتطی ٘یبظ زاقتٝتط یب اؾتطؼ آظٔٛ ؾطػت پطزاظـ پبییٗ

ٞب زض ٔحسٚزٜ وٛتبٜ ٚ  زٞی زاقتٙس ٚ تمطیجبً ٕٞٝ پبؾد ٕ٘طات پبیساضتطی زض ظٔبٖ پبؾد

ػلاٜٚ ثط زلت، زض ظٔیٙٝ ؾطػت پطزاظـ  AI زٞس وٝ ٞب ٘كبٖ ٔی ٔكرم اضائٝ قس. ایٗ یبفتٝ

 .ٞب زاضز اعلاػبت ٘یع ثطتطی لبثُ تٛجٟی ٘ؿجت ثٝ ا٘ؿبٖ

زٞی یىی اظ  وٙس وٝ ؾطػت پبؾد زٞی تأویس ٔی ٞبی ظٔبٖ پبؾد عٛض وّی، تحّیُ زازٜثٝ

ٞبی  تٛا٘س زض عطاحی آظٖٔٛ ایٗ أط ٔی. ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی اؾت ٞبی انّی ٔسَ ٔعیت

ٞبی ظٔب٘ی  ٞبی تؼبّٔی یب ٔحسٚزیت عٛضی وٝ ثرف قسٜ ٔٛضز تٛجٝ لطاض ٌیطز؛ ثٝ  ثبظعطاحی

ػبزلا٘ٝ تٛا٘بیی زا٘كجٛیبٖ ا٘ؿب٘ی زض ٘ظط ٌطفتٝ قٛز ٚ ٕٞعٔبٖ أىبٖ ٔمبیؿٝ ثطای اضظیبثی 

 (.3 )جسَٚ ٚ ا٘ؿبٖ فطاٞٓ ٌطزز AI ٚالؼی ػّٕىطز

 

 یزٞ پبؾد ظٔبٖ ـ ٔؿتمُ t آظٖٔٛ :3 جسٍل
Table 3: Independent t-Test - Response Time 

 SD Min–Max Sig (p-value) ٔیبٍ٘یٗ ظٔبٖ )ثب٘یٝ( n ٌطٜٚ

 155–95 15.2 125.4 232 ٘كجٛیبٖ ا٘ؿب٘یزا

0.001 
GPT-4o 1 35.2 5 30–40 

Google Gemini 1 42.1 6.1 35–50 

Anthropic Claude 1 40.5 7 32–52 

 

ٞبی پطؾكٙبٔٝ تجطثٝ وبضثطی  ٘تبیج تحّیُ ٕٞجؿتٍی پیطؾٖٛ ٘كبٖ زاز وٝ ثیٗ ٔؤِفٝ

ٕٞجؿتٍی « ٞب ٚضٛح زؾتٛضاِؼُٕ»ثب « ٜؾِٟٛت اؾتفبز»اضتجبط ٔؼٙبزاض ٚجٛز زاضز. ٔؤِفٝ 

چٝ آظٖٔٛ  زٞٙسٜ ایٗ اؾت وٝ ٞط زاضز وٝ ٘كبٖ 0.70ٕٞجؿتٍی « ضضبیت وّی»ٚ ثب  0.68

تط ثبقس، ضضبیت وّی آ٘بٖ ٘یع ثبلاتط اؾت. ٕٞچٙیٗ،  تط ٚ لبثُ فٟٓ وٙٙسٌبٖ آؾبٖ ثطای قطوت

زٞس وٝ  ٘كبٖ ٔی« عطفی احؿبؼ ػساِت ٚ ثی»ٚ « ؾِٟٛت اؾتفبزٜ»ثیٗ  0.65ٕٞجؿتٍی 

 .تٛا٘س ثط ازضان ػساِت آظٖٔٛ ٘یع تأثیط ٔثجت زاقتٝ ثبقس ؾِٟٛت زض وبضثطی ٔی
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ٚ ثب  0.72ٕٞجؿتٍی « عطفی احؿبؼ ػساِت ٚ ثی»٘یع ثب « ٞب ٚضٛح زؾتٛضاِؼُٕ»ٔؤِفٝ 

ٞبی قفبف،  ٞب ثیبٍ٘ط آٖ اؾت وٝ زؾتٛضاِؼُٕ زاضز. ایٗ یبفتٝ 0.73ٕٞجؿتٍی « ضضبیت وّی»

وٙٙسٌبٖ، ثبػث افعایف حؽ ػساِت ٚ ضضبیت وّی آ٘بٖ  بٞف ؾطزضٌٕی قطوتػلاٜٚ ثط و

ػجبضت زیٍط، قفبفیت ٚ ٚضٛح ٘حٜٛ اجطای آظٖٔٛ یىی اظ ػٛأُ وّیسی زض تجطثٝ قٛز. ثٝ ٔی

 .ٔثجت آظٖٔٛ اؾت

زاضز وٝ  0.67ٕٞجؿتٍی « ضضبیت وّی»ثب « عطفی احؿبؼ ػساِت ٚ ثی»ٕٞچٙیٗ، 

عطفی آظٖٔٛ ثٝ عٛض ٔؿتمیٓ ثط ضضبیت ٟ٘بیی آ٘بٖ  اظ ا٘هبف ٚ ثیزٞس ازضان وبضثطاٖ  ٘كبٖ ٔی

وٙس وٝ ضٚاثظ  ، تأییس ٔی > 01/0P ٞب، ٕٞطاٜ ثب ؾغح ٔؼٙبزاضی ٌصاضز. ایٗ ٕٞجؿتٍی اثط ٔی

ثٝ عٛض وّی،  .ٞب ٚالؼی ٚ لبثُ تؼٕیٓ ٞؿتٙس ٚ نطفبً اتفبلی ٘یؿتٙس ٔكبٞسٜ قسٜ ثیٗ ٔؤِفٝ

زٞس وٝ تجطثٝ وبضثطی ٔثجت زض آظٖٔٛ،  ٘كبٖ ٔی UX بٔٝٞبی پطؾكٙ تحّیُ ٕٞجؿتٍی ٔؤِفٝ

ٞب ٚ ازضان ػساِت لطاض زاضز ٚ ایٗ ؾٝ  تحت تأثیط ٕٞعٔبٖ ؾِٟٛت اؾتفبزٜ، ٚضٛح زؾتٛضاِؼُٕ

تٛا٘س زض  ٞب ٔی زٞٙس. ایٗ یبفتٝ وٙٙسٌبٖ ضا قىُ ٔی عٛض ٔؿتمیٓ ضضبیت وّی قطوتػبُٔ ثٝ

ٞبی ٞٛـ ٔهٙٛػی  تؼبُٔ وبضثطاٖ ا٘ؿب٘ی ثب ٔسَقسٜ ٚ اضظیبثی  ٞبی ثبظعطاحی عطاحی آظٖٔٛ

 .(4ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٌیطز )جسَٚ 

 

 ٞبی پطؾكٙبٔٝ پػٚٞفٔبتطیؽ ٕٞجؿتٍی ٔؤِفٝ :0 جسٍل
Table 4: Correlation Matrix of Research Questionnaire Components 

 ٔتغیط
ِٛت  ؾٟ

 اؾتفبزٜ

ٚضٛح 

ؼُٕ  ٞب زؾتٛضاِ
ت ٚ ثی  وّی ضضبیت عطفی احؿبؼ ػساِ

Variable 
Ease of 

Use 
Clarity of 

Instructions 
Sense Of Fairness 

and Impartiality 
Overall 

Satisfaction 

ِٛت اؾتفبزٜ  ؾٟ
R 1    

Sig -    

ٚضٛح 

ؼُٕ  ٞب زؾتٛضاِ
R 0.68 1   

Sig 0.01 -   

ت ٚ  احؿبؼ ػساِ

 عطفی ثی
R 0.65 0.72 1  

Sig 0.01 0.01 -  

 ضضبیت وّی
R 0.70 0.73 0.67 1 

Sig 0.01 0.01 0.01 - 
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 یریگ جِیًتتحث ٍ 

زض  یزض حٛظٜ ؾٙجف آٔٛظق یضٚقٗ اظ تحٛلات اؾبؾ یطیپػٚٞف حبضط تهٛ جی٘تب

ٔؼتجط  بضیػٙٛاٖ ٔؼ ٞب ثٝ وٝ ؾبَ یاؾتب٘ساضز یٞب . آظٖٔٛزٞس یاضائٝ ٔ یػهط ٞٛـ ٔهٙٛػ

 یٞب ثب ظٟٛض ٔسَ ٌطفتٙس، یاؾتفبزٜ لطاض ٔ ٔٛضز یا ٚ حطفٝ یّیتحه یٞب ییتٛا٘ب یبثیاضظ یثطا

 یٞب آقىبض ٔسَ یا٘س. ثطتط ذٛز ضا اظ زؾت زازٜ ٗیكیوبضوطز پ ،یؼیعجپطزاظـ ظثبٖ  كطفتٝیپ

 ٗیوٝ چٙ زٞس ی٘كبٖ ٔ ىٙٛاذتیٚ  كیزل غ،یؾط یٞب پبؾد سیزض تِٛ یٞٛـ ٔهٙٛػ

ٔحه حبفظٝ ٚ تىطاض ثپطزاظ٘س، ثٝ  یا٘ؿب٘ یٞب اظ آ٘ىٝ ثٝ ؾٙجف ٟٔبضت فیث ییٞب آظٖٔٛ

ٞسف آٔٛظـ ٚ  بی: آوٙس یضا ٔغطح ٔ ٗیبزیثٙ یپطؾك تیٚضؼ ٗیا٘س. ا قسٜ ُیاٍِٛٞب تجس

 تط كیػٕ یٞب ییثٝ ؾٙجف تٛا٘ب سیثب بیزا٘ف ٚ ؾطػت پطزاظـ اؾت  سینطفبً ثبظتِٛ یبثیاضظ

 ٚ تؼبُٔ ظ٘سٜ تٛجٝ قٛز؟ یتیاؾتسلاَ ٔٛلؼ ت،یذلال ،یا٘ؿبٖ اظ جّٕٝ تفىط ا٘تمبز

 یٞب تٛا٘ؿتٙس زض اغّت آظٖٔٛ یٞٛـ ٔهٙٛػ یٞب ٘كبٖ زاز وٝ ٔسَ جی٘تب ُیتحّ

چٝ زض ٍ٘بٜ  اٌط یثطتط ٗیزاقتٝ ثبقٙس. ا یا٘ؿب٘ بٖیثبلاتط اظ زا٘كجٛ یػّٕىطز قسٜ  یثبظعطاح

 یٞب تیاظ ٔحسٚز یا قٛز، أب زض ٚالغ ٘كب٘ٝ یا٘ؿبٖ تّم ٍبٜیجب یثطا یسیتٟس تٛا٘س ی٘رؿت ٔ

اظ  یٞب اؾتب٘ساضز ٚ پبؾد یٞب وٝ نطفبً ثط پطؾف ییٞب . آظٖٔٛتؾا یؾٙت یٞب آظٖٔٛ

 ییؾبظٌبض٘س تب ا٘ؿبٖ. تٛا٘ب ٗیٔبق تیثب ٔبٞ كتطیث یؼیعٛض عج ثٝ ا٘س، یٔتى قسٜ فیتؼط فیپ

ٌطفتٝ  سٜی٘بز ییٞب آظٖٔٛ ٗیٔجٟٓ، زض چٙ ظیقطا ُیٚ تحّ یتیلضبٚت ٔٛلؼ ت،یا٘ؿبٖ زض ذلال

 ییٞب آظٖٔٛ یعطاح جٝی٘ٝ ٔحهَٛ ضؼف ا٘ؿبٖ، ثّىٝ ٘ت ٗیقبٔ یٔٙظط، ثطتط ٗی. اظ اقٛز یٔ

 یىی ٗ،یا٘س. ثٙبثطا ٔب٘سٜ یاعلاػبت ثبل یبثیقسٜ ٚ زض ؾغح ثبظ یؾبظ اظ حس ؾبزٜ فیاؾت وٝ ث

اؾت وٝ اٌط ٞسف آٔٛظـ  تیٚالؼ ٗیپػٚٞف آقىبض ؾبذتٗ ا ٗیا یسیوّ یاظ زؾتبٚضزٞب

ثبظ٘سٜ  ٞبٗ یٞب ثٝ ٘بچبض زض ضلبثت ثب ٔبق ا٘ؿبٖثبقس،  ییٞب آظٖٔٛ ٗیچٙ یثطا یؾبظ نطفبً آٔبزٜ

 وطز٘س.  تیثطزاقت ضا تمٛ ٗیپػٚٞف ا یفیو یٞب بفتٝ. یذٛاٞٙس ثٛز

اشػبٖ زاقتٙس وٝ  قسٜ یثبظعطاح یٞب وٙٙسٜ زض آظٖٔٛ قطوت بٖیاظ زا٘كجٛ یبضیثؿ

تجطثٝ  تیإٞ بٍ٘طیٔؿئّٝ ث ٗیتط ثٛزٜ اؾت. ا تط ٚ قفبف تط، ػبزلا٘ٝ ؾبزٜ كبٖیتجطثٝ آظٖٔٛ ثطا

 عاٖیثّىٝ ٔ قٛز، یذلانٝ ٕ٘ یػسز جیتبآظٖٔٛ تٟٙب زض ٘ هیقسٜ آظٖٔٛ اؾت. اػتجبض   ازضان

 .Li & et) آٖ اؾت طی٘بپص ییثرف جسا عی٘ ٙسیزٞٙسٌبٖ ثٝ ػساِت ٚ ٚضٛح فطآ اػتٕبز آظٖٔٛ

al, 2024; Kiss & et. al, 2025; Stanoyevitch, 2024.) زا٘كجٛ احؿبؼ وٙس وٝ  یٚلت

ٞب ضٚقٗ ٚ ثسٖٚ اثٟبْ اضائٝ قسٜ  ثطاثط لطاض زاض٘س ٚ زؾتٛضاِؼُٕ ظیٕٝ زاٚعّجبٖ تحت قطاٞ

أط  ٗی. ازا٘س یٔ طـیضا ٔؼتجط ٚ لبثُ پص جٝی٘ت تط،ٗ ییزض نٛضت وؿت ٕ٘طٜ پب یاؾت، حت

ٚ  یاجتٕبػ ییٞب سٜیثّىٝ پس ،ییتٟٙب اثعاض ؾٙجف تٛا٘ب ٞب ٘ٝ وٝ آظٖٔٛ زٞس ی٘كبٖ ٔ
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 & Luan) طزیٌ یؾطچكٕٝ ٔ عیٞب اظ زضن زاٚعّجبٖ ٘ آٖ تیتٙس وٝ ٔكطٚػٞؿ یقٙبذت ضٚاٖ

et. al, 2020; Lund & Wang, 2023; Lee & et. al, 2024  .) 

 ُیثٝ زِ یؾٙت یٞب ٔطثٛط ثٝ ٔؿئّٝ اؾتطؼ اؾت. آظٖٔٛ جیاظ اثؼبز ٟٔٓ ٘تب ٍطیز یىی

. پػٚٞف وٙٙس یٔ جبزیااظ اضغطاة  ییٚ ؾبذتبض ذكه ذٛز اغّت ؾغح ثبلا سیقس یفكبض ظٔب٘

ٚ وبٞف  یتیٚ ٔٛلؼ یتؼبّٔ یٞب ثب افعٚزٖ ثرف قسٜ  یحبضط ٘كبٖ زاز وٝ ٘ؿرٝ ثبظعطاح

اظ  بفتٝی ٗیزٞٙسٌبٖ ضا وبٞف زٞس. ا ٞب، تٛا٘ؿتٝ اؾت اؾتطؼ آظٖٔٛ زؾتٛضاِؼُٕ یسٌیچیپ

 یی٘بتٛا ٍطیظا ثبقس، ز اظ حس اؾتطؼ فیوٝ ث یاؾت. ٘رؿت آ٘ىٝ آظٔٛ٘ تیزٚ جٟت حبئع إٞ

. وٙس یٔ یطیٌ آٚض ضا ا٘ساظٜ اضغطاة ظیثّىٝ نطفبً ٚاوٙف اٚ ثٝ قطا ؾٙجس، یفطز ضا ٕ٘ یٚالؼ

 یطیبزٌی تیفیو تیٚ زض ٟ٘ب قٛز یٔٙجط ٔ عـیٚ اٍ٘ ٕطوعزْٚ آ٘ىٝ وبٞف اؾتطؼ ثٝ ثٟجٛز ت

 یؾغحضا زض  یثبقس وٝ فكبض ضٚا٘ یا ثٝ ٌٛ٘ٝ سیآظٖٔٛ ثب یعطاح ٗ،ی. ثٙبثطازٞس یاضتمب ٔ عیضا ٘

 ٘كٛز ٞب ییٚ ٔحطن ثبقس، أب ٔب٘غ ثطٚظ تٛا٘ب عا٘ٙسٜیوٝ ثطاٍ٘ یؾبظ٘سٜ ٍ٘ٝ زاضز؛ ؾغح

(Zawacki‐Richter & et. al, 2019; Reib, 2021.)  

 ٗیا یپػٚٞف ثٛز. ظٟٛض ٞٛـ ٔهٙٛػ ٗیا یانّ یٔحٛضٞب ٍطیاظ ز یىی یآٔٛظق ػساِت

 یؾٙت یٞب آظٖٔٛ جیثتٛا٘ٙس ٘تب یفٙبٚضثٝ  كتطیث یوطزٜ اؾت وٝ افطاز ثب زؾتطؾ جبزیذغط ضا ا

٘ٝ تٟٙب  یتیٚضؼ ٗیذٛز ٘كبٖ زٞٙس. چٙ یفطاتط اظ ؾغح ٚالؼ یوٙٙس ٚ ػّٕىطز یضا زؾتىبض

. ثركس یٔ كیتؼٕ عیضا ٘ یاجتٕبػ یٞب یثّىٝ ٘بثطاثط وٙس، یٔ رسٚـاػتجبض آظٖٔٛ ضا ٔ

ا٘ؿتٝ اؾت حؽ ػساِت ٞب تٛ آظٖٔٛ قسٜ  یپػٚٞف ٘كبٖ زاز وٝ ٘ؿرٝ ثبظعطاح ٗیا یٞب بفتٝی

ٚ  قٛز یثطٌعاض ٔ ینٛضت ظ٘سٜ ٚ تؼبّٔ آظٖٔٛ ثٝ یوٙس. ٚلت جبزیا بٖیزا٘كجٛ بٖیزض ٔ یكتطیث

نطف ثٝ  یاظ پبؾد ذٛز زفبع وٙس، أىبٖ اتىب بیزٞس  حیاؾتسلاَ ذٛز ضا تٛض سیزاٚعّت ثب

 وٙس یٕه ٔو یػساِت آٔٛظق تیٔٛضٛع ٘ٝ تٟٙب ثٝ تمٛ ٗی. ابثسی یوبٞف ٔ یٙیٔبق یاثعاضٞب

ٞب  آظٖٔٛ یٔٙظط، ثبظعطاح ٗی. اظ ازٞس یٔ فیافعا عیٞب ضا ٘ آظٖٔٛ جیثٝ ٘تب یثّىٝ اػتٕبز ػٕٛٔ

 تٛا٘س یػساِت ٕ٘ ٗیثسٖٚ تضٕ یآٔٛظق ٘ظبْ طایظ ،یضطٚضت اذلال هیاؾت ثٝ  یپبؾر

 (.Nguyen, 2023; Parapadakis, 2020) ذٛز ضا حفظ وٙس تیٔكطٚػ

ٞٛـ  یٞب چٝ ٔسَ . اٌطوٙٙس یجبِت اضائٝ ٔ یطیتهٛ عی٘ٔطثٛط ثٝ ذغبٞب  یٞب بفتٝی

ٞب ثب ا٘ؿبٖ ٔتفبٚت  آٖ یزاقتٙس، أب ٘ٛع ذغبٞب یوٕتط یاظ ٔٛاضز ذغبٞب یبضیزض ثؿ یٔهٙٛػ

ثطزاقت اظ ؾؤاَ  ؾٛء بیاظ فكبض ظٔبٖ  ی٘بق ییزچبض ذغبٞب كتطیث یا٘ؿب٘ بٖیثٛز. زا٘كجٛ

ثبفت  بی ٙٝیزض زضن ظٔ یٝ ػسْ ا٘ؼغبف ٚ ٘بتٛا٘ث كتطیٞب ث ٔسَ یذغبٞب ٝو یزض حبِ قس٘س، یٔ

آٖ ٟٔٓ  تیذغب ثٝ ا٘ساظٜ وٕ تیفیوٝ و زٞس ی٘كبٖ ٔ عیتٕب ٗی. اقس یٔطثٛط ٔ یتیٔٛلؼ

وٝ  ییثبقس ثب ذغب یا اؾتطؼ ِحظٝ بیٔست  حبفظٝ وٛتبٜ تیاظ ٔحسٚز یوٝ ٘بق ییاؾت. ذغب
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 یا ثٝ ٌٛ٘ٝ سیٞب ثب زاضز. آظٖٔٛ یزاضز، تفبٚت ٔبٞٛ ی٘ؿب٘ا تیزض زضن ٔٛلؼ یزض ٘بتٛا٘ كٝیض

ضا آقىبض وٙٙس ٚ نطفبً ثٝ قٕبضـ تؼساز ذغبٞب اوتفب ٘ىٙٙس.  عیتٕب ٗیقٛ٘س وٝ ثتٛا٘ٙس ا یعطاح

وٕه ذٛاٞس  یٙیٔبق یٞب ییاظ تٛا٘ب یا٘ؿب٘ یٞب ییتٛا٘ب تط كیزل هیثٝ تفى یىطزیضٚ ٗیچٙ

   (.Dindar & et. al, 2022; Celik & et. al, 2022) وطز

اقبضٜ زاقت.  عیٞب ٘ ٚ چبِف ٞب تیٔحسٚز یپػٚٞف ثٝ ثطذ جی٘مبط لٛت، ٘تب ٗیوٙبض ا زض

أب  وٙٙس، یوٕه ٔ یا٘ؿب٘ یٞب ییتٛا٘ب تط كیاٌطچٝ ثٝ ؾٙجف ػٕ یٚ قفبٞ یتؼبّٔ یٞب آظٖٔٛ

 ،یزٞ ٕ٘طٜ ی سٜیچیپ یٙسٞبیٚ فطآ سٜیز ٌطاٖ آٔٛظـ ثٝ ٔهبحجٝ بظی٘ .ثط ٞؿتٙس ٚ ظٔبٖ ثط ٙٝیٞع

 & Zhou & Jiao, 2023; Zhang) ؾبظز یزقٛاض ٔ غیٚؾ بؼیٞب ضا زض ٔم آظٖٔٛ ٗیا یاجطا

et. al, 2024.) وٝ زض  یعیٚجٛز زاضز؛ چ یبثیزض اضظ یا٘ؿب٘ یطیذغط ؾٌٛ ٗ،یافعٖٚ ثط ا

ثبقس: اؾتفبزٜ اظ  یجیتطو سیثب یضاٞىبض ػّٕ ٗ،یٔطاتت وٕتط اؾت. ثٙبثطا  ثٝ یٙیٔبق یٞب آظٖٔٛ

 یٞب ٚ اؾتب٘ساضز آظٖٔٛ، زض وٙبض ثرف یٙیػ یٞب ثرف حیتهح یطاث یٞٛـ ٔهٙٛػ تیظطف

ٞٓ زلت ٚ  تٛا٘س یٔ یجیتطو ىطزیضٚ ٗی. ایا٘ؿب٘ یٞب ییؾٙجف تٛا٘ب یثطا یتیٚ ٔٛلؼ یتؼبّٔ

 ضا زض ٔطوع تٛجٝ لطاض زٞس یا٘ؿب٘ یٞب وٙس ٚ ٞٓ ٟٔبضت ٗیضا تضٕ یعطف یث

(Wongvorachan & et. al, 2022; Williamson & et. al, 2023.)   

تٛؾظ  قسٜ سیتِٛ یٞب ٌعاضـ زاز وٝ پبؾدزض تحمیمی  ،(2024) اؾىبضف ٚ ٕٞىبضاٖ

GPT-4  یا٘ؿب٘ ٗیٕٔتحٙ یاظ ؾٛ« وبُٔ یِذجط یث»نٛضت  ثٝ یآظٖٔٛ زا٘كٍبٞ هیزض 

 یٕ٘طات ٚالؼ ٗیبٍ٘یثبلاتط اظ ٔ یوٕ یحت AIٕ٘طٜ  ٗیبٍ٘یٔ تیقس٘س ٚ زض ٟ٘ب طفتٝیپص

 یٞب ٚ لبِت «ب٘ساضزاؾت یٞب پطؾف» ظیوٝ زض قطا زازػٕلاً ٘كبٖ  بفتٝی ٗیثٛز. ا بٖیزا٘كجٛ

 ٞبٗ یٔبق قٛز یثبػث ٔ بثبٖ،یٚ ٔٙغجك ثط ا٘تظبضات اضظ تیفیو ٔتٗ ثب سیتِٛ ییٔحٛض، تٛا٘ب پبؾد

 جیٚ ٕٞىبضاٖ وبٔلاً ثب ٘تب اؾىبضف جٝیوؿت وٙٙس. ٘ت ثبلاتطی٘ٝ تٟٙب پٟٙبٖ ثٕب٘ٙس ثّىٝ ٕ٘طٜ 

اقتجبٜ »ٔؿتؼس  یؾٙت یٞب آظٖٔٛ ظیطا آٖ ٞب ٘كبٖ زاز٘س .اؾتضاؾتب  پػٚٞف ٞٓ

 ٗثٙبثطای ٚ ا٘ؿبٖ ییتٛا٘ب بضٔؼی ػٙٛاٖ ثٝ  ٕ٘طٜزازٜ  طیاقتجبٜ زض تفؿ یؼٙ. ی«ا٘س وٙٙسٜٗ ییتؼ

ضا  یٙیٔبق سیوٝ تمّ یٙسیفطآ بی یتؼبّٔ یافعٚزٖ اجعا ػٜیٚ ٞب )ثٝ آظٖٔٛ یضطٚضت ثبظعطاح

 ُیتحّ هیزض ( ٘یع 2024(. تیت )Scarfe & et. al, 2024) قٛز یٔ سیی( تأوٙس یزقٛاض ٔ

ثب  یاظ ٘ظط آٔبض یٙیٔبق یبظٞبیوٝ أت تٌطف جٝیٞب ٘تLLMثب  یوّ یبثاضظقیزضثبضٜ  یتجطث

 ثرف تیضضب تٛا٘س یانغىبن ٔوٓ یٛٞبی٘ساض٘س ٚ زض ؾٙبض یزاض یاذتلاف ٔؼٙ یٕ٘طات ا٘ؿب٘

 تیٔع هیٞٙٛظ  ا٘ؿب٘ی ثبظذٛضزٚ ثبظزٜ  «یطیصپٝ یتٛج تیلبثّ»ٞكساض زاز وٝ  ٚیثبقس؛ أب 

 بی AESوٝ  یوٝ ثبٚجٛز زازثب پػٚٞف ٘كبٖ  جی٘تب ٗیا ؿٝیاؾت. ٔمب یٔؼّٕبٖ ا٘ؿب٘ یثطا

نطفبً  یٞب ٟٔٓ ٚجٛز زاضز: )اِف( آظٖٔٛ ؿهیاػتٕبز اؾت، زٚ ض لبثُ یٙیٔبق یٌصاض ٕ٘طٜ
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ضا  تٓیثط اٍِٛض یٔتٗ ٔجتٙ سیِٚ تٛ یمیحمزا٘ف  ٗیث عیتٛاٖ تٕب ٍطیٔحٛض ز ذلانٝ بی یػسز

 بظٔٙسزاز ٘ی ٘كبٖ ضا آٖ حبضط پػٚٞف وٝ ٚ احؿبؼ ػساِت یاجتٕبػ طـی٘ساض٘س؛ )ة( پص

 تٛاٖ یوٝ ٔ زاز٘كبٖ  یػّٕ سیاظ ز تیت بفتٝی ٗیاؾت. ثٙبثطا ٙسیزض فطا یحضٛض ٚ تؼبُٔ ا٘ؿب٘

ٚ  زٞٙسٜ حیتٛض یِا٘ؿب٘ یٞب ثٝ ثرف بظی٘اظ  سیاؾتفبزٜ وطز أب ٘جب ییوبضا فیافعا یثطا AIاظ 

 یوٝ ٚضٚز اثعاضٞب بفتیزض یزض پػٚٞك ،(2024(. ؾیس )Tate, 2024) ٔحٛض غفّت وطز تؼبُٔ

آٚض ٚ  فطاٞٓ  وٕه تٛا٘س یؾٛ ٔ هیزاضز: اظ  یا زٌٚب٘ٝ یبٔسٞبیثٝ آٔٛظـ ظثبٖ پ یٞٛـ ٔهٙٛػ

ٚ  یٚالؼ یتبضٟٔبضت ٌف تٛا٘س یٔ ٍطیز یزٞس ٚ اظ ؾٛ فیضا افعا ط٘سٌبٖیبزٌی یذٛزٔرتبض

 تحمیك ٚی جٝیقٛز. ٘ت یٞب ثبظٍ٘ط آظٖٔٛ یعطاح ٙىٝیوٙس ٍٔط ا تی٘فؽ ضا زچبض آؾ اػتٕبزثٝ

 قسٜ یثبظعطاح یِقفبٞ یٞب آظٖٔٛ زض ٞط زٚ تحمیك،زاضز؛  یٕٞپٛقب٘ ٘تبیج تحمیك حبضطثب 

 «ییٔطظٞب» تٛا٘س یضا ٘كبٖ زاز( ٔ ؼثٟجٛز تجطثٝ، ػساِت ٚ وبٞف اؾتط حبضط)وٝ زض پػٚٞف 

 یٚ آٔٛظق یضٚا٘ یٞب حبَ جٙجٝ ٗیؿبظز ٚ زض ػٔی اثط یضا ث یٙینطف ٔبق سیوٙس وٝ تمّ جبزیا

 یِكیثسٖٚ ثبظا٘س یافعٚزٖ فٙبٚض بی یؾبظ یتبِیجیوٝ نطف ز زازٞكساض  ٚیوٙس. ٔی تیضا تمٛ

 حیتهط عی٘ زض پػٚٞف حبضطوٝ  ؾتا یا ٘ىتٝ ٗیا ؿت؛ی٘ یوبف یتیٔٛلؼ یٚ عطاح یفّؿف

 (.Sayed, 2024) اؾت قسٜ

 سیضا ثب یعیچٝ چ تیاؾت وٝ آظٖٔٛ زض ٟ٘ب ٗیا یپطؾف انّ ،یتجطث جیاظ ٘تب فطاتط

 سیثبقس، قب یّیػّٕىطز تحه یٙیث فیٚ پ یثٙس ضتجٝ یثطا یا ّٝیثؿٙجس؟ اٌط آظٖٔٛ نطفبً ٚؾ

ذلاق، ٔٙتمس ٚ تٛإ٘ٙس  ییٞبٖ وٙس. أب اٌط ٞسف آٔٛظـ پطٚضـ ا٘ؿب تیوفب ٞبٗ یػّٕىطز ٔبق

 ٞبٗ یضا زض ٔطوع تٛجٝ لطاض زٞٙس وٝ ٔبق ییٞب ٟٔبضت سیٞب ثب ثبقس، آظٖٔٛ یض حُ ٔؿبئُ ٚالؼز

زض فّؿفٝ  یكیثبظا٘س یاؾت ثطا یٞب فطنت آظٖٔٛ ی. ثبظعطاحؿتٙسیٞب ٘ وبُٔ آٖ سیلبزض ثٝ تمّ

تحَٛ ٘ٝ تٟٙب ٘ظبْ  ٗی. ابیپٛ یٞب ثٝ ؾٙجف ٟٔبضت ؿتبیآٔٛظـ ٚ حطوت اظ ؾٙجف زا٘ف ا

 یثٙس جٕغ. زض یه لطاض ذٛاٞس زاز طیضا تحت تأث یوُ ٘ظبْ آٔٛظق یطیٌ ثّىٝ جٟت ،یبثیاضظ

 ٗیا یٔحهَٛ ضؼف عطاح یؾٙت یٞب زض آظٖٔٛ یٞٛـ ٔهٙٛػ یوٝ ثطتط ثبیس ٌفت یوّ

 یسٞبیضٕٗ ٔمبثّٝ ثب تٟس تٛا٘ٙس یٔ قسٜ یثبظعطاح یٞب ٞبؾت، ٘ٝ ضؼف ا٘ؿبٖ. آظٖٔٛ آظٖٔٛ

 یتحَٛ ضطٚضت ٗی. اٙٙسزٞٙسٌبٖ فطاٞٓ و آظٖٔٛ یط ٚ ٔؼتجطتط ثطات ػبزلا٘ٝ یا فٙبٚضا٘ٝ، تجطثٝ

ظٔبٖ  عٛض ٞٓ ثٝ سیثب یآٔٛظق یٞب تحَٛ، ٘ظبْ ٗیتحمك ا یاؾت. ثطا یٚ اجتٕبػ یاذلال ،یػّٕ

ػساِت  ٗیٚ تضٕ یتجطثٝ ا٘ؿب٘ یاضتمب ،یآٔبض ییبیؾٝ ٞسف ضا ز٘جبَ وٙٙس: حفظ زلت ٚ پب

ٔمبْٚ  ٙبٚضا٘ٝف طاتیی٘ظبْ ؾٙجف ضا زض ثطاثط تغ تٛاٖ ینٛضت اؾت وٝ ٔ ٗی. تٟٙب زض ایآٔٛظق

 وٕه وطز. یا٘ؿب٘ یٞب حبَ ثٝ پطٚضـ جبٔغ ٟٔبضت ٗیؾبذت ٚ زض ػ
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لبزض  ٍطیز یزض ػهط ٞٛـ ٔهٙٛػ یؾٙت یٞب پػٚٞف آقىبض ؾبذت وٝ آظٖٔٛ ٗیا جی٘تب

زض  یظثب٘ یٞب ٔسَ ی. ثطتطؿتٙسی٘ یٙیٚ ٔبق یا٘ؿب٘ یٞب ییتٛا٘ب بٖیٔ یٚالؼ عیثٝ ؾٙجف تٕب

 یسیٔحٛض ٚ ثبظتِٛ حبفظٝ یٞب ضؼف آظٖٔٛ عیاظ ٞط چ فیٞب ث پبؾد یىٙٛاذتیزلت، ؾطػت ٚ 

اظ آظٖٔٛ نطفبً زض زلت ٕ٘طات  ی٘كبٖ زاز٘س وٝ تجطثٝ ا٘ؿب٘ عی٘ یفیو یٞب بفتٝیضا ٘كبٖ زاز. 

ف ٚ اػتجبض آظٖٔٛ ٘م تیزض ٔكطٚػ عیٚ ؾغح اؾتطؼ ٘ تیثّىٝ ػساِت، قفبف قٛز، یذلانٝ ٕ٘

 یثّىٝ ضطٚضت ،یبضیا٘تربة اذت هیٞب ٘ٝ  آظٖٔٛ یاؾبؼ، ثبظعطاح ٗیزاض٘س. ثط ا وٙٙسٜٗ ییتؼ

عٛض  ثٝ. ضا حفظ وٙس یٙیٚ ٔبق یا٘ؿب٘ یٞب ییتٛا٘ب بٖیٔطظ ٔ تٛا٘ساؾت تب ث یٚ اذلال یآٔٛظق

ب ٞ آظٖٔٛ سیثب ٗی٘ٛ یٞب یزض ٔٛاجٟٝ ثب فٙبٚض یآٔٛظق یٞب ٌطفت وٝ ٘ظبْ جٝی٘ت تٛاٖ یٔ ،یوّ

ضا زض  یٚ تفىط ا٘تمبز یتیتؼبُٔ ٔٛلؼ ت،یؾٛق زٞٙس وٝ اؾتسلاَ، ذلال ییٞب ٔسَ یضا ثٝ ؾٛ

 یٞب تیاظ ظطف یطیٌ ضٕٗ ثٟطٜ تٛا٘ٙس یٔ قسٜ یثبظعطاح یٞب . آظٖٔٛزٞٙس یٔطوع تٛجٝ لطاض ٔ

 یثطا تط یتط ٚ ا٘ؿب٘ ػبزلا٘ٝ یغیٚ ٔمبثّٝ ثب تمّت، قطا ییبیپب یاضتمب یثطا یٞٛـ ٔهٙٛػ

وٝ ٘ٝ تٟٙب اػتجبض  وٙس یػُٕ ٔ هیفطنت اؾتطاتػ هیٔثبثٝ  تحَٛ ثٝ ٗیفطاٞٓ وٙٙس. ا یبثیاضظ

 یؼٙیآٔٛظـ  یثّىٝ اٞساف ٚالا وٙس، یفٙبٚضا٘ٝ حفظ ٔ یسٞبی٘ظبْ ؾٙجف ضا زض ثطاثط تٟس

 ذٛاٞس وطز. تیتمٛ عیضا ٘ یجبٔغ ا٘ؿب٘ یٞب ییتٛا٘ب ـپطٚض
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Abstract: 
 

The present study, aimed at redesigning examinations in the era of artificial 
intelligence, investigates and compares the performance of three advanced 
language models (GPT-4o, Google Gemini 1.5 Pro, Anthropic Claude 3.5 
Sonnet) with human students within the framework of redesigned written and 
oral tests. This research employed a mixed-methods approach (quantitative and 
qualitative). Data were collected through standardized linguistic and cognitive 
assessments (IELTS, Raven’s Progressive Matrices, N-Back), error analysis, and 
user experience questionnaires. The statistical population comprised medical 
students at Islamic Azad University, Tehran Medical Sciences, during the 2024–
2025 academic year (N=585). Stratified random sampling was applied, and the 
sample size was estimated at 232 participants using Cochran’s formula. Results 
indicated that AI models outperformed humans in most indicators (accuracy, 
response speed, and average scores), although the nature of their errors differed 
substantially from human errors. Furthermore, the redesigned oral examination 
improved user experience, enhanced clarity of instructions, reduced stress, and 
strengthened perceptions of fairness among participants. There was also a 
significant correlation between the components of the work experience 
questionnaire at the 0.01 level (p<0.01). Findings suggest that although artificial 
intelligence has surpassed humans in knowledge reproduction and rapid 
information processing, oral and interactive assessments still hold greater 
potential for evaluating reasoning, creativity, and critical thinking skills. 
Accordingly, redesigning examinations with a focus on interactive, context-
based models not only safeguards the validity and fairness of assessment systems 
against AI-driven challenges but also creates a strategic opportunity for 
transforming the philosophy of education and evaluation. 
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