
 

 

 

 

 

 

 454-478 صفحبت ،4121 سهستبى ،0 ضوبرُ ،02 دٍرُ سبثق(، اًسبًي )تَسؼِ اجتوبػي تَسؼِ فصلٌبهِ
 

بْر بّی طبیفِ ثزرسي تأثیز هؤلفِ ٍ اثشاری استبى چ ٍ  گزایيً خجگبى فکزی  هحبل 

اَسى ضْزستبى بًهت  ِ  (4990-4122) بّی آى ثختیبری ثز تَسؼ
 

 2، ؼوتف ٔدتجی ٔمػٛؼی1ٔفتؿی غبِطی
 

 1/6/1404تبـيع پؿيفش:   5/10/1403تبـيع ٚغَٛ: 
 

 چکیذُ:

ّبی  ػٌَاى یک اهز کلیذی ٍ هْن در ّوِ جَاهغ ٍ ًظبم هتَاسى ثِ اهزٍسُ تَسؼِ

اس ٌگي ٍ اجتوبػي ًبّوگي ثزخَردار ّستٌذ هَرد تأکیذ است. سیبسي کِ اس سبختبر فزّ

ای ٍ سبختبر  در جَاهؼي کِ اس تٌَع ٍ تکثز فزٌّگي ـ اجتوبػي، قَهي ـ قجیلِسَیي دیگز، 

ػٌَاى یک چبلص در هسیز  ًبهتَاسى اقتصبدی ـ اجتوبػي ثزخَردار ّستٌذ، ایي هسئلِ ثِ

ّبی  ٍّص ثزرسي ٍ تحلیل ًقص هؤلفِتَسؼِ فزٌّگي ٍ سیبسي هطزح است. ّذف ایي پژ

گزایي ًخجگبى فکزی ٍ اثشاری در استبى چْبر هحبل ٍ ثختیبری ٍ ارتجبط آى ثب تَسؼِ  طبیفِ

ٍ اس ًظز  يطیوبیپ ي ـفیپژٍّص تَص يیرٍش اًبهتَاسى استبى در هٌبطق هختلف است. 

ًفز(  4822) یبریضبهل کل کبرهٌذاى استبى چْبر هحبل ثخت یثَد. جبهؼِ آهبر یّذف کبرثزد

فزهَل کَکزاى اًتخبة ضذًذ. رٍش  قیاس طز یػٌَاى جبهؼِ آهبر اس آًْب ثِ ًفز 912ثَدًذ کِ 

هحقق  زسطٌبهِضبهل پ شیسبدُ ثَد. اثشار پژٍّص ً يتصبدف یزیگِ ًوًَ شیً یزیگ ًوًَِ

ّبی  قزار گزفت ٍ پبیبیي آى ًیش هٌبست ثَد. یبفتِ ياػتجبرسٌجهَرد ثَد کِ  یا سبختِ

گزایي ٍ ًژادی ٍ ...(  ّبی فزٌّگي ـ اجتوبػي )طبیفِ پژٍّص حبکي اس تأثیزگذاری هؤلفِ

ّبی  استبى است. ّوچٌیي ًقص هؤلفِ ثز تَسؼِ ًبهتَاسىای ٍ ...  اقتصبدی ـ هؼیطتي، رسبًِ

گزایي در تَسؼِ استبى پزرًگ ثَدُ است؛ اهب ثْتذریج در اثز تَسؼِ اجتوبػي ـ  طبیفِ

 ّبی ارتجبطي ـ هجبسی اس ًقص ایي ػٌصز کبستِ ضذُ است. ُ اس رسبًِفزٌّگي ٍ استفبد
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 هسألِ یبىث ٍ ذهِهق

پفؼاقاٖ أفٚقٜ ٔمِٛٝ تٛسًٝ ٔتٛاقٖ ؼغؽغٝ ثسیبـی اق وطٛـٞبست ٚ ثسیبـی اق ٘هفيٝ

يٙٛاٖ يىی اق اٞؽاف اسبسی تٛسًٝ ٞب ثٝ ٞبی ٔٛخٛؼ ٚ ـفى ؼٌٚبٍ٘ی ٝ ثف وبٞص ٘بثفاثفیتٛسً

ضٛؼ وٝ ٕٞٝ اثًبؼ ٌٛ٘بٌٖٛ خبًٔٝ ثب يبفتٝ تّمی ٔیٚـق٘ؽ. ٚلتی وطٛـی تٛسًٝ تأویؽ ٔی

ٞبی ٔػتّف )ففٍٞٙی، سیبسی، التػبؼی ٚ  ٕٞبٍٞٙی لاقْ ثبٞٓ اـتمب پیؽا وٙٙؽ ٚ ثػص

مبت ٔػتّف خبًٔٝ ثٝ غٛـت ٘سجی ؼـ يه ـؼيف ٚ سكص ٔكّٛثی ثبضٙؽ اختٕبيی( الطبـ ٚ قج

 ,Wang & Feng) ٚ ٔیبٖ ايٗ سكٛش ٚ اثًبؼ ضىبف ٚ ٌسُ يٕیمی ٚخٛؼ ٘ؽاضتٝ ثبضؽ

ثٙبثفايٗ ثٟتفيٗ ٚؾًیت ثفای يه خبًٔٝ آٖ است وٝ اثًبؼ ٌٛ٘بٌٖٛ ٘هبْ اختٕبيی  ؛(2021

تٛاٖ  يجبـت ؼيٍف ٕ٘یضٛؼ. ثٝٝ اقلاق ٔیثٝ آٖ تٛسًٝ ٕٞٝ خب٘ج ٕٞبًٞٙ ثبٞٓ ـضؽ يبثٙؽ وٝ

 ,Kim) ثٝ ـاضتی اق تٛسًٝ يه ثًُؽ خبًٔٝ ثؽٖٚ ؼـ ٘هف ٌففتٗ اثًبؼ ؼيٍف آٖ غجطت وفؼ

ٞبی ٔػتّف التػبؼی، اختٕبيی ٚ  ايٗ اسبس ثبيؽ تلاش وفؼ تب ؼٌٚبٍ٘ی ؼـ يفغٝ (. ثف2018

ٚ تًبؼَ ثیٗ فؿبٞبی ... ؼـ فؿبٞبی ٔػتّف خغفافیبيی وبٞص يبثؽ ٚ تٛاقٖ  ففٍٞٙی ٚ

يٙٛاٖ ٔطىّی ثكـي  ای ثٝ ای ٚ ؼـٖٚ ٔٙكمٝ خغفافیبيی ففاٞٓ ضٛؼ. تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثیٗ ٔٙكمٝ

ٞب ٔػبِف اغَٛ  ـٚؼ وٝ ايٗ ٘بثفاثفی تٛسًٝ ثٝ ضٕبـ ٔی  ضبَ ای وطٛـٞبی ؼـ ؼـ تٛسًٝ ٔٙكمٝ

 (. Kozminski & et. al, 2020) يؽاِت ٔطٛـ است تٛسًٝ ٔتٛاقٖ ٚ

 تفيٗ ؼلايّی وٝ ؼـ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔٛـؼ تٛخٝ ا٘ؽيطٕٙؽاٖ ٚ ٔطممبٖ لفاـ ٟٓيىی اق ٔ

ٞب اق ٔفوك ضىٛٔت ثفای  ثف تؽٚيٗ سیبست  ٌفايی است وٝ ؼـ آٖ يلاٜٚ ٌففتٝ است، ٔفوكيت

پیفأٖٛ ٔتأثف است ٚ  ـٔٙبقك پیفأٛ٘ی، ٘ٛو تٛقيى أىب٘بت ٚ غؽٔبت ٘یك اق ٕٞیٗ ـاثكٝ ٔفوك 

ٔب٘ؽٌی ؼـ ٔٙبقك پیفأٖٛ  ٙبثى ؼـ ٔفوك ٚخٛؼ ؼاـؼ وٝ ايٗ أف ثبيث يمت٘ٛيی تٕفوكٌفايی ٔ

 (. Li & et. al, 2020) ضٛؼ ٔی

ٌفايی يٙػف ٟٔٓ ؼيٍفی است وٝ ؼـ وٙبـ تٕفوكٌفايی ٚ ٔفوكيت ٔطٛـی، قبيفٝ

ای وطٛـ ٚ ايٗ استبٖ ٘بؼيؽٜ ٌففت.  تٛاٖ تأثیف آٖ ـا ؼـ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔٙبقك ضبضیٝ ٕ٘ی

ٞبی ٔػتّفی ٞستٙؽ،  ٞبيی ـا وٝ ؼاـای قٛايف ٚ لٛٔیت يٗ يٙػف ؼـ ٔٙبقك ٚ استب٘یتأثیف ا

(. ؼـ خٛأًی وٝ Abedizadeh & et. al, 2021) تف ٕ٘بيبٖ است غٛـت ٔطسٛس ثٝ

ٞب ـا  ٘بٔٝ ٞب ٚ ٘هبْ ٌفايی پفـً٘ است، ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ؼـ آٖ خبًٔٝ سیبست قبيفٝ

ٞب ثٝ ٘فى ٔٙبقك ٞٓ لْٛ ٚ ثستٍبٖ  ٙٙؽ وٝ تٛقيى ٔٙبثى ٚ اـقشو ای تؽٚيٗ ٚ اخفا ٔی ٌٛ٘ٝ ثٝ

ٞب ثبيث يؽْ تٛاقٖ  ٚ تًبؼَ ؼـ تٛسًٝ ٘تیدٝ ايٗ ٘ٛو تٛقيى اـقش آٖ ٘ػجٍبٖ ثبضؽ، ؼـ

ٌفايی ؼـ (. ايٗ ففًٞٙ قبيفMirzaei Tabar & et.al, 2017ٝ) ضٛؼ ٔٙبقك آٖ خٛأى ٔی

غٛـت ٔطٟٛؼ ٚخٛؼ ؼاـؼ ٚ ؼـ   ّف ٞستٙؽ، ثٝٞب وٝ ؼاـای الٛاْ ٚ قٛايف ٔػت ثفغی استبٖ
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وٙٙؽ. ٔثلاً ؼـ قٔبٖ ضفوت ؼـ ا٘تػبثبت اففاؼ ثٝ ٘بٔكؼٞبی  سكٛش ٔػتّف ثفٚق پیؽا ٔی

تف٘ؽ يب ؼـ سكٛش ؼيٍف ٔب٘ٙؽ تٛقيى  ٞب ٘كؼيه ؼٞٙؽ وٝ اق ٘هف لٛٔی ثٝ آٖ ا٘تػبثبتی ـأی ٔی

ٌفايب٘ٝ ثٝ تػٕیٓ ٍ٘بٜ قبيفٝ أىب٘بت ٚ غؽٔبت ٔسئٛلاٖ ٚ ٘ػجٍبٖ استب٘ی ثف اسبس ٘ٛيی

ٌؿاـی ٔٛخت تٛقيى ٘بثفاثف  وٙٙؽ وٝ ايٗ ٘ٛو سیبست ٌؿاـی ٔجبؼـت ٔی سبقی ٚ سیبست

ضٛؼ وٝ  ٌفايی ثبيث ٔی ٌیفی تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔإثف است. قبيفٝضٛؼ وٝ ؼـ ضىُ أىب٘بت ٔی

٘هف لٛٔیتی سٛی ٔٙبقمی وٝ اق  اؼاـی ٔٙبثى ـا ثٝ ـ ٌؿاـی، وبـٌكاـاٖ سیبسیؼـ سیبست

پیفٚ ٔیبٖ وبـٌكاـاٖ ٚ سبوٙبٖ آٖ  ـ ٚاثستٍی ٚ پیٛ٘ؽ لٛٔی ثب آٖ ٔٙكمٝ يب ٘ٛيی ـاثكٝ ضبٔی

 ٔٙكمٝ ٚخٛؼ ؼاـؼ، ٞؽايت وٙٙؽ. 

ٞبيی است وٝ الٛاْ ٚ قٛايف ِف، فبـس، ٔطبَ ٚ ثػتیبـی ٞٓ خكء استبٖ استبٖ زٟبـ

٘یبفتٝ است، اق ٘هف  وطٛـی تٛسًٝٚخٛؼ ايٙىٝ اق ٘هف خبيٍبٜ  وٙٙؽ ٚ ثبتفن ؼـ آٖ ق٘ؽٌی ٔی

ٞب ؼـٌیف ٔسئّٝ ـٚستبيی ٚ ثیٗ ضٟفستبٖ ـ يبفتٍی ؼاغّی ثیٗ ٔٙبقك ضٟفی سكص تٛسًٝ

تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ است. يىی اق ؼلايّی وٝ ٕٔىٗ است ؼـ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ استبٖ ؼغیُ ثبضؽ، 

ٚ اخفای  سیبسی است وٝ تؽٚيٗ ـ ٌفايی ثیٗ ٔؽيفاٖ ٚ وبـٌكاـاٖ اؼاـیففًٞٙ قبيفٝ

ؼ٘جبَ پبسع ثٝ   ايٗ ٔمبِٝ ثٝ ؼـ .ٞب ٔتأثف ثبضؽٌیفی لٛٔیتی آٖٞب ٕٔىٗ است اق خٟت ثف٘بٔٝ

ٔطبَ ٚ  ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی استبٖ زٟبـ ٞبی قبيفٝ اَ ٞستیٓ وٝ ٔإِفٝإايٗ س

 ٞبی آٖ ؼاـؼ؟ثیفی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ضٟفستبٖأثػتیبـی زٝ ت
 

 پیطیٌِ پژٍّص

 داخليبت تحقیقلف( ا

 ؼـ تٛسًٝ ٘بثفاثفی يُّ ثف ـٚيىفؼی»ؼـ تطمیمی ثب يٙٛاٖ (، 1397ٞبخفيبٖ ٚ لٙجفی )

 ثب اختٕبيی ٚ التػبؼی ٞبی ثػص تفىیه ثٝ ثػتیبـی ٚ زٟبـٔطبَ استبٖ ٞبی ضٟفستبٖ

ٞبی التػبؼی،  ضبغع ؼـ ضٛقٜ 84غٛـت ٌففتٝ است، « تبپسیس تىٙیه اق استفبؼٜ

 ضٟفستبٖ ٚ يه ـا ثفای ثفـسی ؼـ ٘هف ٌففتٙؽ وٝ ـتجٝ اختٕبيی، ففٍٞٙی ٚ ثٟؽاضتی

ٔٛـؼ  ٔطؽٚؼٜ ٞبی ضٟفستبٖ ثیٗ ؼـ. ؼاـؼ استبٖ ٞبی ضٟفستبٖ ثیٗ ؼـ ـا 6 ـتجٝ وٛٞفً٘

 & Hajarian) است ٔطٟٛؼ وبٔلاً ا٘تػبثی ٞبی ضبغع اق ٘هف ٘بٍٕٞٙی ٚ ٘بثفاثفی ٔكبًِٝ،

Ghanbari, 2018.) 

 ٞبی ضٟفستبٖ يبفتٍی تٛسًٝ تًییٗ ؼـخٝ ژٚٞطی ثٝؼـ پ(، 1390فف ٚ پبؼـٚ٘ؽی )٘هٓ

 پژٚٞص ا٘ؽ. ؼـ ايٗ پفؼاغتٝ تٛسًٝ ا٘تػبثی ٞبی ضبغع ؼـ ثػتیبـی ٔطبَ زٟبـ استبٖ

ثف  تأویؽ )ثب ضبغع 50 لبِت تٛسًٝ ؼـ ٔػتّف ٔإِفٝ 11 ثف اسبس استبٖ ٞبی ضٟفستبٖ
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 ايٗ اق آٔؽٜ  ؼست  ٝث ثٙؽی ضؽ٘ؽ. ٘تبيح وبِجؽی( ـتجٝ ٚ اختٕبيی التػبؼی، ٞبی ضبغع

 ثفغٛـؼاـ سكص تفتیت ؼـ ثٝ ثفٚخٗ ٚ ضٟفوفؼ ٞبی ضٟفستبٖ وٝ است آٖ اق ضبوی ٞب ثفـسی

 ؼـ ِفؼٌبٖ ضٟفستبٖ ٚ ثفغٛـؼاـ ٘یٕٝ سكص ؼـ وٛٞفً٘ ٚ فبـسبٖ اـؼَ، ٞبی ضٟفستبٖ ٚ

 . (Nazmfar & Padarvandi, 2011) ٞستٙؽ ثفغٛـؼاـی يؽْ سكص

ٞبی پیص ـٚی تٛسًٝ  ؼـ پژٚٞطی ثٝ تطّیُ ویفی زبِص، (1400يجؽاِّٟی ٚ ٕٞىبـاٖ )

ٞب ؼـ  ٞب ٘طبٖ ؼاؼ وٝ ثػتیبـی ففٍٞٙی ؼـ لْٛ ثػتیبـی ضٟفستبٖ اِیٍٛؼـق پفؼاغتٙؽ؛ يبفتٝ

وٙٙؽ ٚ تٕبيُ ؼاـ٘ؽ تب ؼـ وٙبـ ضفم ففًٞٙ  ٔطٛـ وٕتف ٔمبٚٔت ٔیٞبی تٛسًٝ ثفاثف اـقش

ٞب ٘یك ثفغٛـؼاـ ضٛ٘ؽ. ٘تبيح ٟ٘بيی  بيف ففًٞٙثػتیبـی، ثٝ اضبيٝ آٖ پفؼاغتٝ ٚ اق ٔكايبی س

ٞبی اِٚیٝ ثفای تٛسًٝ ففٍٞٙی ثفغٛـؼاـ است ٚ ٘طبٖ ؼاؼ وٝ لْٛ ثػتیبـی اق نففیت

غؽؼ ؼستیبثی ثٝ يه  ٞبی ففٍٞٙی، ؼـ ٞب ٚ ٚيژٌی ٞب ثب تٛسُ ثٝ ثفغی اق اـقش ثػتیبـی

يٝ يؽْ يه سیبست ٚ اٍِٛی ٔطّی ثفای تٛسًٝ ففٍٞٙی ٞستٙؽ، أب ضفايف ٔؿوٛـ ؼـ سب

 Abdolahi) ٘یبفتٍی ضٟفستبٖ اِیٍٛؼـق ضؽٜ استاٍِٛی ففٍٞٙیِ ثٛٔی ضؽٜ ٔٙدف ثٝ تٛسًٝ

& et. al, 2021). 

ٞبی اختٕبيی  ضبغع 18ؼـ پژٚٞطی ثٝ ثفـسی (، 1400ا٘ػبـی اـؼِی ٚ ٕٞىبـاٖ )

ختٕبيی، ا٘سب٘ی ؼـ پٙح ثًؽ پٛيبيی خًٕیت، ٔؽيفيت آٔٛقش ٚ اقلايبت، أٙیت ٚ ـؾبيت ا

تًبٖٚ ٚ سفٔبيٝ اختٕبيی ٚ ثٟؽاضت ٚ ٔجبؼـت وفؼ٘ؽ وٝ ثًؽ ٔؽيفيت آٔٛقش ٚ اقلايبت 

تفيٗ ـتجٝ ـا ثٝ غٛؼ اغتػبظ ؼاؼٜ است.  ثبلاتفيٗ ـتجٝ ٚ ثًؽ أٙیت ٚ ـؾبيت اختٕبيی پبيیٗ

ثٟتفيٗ ٚؾًیت تٛسًٝ  795/0ؼـ پٟٙٝ ثٙؽی ؼٞستبٖ ٞب، ؼٞستبٖ ثبقفت پبيیٗ ثب ٔمؽاـ 

 728/0تٕبيی ـٚستبيی ـا ؼاـؼ ٚ پس اق آٖ فلاـؼ ٚ پطتىٜٛ ثٝ تفتیت ثب اـقش ٟ٘بيی پبيؽاـ اخ

ٞب ثٝ ِطبل تٛسًٝ پبيؽاـ اختٕبيی  ٚؾًیت ٔسبيؽتفی ٘سجت ثٝ ؼيٍف ؼٞستبٖ 696/0ٚ 

، پس اق ؼٚـاٞبٖ ٚ ؼٚآة ثب اـقش ٟ٘بيی 043/0ـٚستبيی ؼاـ٘ؽ. ؼٞستبٖ ؼيٙبـاٖ ثب اـقش ٚق٘ی 

 ٞب ثٝ ِطبل تٛسًٝ پبيؽاـ اضتٕبيی ـٚستبيی ثٛؼ٘ؽ تفيٗ ؼٞستبٖؾًیف  215/0ٚ  212/0

(Ansari Ardeli & et. al, 2021) . 

ؼـ پژٚٞطی ٘تیدٝ ٌففتٙؽ وٝ تطٛيك الٛاْ ايفا٘ی ثٝ ضؿف (، 1399٘ػفت ثفقٌف )

ٔٙؽ ؼـ ٔتٗ ٘هبْ  ٘بسیٛ٘بِیسٓ اففاقی لٛٔی ٚ ٟ٘بؼسبقی سبقٔب٘ی، ثستفی ثفای ٔطبـوت ٘هبْ

سبق٘ؽ ٚ اق قفف ؼيٍف زٙب٘سٝ اضسبس ٞٛيت ٔتفبٚت ؼـ وٙبـ اضسبس  ٔی سیبسی ففاٞٓ

تٛا٘ؽ ٔٛخؽ يٛاـؼ أٙیتی ؼـ وطٛـ ثبضؽ.  اختٕبيی لفاـ ٌیفؼ، ٔی ـ ٞبی سیبسی ٔطفٚٔیت

ٞبی  ٕٞسٙیٗ سجىی ٚق٘ٝ ٔؽيفيت سیبسی ثٝ ٘سجت ٚق٘ٝ خًٕیتی ٚ اضسبس ٔطفٚٔیت
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ٞب ـا  تٛا٘ٙؽ اضسبس ٞٛيت ٔتفبٚت ؼـ لٛٔیت التػبؼی ٚ اختٕبيی ٘سجت ثٝ ٔفوك ؼـ ايفاٖ ٔی

 .(Nosrat Barzegar & et. al, 2020) تطؽيؽ ٕ٘بيٙؽ

ٌفايی ٚ ا٘تػبثبت ؼـ پژٚٞطی ثٝ ثفـسی تأثیف قبيفٝ (،1395سدبسی لیؽـی ٚ ٕٞىبـاٖ )

ٌفايی ٚ تٛسًٝ سیبسی اـتجبـ پفؼاغتٙؽ ٚ ثٝ ايٗ ٘تیدٝ ـسیؽ٘ؽ وٝ ثیٗ ؼٚ ٔتغیف قبيفٝ

ؼِیُ ضبوٕیت ثبفت سٙتی ٚ غّجٝ   ٛؼ ؼاضتٝ است. ؼـ ضٟفستبٖ ٕٔسٙی ثًٝٔٙبؼاـی ٚخ

ثفاٍ٘یك، ففآيٙؽ  يٙبغف ٔتأثف اق ايٗ ثبفت ثف يٙبغف ٔؽـٖ ٚ تّفیك آٖ ثب ثفغی ٔٛا٘ى زبِص

ای يىی اق يٛأُ وّیؽی  ٞبی ٔطّی قبيفٝ تٛسًٝ سیبسی ثب ٔٛاً٘ی ٔٛاخٝ ثٛؼٜ است. ٍ٘فش

سی ضٟفستبٖ ٘ٛـآثبؼ ٕٔسٙی ٘مص ؼاضتٝ ٚ ثٝ يّت يجٛـ ٘بلع ٘یبفتٍی سیب ثٛؼٜ وٝ ؼـ تٛسًٝ

ٌفايی ضٟفستبٖ اق ٔفاضُ تٛسًٝ سیبسی ٘هیف ا٘تػبثبت، ٔٙدف ثٝ تثجیت ٘هبْ فىفی قبيفٝ

 . (Sajasi Ghidari & et. al, 2016) ضؽٜ است

ٌفايی ؼـ اضسبس  ؼـ پژٚٞطی ثٝ اـقيبثی ٘مص قبيفٝ(، 1394سدبؼيبٖ ٚ ٕٞىبـاٖ )

ای ثٝ اضسبس ٘بأٙی ٚ  ا٘ؽ وٝ ٔطیف قبيفٝ تٕبيی پفؼاغتٙؽ ٚ ثٝ ايٗ ٘تیدٝ ـسیؽٜأٙیت اخ

 .Sajadian & et) ای ًٔىٛس ؼاـؼ ٌفايی ـاثكٝ ضٛؼ ٚ تطػیلات ثب قبيفٝ ؼـٌیفی ٔٙدف ٔی

al, 2015) . 

 

 خبرجي تحقیقبت ة(

Abdelrahim (2020) ٌّٝفايی يه ثًؽ ففٍٞٙی ؼـ پژٚٞطی ٘تیدٝ ٌففت وٝ لجی

ٌفايی ٚ بٚت اق زٟبـ ثًؽ ؼيٍف )يًٙی فبغّٝ لؽـت، اختٙبة اق يؽْ اقٕیٙبٖ، خٕىٔتف

ٌفايی ـاثكٝ ٔثجتی ثب فسبؼ ؼاـؼ. يلاٜٚ ثف ايٗ، ـاثكٝ ثیٗ لجیّٝ  ٔفؼاٍ٘ی( است. ٕٞسٙیٗ لجیّٝ

 ٌفايی ٚ فسبؼ ٘سجت ثٝ سكص خٟب٘ی ضؽٖ وٕتف است. 

Abdelrahim (2020) ٌٝفايی ؼـ ٔیبٖ ُّٔ لجیّٝ ؼـ پژٚٞطی ؼيٍف ثٝ ثفـسی ـاثك

ٌفايی ٚ نّٓ ـاثكٝ غكی ٚخٛؼ ؼاـؼ ٚ ٞفزٝ ففيمبيی پفؼاغت ٚ ٘تیدٝ ٌففت وٝ ثیٗ لجیّٝآ

 تف ثبضؽ نّٓ ثیطتف است.  ؼٔٛوفاسی پبيیٗ

Tabiee & et. al (2020) ٌّٝفايی سیبسی ٚ ؼـ پژٚٞطی ٘تیدٝ ٌففتٙؽ وٝ ثیٗ لجی

ٞبی ٔتًؽؼی ٚخٛؼ ؼاـؼ  ٞب ٚ وطٕىص ؽ پبـاؼٚوسيبفتٍی استبٖ وٍٟیّٛيٝ ٚ ثٛيف اضٕتٛسًٝ

ضٛؼ؛ أب  يبفتٍی ؼـ استبٖ ٔی ٌفايی سیبسی، ٔٛخت وبٞص تٛسًٝ ٚ افكايص تٕبيُ ثٝ لجیّٝ

ثیٗ ق وٙؽ ٚ ٔٛخت ا ٌفايی سیبسی ـا وٕفً٘ ٔیتٛسًٝ ٚ افكايص آٖ ؼـ خبًٔٝ اثفٞبی لجیّٝ

 ضٛؼ. ٌفايی سیبسی ٔی ـفتٗ ـٚضیٝ لجیّٝ
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Calark & et. al (2019) ٌٝفايی پفؼاغتٙؽ ٚ ؼـ پژٚٞطی ثٝ ثفـسی ٔبٞیت قبيف

وٗ وفؼٖ است ٚ ٞیر ای يه ٚيژٌی قجیًی ٚ تمفيجبً غیفلبثُ ـيطٝ ٘تیدٝ وٝ تًػت لجیّٝ

 ضتی ٌفٜٚ غٛؼ اق آٖ ٔػٖٛ ٘یست. ـ ٌفٚٞی

Dincer (2008)  ؼـ پژٚٞطی ثٝ ثفـسی ـاثكٝ تٙٛو لٛٔی ٚ ففٍٞٙی ٚ فسبؼ ـا ؼـ

أفيىب پفؼاغت ٚ ثٝ ايٗ ٘تیدٝ ـسیؽٜ است وٝ ؼـ ثفغی ٔٙبقك تٙٛو لٛٔی ٔٛخت ٞبی  ايبِت

سبقی لٛٔی، ٔؿٞجی ٚ فسبؼ  ضٛؼ. اق ٘هف ٚی يه ٘ٛو ـاثكٝ غكی ٔثجت ٔیبٖ لكجی فسبؼ ٔی

ثف ضٙبسبيی يُّ فسبؼ سیبسی، ٘تبيح   تطمیمبت ؼـ ٔٛـؼ فسبؼ سیبسی يلاٜٚ. ٚخٛؼ ؼاـؼ

ثٝ ثبٚـ ٘ٛيسٙؽٜ، ؼـ اؼثیبت ٔٛخٛؼ ؼـ ٔٛـؼ  .وفؼٜ است التػبؼی فسبؼ سیبسی ـا ٞٓ وطف

ضؽٜ است وٝ فسبؼ سیبسی ثب تٙٛو لٛٔی يب ٔؿٞجی، ا٘ؽاقٜ ؼِٚت، ـا٘ت   فسبؼ سیبسی ٔطػع

 ضٛؼ.  ٞبی ؼِٚت تًییٗ ٔی خٛيی ٚ ٞكيٙٝ
 

 پژٍّص چبرچَة ًظزی
4تَسؼِ ًبهتَاسى

 

ؼـ آٖ أىب٘بت ٚ ٔٙبثى ثؽٖٚ  ٌیفؼ وٝتٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ؼـ ٔمبثُ تٛسًٝ ٔتًبؼَ لفاـ ٔی

ضٛؼ ٚ تٛقيى ٘بٔٙبست ٚ ٘بٔتًبؼَ أىب٘بت ٚ  ٞبی ٔطیف تٛقيى ٔیتٛخٝ ثٝ استًؽاؼٞب ٚ نففیت

ضٛؼ وٝ ؼـ يه ضٛقٜ، يه ثػص ٘سجت ثٝ  ای ٔیٔٙبثى ثبيث ٘بثفاثفی ؼـ پیطففت ٔٙكمٝ

ثٟتف، اق  تف است ٚ ثػص ؼيٍف ثبٚخٛؼ ٕٞبٖ نففیت ٚ يب ضتی نففیتثػص ؼيٍف پیطففتٝ

ای ٘بٔتٛاقٖ است  (. ؼـ ضمیمت تٛسHe & et. al, 2020ًٝ) تٛسًٝ ٔٙبسجی ثفغٛـؼاـ ٘یست

وٝ ؼـ يه ثًُؽ ٔب ٔطبٞؽٜ وٙیٓ وٝ اثًبؼ ٚ ـٚيىفؼٞبی التػبؼی ثٝ ٘سجت لٛی ٚخٛؼ ؼاـؼ أب 

غٛـت ٔطؽٚؼی ٚخٛؼ ؼاـؼ. ؼـ ٕٞیٗ زبـزٛة ٞبی تٛسًٝ سیبسی ٚ اختٕبيی ثٝضبغع

بق يّٕب ٚ ا٘ؽيطٕٙؽاٖ تئٛـی تٛسًٝ، ؼست يبفتٗ ثٝ ثٟجٛؼ ضفايف ٚ ٚؾًیت لفيت ثٝ اتف

ًٔیطتی ٔٙبست ثفای ٕٞٝ الطبـ ٚ قجمبت ٚ ٘یك ففاٞٓ ضؽٖ ثستفٞبی ٔؽ٘ی ٚ تٛسًٝ سیبسی 

ای است وٝ ؼـ آٖ  ؼا٘ٙؽ، ِؿا تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ خبًٔٝپؿيف ٕ٘یـا ؼـ يه خبًٔٝ ٘بٔتٛاقٖ أىبٖ

(. تٛسًٝ Razaghi, 2003:35) ٕٞسبٖ ٚ ؼـ اـتجبـ ٘یستٙؽ ٞٓ اثًبؼ ٔػتّف تٛسًٝ ثب

٘بٔتٛاقٖ ٚؾًیتی است وٝ ثٝ ؼِیُ يؽْ ٕٞبٍٞٙی ثیٗ يٛأُ التػبؼی ٚ فٙبٚـی وبـثفؼی 

 ,Azkia & Ghafari) أىبٖ استفبؼٜ ٕٞكٔبٖ اق سفٔبيٝ ٚ ٘یفٚی وبـ ؼـ خبًٔٝ ٔسیف ٘یست

2005: 30  .) 
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 4)اثشاری ٍ فکزی( ًخجگبى

ٞب ثفتف اق ثمیٝ اففاؼ ٞب يب تٛا٘بيیاِیت ثٝ ًٔٙبی ففؼی است وٝ اق٘هف لبثّیت٘ػجٝ يب 

يجبـت ؼيٍف، ٘ػجٍبٖ سیبسی ٕٞبٖ غبضجبٖ لؽـت ٚ ؼاـ٘ؽٌبٖ ضٛؼ. ثٝخبًٔٝ ؼا٘ستٝ ٔی

ٔٙبغت يبِی ؼـ يه ٘هبْ سیبسی ٞستٙؽ وٝ ثیطتفيٗ ٘مص ـا ؼـ پٛيص تطٛلات خبًٔٝ ايفب 

ٌفايی ايٗ است وٝ تبـيع (. اغُ اسبسی ٘هفيٝ ٘ػجMijs & Savage, 2020ٝ) وٙٙؽ ٔی

ای الّیتی ٚخٛؼ ؼاـؼ وٝ تػٕیٕبت يٕؽٜ  است ٚ ؼـ ٞف خبًٔٝ« ٘ػجٝ«سیبست، تبـيع سّكٝ 

ًٝ ٚ )وسب٘ی وٝ ٔؽيفيت خبٔ ثٙؽی وّی ٘ػجٍبٖ ثٝ ؼٚ ٘طّٝ اثكاـیٌیفؼ. ؼـ يه تمسیٓـا ٔی

تٛاٖ ثٝ ـئیس  آٟ٘ب اق سكص ولاٖ تب ـيك ٔیيٟؽٜ ؼاـ٘ؽ؛ اق خّٕٝ  ٌیفی( ـا ثف سبغتبـ تػٕیٓ

)وسب٘ی وٝ اق  ٌیفؼ. ٘ػجٝ فىفی ... ـا ؼـ ثف ٔی خٕٟٛـ، ٚقـا، استب٘ؽاـاٖ، ففٔب٘ؽاـاٖ، ؼٞیبـاٖ ٚ

ٌیفی ٚ ٔؽيفيت ولاٖ ٞٛش ٚ ؾوبٚت ثبلايی ثفغٛـؼاـ ٞستٙؽ ٚ ثٝ ـغٓ ايٙىٝ ؼـ تػٕیٓ

اـی ثبلايی ؼـ سكص خبًٔٝ ؼاـ٘ؽ. اق خّٕٝ ثیفٌؿأضؿٛـ ٘ؽاـ٘ؽ أب ثب فىف ٚ ثیٙص غٛؼ، تٛاٖ ت

٘هفاٖ، فًبِیٗ، ٘ٛيسٙؽٌبٖ  تٛاٖ ثٝ اسبتیؽ ؼا٘طٍبٜ، ـٚضٙفىفاٖ، غبضت تفيٗ ايٗ الطبـ ٔی ٟٔٓ

ٝ ثف ... اضبـٜ وفؼ. ٘ػجٍبٖ اثكاـی غبضت لؽـت سیبسی ٚ التػبؼی ٞستٙؽ؛ يًٙی وسب٘ی و ٚ

ٌفؼؼ. ٔثلاً وسب٘ی وٝ  ٞب ٚاٌؿاـ ٔی ٝ آٌٖفايب٘ٝ ٘مص ٕ٘بيٙؽٌی ثاسبس ؼلايُ اضسبسی يب فبيؽٜ

ضٛ٘ؽ غففبً ٚ ِكٚٔبً ثٝ ضىٓ ضبيستٍی ٚ ٟٔبـت  ٞبی ٔدّسی ثٝ ٕ٘بيٙؽٌی ا٘تػبة ٔی ؼـ ٘هبْ

وٙٙؽ. ؼـ اـتجبـ ٔیبٖ ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی، ؾوف ايٗ  ثٝ ٔٙبغت ٔفثٛقٝ ؼستفسی پیؽا ٕ٘ی

فىفی ؼـ خبًٔٝ ففاٞٓ ٕ٘بيٙؽ ٚ اق ٘ىتٝ ؾفٚـی است وٝ قٔیٙٝ ـا ثفای ثفٚق ٚ نٟٛـ ٘ػجٍبٖ 

 (.Bashiriyeh, 2007: 68) آٚـؼ ـٞیبفتی ثفای اؼاـٜ وبـآٔؽ خبًٔٝ ففاٞٓ وٙٙؽ ايٗ ـٜ

 

 گزایي طبیفِ

ٌفايی ٘ٛيی اضسبس ٚ اٍ٘یكٜ ؼـٚ٘ی ؼـ اففاؼ سبوٗ ؼـ ٔىبٖ ٚ فؿبی خغفافیبيی  قبيفٝ

ٞبی ففاتف اق  يست ـا ثف اـقشٞبی ٔفتجف ثب ٘طٜٛ اؼـان اق ٔىبٖ ٚ ٔطُ ق غبظ است وٝ اـقش

(. ثٝ Roumina & Sadeghi, 2015ؼٞٙؽ ) ٞبی ؼيٍف ـا تفخیص ٔی ٔطُ يب ٔفتجف ثب ٔطُ

ٔطٛـی ٘بنف ثف اثفٌؿاـی يٙبغف ٔىب٘ی ٚ خغفافیبيی ؼـ پسٙؽٞب ٚ سػٗ ؼيٍف، ٔجطث قبيفٝ

قاؼضٟفی ٞبی غبظ )پبيٍبٜ ضٕبيتی(  ؼٞٙؽٌبٖ سبوٗ ٔطؽٚؼٜ ٞبی ٔإثف ؼـ ـفتبـ ـأی ٔكّٛة

زیك   ٌفايی ؼيؽٌبٞی است وٝ ثف اسبس آٖ ٌفٜٚ غٛيطبٚ٘ؽی ٔفوك ٕٞٝ است. ٘یك، قبيفٝ

 (.Azad Armaki & Ayar, 2020) ضٛؼ زیك ثب تٛخٝ ثب آٖ سٙدیؽٜ ٔی  اٍ٘بـؼ ٚ ٕٞٝ ٔی

                                                 
1
 instrumental and intellectual elites 
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اختٕبيی ٚ ففٍٞٙی ـ  تفيٗ ٚخٝ ٕٔیكٜ ق٘ؽٌی الٛاْ، سیستٓ غبظ سیبسی ٟٔٓ

ٞبی ٟٔٓ ضیبت  ٌفايی ٚيژٌی ...( قبيفٝ )وفؼ، ثّٛذ، تفن ٚٞبست. ٕٞب٘ٙؽ ؼيٍف الٛاْ  آٖ

ايٗ   ـ اختٕبيی سیبسی است. اق ٔتغیفٞبی اختٕبيی ٟٕٔی وٝ ثف ـفتبـ سیبسی ـ اختٕبيی

ای ٚ سٙتی ٔٛخٛؼ  ـ لجیّٝ لْٛ ؼـ قَٛ تبـيع تأثیف ففاٚا٘ی ؼاضتٝ است، ثبفت ٚ سبغت لٛٔی

ٍٛی ؾٞٙی ثسیبـ ضبيًی است وٝ ثف اسبس آٖ، ففؼ ٌفايی اِ يجبـتی قبيفٝ ايٗ لْٛ است. ثٝ ؼـ

ٞبی اختٕبيی ؼـٚ٘ی غٛؼ،  اـقش  ؼا٘ؽ ٚ اق ؼيؽٌبٜ ففًٞٙ ٌفٜٚ غٛؼ ـا ثفتف اق ؼيٍفاٖ ٔی

 .(Sohrabi Samireh & et. al, 2020وٙؽ ) ؼاٚـی ٔی ٞبی خبًٔٝ ؼيٍف  اـقش  ؼـثبـٜ

ٞبی فىفی ٚ  ٘هف ٌففتٗ ـٚش ٌفايی ثٝ ًٔٙبی تٕبيُ ثٝ ؼـ اضسبس تًّك ثٝ ٌفٜٚ يب قبيفٝ

ضٛ٘ؽ: يىی  غٛـت ًٔیبـٞبی يبْ است. ثفای ايٗ ٔفْٟٛ ؼٚ ٚخٝ لبئُ ٔی ـفتبـی ٌفٜٚ غٛؼ ثٝ

ٌفايی ضؽيؽ، ففؼ ٌفٜٚ غٛؼ ـا  تٕبيُ ففؼ ٘سجت ثٝ ؼـٖٚ ٌفٜٚ است وٝ ؼـ ضبِت قبيفٝ

ٚ ٚخٝ ؼيٍف آٖ،  وٙؽ ٞبی يبْ تّمی ٔی ٞبی ٌفٜٚ غٛؼ ـا اـقش ثیٙؽ ٚ اـقش ٚ ثفتف ٔی  ثبفؿیّت

زٝ خًٕی ق٘ؽٌی وفؼٖ  (. اٌفNiazi & et. al, 2017ٌفٜٚ است ) تٕبيُ ففؼ ٘سجت ثٝ ثفٖٚ

ٞب تمٛيت وفؼٜ است أب اق قفف ؼيٍف ثٝ قٔیٙٝ ـا  ؼـ قٛايف ٕٞجستٍی اختٕبيی ـا ؼـ آٖ

ٚ ٞب  ای ايدبؼ ٕ٘ٛؼٜ است. اق تًػجبت ٚ غٛؼثفتفثیٙی ٞبی خًٕی ـ قبيفٝ ثفای خًٙ ٚ غطٛ٘ت

يٙٛاٖ ٔكايبی ق٘ؽٌی ٔتٙٛو ٚ ٔتىثف ففٍٞٙی ـ اختٕبيی  ای ؼـ ثفغی ٔٛالى ثٝ ٞبی لجیّٝ ـلبثت

ٞبی قٔب٘ی ٚ ٓ ايٗ ٔسئّٝ، ضبٞؽيٓ وٝ ؼـ ثفٞٝقي ضؽٜ است؛ أب ثبيؽ ٌفت وٝ ثٝ آٖ يبؼ

ٞب ضؽٜ ٚ ضتی ايٗ  تفيٗ ؼـٌیفی تفيٗ ٔسبئُ تجؽيُ ثٝ ثكـي ٔىب٘ی ٔػتّف ثًؿبً وٛزه

 ا٘دبٔؽ. ٘كاو، وطٕىطی ٔطٟٛؼ ٚ ٔستمیٕبً لبثُ ٝ استفبؼٜ اق سلاش ٌفْ ٘یك ٔیٞب ث ؼـٌیفی

ٞب، اؼيب، ٚؾًیت،  ـؤيت، ضؽالُ ثیٗ ؼٚ ٘فف يب وطٕىطی ثیٗ اففاؼ يب خًٕی ثف سف اـقش 

لؽـت يب ٔٙبثى وٕیبة است وٝ ؼـ آٖ، ٌفٜٚ ؼـٌیف ؼـ ٘كاو اق ثفتفی اـقش يب اؼيبٞبی غٛؼ 

سبقٔب٘ی اختٕبيی ؼـ خبًٔٝ ٔٙدف  ٔفتٖٛ ٚ ٘یكثت، ٚؾًیتی وٝ ثٝ ثی قيٓ  وٙٙؽ. ثٝ ضٕبيت ٔی

ؼِیُ تؿبؼ   ؼِیُ ففٚپبضی ٞٙدبـٞب ٚ تٛلًبت ٚ ؼـ ّٚٞٝ ؼْٚ ثٝ ضٛؼ، ؼـ ؼـخٝ ٘ػست ثٝ ٔی

(. ٘كاو خًٕی ؼـٌیفی يب ؼيٛايی است وٝ ًٕٔٛلاً ثب Shaterian & et. al, 2015است )

ای اق اففاؼ ؼـ ؼـٖٚ يب ؼـ ثیٗ  اختٕبيی ثیٗ يؽٜ ٞبی ففٍٞٙی، سیبسی، التػبؼی ٚ اٍ٘یكٜ

 غٛـت ٔسّطب٘ٝ يب غیف قٛـ ٔطؽٚؼ يب ٌستفؼٜ ٚ ثٝ خٛأى يطبيفی، ـٚستبيی يب ضٟفی ثٝ

ضٛؼ ٚ  ٔی  پیٛ٘ؽؼ. ايٗ ٘كاو ًٕٔٛلاً ثٝ غسبـاتی ٔبؼی ٚ ًٔٙٛی ٔٙدف ٔسّطب٘ٝ ثٝ ٚلٛو ٔی

ـسٕی تٕبْ ضٛؼ يب قجیًتبً  غیف غٛـت ـسٕی يب  قٛـ ٘سجی ٚ ثٝ سفا٘دبْ، ٕٔىٗ است ثٝ

ٞب ثٝ اضىبَ ٔػتّف اؼأٝ يبثؽ  ٞبی ؼيٍفی ضٛؼ ٚ تب ٔؽت غسبـات ٚاـؼٜ، ٔٙطأ ؼـٌیفی

(Ashayeri & et. al, 2023.) 
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ٞبی ا٘طفافبت  خًٕی يىی اق ٔػبؼيك غطٛ٘ت است ٚ ا٘كجبق غبغی ثب ٘هفيٝ ٘كاو ؼستٝ

بـ ثب ٔسئّٝ ٘كاو ٔكفش است، ٔفْٟٛ ضٙبسی وٝ ؼـ اـتج ٞبی خبًٔٝ خّٕٝ ٘هفيٝ ؼاـؼ. اق

ٞٙدبـی )آ٘ٛٔی اق ؼيؽٌبٜ ؼٚـویٓ ٚ ٔفتٖٛ( است. ٘بٞٙدبـی ٔتؿٕٗ فمؽاٖ، ٌسست،  ثی

ٌٛ٘ٝ  ضٛؼ وٝ ا٘دبْ أٛـ فبـٌ اق ٞف ضىست يب تًبـؼ ٞٙدبـٞبی ٔفثٛـ ثٝ ٚؾًیتی ٔی

ی ٞٙدبـی است ٚ ؼـ آٖ ضبِت ٔٛؾٛيی خك اضتٟبی ففؼی ٚ وٙتفَ ٘بپؿيفی اضػبظ ثبل

غػٛظ،   ايٗ (. ؼـVowel, 2007٘بپؿيف است ) ضػف ٚ اضجبو ٚ ضؽ ٔب٘ؽ وٝ ايٗ اضتٟب ثی ٕ٘ی

ٞبی اختٕبيی  ٞبی اغلالی يب ؾفٚـت ٔكبثك ثبٚـ اغّی ؼٚـویٓ، ق٘ؽٌی ثؽٖٚ ٚخٛؼ اِكاْ

ٞٙدبـی  ٌیفی پؽيؽٜ آ٘ٛٔی يًٙی ٘ٛيی اضسبس ثی ٟ٘بيت، ثٝ ضىُ ٘بپؿيف است ٚ ؼـ تطُٕ

 ,Afshani & et. alـٚی ٚ غٛؼوطی است ) ای ثفای ثفٚق وح غّت، ٔمؽٔٝضٛؼ وٝ ا ٔٙدف ٔی

٘هف ٔفتٖٛ، ايٗ ٔفْٟٛ ثٝ ٘بـسبيی فطبـٞبی سبغتی خبًٔٝ ثفای ٕٞٙٛايی ثب  (. اق2015

٘هف ؼٚـویٓ،  ا٘دبٔؽ. اق ٌفؼؼ ٚ ٘بٌكيف ثٝ پؽيؽ آٔؽٖ ا٘طفافبت ٔی ٞبی ففٍٞٙی آٖ ثفٔی اـقش

ثبٖ التػبؼی است؛ قيفا ايٗ تطٛلات، ٘ٛيی ثطفاٖ ـا ؼـ يّت آضىبـ تطمك آ٘ٛٔی تطَٛ ضتب

ؼ٘جبَ ؼاـؼ. ثؽيٗ تفتیت، ؼـ ا٘ؽيطٝ ؼٚـویٓ، ٘كاو ٚ سبيف   ٘هبْ اـقضی ٚ ٞٙدبـی خبًٔٝ ثٝ

قٛـ  ٞبی ًٔیٗ ٚ يٛأُ اختٕبيی ٔطػع ٞستٙؽ. اٚ ثٝ ٞب ًَّٔٛ ٔىب٘یسٓ اضىبَ وژـفتبـی

ثفايٗ اغُ تأویؽ ؼاـؼ وٝ فمؽاٖ اخٕبو ؼـثبـٜ وٙؽ، أب آضىبـا  غبظ ثف ـٚی ٘كاو تأویؽ ٕ٘ی

ضٛؼ ٚ  ضؽٜ ثٝ ٔطٛ ٚ غیجت تؽـيدی آتٛـيتٝ ٚ ؾبثكٝ اغلالی ٔٙدف ٔی  ٞبی تًییٗ اـقش

ؼٞؽ. ثجبت اختٕبيی  خبًٔٝ، ٔؽيفيت ٔإثف ٚ وٙتفَ اختٕبيی لاقْ ـا ثف ففؼ اق ؼست ٔی

ثٝ زٍٍٛ٘ی ايٕبَ وٙتفَ  ثفغبستٝ اق لٛايؽ اغلالی ٚ ٘طٜٛ ٔؽيفيت غطیص اختٕبيی ٚ ٔٙٛـ

ـٚ، فمؽاٖ زٙیٗ ؾبثكٝ وٙتفِی ٚ ٔؽيفيت اغلالی ؼـ  ايٗ اغلالی ثف اففاؼ يه خبًٔٝ است؛ اق

(. ٔفتٖٛ، Nazari, 2010وٙؽ ) خّٕٝ ٘كاو، ٘مص اسبسی ايفب ٔی ٞٙدبـٞبی اختٕبيی اق ثفٚق ثی

ففٍٞٙی ٚ ٚسبيُ ٞبی  ا٘طفاف ٚ وژ ـفتبـی ـا ٘بضی اق ٌسستٍی ٚ ا٘فػبَ ثٙیبؼی ثیٗ ٞؽف

  ؼا٘ؽ؛ ثٙبثفايٗ، ا٘طفاف ٘ٝ يه ٔسئّٝ غبظ ففؼی ثّىٝ ثٝ ٞب ٔی ضؽٜ ثفای ـسیؽٖ ثؽاٖ ٟ٘بؼيٙٝ

ٞب ٚ  ضىُ أفی اختٕبيی ٚ ثفغبستٝ اق سبغت اختٕبيی است. تٛخٝ ٚيژٜ ٔفتٖٛ ثٝ ففًٞٙ

اسجبة ٞب ٚ اٞؽاف ففٍٞٙی ؼاـ٘ؽ ٚ ؼـ ٔمبثُ ثف  اقضؽی ثف اـقش خٛأًی است وٝ تأویؽ ثیص

٘ؽاضتٗ ثیٗ ٞؽف ٚ   ؼِیُ تٙبست  ايٗ اسبس، ثٝ وٙٙؽ. ثف ٚغَٛ ثٝ آٖ اٞؽاف، وٕتف تأویؽ ٔی

ٞٙدبـی يب  آيؽ ٚ ثّىٝ ضبِتی اق اضسبس ثی ٚسیّٝ، تطىُ ٚ يىپبـزٍی ففٍٞٙی ثٝ ٚخٛؼ ٕ٘ی

 (.Hosseinzadeh & et. al, 2012ضٛؼ ) آ٘ٛٔی ؼـ آٖ خبًٔٝ ضبوٓ ٔی

ٔٛاـؼ ٚ يٛأُ ٟٔٓ ؼـ ٌفايص اففاؼ ثٝ ٘كاو، ٔطبٞؽٜ ايٗ ضبيبٖ ؾوف است وٝ يىی اق 

ضٛؼ. تدفثٝ يیٙی ٘كاو ثف اسبس  پؽيؽٜ ٚ يبؼٌیفی آٖ است وٝ تدفثٝ يیٙی ٘كاو ٘بٔیؽٜ ٔی
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ضٛؼ. قجك تئٛـی يبؼٌیفی اختٕبيی ثب٘ؽٚـا ـفتبـٞبی  تئٛـی يبؼٌیفی اختٕبيی تفسیف ٔی

خًٕی قائیؽٜ يبؼٌیفی اختٕبيی ٞستٙؽ ٝ ٞبی ففؼی ٚ ؼست ٘بٞٙدبـ، ٔثلاً ٌفايص ثٝ ٘كاو

(Mohseni Tabrizi, 2003ٔطبٞؽٜ ـفتبـ ٘بٞٙدبـ ٔطفوی ثفای اففاؼ است تب ثٝ ـٚش غیف .) 

ٌف ـفتبـ ٘بٞٙدبـ، غٛؼ ـا  ًَٕٔٛ ـفتبـ وٙٙؽ. تٛخٝ ثٝ ايٗ ٘ىتٝ ٟٔٓ است وٝ وٛؼوبٖ ٔطبٞؽٜ

وٝ تأثیف يه ٕ٘ٛ٘ٝ، تًٕیٓ پیؽا  وٙٙؽ ٚ ايٗ أف ؼلاِت ثف آٖ ؼاـؼ ٔطؽٚؼ ثٝ تمّیؽ غفف ٕ٘ی

ا٘ؽ وٝ وٛؼوب٘ی وٝ ضبٞؽ پفغبضٍفی  ٟ٘بيت، ثب٘ؽٚـا ٚ ٕٞىبـا٘ص ٘طبٖ ؼاؼٜ وٙؽ. ؼـ ٔی

ا٘ؽ، ثٝ ايٕبَ ٘بٞٙدبـ  ای لفاـ ٘ؽاضتٝ ا٘ؽ، ثیطتف اق وٛؼوب٘ی وٝ ؼـ ًٔفؼ زٙیٗ ٔطبٞؽٜ ثٛؼٜ

 (.Rabbani Khorsgani & et. al, 2008ا٘ؽ ) قؼٜ  ؼست

خًٕی ـا  ٞبی ؼستٝ ضٙبسبٖ ٚ ٔطممبٖ ايٗ ضٛقٜ ٘كاوٙٛاٖ يىی اق ٔفؼْي خىسٖٛ ثٝ

ٔب٘ؽٜ  غػٛظ وطٛـٞبی يمت ای ؼـ ٔٙبقك ٔػتّف خٟبٖ ثٝ ًَّٔٛ سٙت ٚ آؼاة ايّی ٚ قبيفٝ

ٞبی خًٕی ففايٙؽی است وٝ  وٙؽ ٚ ٔؽيی است وٝ ٘كاو ٚ تٙص تٛسًٝ ًٔففی ٔی  ضبَ ٚ ؼـ

خٍٙٙؽ. ؼـ ثفغی  ٞب ٔی فٚو ٚ غیف ٔطفٚو ثب ٞٓ سبَؼـ آٖ قٛايف ثف سف ـسیؽٖ ثٝ اٞؽاف ٔط

اق ٔٙبقك ـٚستبيی آففيمب وٝ ـٚستبيیبٖ وٝ ٔسیف وٛذ ٚ اتفاق ٔطتفوی ؼاـ٘ؽ، ؼـٌیفی ـظ 

ٞبی ٔسبئُ ٘بٔٛسی،  ٞب، اغتلاف ٚ تٙص ؼـ ضٛقٜ آٖ ٔدٕٛو يّت اغّی ٔٙبقيٝ ؼٞؽ. ؼـ ٔی

( قٛايفی Tong, 2011قيٓ )  ست. ثٝ... ا ٞب، ؼغبِت ثكـٌبٖ ٚ سفلت اضطبْ، ؼـٌیفی زٛپبٖ

 تف ٞستٙؽ، اضتٕبَ ثیطتفی ٚخٛؼ ؼاـؼ وٝ غطٛ٘ت ثیطتفی ؼاضتٝ ثبضٙؽ.  وٝ ٘بٍٕٖٞٛ

ٔطبَ ٚ  ٞبی لٛٔی اق خّٕٝ زٟبـ ٌفايی ؼـ استبٌٖفايی ٚ لْٛؼـ ضىُ قيف ـٚ٘ؽ قبيفٝ

وبـی ايٗ  ثیفٌؿاضتٝ است، آٚـؼٜ ضؽٜ است. ؼـ ضمیمت ٔجٙبیأثػتیبـی وٝ ثف تٛسًٝ آٟ٘ب ت

 .س ٔؽَ قيف قفاضی ٚ تجییٗ ضؽٜ استاسب تطمیك ؼـ ؼٚ فبق وٕی ٚ ویفی ثف
 

 
 ٌفايی ثف تٛسًٌٝفايی ٚ لْٛثیف قبيفٝأٔؽَ ـٚ٘ؽ ت :4 ضکل

Table 1: The Trend Model of the Effect of Tribalism and Ethnocentrism on 

Development 
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ؼـ وطٛـ، يؽاِت فؿبيی ٚ يؽاِت اختٕبيی  ٞبی فٛق ثبيؽ ٌفت وٝ ؼـ ـاثكٝ ثب ٔإِفٝ

ا٘ؽاق ا٘ملاة اسلأی ٔكفش ثٛؼ. اق آ٘دبيی وٝ ثفغی اق  يٙٛاٖ يىی اق اٞؽاف ٚ زطٓ ثٝ

ٞبی ٟٔٓ ٚلٛو ا٘ملاة اسلأی ِفٝإٌفاٖ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ـا يىی اق ٔا٘ؽيطٕٙؽاٖ ٚ تطّیُ

اق خّٕٝ استبٖ زٟبـ ٔطبَ  ٔكفش وفؼٜ ثٛؼ٘ؽ. ايٗ اٞؽاف ٚ ـسبِت ٟٔٓ ؼـ ثسیبـی اق ٔٙبقك

تٛخٝ ثٝ ضبفهٝ تبـيػی ٚ ففًٞٙ سیبسی غبغی  ٚ ثػتیبـی ثٝ ٚلٛو ٘پیٛست. ؼـ ايٗ استبٖ ثب

ٞب لفاـ ؼاضت. ؼـ ثیف ايٗ سبقٜأففٔب ثٛؼٜ است، ؾٞٙیت قجمبت ٚ الطبـ ٔػتّف تطت ت وٝ ضىٓ

ضؽٜ است، تطت  يٟؽٜ ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ايٗ استبٖ ٌؿاضتٝ ضمیمت ٔسیف تٛسًٝ وٝ ثف

خّٕٝ  ٞبی ٔػتّف اقٔیتی لفاـ ٌففتٝ است وٝ ؼـ قٔیٙٝای ٚ لٛٞبی قبيفٝثیف ٕٞیٗ ـٚيٝأت

تٛاٖ  ا٘تػبثبت ٕ٘بيٙؽٌبٖ ٔدّس ضٛـای اسلأی، ضٛـای ضٟف ٚ ـٚستب ثٝ غٛثی آٖ ـا ٔی

يبثی، سجت تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔطبٞؽٜ وفؼ. ؼـ ٔدٕٛو ايٗ ثبفت ٚ سبغت ؼـ يه لبِت سبغتبـ

ٔطبَ ٚ ثػتیبـی ضؽٜ است. ؼـ ايٗ پژٚٞص ففؾیبت  ٞبی ٔػتّف استبٖ زٟبـثػص ؼـ

  :اق ا٘ؽ يجبـت

 .ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ قبيفٝ -

 .تًػت لٛٔی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ -

 .بؼاـی ؼاـؼيؽْ تٛخٝ ثٝ ٘ػجٝ ٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ًٔٙ -

 .ٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ًٔٙبؼاـی ؼاـؼخٕى -

 .وؽغؽا ٔٙطی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ -

 .ٌفايی لٛٔی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ًٔٙبؼاـی ؼاـؼضست -
 

 ضٌبسي پژٍّصرٍش

پیٕبيطی ٚ اق ٘هف ٞؽف وبـثفؼی ثٛؼ. خبًٔٝ آٔبـی ضبُٔ  ـ ـٚش ايٗ پژٚٞص تٛغیفی

ؼـغؽ غكب ؼـايٗ  0.05٘فف( ثٛؼ٘ؽ وٝ ثب  1800وُ وبـٔٙؽاٖ استبٖ زٟبـ ٔطبَ ثػتیبـی )

يٙٛاٖ خبًٔٝ آٔبـی اق قفيك ففَٔٛ وٛوفاٖ ا٘تػبة ضؽ٘ؽ. ـٚش  ٘فف( اق آٟ٘ب ثٝ 340قٔیٙٝ )

غٛـت وٝ ؼـ ٔٙبقك ٔػتّف زٙؽ ضٟف  ٌیفی تػبؼفی سبؼٜ ثٛؼ. ثؽيٗ ٌیفی ٘یك ٕ٘ٛ٘ٝ ٕ٘ٛ٘ٝ

ٞب ٘بٔٝغٛـت ضؿٛـی ٚ ٔدبقی پفسص غٛـت تػبؼفی ا٘تػبة ٚ ثٝ ك ثٝٔؽ٘هف ثفغی ٔٙبق

آٚـی ٌفؼيؽ. آٔبـ تٛغیفی ٚ تجییٙی آٟ٘ب ؼـ فػُ ٔیبٖ الطبـ ٚ قجمبت ٔػتّف پػص ٚ خٕى

ای ثٛؼ وٝ ضبغُ ثفغی سٝ آٚـؼٜ ضؽٜ است. اثكاـ پژٚٞص ٘یك ضبُٔ پفسطٙبٔٝ ٔطمك سبغتٝ

٘بٔٝ غجفٌبٖ ا٘دبْ ؼاؼ ثٝ تؽٚيٗ پفسص ك ثب ثفغیٞبيی ثٛؼ وٝ ٔطم ٔٙبثى پیطیٗ ٚ ٔػبضجٝ

یؽ ثفغی اسبتیؽ ٔدفة لفاـ ٌففتٙؽ ٚ ؼـ أئٙدف ضؽ. ايٗ اثكاـ ٔٛـؼ ٔٛـؼ ايتجبـسٙدی ٚ ت
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)وبـٔٙؽاٖ اؼاـات( ٔػتّف پػص ٌفؼيؽ٘ؽ.  ٘بٔٝ ٔیبٖ ا٘ٛاو ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی لبِت پفسص

اق   ٞب سػت ثٛؼ ٚ غیّیی ضؿٛـی ؼاؼٜآٚـ أىبٖ خٕى 19ثب تٛخٝ ثٝ ضیٛو ٚيفٚس وٛٚيؽ 

قؼ٘ؽ؛ ثٝ ٕٞیٗ غبقف اق پفسطٙبٔٝ غٛـت ضؿٛـی سفثبق ٔی ضٟفٚ٘ؽاٖ اق ٌففتٗ پفسطٙبٔٝ ثٝ

ؾفيت آِفبی وفٚ٘جبظ استفبؼٜ  ٞب استفبؼٜ ضؽ. ثفای پبيبيی ٘یك اقآٚـی ؼاؼٜ ايٙتف٘تی ثفای خٕى

 اـائٝ ضؽٜ است.  1 ضؽ وٝ ؼـ خؽَٚ

 

 فيت آِفبی وفٚ٘جبظ ٚ ؾفيت پبيبيی تفویجیؾ ٞبی ضبغع :4 جذٍل
Table 1: Indexes of Cronbach's Alpha Coefficient and Composite 

Reliability Coefficient 

 ٔتغیفٞب
 ؾفيت آِفبی وفٚ٘جبظ

(Alpha >0.7) 

 ؾفيت پبيبيی تفویجی

(CR>0.7) 
 ٘تیدٝ

 ٔكّٛة 0.930 0.921 اثكاـی ٚ فىفی ٘ػجٍبٖ ٌفايی قبيفٝ

 ٔكّٛة 0.910 0.890 لٛٔی تتًػ

 ٔكّٛة 0.885 0.827 ٌفايی ٘ػجٝ ثٝ تٛخٝ يؽْ

 ٔكّٛة 0.894 0.842 ٌفايی خٕى

 ٔكّٛة 0.890 0.842 ٔٙطی وؽغؽا

 ٔكّٛة 0.846 0.772 لٛٔی ٌفايیضست

 ٔكّٛة 0.950 0.945 ٘بٔتٛاقٖ تٛسًٝ

 

ظ تٕبٔی ضٛؼ ٔمبؼيف ؾفيت آِفبی وفٚ٘جب ٔطبٞؽٜ ٔی 1 قٛـ وٝ ؼـ خؽَٚ ٕٞبٖ

یؽ أيآٔؽٜ ٚ ٔٙبست ثٛؼٖ پبيبيی ثب ايٗ ضبغع ت  ؼست ثٝ 0.7ٔتغیفٞبی تطمیك ثیطتف اق 

 ؼست ثٝ 0.7ضٛؼ. ٔمبؼيف ؾفيت پبيبيی تفویجی ٕٞٝ ٔتغیفٞبی ٔٛـؼ ٔكبًِٝ ٘یك ثیطتف اق  ٔی

 ٕ٘بيؽ. یؽ ٔیأيآٔؽٜ ٚ ثبـ ؼيٍف ٔٙبست ثٛؼٖ پبيبيی ٔتغیفٞب ـا ت 

 

 ی پژٍّصّب یبفتِ

لسٕت اقلايبت تٛغیفی ٔتغیفٞبی پژٚٞص اـائٝ ضؽٜ است. ؼـ خؽَٚ قيف ؼـ ايٗ 

ٞبی تٛغیفی ٔتغیفٞبی تطمیك وٙىبش ٚ تّػیع ضؽٜ است. لاقْ ثٝ ؾوف است وٝ  ضبغع

 ضؽٜ است. ٞب استفبؼٜ افكاـ اق ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فات ٌٛيٝ ثفای ايدبؼ ٔتغیفٞب ؼـ فؿبی ٘فْ
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 ٞبی تٛغیفی ٔتغیفٞبی پژٚٞص ضبغع :0 جذٍل
Table 2: Descriptive Indicators of Research Variables 

 ٔتغیفٞب
تًؽاؼ 

ٕٝ٘ٛ٘ 
 ٔیبٍ٘یٗ

ا٘طفاف 

 ًٔیبـ
 ٚاـيب٘س

 ضؽٜ  ثبقٜ ٕ٘فات وست ثبقٜ ٕ٘فات سإالات

 ثیطتفيٗ وٕتفيٗ ثیطتفيٗ وٕتفيٗ

 5 1 5 1 0.58 0.76 3.15 345 لٛٔی تًػت

 ثٝ تٛخٝ يؽْ

 ٌفايی ٘ػجٝ
345 1.87 0.86 0.74 1 5 1 5 

 5 1 5 1 0.81 0.90 2.17 345 ٌفايی خٕى

 5 1 5 1 0.62 0.78 3.01 345 ٔٙطی وؽغؽا

 5 1 5 1 0.60 0.77 3.28 345 لٛٔی ٌفايی ضست

 ٘ػجٍبٖ ٌفايی قبيفٝ

 اثكاـی ٚ فىفی
345 2.70 0.60 0.36 1 5 1.14 4.80 

 0.19 4.25 1 5 1 0.34 0.59 2.61 ٘بٔتٛاقٖ تٛسًٝ

 

 ٚ فىفی ٘ػجٍبٖ ٌفايی ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فات قبيفٝ  ٕ٘بيبٖ است، 2ٝ ؼـ خؽَٚ قٛـ و ٕٞبٖ

وٝ وٕتفيٗ ٔمؽاـ   ٘طٛی ضؽٜ است. ثٝ  ٔطبسجٝ 0.60ثب ا٘طفاف ًٔیبـ  5اق  2.70اثكاـی ثفاثف ثب 

ثبضؽ. ٕٞسٙیٗ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فات تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ  ٔی 4.80فيٗ ٔمؽاـ آٖٚ ثیطت 1.14ايٗ ٔتغیف 

وٝ وٕتفيٗ ٔمؽاـ ايٗ   ٘طٛی  ضؽٜ است. ثٝ  ٔطبسجٝ 0.59ثب ا٘طفاف ًٔیبـ  5اق  2.61ثفاثف ثب 

ثبضؽ. ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فات ؼٚ ٔتغیف اغّی ٚ اوثف قيف  ٔی 4.25ٚ ثیطتفيٗ ٔمؽاـ آٖ  1ٔتغیف 

تٛاٖ ٘تیدٝ  ِؿا ٔی آٔؽٜ است،   ؼست ای( ثٝ ٌكيٙٝ 5فوك قیف )ٔ 3ٞبی آٟ٘ب وٕتف اق  ٔإِفٝ

ا٘ؽ. اِجتٝ ثفـسی ٚؾًیت ٔتغیفٞبی  ـا ا٘تػبة وفؼٜ 3ٞبی پبيیٗ  ٌففت وٝ ثیطتف اففاؼ ٌكيٙٝ

 پژٚٞص اق قفيك آقٖٔٛ آٔبـی ًٔتجف ؼـ ثػص آٔبـ استٙجبقی تفسیف غٛاٞؽ ضؽ. 

ثیطتف ثٛؼٜ ٚ ثیطتفيٗ ٔمؽاـ  1ٞب اق لاقْ ثٝ ؾوف است وٝ، وٕتفيٗ ٔمؽاـ ٕ٘فات ٔتغیف

ؼٞؽ وٝ وؽٌؿاـی ٚ ٚـٚؼ اقلايبت  وٕتف ثفآٚـؼ ضؽٜ است ٚ ايٗ ٘طبٖ ٔی 5ٕ٘فات ٔتغیفٞب اق 

ضؽٜ است. ٕٞسٙیٗ زٍِٛی ٚ  ؼـستی ٚاـؼ  افكاـ وبٔلاً ثؽٖٚ ٘مؽ ٚ ثٝ ٞب ثٝ ٘فْ پفسطٙبٔٝ

آٚـی  ـؼ وٝ ٘طبٖ اق خٕى( لفاـ ؼا-2+ ٚ 2لجَٛ ) وطیؽٌی ٔتغیفٞب ؼـ ثبقٜ أٗ ٚ لبثُ

تٛاٖ ثب اقٕیٙبٖ ثبلا ٘تبيح ٕ٘ٛ٘ٝ ـا ثٝ خبًٔٝ آٔبـی  وٝ ٔی  قٛـی ٞبی ٔكّٛة ثٛؼٜ ثٝ ؼاؼٜ

 تًٕیٓ ؼاؼ. 

لجُ اق ـسیؽٖ ثٝ ٔفضّٝ تطّیُ لاقْ است تب ٔیكاٖ ٚ خٟت اـتجبـ ثیٗ ٔتغیفٞب ٔطػع 

اق ؾفيت ٕٞجستٍی اسپیفٔٗ ٞب  ضٛؼ. ثٝ ٕٞیٗ ٔٙهٛـ ثب تٛخٝ ثٝ يؽْ ٘فٔبَ ثٛؼٖ تٛقيى ؼاؼٜ

زٝ ثٝ  وٙؽ ٚ ٞف ضؽٜ است. لؽـ ٔكّك ؾفيت ٕٞجستٍی ثیٗ غفف ٚ يه تغییف ٔی  استفبؼٜ
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ؼٞؽ ٚ ٞف زمؽـ ٔكّك ٕٞجستٍی ثیٗ  غفف ٘كؼيه ضٛؼ، ـاثكٝ ؾًیف ؼٚ ٔتغیف ـا ٘طبٖ ٔی

ف ضىبيت اق ـاثكٝ لٛی ثیٗ آٖ ؼٚ ٔتغیف ؼاـؼ. خؽَٚ قي  تف ضٛؼ، ؼٚ ٔتغیف ثٝ يه ٘كؼيه

 ؼٞؽ. ٔبتفيس ٕٞجستٍی ـا ٘طبٖ ٔی

 

 آقٖٔٛ ؾفيت ٕٞجستٍی اسپیفٔٗ :9 جذٍل
Table 3: Spearman's Correlation Coefficient Test 

 ٔتغیفٞب
 تًػت

 لٛٔی

 ثٝ تٛخٝ يؽْ

 ٌفايی ٘ػجٝ
 ٌفايی خٕى

 وؽغؽا

 ٔٙطی

 ٌفايی ضست

 لٛٔی

 ٌفايی قبيفٝ

 فىفی ٘ػجٍبٖ

ی ٚ  اثكاـ

 تٛسًٝ

 ٘بٔتٛاقٖ

 تًػت

 لٛٔی

ؽاـ ٔم

 ٕٞجستٍی
1       

سكص 

ی  ًٔٙبؼاـ
.       

 تٛخٝ يؽْ

 ثٝ

 ٌفايی ٘ػجٝ

ٔمؽاـ 

 ٕٞجستٍی
0.291 1      

سكص 

ی  ًٔٙبؼاـ
0.00 .      

 ٌفايی خٕى

ٔمؽاـ 

 ٕٞجستٍی
0.431 0.631 1     

سكص 

ی  ًٔٙبؼاـ
0.00 0.00 .     

 وؽغؽا

 ٔٙطی

ٔمؽاـ 

 ٕٞجستٍی
0.373 0.359 0.495 1    

سكص 

 ـیًٔٙبؼا
0.00 0.00 0.00 .    

 ضست

 لٛٔی ٌفايی

ٔمؽاـ 

 ٕٞجستٍی
0.583 0.232 0.333 0.362 1   

سكص 

ی  ًٔٙبؼاـ
0.00 0.00 0.00 0.00 .   
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 ٔتغیفٞب
 تًػت

 لٛٔی

 ثٝ تٛخٝ يؽْ

 ٌفايی ٘ػجٝ
 ٌفايی خٕى

 وؽغؽا

 ٔٙطی

 ٌفايی ضست

 لٛٔی

 ٌفايی قبيفٝ

 فىفی ٘ػجٍبٖ

ی ٚ  اثكاـ

 تٛسًٝ

 ٘بٔتٛاقٖ

 ٌفايی قبيفٝ

 ٘ػجٍبٖ

 ٚ فىفی

 اثكاـی

ٔمؽاـ 

 ٕٞجستٍی
0.717 0.693 0.805 0.674 0.675 1  

سكص 

ی  ًٔٙبؼاـ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .  

 تٛسًٝ

 اقٖ٘بٔتٛ

ٔمؽاـ 

 ٕٞجستٍی
0.490 0.301 0.409 0.303 0.365 0.516 1 

سكص 

ی  ًٔٙبؼاـ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 

ؼٚيی  ثٝ ؼاـی ٔفثٛـ ثٝ اـتجبقبت ؼٚ ؼٞؽ وٝ، سكص ًٔٙی ٞبی تطمیك ٘طبٖ ٔی يبفتٝ

ت وٝ تٛاٖ ٘تیدٝ ٌفف آٔؽٜ است. ِؿا ٔی ؼست ثٝ 0.05تٕبٔی ٔتغیفٞب وٕتف اق ضؽ ٔفقی 

ٞبی ِفٝإضٛؼ. ٔمؽاـ ٕٞجستٍی ثیٗ ٔ یؽ ٔیأيٕٞجستٍی ٚ ـاثكٝ ثیٗ ٕٞٝ ٔتغیفٞب ت

 0.516ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثب تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔمؽاـی ٔثجت ٚ يؽؼی ثفاثف ثب  قبيفٝ

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی  تٛاٖ ٘تیدٝ ٌففت وٝ افكايص ؼـ ٔیكاٖ قبيفٝ ضؽٜ است. ِؿا ٔی  ٔطبسجٝ

 ٔٛخت افكايص ؼـ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ غٛاٞؽ ضؽ.ٚ اثكاـی 

 

 ًتبیج تحلیلي تحقیق

 ضٛؼ. ؼـٞبی تطّیُ ضؽٜ ثٝ تجییٗ ففؾیبت ٔجبؼـت ٔیتٛخٝ ثٝ ؼاؼٜ ؼـ ايٗ ثػص ثب

ّیُ ٔسیف پفؼاغتٝ ضؽٜ ٚالى ايٗ ثػص اق تطمیك ثٝ ثفـسی ففؾیبت تطمیك ثب تىٙیه تط

( ٚ T-Value) اسبس ٔمؽاـ آٔبـٜ تی یؽ يب ـؼ ففؾیبت ثفأيٌیفی ؼـ غػٛظ تاست. تػٕیٓ

ٚ يب ٔمؽاـ تی  0.05( غٛـت غٛاٞؽ ٌففت. سكص ًٔٙبؼاـی وٕتف اق P-Valueسكص ًٔٙبؼاـی)

 ؼٞؽ. يیؽ ففؾیبت ـا ٘طبٖ ٔیأت 1.96ثیطتف اق 

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔٛـؼ ثفـسی  ؼـ اثتؽا ـاثكٝ ٔیبٖ قبيفٝ

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ـاثكٝ  ف ٔطممبٖ ثیٗ قبيفٌٝیفؼ. اق ٘هلفاـ ٔی

 ًٔٙبؼاـی ٚخٛؼ ؼاـؼ. 
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 ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ـاثكٝ قبيفٝ :1 جذٍل
Table 4: The Relationship between Tribalism of Intellectual and 

Instrumental Elites and Unbalanced Development 

 ٔسیف ٔستمیٓ
 ؾفيت ٔسیف

(B) 

 ٔمؽاـ تی

(T-Value) 

سكص 

 ًٔٙبؼاـی
 ٘تیدٝ

 يیؽأت 0.00 9.805 0.558 تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ  ←ٌفايی  قبيفٝ

 

ٌفايی  ٕ٘بيبٖ است ٔمؽاـ آٔبـٜ تی ٚ ؾفيت ٔسیف ثیٗ قبيفٝ 4 قٛـ وٝ ؼـ خؽَٚ ٕٞبٖ

ثؽست آٔؽٜ است  0.558ٚ  9.805یت ثفاثف ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثتفت

ؼـ ٚالى ثب تٛخٝ ثٝ ايٙىٝ  .()

 0.05( وٕتف اق 0.00) ٚ سكص ًٔٙبؼاـی 1.96( ثیطتف اق T-Valueٔمؽاـ يؽؼ ًٔٙبؼاـی )

ؼاـ است؛  ًٔٙب 05/0تٛاٖ ٘تیدٝ ٌففت وٝ ايٗ ؾفيت ٔسیف ؼـ سكص غكبی  ثؽست آٔؽٜ؛ ٔی

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ٔثجت ٚ ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ. ٝ يًٙی قبيف

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی، ضبٞؽ  يًٙی ثب افكايص يه ا٘طفاف استب٘ؽاـؼ ؼـ ٕ٘فات قبيفٝ

ا٘طفاف استب٘ؽاـؼ غٛاٞیٓ ثٛؼ. ثٙبثفايٗ ثب  0.558افكايص ؼـ ٕ٘فات تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثٝ ا٘ؽاقٜ 

ٌفايی  ٞبی ٌفؼآٚـی ضؽٜ، ففؾیٝ اغّی تطمیك ٔجٙی ثف ٚخٛؼ اثفٌؿاـی قبيفٝ ؼٜتٛخٝ ثٝ ؼا

ايٗ ثػص اق تطمیك اثفٌؿاـی  ؼـ ضٛؼ. يیؽ ٔیأفی ٚ اثكاـی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ت٘ػجٍبٖ فى

ٌففتٝ است. ثٝ  ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔؽ ٘هف لفاـ ٞبی قبيفٝ ٔإِفٝ

سبقی ؼـ فؿبی ٘فْ افكاـ ا٘دبْ ضؽ وٝ ؼـايٗ  ٘یُ ثٝ ايٗ ٟٔٓ ثبـ ؼيٍف ٔؽَٕٞیٗ ٔٙهٛـ ثفای 

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثًٙٛاٖ ٔتغیفٞبی ٔستمُ ٚ تٛسًٝ  ٞبی قبيفٝ ٔؽَ ٔإِفٝ

آٚـؼٜ  5ٞبی ٟٔٓ ايٗ ٔؽَ ؼـ خؽَٚ  يٙٛاٖ ٔتغیف ٚاثستٝ ٚاـؼ ٔؽَ ٌفؼيؽ. ضبغع ٘بٔتٛاقٖ ثٝ

 ضؽٜ است. 
 

 ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٞبی قبيفٝ ی ٔإِفٝاثفٌؿاـ :5 جذٍل
Table 5: The Influence of the Components of Sectarianism of Intellectual 

and Instrumental Elites and Unbalanced Development 

 ٔسیف

 ٔتغیف ٚاثستٝ  ٔتغیف ٔستمُ 
β T-

Value 

سكص 

 ًٔٙبؼاـی

ٔتغیف 

 ٚاثستٝ
2R 

ٔتغیف 

 ٚاثستٝ
2Q 

2F VIF 

 1.765 0.088 0.114 0.331 0.00 5.413 0.322 تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تًػت لٛٔی 

 1.715 0.00 0.114 0.331 0.848 0.192 -0.012تٛسًٝ  ٌفايی  يؽْ تٛخٝ ثٝ ٘ػجٝ
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 ٔسیف

 ٔتغیف ٚاثستٝ  ٔتغیف ٔستمُ 
β T-

Value 

سكص 

 ًٔٙبؼاـی

ٔتغیف 

 ٚاثستٝ
2R 

ٔتغیف 

 ٚاثستٝ
2Q 

2F VIF 

 ٘بٔتٛاقٖ

 2.163 0.018 0.114 0.331 0.017 2.396 0.161 تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٌفايی خٕى

 1.487 0.008 0.114 0.331 0.095 1.673 0.092 تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ طی ٔٙ وؽغؽا

اٛقٌٖفايی لٛٔیضست  1.665 0.02 0.114 0.331 0.006 2.752 0.151 تٛسًٝ ٘بٔت

 
 

ؼـ سكص ٔكّٛة ٚ  GOFضٛؼ، ٔمؽاـ ضبغع  ، ٔطبٞؽٜ ٔی5 قٛـ وٝ ؼـ خؽَٚ ٕٞبٖ

( ٘طبٖ 0.331) ٗ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖثفآٚـؼ ضؽٜ است. ٕٞسٙیٗ ضبغع ؾفيت تًیی 0.475ثفاثف 

 33.1ا٘ؽ  ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثب ٕٞىبـی يىؽيٍف تٛا٘ستٝ ٞبی قبيفٝ ؼٞؽ وٝ ٔإِفٝ ٔی

 ثیٙی ٕ٘بيٙؽ. ؼـغؽ اق تغییفات تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ـا پیص

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ  ثًؽ اق ثفـسی ـاثكٝ وّی ٔیبٖ قبيفٝ

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی )تًػت لٛٔی، يؽْ  ٌفايی قبيفٝ ٞبی قبيفٝ ٔإِفٝ ـاثكٝ ٔیبٖ

ٌفايی لٛٔی( ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔٛـؼ ٌفايی، وؽغؽا ٔٙطی ٚ ضستٌفايی، خٕىتٛخٝ ثٝ ٘ػجٝ

 ٌیفؼ. ثفـسی لفاـ ٔی
 

ًٝ ٘تبيح ثفاٚـؼ ؾفايت ًٔٙبؼاـی تی ٚ ؾفيت ٔسیف استب٘ؽاـؼ ضؽٜ تًػت لٛٔی ثف تٛس :6 جذٍل

 ٘بٔتٛاقٖ
Table 6: The Results of Estimating the Significance Coefficients of T and 

the Standardized Path Coefficient of Ethnic Bias on Unbalanced 

Development 

 ٔسیف ٔستمیٓ
 ؾفيت ٔسیف

(B) 

 ٔمؽاـ تی

(T-Value) 

سكص 

 ًٔٙبؼاـی
 ٘تیدٝ

 يیؽأت 0.00 5.413 0.322 ٛاقٖتٛسًٝ ٘بٔت  تًػت لٛٔی  

 

، ٕ٘بيبٖ است ٔمؽاـ آٔبـٜ تی ٚ ؾفيت ٔسیف ثیٗ تًػت لٛٔی 6 قٛـ وٝ ؼـ خؽَٚ ٕٞبٖ

 ثؽست آٔؽٜ است 0.322ٚ  5.413ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثتفتیت ثفاثف 

ٚالى ثب تٛخٝ ثٝ ايٙىٝ ٔمؽاـ  ؼـ .()
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ثؽست  0.05( وٕتف اق 0.00) ٚ سكص ًٔٙبؼاـی 1.96( ثیطتف  اق T-Valueيؽؼ ًٔٙبؼاـی )

ؼاـ است؛ يًٙی  ًٔٙب 05/0تٛاٖ ٘تیدٝ ٌففت وٝ ايٗ ؾفيت ٔسیف ؼـ سكص غكبی  آٔؽٜ؛ ٔی

تًػت لٛٔی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ٔثجت ٚ ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ. يًٙی ثب افكايص يه ا٘طفاف 

 0.322ٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثٝ ا٘ؽاقٜ استب٘ؽاـؼ ؼـ ٕ٘فات تًػت لٛٔی، ضبٞؽ افكايص ؼـ ٕ٘فات ت

تٛاٖ ففؾیٝ اَٚ ا٘طفاف استب٘ؽاـؼ غٛاٞیٓ ثٛؼ. ثٙبثفايٗ ثب تٛخٝ ثٝ ؼاؼٜ ٞبی ٌفؼآٚـی ضؽٜ ٔی

 ضٛؼ. يیؽ ٔیأتطمیك ٔجٙی ثف ٚخٛؼ اثفٌؿاـی تًػت لٛٔی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ت

 

ْ تٛخٝ ثٝ ٘ػجٝ ٌفايی ٘تبيح ثفاٚـؼ ؾفايت ًٔٙبؼاـی تی ٚ ؾفيت ٔسیف استب٘ؽاـؼ ضؽٜ يؽ :7 جذٍل

 ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ
Table 7: The Results of Estimating the Significance Coefficients of T 

and the Standardized Path Coefficient of Not Paying Attention to Elitism on 

Unbalanced Development 

 ٔسیف ٔستمیٓ
 ؾفيت ٔسیف

(B) 

 ٔمؽاـ تی

(T-Value) 

 سكص

 ًٔٙبؼاـی
 ٘تیدٝ

 ـؼ 0.848 0.192 -0.012 تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ  ٌفايی  يؽْ تٛخٝ ثٝ ٘ػجٝ

 

ٌفايی ٚ  ، ٕ٘بيبٖ است ٔمؽاـ آٔبـٜ تی ثیٗ يؽْ تٛخٝ ثٝ ٘ػج7ٝ قٛـ وٝ ؼـ خؽَٚ ٕٞبٖ

 ثؽست آٔؽٜ است 0.192تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثفاثف 

ٔمؽاـ ٚالى ثب تٛخٝ ثٝ ايٙىٝ  ؼـ .()

ثؽست  0.05( ثیطتف اق 0.848) ٚ سكص ًٔٙبؼاـی 1.96( وٕتف اق T-Valueيؽؼ ًٔٙبؼاـی )

ؼاـ ٘یست؛ يًٙی  ًٔٙب 05/0تٛاٖ ٘تیدٝ ٌففت وٝ ايٗ ؾفيت ٔسیف ؼـ سكص غكبی  آٔؽٜ؛ ٔی

ثٙبثفايٗ ففؾیٝ ؼْٚ تطمیك  ؛ٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ًٔٙبؼاـی ٘ؽاـؼيؽْ تٛخٝ ثٝ ٘ػجٝ

 ضٛؼ. ٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ـؼ ٔی ثف ٚخٛؼ اثفٌؿاـی يؽْ تٛخٝ ثٝ ٘ػجٝٔجٙی 

 

ؼ ضؽٜ خٕى ٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ :8 جذٍل  ٘تبيح ثفاٚـؼ ؾفايت ًٔٙبؼاـی تی ٚ ؾفيت ٔسیف استب٘ؽاـ
Table 8: The Results of Estimating the Significance Coefficients of T and 

the Standardized Path Coefficient of Collectivism on Unbalanced 

Development 

 ٔسیف ٔستمیٓ
 ؾفيت ٔسیف

(B) 

 ٔمؽاـ تی

(T-Value) 

سكص 

 ًٔٙبؼاـی
 ٘تیدٝ

 يیؽأت 0.017 2.396 0.161 تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ  ٌفايی  خٕى
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ٌفايی ٚ  ، ٕ٘بيبٖ است ٔمؽاـ آٔبـٜ تی ٚ ؾفيت ٔسیف ثیٗ خٕى8 قٛـ وٝ ؼـ خؽَٚ ٕٞبٖ

 ثؽست آٔؽٜ است 0.161ٚ  2.396تفتیت ثفاثف ٝ ًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثتٛس

ٚالى ثب تٛخٝ ثٝ ايٙىٝ ٔمؽاـ  ؼـ .()

ثؽست  0.05( وٕتف اق 0.017) ٚ سكص ًٔٙبؼاـی 1.96( ثیطتف اق T-Valueيؽؼ ًٔٙبؼاـی )

ؼاـ است؛ يًٙی  ًٔٙب 05/0تٛاٖ ٘تیدٝ ٌففت وٝ ايٗ ؾفيت ٔسیف ؼـ سكص غكبی  آٔؽٜ؛ ٔی

ٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ٔثجت ٚ ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ. يًٙی ثب افكايص يه ا٘طفاف  خٕى

 0.161ٌفايی، ضبٞؽ افكايص ؼـ ٕ٘فات تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثٝ ا٘ؽاقٜ  استب٘ؽاـؼ ؼـ ٕ٘فات خٕى

ففؾیٝ سْٛ تٛاٖ  ٞبی ٌفؼآٚـی ضؽٜ ٔی ٓ ثٛؼ. ثٙبثفايٗ ثب تٛخٝ ثٝ ؼاؼٜا٘طفاف استب٘ؽاـؼ غٛاٞی

 ضٛؼ. يیؽ ٔیأٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ت تطمیك ٔجٙی ثف ٚخٛؼ اثفٌؿاـی خٕى

 

٘تبيح ثفاٚـؼ ؾفايت ًٔٙبؼاـی تی ٚ ؾفيت ٔسیف استب٘ؽاـؼ ضؽٜ وؽغؽا ٔٙطی ثف تٛسًٝ  :9 جذٍل

 ٘بٔتٛاقٖ
Table 9: The Results of Estimating the Significance Coefficients of T and 

the Standardized Path Coefficient of Kodkhoda Munshi on Unbalanced 

Development 

 ٔسیف ٔستمیٓ
 ؾفيت ٔسیف

(B) 

 ٔمؽاـ تی

(T-Value) 

سكص 

 ًٔٙبؼاـی
 ٘تیدٝ

 ـؼ 0.095 1.673 0.092 تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ  ٔٙطی   وؽغؽا

 

ٙطی ٚ تٛسًٝ ٔ ، ٕ٘بيبٖ است ٔمؽاـ آٔبـٜ تی ثیٗ وؽغؽا9 قٛـ وٝ ؼـ خؽَٕٚٞبٖ

 .() ثؽست آٔؽٜ است 0.092٘بٔتٛاقٖ ثفاثف 

 ٚ سكص ًٔٙبؼاـی 1.96( وٕتف اق T-Valueٚالى ثب تٛخٝ ثٝ ايٙىٝ ٔمؽاـ يؽؼ ًٔٙبؼاـی ) ؼـ

تٛاٖ ٘تیدٝ ٌففت وٝ ايٗ ؾفيت ٔسیف ؼـ سكص  ثؽست آٔؽٜ؛ ٔی 0.05( ثیطتف اق 0.095)

ٔٙطی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ًٔٙبؼاـی ٘ؽاـؼ.  ت؛ يًٙی وؽغؽاؼاـ ٘یس ًٔٙب 05/0غكبی 

ثٙبثفايٗ ففؾیٝ زٟبـْ تطمیك ٔجٙی ثف ٚخٛؼ اثفٌؿاـی وؽغؽأٙطی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ـؼ 

 ضٛؼ. ٔی
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ٌفايی لٛٔی ثف ٘تبيح ثفاٚـؼ ؾفايت ًٔٙبؼاـی تی ٚ ؾفيت ٔسیف استب٘ؽاـؼ ضؽٜ ضست :42 جذٍل

 تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ
Table 10: The Results of Estimating the Significance Coefficients of T and 

the Standardized Path Coefficient According To Ethnic Orientation on 

Unbalanced Development 

 ٔسیف ٔستمیٓ
ؾفيت 

 (B) ٔسیف

 ٔمؽاـ تی

(T-Value) 

سكص 

 ًٔٙبؼاـی
 ٘تیدٝ

 يیؽأت 0.006 2.752 0.151 ٔتٛاقٖتٛسًٝ ٘ب  ٌفايی لٛٔی ضست

 

ٌفايی  ، ٕ٘بيبٖ است ٔمؽاـ آٔبـٜ تی ٚ ؾفيت ٔسیف ثیٗ ضست10 قٛـ وٝ ؼـ خؽَٚ ٕٞبٖ

 ثؽست آٔؽٜ است 0.151ٚ  2.752تفتیت ثفاثف ٝ لٛٔی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ث

ٚالى ثب تٛخٝ ثٝ ايٙىٝ ٔمؽاـ  ؼـ .()

ثؽست  0.05( وٕتف اق 0.006) ٚ سكص ًٔٙبؼاـی 1.96( ثیطتف اق T-Valueـی )يؽؼ ًٔٙبؼا

ؼاـ است؛ يًٙی  ًٔٙب 05/0كبی تٛاٖ ٘تیدٝ ٌففت وٝ ايٗ ؾفيت ٔسیف ؼـ سكص غ آٔؽٜ؛ ٔی

ه ٌفايی لٛٔی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ٔثجت ٚ ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ. يًٙی ثب افكايص ي ضست

فايی لٛٔی، ضبٞؽ افكايص ؼـ ٕ٘فات تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثٝ ٌ ا٘طفاف استب٘ؽاـؼ ؼـ ٕ٘فات ضست

ٞبی ٌفؼآٚـی ضؽٜ  ٓ ثٛؼ. ثٙبثفايٗ ثب تٛخٝ ثٝ ؼاؼٜا٘طفاف استب٘ؽاـؼ غٛاٞی 0.151ا٘ؽاقٜ 

ٌفايی لٛٔی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ  ٙی ثف ٚخٛؼ اثفٌؿاـی ضستتٛاٖ ففؾیٝ پٙدٓ تطمیك ٔج ٔی

 ضٛؼ. يیؽ ٔیأت

 

ًخجگبى فکزی ٍ اثشاری ٍ تَسؼِ ًبهتَاسى ثِ تفکیک  گزایي ثزرسي ارتجبط ثیي طبیفِ

 ضْزستبى

 

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ  ٘تبيح ٔفثٛـ ثٝ اـتجبـ ثیٗ قبيفٝ 11 خؽَٚ

 ؼٞؽ. ٘بٔتٛاقٖ ثٝ تفىیه ضٟفستبٖ ـا ٘طبٖ ٔی
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تٛاقٖ ثب ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔ ؾفيت ٕٞجستٍی تفىیىی ثیٗ قبيفٝ :44 جذٍل

 وٙتفَ ضٟفستبٖ
Table 11: Differential Correlation Coefficient between Tribalism of 

Intellectual and Instrumental Elites and Unbalanced Development with 

City Control 
 آقٖٔٛ ٕٞجستٍی آقٖٔٛ ٕٞجستٍی تفىیىی

 ضٟفستبٖ
ٔتغیف 

 ٚاثستٝ

ٔتغیف 

 ٔستمُ
سكص 

 ؼاـی ًٔٙی

ٕٞجستٍی 

 تفىیه ضؽٜ

سكص 

 ؼاـی ًٔٙی

ٕٞجستٍی 

 غفف

سكص 

 ؼاـی ًٔٙی

ٔمؽاـ 

 ٕٞجستٍی

0.00 0.522 0.00 0.530 

 ضٟفوفؼ 0.810 0.00

تٛسًٝ 

 ٘بٔتٛاقٖ

ٌفايی  قبيفٝ

٘ػجٍبٖ 

فىفی ٚ 

 اثكاـی

 ثفٚخٗ 0.083 0.586

 فبـسبٖ 0.194 0.271

 اـؼَ -0.011 0.964

 وٛٞفً٘ 0.311 0.260

 ویبـ 0.111 0.652

 ِفؼٌبٖ 0.837 0.00

 ٔیفقا غبٖ -0.141 0.552

 سبٔبٖ 0.874 0.00

 ثٗ 0.336 0.286

 

ٌفايی ٘ػجٍبٖ  ضٛؼ، ٕٞجستٍی ثیٗ قبيفٝ ، ٔطبٞؽٜ ٔی11 قٛـ وٝ ؼـ خؽَٚ ٕٞبٖ

ا٘ؽ  يی وٝ تًؽاؼ ٕ٘ٛ٘ٝ ثبلايی ؼاضتٝٞبٖ بفىفی ٚ اثكاـی ثب تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ؼـ ثیٗ ضٟفست

ٞبيی وٝ تًؽاؼ ٕ٘ٛ٘ٝ آٟ٘ب وٓ  ـٚؼ وٝ ؼـ ضٟفستبٖ ؼاـ ضؽٜ است. ِؿا ا٘تهبـ ٔی ًٔٙی

 ؼاـی ضبغُ ضٛؼ. ثبضؽ؛ ثب افكايص ٕ٘ٛ٘ٝ ًٔٙی ٔی

ؼٞؽ وٝ، ٕٞجستٍی ٔفتجٝ غفف ثیٗ ؼٚ  بی آقٖٔٛ ٕٞجستٍی تفىیىی ٘طبٖ ٔیٞ يبفتٝ

ثٛؼٜ ٚ ثٝ  0.530ىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثفاثف ثب ٌفايی ٘ػجٍبٖ ف ٔتغیف قبيفٝ

ؼـ ضمیمت اـتجبـ ٚ ٕٞجستٍی ثیٗ ؼٚ  .(P<0.05) ثبضؽ ؼاـ ٞٓ ٔی ِطبل آٔبـی ًٔٙی

 ضٛؼ.يیؽ ٔیأؼاـ ثٛؼٜ ٚ تٔتغیف ٔؿوٛـ ثؽٖٚ وٙتفَ ٚ ؼـ ٘هف ٌففت ضٟفستبٖ ًٔٙی

ٌفايی  ٔتغیف قبيفٝپس اق وٙتفَ ٚ ضؿف اثف ٔتغیف ضٟفستبٖ ؼـ ـاثكٝ ثیٗ ؼٚ 

٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ٔطبٞؽٜ ضؽ وٝ ـاثكٝ ؼٚ ٔتغیف ٔؿوٛـ ًٔٙی 

 ٌكاـش ضؽٜ است.  0.522ؼاـ ضؽٜ ٚ ٔمؽاـ آٖ ٘یك ثفاثف 
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ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ  ثب تٛخٝ ثٝ ايٗ ٟٔٓ وٝ ٔمؽاـ ٕٞجستٍی ثیٗ ؼٚ ٔتغیف قبيفٝ

( ثب ٔمؽاـ آٖ 0.530) ٚ وٙتفَ ٔتغیف ضٟفستبٖاثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ لجُ اق ضؿف 

( تفبٚت فبضطی ؼـ ٔمؽاـ ٚ يلأت 0.522) پس اق ضؿف ٚ وٙتفَ اثف ٔتغیف ضٟفستبٖ

ٌٛ٘ٝ استٙجبـ وفؼ وٝ ثٝ ِطبل آٔبـی ـاثكٝ ثیٗ ؼٚ ٔتغیف  تٛاٖ ايٗ ٘ؽاضتٝ است ٔی

ثیف أؼٜ ٚ تطت تٚالًی ثٛ ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ٚ تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ وبٔلاً قبيفٝ

 ثبضؽ. ضٟفستبٖ ٕ٘ی
 

 گیزی ثحث ٍ ًتیجِ

٘ػجٍبٖ فىفی  ٌفايی¬ٞبی قبيفٝ ٞؽف پژٚٞص ضبؾف، ثفـسی ٚ تطّیُ ٘مص ٔإِفٝ

ٔطبَ ٚ ثػتیبـی ٚ اـتجبـ آٖ ثب تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ استبٖ ؼـ ٔٙبقك  ٚ اثكاـی ؼـ استبٖ زٟبـ

 ٔػتّف ثٛؼ. 

ايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی ثف ٌف قجك ٘تبيح ثٝ ؼست آٔؽٜ ؼـ ؼـخٝ اَٚ قبيفٝ

تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ٔثجت ٚ ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ. يًٙی ثب افكايص يه ا٘طفاف استب٘ؽاـؼ ؼـ 

 ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی، ضبٞؽ افكايص ؼـ ٕ٘فات تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ثٝ ٕ٘فات قبيفٝ

ضؽٜ،  ٞبی ٌفؼآٚـی ا٘طفاف استب٘ؽاـؼ غٛاٞیٓ ثٛؼ. ثٙبثفايٗ ثب تٛخٝ ثٝ ؼاؼٜ 0.558ا٘ؽاقٜ  

فی ٚ اثكاـی ثف ٌفايی ٘ػجٍبٖ فى ففؾیٝ اغّی تطمیك ٔجٙی ثف ٚخٛؼ اثفٌؿاـی قبيفٝ

يیؽ أٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ت ثیف يؽْ تٛخٝ ثٝ ٘ػجٝأضٛؼ. أب ت یؽ ٔیأيتٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ت

ی ٌفاي ٘طؽٜ است. ثٙبثفايٗ ففؾیٝ ؼْٚ تطمیك ٔجٙی ثف ٚخٛؼ اثفٌؿاـی يؽْ تٛخٝ ثٝ ٘ػجٝ

 & Hajarianضٛؼ. ايٗ يبفتٝ ثب ٘تبيح ثفغی ٔكبًِبت ٔب٘ٙؽ  ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ـؼ ٔی

Ghanbari (2018) ،Nazmfar & Padarvandi (2011)  ٚAnsari Ardeli & et. 

al (2021)  .ٕٞسٛ ثٛؼ 

تٛاٖ ٌفت ٘ػجٍبٖ ؼـ خٛأى ٘مص اسبی ؼاـ٘ؽ. ٘ػجٍبٖ ؼـ  ؼـ تطّیُ ايٗ ٘تیدٝ ٔی

تٛا٘ٙؽ آًٞٙ تٛسًٝ ـا وٙؽ يب تطؽيؽ وٙٙؽ. ؼـ فتٝ ٚ يب ؼـ ضبَ تٛسًٝ ٔی٘یبثیطتف تٛسًٝ

لطفٞبی  ثیفپؿيفی لطف خٛا٘بٖ ٚ ضتی سبيفأٚالى ٘ػجٍبٖ ٔػتّف خبًٔٝ ثٝ غبقف ت

یف تٛسًٝ ٌبْ ثفؼاـ٘ؽ وٙٙؽ ِؿا قٔب٘ی وٝ ٘ػجٍبٖ ثتٛا٘ٙؽ ؼـ ٔسخٛأى اق آٖ اٌٍِٛیفی ٔی

 ٕٞفاٜ وٙٙؽ. ؼ ؼاـؼ خبًٔٝ ـا ثب غٛؼ اضتٕبَ قيب

ٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ٔثجت ٚ ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ ٚ ففؾیٝ  قجك ٘تبيح ثیٗ خٕى

 ضٛؼ. ٕٞسٙیٗ ـاثكٝ ٔیبٖ وؽغؽا یؽ ٔیأيٌفايی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ ت اثفٌؿاـی خٕى

٘تبيح ٘طبٖ  ضٛؼ. ٟ٘بيتبً ٔٙطی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ثٝ يّت ٘جٛؼ ـاثكٝ ًٔٙبؼاـ ـؼ ٔی
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ت ٚ ًٔٙبؼاـی ؼاـؼ ٚ ٌفايی لٛٔی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ تأثیف ٔثج ست وٝ ٔإِفٝ ضستؼاؼٜ ا

 ٜ است. يیؽ ضؽأايٗ ففؾیٝ ت

ٌفايی ٘ػجٍبٖ فىفی ٚ اثكاـی استبٖ  ٞبی قبيفٝ ِفٝإتٛاٖ ٌفت اوثف ٔ ؼـ وُ ٔی

ثیف ؼاـ٘ؽ ٚ أیؽ است ثب وٕفً٘ ضؽٖ أٔطبَ ٚ ثػتیبـی ثف تٛسًٝ ٘بٔتٛاقٖ استبٖ ت زٟبـ

 ٞب ٔب ضبٞؽ ٚلٛو تٛسًٝ ٔتٛاقٖ ؼـ استبٖ ثبضیٓ. ِفٝإٔايٗ 

تٛاٖ اضبـٜ وفؼ وٝ ايٗ پژٚٞص ؼـ ٔٙكمٝ غبغی ا٘دبْ  ٞبی پژٚٞص ٔی اق ٔطؽٚؼيت

ضؽٜ است ٚ ثفای تًٕیٓ ٘تبيح ثٝ سبيف ٔٙبقك ٚ وُ وطٛـ ثبيؽ ثب اضتیبـ ٍ٘فيست. ؼيٍف 

ٛ٘ؽٌبٖ ؼلت لاقْ ـا ؼـ ضايٙىٝ ٘تبيح ثب اثكاـ پفسطٙبٔٝ ضبغُ ضؽٜ ٕٔىٗ است پفسص

ٞب ؼـ تىٕیُ آٖ ثٝ وبـ ٘جفؼٜ ثبضٙؽ ٚ ٕٞیٗ ثف ٘تبيح اثفٌؿاـ ثٛؼٜ ثبضؽ. ثب تٛخٝ ثٝ يبفتٝ

ػتیبـی، ٔطبَ ٚ ث ٞبی آٖ ثف ـٚ٘ؽ تٛسًٝ استبٖ زٟبـ ِفٝ إٌفايی ٚ ٔٔٛـؼ تأثیف قبيفٝ

ٛة ؼـ قيف ا٘ؽاق ٔكّ ٞبی ٔٛخٛؼ ٚ ٘یُ ثٝ زطٓ ـفت اق زبِصـاٞىبـٞبی قيف ثفای ثفٖٚ

 آٚـؼٜ ضؽٜ است:

ٔٙهٛـ افكايص ٕٞجستٍی اختٕبيی ٚ   ٞبی ؼيٙی ٚ تأویؽ ثف آٟ٘ب ثٝ تٛخٝ ثٝ آٔٛقٜ

 .ای لجیّٝ ـای  ٞبی قبيفٝ ثب آثبـ ٔػفة ٘كاوآضٙبيی 

تف ضؽٖ ٚ ضسبسیت ثٝ غفج ؼاؼٖ، ٟ٘بؼٞبی ففٍٞٙی ـ تجّیغی  ثسیح اختٕبيی، فًبَ

ٞبی ٔؿٞجی ؼا٘طدٛيی  ضٛقٜ يّٕیٝ، ا٘دٕٗ وطٛـ زٖٛ ٔسبخؽ، ثسیح، خٟبؼ سبق٘ؽٌی،

ٞب ٚ ٔسبئُ ففٍٞٙی، ٔؿٞجی ٚ ًٔیطتی قجمبت ٔػتّف خبًٔٝ ٚ پبسع ثٝ  ؼـ ضُ زبِص

غٛـت يّٕیبتی  ی ثٝضك آٟ٘ب اق قفيك وبـ ٚ ـٚضیٝ خٟبؼ ٞب ٚ ٔكبِجبت ثف ٞب، زبِص سإاَ

 .٘ٝ غففبً ضًبـ

فاؼ غبضت ٘فٛؾ ٚ تفٞبی لٛٔی ٚ ٔطّی، ًٔتٕؽاٖ ٚ اف ٔیؽاٖ ؼاؼٖ ثٝ ثكـي

 .ٞبی ولاٖ ٚ خكئی ٔٙكمٝ ٚيٗ سیبست٘هفغٛاٞی اق آٟ٘ب ؼـ تؽ

ٞبی آقاؼا٘ؽيطی  ٞب ٚ خٛا٘بٖ ٚ فًبَ وفؼٖ وفسی آٔٛقش ثٝ ؼا٘طدٛيبٖ ؼـ ؼا٘طٍبٜ

ای استبٖ  ٞبی تٛسًٝ ضٙبسب٘ٝ قفشغٛاٞی ٚ پیص ثفؼٖ آسیتٞؽف ٔكبِجٝ ٞب ثب ؼـ غیبثبٖ

 .ٚ ٔٙبقك ٔػتّف

 ٞبيی ثب تًؽؼ وبـضٙبسی ٚ غجفٜ ٚ ثفٌكاـی خّسبت ٚ ٘طستٞبی ٔتطىیُ ٌفٜٚ

 .ٞبی ٘سجی ٔٙبقك ٔػتّف استبٖ فیتٞب ٚ نف ٞؽف ضٙبغت پتب٘سیُ

تلاش ثفای ففاٞٓ وفؼٖ ثستف ٔطبـوت ٚ فًبِیت ٌستفؼٜ ٕٞٝ الطبـ ٚ قجمبت ايٗ 

ٞبی  ٔٙبقك ثفای ضُ ًٔؿلات ثب ـٚيٝ خٟبؼی ٚ آتص ثٝ اغتیبـ ٚ ثستفسبقی سیستٓ
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ضؽٜ ؼـ سكص استبٖ ؼـ ـسب٘ٝ استب٘ی   ٍٛ، ضفبف ؼـ ٔمبثُ يّٕىفؼ ٚ تػٕیٕبت اـائٝپبسػ

 يب ّٔی.
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Abstract: 
 

Today, balanced development is emphasized as a key and important issue in all 

societies and political systems that have a heterogeneous cultural and social structure. 

In this issue, the role of elites (intellectual-instrumental) is very important and 

decisive. In societies that have cultural-social, ethnic-tribal diversity and pluralism 

and an unbalanced economic-social structure, this issue is raised as a challenge in the 

path of cultural and political development. The aim of the research is to investigate 

and analyze the role of tribalism components of intellectual and instrumental elites in 

Chaharmahal and Bakhtiari province and its relationship with the uneven 

development of the province in different regions. In order to explain, describe and 

analyze the research data that was collected in the form of documents, library, 

internet, interview and survey, a combined research method was used in two 

qualitative and quantitative phases. The findings of the research indicate the impact 

of social-cultural components (tribalism, linguistic-racial issues, etc.), economic-

livelihood, media, etc. on the unbalanced development of the province. The results 

indicate that the role of tribalism components in the development of the province has 

been prominent, but gradually due to socio-cultural development and the use of 

communication-virtual media, the role of this element has decreased. 
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