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:ُ  چکیذ

بِ سازی  ضیَُ فرٌّگاز  یریگ با بْرُ يٌیّای کارآفر از فرصتدرست فادُ است

گردد.  يکطَرّا ه يثرٍت ٍ بْبَد اقتصاد هل صیهٌجر بِ افسا تَجْي  قابلضکل 

 در کارآفریٌي ّای فرصت از برداری بٌابرایي، ّذف پژٍّص حاضر، چگًَگي بْرُ

بَد.  یّذف کاربرد ًظرز حاضر کیفي ٍ ارٍش پژٍّص ایراى است.  پسواًذ صٌعت

جاهعِ آهاری پژٍّص ضاهل برخي از ًخبگاى حَزُ کارآفریٌي بَدًذ کِ بر اساس 

گیری ّذفوٌذ هصاحبِ ضذ. ابسار  ًفر با رٍش ًوًَِ 72قاعذُ اضباع ًظری با تعذاد 

 ّا ًیس از دادُ ٍ تحلیل  برای تجسیِ ّای ًیوِ ساختار یافتِ بَد. پژٍّص ًیس هصاحبِ

خلق  ّا، کطف فرصت»استفادُ ضذ. ًتایج ًطاى داد  MAXQDA 2020 افسار ًرم

ّای اصلي ٍ هؤثر بر بْر  هؤلفِ «سازی ٍ آهَزش ّا، فرٌّگ فرصت صیّا ٍ تخص فرصت

تَاى ًتیجِ  برداری از فرصت کارآفریٌي در صٌعت پسواًذ ّستٌذ. بر اساس ًتایج هي

ِ بِ هقَلات اساسي گرفت برای بْرُ جستي از کارآفریٌي در صٌعت پسواًذ تَج

عٌَاى رکي اصلي استفادُ از کارآفریٌي ّستٌذ کِ  سازی ٍ آهَزش بِ فرٌّگ

 ریساى ٍ هتَلیاى اهر بایذ بِ ایي هقَلات تَجِ لازم داضتِ باضٌذ.   برًاهِ
 

 

 ٚضی سبظی، ثٟطٜ فطغت وبضآفطیٙی، غٙقت پسٕب٘س، فطًٞٙ :کلیذی هفاّین
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 هسألِ یاىب ٍ ذهِهق

 2.2عٛض ٔتٛسظ یه فطز ضٚظا٘ٝ  طایی ا٘جٜٛ أطٚظی وٝ زض آٖ ثٌٝ زض جٟبٖ ٔػطف

 ا٘س. فلاٜٚ ثط آِٛزٌی تِٛیس ٞب ثٝ ٔقضُ ثعضٌی تجسیُ ضسٜ ا٘ساظز، ظثبِٝ ویٌّٛطْ ظثبِٝ زٚض ٔی

ٞبی زفٗ ظثبِٝ  ٞب، ضٟطٞبی ثعضي زیٍط جبیی ثطای سبذت ٔحُ ضسٜ ٍٞٙبْ اظ ثیٗ ثطزٖ آٖ

ٞبی  ٔطٚظٜ ضضس جٕقیت، تٛسقٝ ضٟط٘طیٙی، ؽٟٛض فٙبٚضیٚ أىب٘بت سٛظا٘س٘طبٖ ٘ساض٘س. ا

سٛ ٚ ٔحسٚزیت زض استفبزٜ  ضسٜ زض فبزات ٚ اٍِٛٞبی ٔػطف اظ یه جسیس ٚ تغییطات حبغُ

اظ ٔٙبثـ عجیقی اظ سٛی زیٍط فلاٜٚ ثط ثٝ ٚجٛز آٚضزٖ ا٘ٛاؿ ٔطىلات پیچیسٜ زض ویفیت 

ظیستی ضا ثٝ  ػبزی ٚ ٟ٘بیتبً ٔحیظٞبی اجتٕبفی، الت ظ٘سٌی ا٘سبٖ، ثطٚظ ا٘ٛاؿ ٘بسبظٌبضی

تطیٗ  ٞبی اذیط ٕٞٛاضٜ جعء یىی اظ ٟٔٓ ز٘جبَ زاضتٝ است. ٔسیطیت ٔٛاز ظائس زض سبَ

 (.Rokhshani Nesab & Safari, 2015ظیستی ثٛزٜ است ) ٔسبئُ ٔحیظ

ٞبی ضٟطی، افعایص ٔػطف ٔٛاز  افعایص ضٚظافعٖٚ جٕقیت ضٟطی ٚ تٛسقٝ ٔٙغمٝ

٘بپصیط ٚ ثسیبضی اظ زٚضضیعٞبی زیٍط ظ٘سٌی ٔبضیٙی ٚ ٔسضٖ سجت  زاضای پسٕب٘س تجعیٝ

 (. زضKhosravi & Ashjai, 2015تٛجٝ ثیطتط ٔسیطاٖ ضٟطی ثٝ پسٕب٘سٞب ضسٜ است )

ٚضی ٚجٛز زاضز أب استفبزٜ اظ  ٞبی ظیبزی ثطای زستیبثی ثٝ ضضس ٚ افعایص ثٟطٜ وٝ ضاٜ حبِی

ٞبی جسیس ٚ ایجبز ثبظاضٞبی جسیس ثٝ ضىُ  یٌیطی اظ فٙبٚض ٞبی وبضآفطیٙی ثب ثٟطٜ فطغت

-Danielaٌطزز ) تٛجٟی ٔٙجط ثٝ افعایص ثطٚت ٚ ثٟجٛز التػبز ّٔی وطٛضٞب ٔی  لبثُ

Engelena, 2019)ٞبی وبضآفطیٙی  زض ایٗ ظٔیٙٝ ٍ٘بٜ وبضآفطیٙب٘ٝ ٚ ضٙبسبیی فطغت ؛

ٞبی  فبزٜ اظ فطغت(. استSakhdari, 2016تٛا٘س ثٝ ذّك اضظش اظ ایٗ فطایٙس ثیب٘جبٔس ) ٔی

ٚضی ٚ وست ٔعیت التػبزی  تٛا٘س فبُٔ ٔؤثطی زض ثٟطٜ وبضآفطیٙب٘ٝ زض حٛظٜ پسٕب٘س ٔی

 ثطای وطٛضٞب ٔحسٛة ضٛز.
ضٛ٘س  ٔقَٕٛ ثب ا٘ٛاؿ ثبظاضٞبی ضلبثتی ٔٛاجٝ ٔی عٛض ٞب ثٝ ٚالقیت ایٗ است وٝ سبظٔبٖ

ٞب ٔتفبٚت ثبضٙس.  غتوبضٌیطی فط ٞب زض ٔیعاٖ اوتطبف ٚ ثٝ ضٛز تب آٖ ٚ ایٗ ثبفث ٔی

ٞب ثطای ٔقطفی وبلاٞب ٚ ذسٔبت جسیس ثٝ یه یب چٙس ثبظاض؛ ثرص  ضٙبسبیی ٚ اضظیبثی فطغت

ضٛز ٚ زض زٞٝ اذیط ثسیبض ثٝ ایٗ ٔٛضٛؿ تٛجٝ ضسٜ  ضطٚضی فطایٙس وبضآفطیٙی ٔحسٛة ٔی

 Minelgaitėتٛجٟی ثٝ تٛسقٝ التػبزی ٚاثستٝ است )  عٛض لبثُ است سغح تِٛیس ظثبِٝ ثٝ

& Liobikienė, 2019 افعایص ضٚظافعٖٚ جٕقت، ضٟط٘طیٙی، افعایص تمبضب ٚ پیططفت .)

تىِٙٛٛغی زض جٟبٖ ثبفث تِٛیس پسٕب٘سٞبی ٔتفبٚتی زض ٔمبزیط ثسیبض ظیبزی ٌطزیسٜ است 

 ,.Yeganebadi & et. alضٛز. )ٞبی ا٘سب٘ی تِٛیس ٔیٞبی ٔرتّف فقبِیتوٝ زض ثرص

2016.) 
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جبْ ضسٜ، زٚ فبوتٛض جٕقیت ٚ ضبذع تٛضْ ثط تِٛیس پسٕب٘س اثط ثط اسبؼ ٔغبِقبت ا٘

ضٚز تِٛیس پسٕب٘س زض آیٙسٜ ضٚ٘س افعایطی زاضتٝ  ا٘س ٚ ثٙبثطایٗ ا٘تؾبض ٔی زاضی زاضتٝ ٔقٙی

ضٛز پسٕب٘سٞبی ذبٍ٘ی  تطیٗ ثرص پسٕب٘سٞبیی وٝ زض یه اجتٕبؿ تِٛیس ٔی ثبضس. ثعضي

اضظیبثی زٚ  ٝ ٔسیطیت پسٕب٘سٞبی ضٟطی،زض ٔسئّ .(Baghani & et. al, 2016است )

تٛا٘س ٔسیطیت پسٕب٘س ضا ٔی ٔؤِفٝ آٌبٞی ٚ ٍ٘طش زض ٔیبٖ تِٛیسوٙٙسٌبٖ پسٕب٘س ضٟطی،

ثرطی اظ  .(Babaei & et. al, 2015) ٞبی ذٛیص یبضی ٕ٘بیس زض ثٟجٛز ٔستٕط ثط٘بٔٝ

ٙی ٔطىلات ٔسیطیت پسٕب٘س زض ایطاٖ اظ سٛی فٛأُ اجطایی ٔسیطیت پسٕب٘س یق

ضسٜ   (. ٔسیطیت پسٕب٘س ٔسیطیت افٕبYeganebadi & et. al., 2016َٞبست ) ضٟطزاضی

ٞبی ا٘سبٖ است ٚ ٞسف آٖ ٔتٛلف سبذتٗ یب وبٞص  ثط پسٕب٘سٞبی تِٛیسی ثب فقبِیت

ٞبست. ضٚیىطز ٘ٛیٗ زض ٔسیطیت پسٕب٘س تٛجٝ ثٝ  ٞب ثط سلأت ا٘سبٖ آٖ اثطٞبی سٛء

 (.Mirtrabi & et. al, 2012ش اظ پسٕب٘س است )ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ ٚ ذّك اضظ فطغت

اجتٕبفی جسیس ٔٛفك ٚ ٔؤثط ـ  ٞبی التػبزی فٙٛاٖ ایجبز فقبِیت وبضآفطیٙی وٝ ثٝ

آفطیٗ ثبضس  تٛا٘س اضظش ( زض ایٗ حٛظٜ ٘یع ٔیDavidsson, 2016) ٌطزز تقطیف ٔی

(Sharifzadeh & et. al, 2018اظ عطفی وبستی .) تٛا٘س ٔٛجت  ٞبی ٔٛجٛز ٔی ٞب ٚ ضىبف

ٞبی جسیس ٔٛجت ثٟجٛز  آٚضی ٞبی جسیس ثبظاض ضٛز وٝ ٕٞطاٞی ثب فٗ یبثی ثٝ فطغت زست

ٞبی ٘ٛیٗ وبضآفطیٙی پیطٟٙبز  (. ٘ؾطیDaniela & et. al, 2019ٌٝطزز ) ایٗ فطایٙس ٔی

فٙٛاٖ ٔجٕٛفٝ ضطایغی وٝ ضفتبض وبضآفطیٙب٘ٝ ضا  ٕ٘بیٙس وٝ وبضآفطیٙی پیٛ٘س فطغت )ثٝ ٔی

فٙٛاٖ فطز یب ضطوتی وٝ ضفتبض وبضآفطیٙب٘ٝ ضا ا٘جبْ  وٙس( ٚ فبُٔ )ثٝ پصیط ٔی أىبٖ ٔغّٛة ٚ

ٔحیظ ٚ ٔجٕٛفٝ ضطایغی وٝ ثٝ (. Venkataraman & Shan, 2000) زٞس( است ٔی

ٞبی وبضآفطیٙی تحمك  ثطزاضی اظ فطغت وٙس وٝ ایسٜ ذٛز ثطای ثٟطٜ وبضآفطیٗ وٕه ٔی

تطیٗ فبُٔ زض وبضآفطیٙی ضٙبسبیی ٚ ذّك  (. Sobel, 2008ٟٓٔثرطس، حبئع إٞیت است )

 & Shane) وٙس پصیط ٔی ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ است. فطغت، ایسٜ ضا ٔغّٛة ٚ أىبٖ فطغت

Venkataraman, 2000.) 

 ٌصاضز زض تٛجٟی ثط ضفتبض ثبظیبفت تأثیط ٔی عٛض لبثُ ٞب ثطای وبٞص ضبیقبت ثٝ تلاش

وٙس  فتبضٞبی ٔسیطیت ظثبِٝ ضا تقییٗ ٔیٚضی ٔٙبثـ، ٕٞٝ ض وٝ ٍ٘طش ثٝ ثٟطٜ حبِی

(Minelgaite & Liobikiene, 2019لاظْ ثٝ شوط است وطٛضٞبی پیططفتٝ اظ .)  ّٕٝج

ثٟیٙٝ اظ ٔٛاز ظائس ٚ پسٕب٘س اظ ضضس ٚ  یی چٙسیٗ زٞٝ است وٝ ثب استفبزٜوطٛضٞبی اضٚپب

ط زاضت؛ ٔسیطیت ثبیس زض ٘ؾ .(Ferramosca, 2019ا٘س )ضفبٜ ٘سجتبً ذٛثی ثطذٛضزاض ٌطتٝ

ٔحیغی است. ضٚیىطزٞبی ٔرتّف  ٘بپصیط یه سیستٓ ٔسیطیت ظیست پسٕب٘س ثرص جسایی
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، "وبٞص"ٔسیطیت پسٕب٘س ثٝ یه ٌعیٙٝ وبضثطزی ٚ ٔؤثطتط ثطای ایجبز پبیساضی ثط اسبؼ 

ٞبی ٘ٛآٚضا٘ٝ ٔرتّفی ضا ٘طبٖ  حُ ٞب ضاٜ ا٘س. پػٚٞص ضسٜ تجسیُ"ثبظیبفت"ٚ  "استفبزٜ ٔجسز"

ٞبی ٔسیطیت پسٕب٘س ٞٛضٕٙس ٚ پبیساض زض ثسیبضی اظ  وٝ ثطای زستیبثی ثٝ عطح زٞس ٔی

 (.Subhasish & et. al, 2019ضسٜ است )  وطٛضٞب ٌعاضش

ای  ضسٜ است وٝ تبوٖٙٛ ٔغبِقٝ  ثط اسبؼ آذطیٗ ٔغبِقبت غٛضت ٌطفتٝ ٔطرع

بضآفطیٙب٘ٝ ٞبی و وبضآفطیٙی ٚ ضٙبسبیی فطغت ٔسیطیت پسٕب٘س زض ضاستبی تٛسقٝ ٔجٙی ثط

ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض ایٗ حٛظٜ  ٘طسٜ است؛ ثٙبثطایٗ، ضٙبسبیی ٚ استفبزٜ اظ فطغت  ا٘جبْ

٘یبظٔٙس وبٚش ٚ پػٚٞص است ٚ ذلأ پػٚٞطی ایجبز وطزٜ است. ِصا سؤاَ اغّی پػٚٞص 

ٞبی وبضآفطیٙی زض غٙقت پسٕب٘س ایطاٖ چٍٛ٘ٝ  ثطزاضی اظ فطغت حبضط ایٗ است وٝ ثٟطٜ

 است؟
 

 پژٍّصظری هباًي ً
 ّای کارآفریٌاًِ فرصت

ٞب ثطای  فطغت« چطا، چٝ ٚلت ٚ چٍٛ٘ٝ»چطذس وٝ  ٞب ٔی وبضآفطیٙی حَٛ ایٗ پطسص

ضٛ٘س. اظ سٛیی زیٍط وبضآفطیٙی فطایٙسی است وٝ زض  ذّك وبلا ٚ ذسٔبت زض آیٙسٜ ایجبز ٔی

ثطزاضی  ٞبی ثبظاض ثب ترػیع ٔجسز ٔٙبثـ ِٔٛس ٚ پٛیب ثٟطٜ عی آٖ وبضآفطیٙبٖ اظ فطغت

ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ،  زض وبضآفطیٙی وطف فطغت (.Sauka & Chepurenko, 2017وٙٙس ) ٔی

ثطزاضی  پبیٝ است، ثّىٝ تٛا٘بیی تطریع ثطای اضظیبثی ٚ ثٟطٜ  تٟٙب ٘یبظٔٙس ٚجٛز یه زا٘ص  ٘ٝ

(. فطغت ٔتطىُ Elia, Margherita & Passiant, 2020اظ آٖ ٘یع حبئع إٞیت است )

٘یبظ ٔبِی، فیعیىی ٚ ا٘سب٘ی  وٝ ثب ٔٙبثـ ٔٛضز ظ زا٘ص است وٝ تٟٙب ٍٞٙبٔیٞبیی ا اظ تىٝ

وبضٌیطی  چٝ ٔٙبثـ زیٍطی ٘یع زض ٔٛفمیت ٟ٘بیی ثٝ ثطزاضی است. ٌط ٕٞطاٜ ثبضس، لبثُ ثٟطٜ

ٞبی ثبظاض زض ظٔیٙٝ ٔطتطیبٖ ثبِمٜٛ، تٛسقٝ ٚ آظٖٔٛ فٙبٚضی، تٛسقٝ ٚ  آٖ ٔؤثط٘س. پػٚٞص

تطیٗ السأبتی است وٝ ثبیس پیص  ٘فقبٖ اظ اسبسی ت حٕبیت شیتطىیُ تیٓ ٔسیطیت ٚ جّ

 (.Buenstorf, 2009ثطزاضی اظ فطغت زض ضاستبی تأٔیٗ ٔٙبثـ لاظْ ا٘جبْ ٌیطز ) اظ ثٟطٜ

ثسٖٚ ضه ضطایظ ٔحیغی اظ لجیُ تحػیلات، فطًٞٙ، ٘ؾبْ حٕبیت اجتٕبفی، فٙبٚضی ٚ 

 Eckhardtطایظ وبضآفطیٙی زاضز )ٞبی ٔٛجٛز زض ٞط ٔٙغمٝ ٘مص ٟٕٔی زض تغییط ض تئٛضی

& Shane, 2003ٝفٙٛاٖ پسیسٜ اجتٕبفی، ضسبِتی زض سیستٓ زاضز.  (. وبضآفطیٙی، ث

ذٛضزٜ( ثط اسبؼ   ضىست ـ وبضآفطیٙی فقبِیت التػبزی جسیس ٔٛفك یب ٔؤثط )وبتبِیعٚض

ظاض ٚ ضجٝ ٞط ثب .زٞس )ثبظاض ٚ ضجٝ ثبظاض( ٞبی جبٔقٝ است وٝ ضفتبض ثبظاض ضا تغییط ٔی ضبذع
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ٞبی ٔرتّف ٚ اٞساف ٔتقبضف ثبضٙس.  ای زاضتٝ ثبضس. زاضای ضبذع ثبظاضی ثبیس یه فطغٝ

ٔجٕٛؿ وبضآفطیٙی یه فبُٔ ٘ٛؽٟٛض است وٝ  ثبیست ٔطرع ثبضس. زض ٘یبظ ٔطتطی ٘یع ٔی

چیع جسیس ثٝ ثبظاض  ثب زازٖ ٌعیٙٝ یب ا٘تربة جسیس ثٝ ٔطتطی یب اضبفٝ وطزٖ یه

وبضآفطیٙی ثٝ ز٘جبَ ثٝ چبِص وطب٘سٖ ضلجب است ٚ زض ایٗ غٛضت ٚ  وٙس. آفطیٙی ٔی اضظش

٘تیجٝ ذّك اضظش ذٛاٞس ثٛز.  اٌط فبُٔ ٚضٚز ثٝ ثبظاض ضخ ثسٞس ثبفث ٔٛفمیت ٚ زض

وبضآفطیٙی فقبِیت التػبزی است وٝ ضفتبض ثبظاض ضا زض جٟت وبضایی ٚ اثطثرطی ٞسایت 

 (.Davidsson, 2015وٙس ) ٔی

 

 پسواًذ

ٞبی ا٘سبٖ ٚ حیٛاٖ وٝ اظ عطف  ٕب٘س ثٝ ٔجٕٛفٝ ٔٛاز ٘بضی اظ فقبِیتظثبِٝ یب پس

لبثُ استفبزٜ زٚض ضیرتٝ  غٛضت ٘بذٛاستٝ ٚ یب غیط ضٛز ٚ ثٝ وٙٙسٜ ظائس تّمی ٔی ٔػطف

غٛضت وّی زضثطٌیط٘سٜ ٕٞٝ ٔٙبثـ، ا٘ٛاؿ  ٌطزز. ایٗ تقطیف ثٝ ضٛ٘س اعلاق ٔی ٔی

ٞبی ضٟطی،  ٛزٜ ٚ ثٝ پٙج زستٝ وّی ظثبِٝٞب، تطویت ٚ ذػٛغیبت ٔٛاز ظائس ث ثٙسی عجمٝ

 ,Dongٌطز٘س ) ٞبی ثیٕبضستب٘ی تمسیٓ ٔی ٞبی ذغط٘بن ٚ ظثبِٝ ٞبی غٙقتی ٚ ظثبِٝ ظثبِٝ

Azzaro-Pantel & Boix, 2019.) 

ٔسیطیت پسٕب٘س ثٝ ٔجٕٛفٝ ٔمطضات ٔٙسجٓ ٚ سیستٕبتیه زض ذػٛظ تِٛیس، 

ب٘س ٌفتٝ ٔی ضٝ وٝ ٔٙغجك ثط اغَٛ ٘مُ، پطزاظش ٚ زفـ پسٕ ٚ  آٚضی، حُٕ شذیطٜ، جٕـ

(. https://pakzi.ir/blog/waste-management) ٔحیغی ٚ ثٟساضت فٕٛٔی است ظیست

زض تقطیف زیٍط ٔسیطیت پسٕب٘س )ٔٛاز ظائس جبٔس(، فجبضت است اظ یه ٔجٕٛفٝ ٔمطضات 

٘مُ، ٚ   آٚضی، حُٕ سبظی، جٕـ ٔٙسجٓ ٚ سیستٕبتیه ضاجـ ثٝ وٙتطَ تِٛیس، شذیطٜ

اظش ٚ زفـ ٔٛاز ظائس جبٔس، ٔٙغجك ثط ثٟتطیٗ اغَٛ ثٟساضت فٕٛٔی، التػبز، حفؼ پطز

تٛجٝ فْٕٛ است وٝ ضبُٔ  ٔحیغی ٚ آ٘چٝ ٔٛضز ٔٙبثـ، ظیجبضٙبذتی ٚ سبیط ّٔعٚٔبت ظیست

ضیعی ضٟطی ٚ ٔحّی،  ٞبیی ٔب٘ٙس فّْٛ سیبسی، ثط٘بٔٝ ضٚاثظ پیچیسٜ ٔیبٖ ثرطی ثیٗ ضضتٝ

ظیست ٚ ٟٔٙسسی   بسی، اضتجبعبت، آٔبض ٚ ثٟساضت، ٔحیظضٙ التػبز، جغطافیب، جبٔقٝ

سبظی  ثبضس ٚ ثٙبثطایٗ ضبُٔ ضص فٙػط ٔٛؽف تِٛیس، جبثجبیی، پطزاظش ٚ شذیطٜ ٔی

 (.Demirbas, 2011ثبضس ) ٘مُ، پطزاظش ٚ ثبظیبفت ٚ زفـ ٔی ٚ  آٚضی ٚ حُٕ جٕـ
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 پژٍّص پیطیٌِ
 داخليتحقیقات  الف(

ثٙسی  ِٛیتزض پػٚٞطی ثب فٙٛاٖ ضٙبسبیی ٚ اٚ، (1330ٚ ٕٞىبضاٖ ) ظازٜ ضطیف

وبضآفطیٙی زض  وبضٞب ٔغطح وطز٘س؛ تٛسقٝ ٚ  ی وستوبضآفطیٙ وٙٙسٜ ٞبی تقییٗ ضبذع

 مص حیبتی زض تساْٚ، ضضس ٚ تٛسقٝوبض فطایٙسی است وٝ ٘ ٚ  ٞبی التػبزی ٚ وست فقبِیت

ٔطاتجی ٘طبٖ  ّیُ سّسّٝ ٞب ثٝ ضٚش تح ثٙسی ضبذع وٙس. ٘تبیج اِٚٛیت ّٔی وطٛضٞب ایفب ٔی

 ٚ  وست  ٞبی ٘ٛآٚضی، فطغت وبضآفطیٙی، ضضس فقبِیت، ذغطپصیطی، ثط٘بٔٝ زاز وٝ؛ ضبذع

ٔٙغمٝ ٚ زضٟ٘بیت ٘طخ اثطٌصاض وبضآفطیٙی  ظایی، إٞیت فقبِیت زض تٛسقٝ بَوبض، سغح اضتغ

٘تبیج ا٘س.  وبضٞب ثیطتطیٗ إٞیت ضا زاضتٝ ٚ  ثٝ تطتیت زض تقییٗ سغح وبضآفطیٙی وست

 ٚ  ٞبی وست ٌٛیبٖ ٘یع ٘طبٖ زاز وٝ سغح وبضآفطیٙی فقبِیت اضظیبثی سغح وبضآفطیٙی پبسد

 (.Sharifzadeh & et. al, 2010) ٞب زض سغح ٔتٛسظ ثٛزٜ است وبض ثیطتط آٖ

ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض  زض پػٚٞطی ثب فٙٛاٖ تطریع فطغت، (1331) وط٘بئیج ٚ ٕٞىبضاٖ

قٝ: ثیٕبضستبٖ زوتط ضطیقتی( ٔغطح وطز٘س؛ وبضآفطیٙی ٔغبِ غٙقت ثیٕبضستب٘ی )ٔٛضز

ضٛز. ثط اسبؼ ٘تبیج  ٞبی تقطیف ٔی ثطزاض یبظ فطغت فٙٛاٖ فطایٙس ضٙبسبیی، اضظیبثی ٚ ثٟطٜ ثٝ

ای زض اِٚٛیت اَٚ، ایجبز ٔىب٘یسٓ أحبی  ٚؽیفٝ ٞبی چٙس حبغّٝ، استفبزٜ اظ زستٍبٜ

ٞبی زْٚ ٚ  یه سلأت ثٝ تطتیت زض اِٚٛیتٞبی ثیٕبضستب٘ی ٚ ایجبز پطٚ٘سٜ اِىتطٚ٘ ظثبِٝ

 .(Kardenaij & et. al, 2011) سْٛ لطاض زاض٘س

وبضٌیطی ٔٙبثـ اعلافبتی ٚ  ثٝ»زض پػٚٞص ثب فٙٛاٖ (، 1332ٔیطتطاثی ٚ ٕٞىبضاٖ )

ٔغطح وطز ٔسیطیت « ٞبی اضتجبعی زض فطایٙس پصیطش ٔسیطیت جبٔـ پسٕب٘س ضٚستبیی وب٘بَ

ی است ٚ ٞسف آٖ ٔتٛلف وطزٖ یب وبٞص اثطٞبی سٛء پسٕب٘س پسٕب٘س ضٚستبیی یه ٘ٛآٚض

ٞبی اضتجبعی زض  ضٚستبیی ثط سلأت سبوٙبٖ ضٚستبست. تأثیط ٔٙبثـ اعلافبتی ٚ وب٘بَ

پصیطش ٔسیطیت پسٕب٘س ٚ تغییط ٚ ثٟجٛز زا٘ص، ٍ٘طش ٚ ٟٔبضت ضٚستبییبٖ ثٝ اجطایی 

 Mirtorabi & et. al) ٘بپصیط است وطزٖ ٔسیطیت پسٕب٘س ضٚستبیی أطی اجتٙبة

2013). 

ٞبی  ثطضسی پتب٘سیُ ٚ چبِص»زض پػٚٞطی ثب فٙٛاٖ (، 1333ضٔبٚ٘سی ٚ ٕٞىبضاٖ )

ٔغطح وطز؛ ٘طخ پبییٗ ثبظیبفت پسٕب٘س زض ضٟط « تٛسقٝ ثبظیبفت پسٕب٘س زض ضٟط ثٛضٟط

ثٛضٟط ثٝ زِیُ فسْ آٌبٞی ثرص غٙقتی اظ أتیبظات استفبزٜ اظ ٔٛاز اِٚیٝ ثبظیبفتی، ضقف 

ض تفىیه اظ ٔجسأ پسٕب٘س ٚ ٘بضٙبذتٝ ٔب٘سٖ ٔعایبی ثبظیبفت ثطای ٔطزْ ٚ ٔسئِٛیٗ است. ثب ز

ضسب٘ی ٚ آٔٛظش ٚ استفبزٜ اظ تجٟیعات ٔىب٘یىی پیططفتٝ  ثبظٍ٘طی ٚضقیت ٔٛجٛز، اعلاؿ
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 ,Ramavandi & et. al) ٔٙس ضس ٔحیغی ثبظیبفت ثٟطٜ تٛاٖ اظ فٛایس التػبزی ٚ ظیست ٔی

2014). 

ٔحیغی  ظیست ـ یبثی التػبزیثٟیٙٝ»زض پػٚٞطی ثب فٙٛاٖ (، 1333ضیطظٚض )

اشفبٖ زاضت؛ یىی « پسٕب٘سٞبی جبٔس ضٟطی زض ٔحیظ فبظی: ٔغبِقٝ ٔٛضزی ضٟط ٔطٟس

ضیعی ثطای پسٕب٘س جبٔس ضٟطی است. ٔقضُ  ضیعی ضٟطی، ثط٘بٔٝ تطیٗ ٔسبئُ ثط٘بٔٝ اظ ٟٔٓ

ٌستطش ضٟط٘طیٙی زض ثیطتط  ٔطثٛط ثٝ پسٕب٘س جبٔس ثٝ زِیُ ضضس سطیـ جٕقیت ٚ

 ضٟطٞب ذػٛغبً زض ضٟطٞبی ثعضي ثیص اظ ٌصضتٝ ٔٛجت ٍ٘طا٘ی ٔسئٛلاٖ ضسٜ است

(Kardenaij & et. al, 2011). 

 ٞبی وست ضٙبسبیی فطغت»زض پػٚٞطی ثب فٙٛاٖ (، 1333ٔحٕس وبؽٕی ٚ ٕٞىبضاٖ )

وطز٘س؛ أطٚظٜ،  ٔغطح« وبض )وبضآفطیٙب٘ٝ( زض غٙقت ٚضظش ثب ضٚیىطز فٙبٚضی اعلافبت ٚ 

وبضٞبیی وٝ ثب استفبزٜ اظ فٙبٚضی اعلافبت ٚ اضتجبعبت زض سطتبسط جٟبٖ ثب  ٚ  تقساز وست

زٞس سٝ ٌطٜٚ  ضٛز. ٘تبیج ایٗ پػٚٞص ٘طبٖ ٔی ضٚظ ثیطتط ٚ ثیطتط ٔی ا٘س ٞط یىسیٍط ٔطتجظ

ٞبی ذسٔبتی، ایجبز ٚ فطٚش ٚ ثبظاضیبثی ٚجٛز  ٞب ٔطتُٕ ثط فطغت فٕسٜ اظ ایٗ فطغت

ٞبی ذسٔبتی ثبلاتطیٗ ضتجٝ ٚ ٌطٜٚ ایجبز ٚ فطٚش  زاض٘س. اظ ایٗ ٔیبٖ، ٌطٜٚ فطغت

ٞبی  یه اظ فطغت تطیٗ ضتجٝ ضا زاض٘س؛ فلاٜٚ ثط ایٗ، زض ایٗ ٔغبِقٝ اِٚٛیت ٘سجی ٞط پبییٗ

 .Mohamad Kazemi & et) ا٘س ضسٜ  ضسٜ ٔطرع  ٞبی ثیبٖ ٌب٘ٝ ضٙبسبیی ٚ زض سبظٜ 83

al, 2014.)  

 
 خارجيات تحقیق ب(

Fidelis & et. al, (2020)  ٌٖٙجب٘سٖ وبضٌطاٖ تِٛیسوٙٙسٜ ٚ »زض پػٚٞطی ثب فٙٛا

ثط اسبؼ « ا٘ساظ آیٙسٜ ٞب ٚ چطٓ ٞب، پبضازایٓ ٔسیطیت پسٕب٘س جبٔس ضٟطی زض ثطظیُ: ضیٜٛ

ضٛز وٝ سیبست ّٔی ٔسیطیت پسٕب٘سٞبی جبٔس ضٟطی ثٝ افعایص ضطایظ  ٘تبیج، تأییس ٔی

س زضآٔس، سلأتی، ویفیت ظ٘سٌی ٚ ایٕٙی زض ٔحُ وبض( وٕه وطزٜ وّی ظ٘سٌی )تِٛی

ٞبی اغّی یبفت  ٔٙؾٛض ثٟجٛز ٔسیطیت پسٕب٘سٞبی جبٔس ضٟطی زض ثطظیُ، سبظٜ  است. ثٝ

ثٙسی ٚ  ٘مُ، عجمٝ ٚ  آٚضی ٚ حُٕ ا٘س اظ؛ ٔسیطیت فّٕىطز، ٔسیطیت جٕـ ضسٜ فجبضت

ب٘سٖ اجتٕبفی ٚ تِٛیسی سبظی ٔحػَٛ، ٌٙج سبظی، ٔسیطیت تجبضی ٔسیطیت ٔطتت

ای، ثٟساضت ٚ سلأتی،  ٞب، زضن زض ٔٛضز ٕٞىبضی ٚ ٔطبضوت، غلاحیت حطفٝ اسىٙبؼ

 ویفیت ٚ ایٕٙی زض ٔحُ وبض.
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Lehtonen & et. al, (2020)  زض پػٚٞطی ثب فٙٛاٖ ٘مص زِٚت ٚ ٔجٛظٞب ثطای

ٔغطح »ئس ٞبیی اظ فسْ ضفبفیت ٔسیطیت پسٕب٘س زض فٙلا٘س، فطا٘سٝ ٚ سٛ فقبِیت؟ زضؼ

ضاٜ حُ ٔحّی ثطای یه   فٙٛاٖ یه ای وٝ ثٝ وطز؛ ٘مص اغّی زِٚت زض حبوٕیت پطٚغٜ

ضسٜ است. ایٗ أط ٔتضٕٗ   اضبضٜ ،ضسٜ است  ٔسئّٝ ّٔی، حتی یه ٔطىُ جٟب٘ی عطاحی

وٙس وٝ فٙبغط ٚاثستٝ ثٝ  ٔست است ثقلاٜٚ ٔمبِٝ پیطٟٙبز ٔی  ٞبی ثسیبض عٛلا٘ی چبِص

ـ  غّی چبضچٛة اضبفٝ ضٛز وٝ ضبُٔ ٔططٚفیت التػبزی ٚ اجتٕبفیزِٚت ثٝ چٟبض ٔقیبض ا

 سیبسی ٚ افتٕبز ٔتمبثُ ٚ فٛأُ ٟ٘بزی است.

 

 پژٍّص ضٌاسي رٍش

ست. ضٚش ٘ؾط ضٚش ویفی ٚ اوتطبفی ٚ ثٝ ِحبػ ٞسف، وبضثطزی ا ایٗ پػٚٞص اظ

ثطفی  غٛضت ٞسفٕٙس ٚ ٌِّٛٝ ثبضس وٝ ثٝ ٘یٕٝ سبذتبضیبفتٝ ٔی ٞب ٔػبحجٝ ٌطزآٚضی زازٜ

ا٘س ٚ ٔػبحجٝ تب ضسیسٖ ثٝ اضجبؿ ٘ؾطی ازأٝ یبفتٝ است. ثط  ضسٜ  وٙٙسٌبٖ ا٘تربة ٔطبضوت

٘فط ذجطٜ زض حٛظٜ وبضآفطیٙی ٚ غٙقت پسٕب٘س ٔػبحجٝ غٛضت ٌطفت.  12ایٗ اسبؼ ثب 

ٔلان تقییٗ ایٗ تقساز ٕ٘ٛ٘ٝ ٔقیبض اضجبؿ ٘ؾطی ثٛز. اضجبؿ ٘ؾطی ٘بؽط ثط ایٗ است وٝ ثقس 

تٛلف ٔػبحجٝ  زیٍط ظٔبٖ  فجبضت ضٛز. ثٝ ی زیٍط ٔفبٞیٓ جسیسی تِٛیس ٕ٘یٔػبحجٝ ذبغ

ثٙبثطایٗ زض پػٚٞص حبضط، ایٗ ٟٔٓ زض ٔػبحجٝ زٚاظزٞٓ حبغُ ضس.  ؛تٛا٘س ضىُ ثٍیطز ٔی

ٚاسغٝ سٝ ٔطحّٝ وسٌصاضی ثب  ٞب ثب استفبزٜ اظ ضٚش تحّیُ ٔحتٛا ثٝ ضٚش تحّیُ زازٜ

ٞب،  سبظی ٔٙبثـ زازٜایی پػٚٞص ویفی اظ )ٔثّثثٛز. جٟت ضٚ MAXQDA 2020افعاض  ٘طْ

ضسٜ است. ثطای   وٙٙسٌبٖ( استفبزٜ ثبظثیٙی تٛسظ ٕٞىبضاٖ ٚ ثطضسی تٛسظ ٔطبضوت

ثطضسی پبیبیی پػٚٞص، اظ ضٚش پبیبیی ثبظ آظٖٔٛ ٚ ضٚش پبیبیی تٛافك ثیٗ زٚ وسٌصاض 

 ضسٜ است.  استفبزٜ
 

 ی پژٍّصّا یافتِ

جساَٚ تحّیُ ٔحتٛی اضائٝ ٚ  Maxqda 2020افعاض ْ ثط اسبؼ ٘تبیج وسٌصاضی ثب ٘ط

وٙس ٘ٛفی  ضٛز. زض ایٗ ضیٜٛ پػٚٞطٍط تلاش ٔی ٕ٘ٛزاض حبغُ اظ وسٌصاضی ٘طبٖ زازٜ ٔی

ٞبی  ٘ؾطیٝ فٕٛٔی ٚ ا٘تعافی زض ٔٛضز فطآیٙس وٙص یب تقبُٔ ثیٗ افطاز ضا ثط اسبؼ زیسٌبٜ

ُٔ استفبزٜ اظ ٔطاحُ ٌٛ٘بٌٖٛ وٙٙسٌبٖ زض پػٚٞص ثٝ زست آٚضز. ایٗ فطآیٙس ضب ٔطبضوت

ٞب ٚ پبلایص ٚ ضاثغٝ ٔتمبثُ ثیٗ عجمبت اعلافبتی است. ایٗ فطایٙس ثب استفبزٜ  ٌطزآٚضی زازٜ
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اظ ضٚش تحّیُ ٔحتٛا ٚ ثط اسبؼ ضٙبسبیی )وسثبظ، وس ٔحٛضی ٚ وس ٌعیٙطی( ٔحٛضٞبی 

 ضسٜ است.  ٔطاحُ وسٌصاضی ٔضبٔیٗ پػٚٞص اضائٝ 1ٌیطز. زض جسَٚ  اغّی ضىُ ٔی

 

ٞبی وبضآفطیٙی زض غٙقت  ثطزاضی اظ فطغت ٌب٘ٝ حبغُ اظ ثٟطٜ ٔطاحُ وسٌصاضی سٝ :7جذٍل 

 پسٕب٘س ایطاٖ
Table 1: Triple Coding Steps Resulting From Exploiting Entrepreneurial 

Opportunities in Iran's Waste Industry 

 وسثبظ وس ٔحٛضی وس ٌعیٙطی
Selective Coding Central Coding Open Coding 

ثطزاضی اظ  ثٟطٜ

 ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ فطغت

 زض غٙقت پسٕب٘س

 ٞب وطف فطغت

طٜ بیی تطریع ثطای اضظیبثی ٚ ثٟ ا٘ٛ ثطزاضی  ٞٛضیبضی ٚ ت

ٕیت است فطغت ٜ پسٕب٘س حبئع اٞ  ٞب زض حٛظ

ُ اظ لسٕت فطغت ٝ ٚلتی ثب  ٞب ٔتطى ص است و ٞبی زا٘

ی فیعیىی ی  ٔٙبثـ ٔٛضز٘یبظ ٔبِ سب٘ ٕٞطاٜ ثبضس لبثُ ٚ ا٘

طٜ  ثطزاضی است ثٟ

یبظ جبٔقٝ ثبفث ٔی  ٘ ٞب ضا ضٙبسبیی ٚ  ضٛز فطغت تٛجٝ ثٝ

ٝ آٖزض ضاستب یٛی ث طزز ی پبسرٍ تٕبٌْ   ٞب اٞ

 ٞب ذّك فطغت

بٔت زض آیٙسٜ ایجبز ٔیٞب ثطای ذّك وبلا فطغت  ضٛز  ٚ ذس

٘مص وبضآفطیٙبٝ٘ اسبسبً ثب ٞٛضٕٙسی غطف وبضآفطیٗ زض 

اٚلقی زض ضاستبی ای طسٜ  جبز فطغتز٘یبی  ٞبی ذّك٘ 

 ٕٞطاٜ است

ٜ پسٕب٘س ٔی اُٛٔ  وبضآفطیٙبٖ حٛظ ٚ ف مص ٔحیظ  ثبیست٘ 

ٚ٘ی ضا ثط ذّك فطغت  ٞب ثجیٙٙس ثیط

 ترػیع

ٝ زض عی آٖ  وبضآفطیٙی زض حٛظٜ پسٕب٘س، فطایٙسی است و

ثـ ٞبی ثبظاض ثب ترػیع ٔجسز ٔٙب وبضآفطیٙبٖ اظ فطغت

ٚ پٛ ِٛس  طٜٔ  ثطزاضی وٙٙس یب ثٟ

ٜ پسٕب٘س تٕطوع ذٛز ضا ثط ضٙبسبیی  وبضآفطیٙبٖ حٛظ

ٗ حٛظٜ ترػیع زازٜ بٞی وست فطغت س ٚوبض زض ای  ا٘

ٓ فطایٙسی ترػیػی زض غٙقت پسٕب٘س، ثٝ ثبظاض زض حى

طیستٝ ٔی  ضٛز ٍ٘

 

ثطزاضی اظ  ثٟطٜ MAXQDA 2020افعاض  ثسیٗ تطتیت ثط اسبؼ وسٌصاضی ثب ٘طْ

ٞب ٚ  ٞب، ذّك فطغت وطف فطغت»ی وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س ٔطتُٕ ثط ٞب فطغت

 ٞست.« ترػیع فطغت
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 ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س ثطزاضی اظ فطغت ٞبی ٔطثٛط ثٝ ثٟطٜ ٔؤِفٝ :7ضکل 

Figure 1: Components Related to the Exploitation of Entrepreneurial 

Opportunities in the Waste Industry 
 

ثطزاضی اظ  سبظی ٚ آٔٛظش زض ضاستبی ثٟطٜ ٞبی ٔطثٛط ثٝ فطًٞٙ زض ازأٝ ٔؤِفٝ

 ضسٜ است. ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س ٘طبٖ زازٜ فطغت
 

 سبظی ٞبی اغّی، ٔحٛضی ٚ فطفی فطًٞٙ وسٌصاضی، ٔؤِفٝ :2جذٍل 
Table 2: Coding, Main, Central and Sub-Components of Culture 

Building 
 وسثبظ وس ٔحٛضی وس ٌعیٙطی

Selective Coding Central Coding Open Coding 

 سبظی ٚ آٔٛظش فطًٞٙ

سبظی  فطًٞٙ

وبضآفطیٙب٘ٝ زض حٛظٜ 

 پسٕب٘س

ٜ پسٕب٘س زض ثحث سبظی  فطًٞٙ یىی اظ ٔطىلات ٔب زض حٛظ

طش  ٞب است ٚ تغییط ٍ٘

بٞی آٔٛظضی زض فطًٞٙ بٟز پسٕب٘س ظیبفت اظ سبظی حٛظٜ ثب ٘

 ٘مص ٔؤثطی زاض٘س

جبْ  سیبست سبظی ثب فطًٞٙ ٚ تٙجیٟی لبثُ ا٘ ٞبی تطٛیمی 

 است

اُٛٔ فطٍٞٙی ثٝ مطٝ  ف  ٘ٓٞ ٚ  ٜ اٖٛ ٘مص ٔحسٚزوٙٙس فٙ

 ثسیبض اثطٌصاض زض ایٗ ظٔیٙٝ ٞست وٙٙسٜ تحسیٗ

ٚ٘ساٖ  سبظی ٔی فطًٞٙ س زض ضاستبی عّت ٔطبضوت ضٟط ا٘ٛ ت

ْ ضٛ جب  زا٘

 آٔٛظش وبضآفطیٙب٘ٝ

 زض حٛظٜ پسٕب٘س

بٞ  بٞی ّٔی آٔٛظش اظ عطیك ضسبٝ٘ اٛض بٞی لاظْ ثٝ ذب٘

یطز  غٛضتٌ 
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 وسثبظ وس ٔحٛضی وس ٌعیٙطی
Selective Coding Central Coding Open Coding 

ٚ وٛزوی ضطٚؿ ضٛز٘یبظ است آٔٛظش ا ٖ زثستبٖ   ظ زٚضا

ٜ آٔٛظش ٘یبظ است ضجىٝ بٕفی ایجبزضس ٞبی لاظْ  ٞبی اجت

اٛزٜ ٝ ذب٘  ٞب ثسٞٙس ضا زضظٔیٙٝ وبضآفطیٙی ث

ٜ ٔیٞبی چٟطٜ ثٝ چٟطٜ وٝ ثٝ افطا آٔٛظش ضٛز  ز زاز

س آٖ ٔی ا٘ٛ ٜ ٚ ثٝ فطًٞٙٞب ضا زضٌ ت  سبظی وٕه وٙس یط وطز

 

سبظی  فطًٞٙ MAXQDA 2020افعاض  ثسیٗ تطتیت ثط اسبؼ وسٌصاضی ثب ٘طْ

سبظی ٚ آٔٛظش وبضآفطیٙب٘ٝ زض حٛظٜ  فطًٞٙ»وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س ٔطتُٕ ثط 

 است.« پسٕب٘س

 

 
ٞبی  ثطزاضی اظ فطغت سبظی ٚ آٔٛظش زض ضاستبی ثٟطٜ ٞبی ٔطثٛط ثٝ فطًٞٙ ٔؤِفٝ :2ضکل 

 وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س
Figure 2: Components Related to Culture Building and Education in 

Order to Exploit Entrepreneurial Opportunities in the Waste Industry 
 

 گیری بحث ٍ ًتیجِ

ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض ایطاٖ زض  ثطزاضی اظ فطغت ثٟطٜتب أطٚظ پػٚٞطٍطاٖ ا٘سوی ثٝ 

ثطزاضی  ا٘س ثط ایٗ اسبؼ پػٚٞص حبضط ثط آٖ ثٛز تب چٍٍٛ٘ی ثٟطٜ غٙقت پسٕب٘س تٛجٝ وطزٜ

ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س ایطاٖ ضا ثطضسی ٕ٘بیس. ثسیٗ ٔٙؾٛض  اظ فطغت

ا٘جبْ  MAXQDA 2020افعاض  ٚاسغٝ سٝ ٔطحّٝ وسٌصاضی ثب ٘طْ  ٞب ثٝ ٚتحّیُ زازٜ تجعیٝ
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ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت  ثطزاضی اظ فطغت ٞبی ثٟطٜ ضس. ثط اسبؼ ٘تبیج پػٚٞص ٔؤِفٝ

 ثبضس. ٔی« ٞب ٚ ترػیع فطغت ٞب، ذّك فطغت وطف فطغت»پسٕب٘س ٔطتُٕ ثط 

سبظی وبضآفطیٙی زض غٙقت پسٕب٘س ثٝ زٚ  ٕٞچٙیٗ ٘تبیج پػٚٞص زض ضاستبی فطًٞٙ

فطًٞٙ وبضآفطیٙب٘ٝ زض حٛظٜ »فطیٙی ٚ آٔٛظش وبضآفطیٙی ٔطتُٕ ثط ٔؤِفٝ ٚ فطًٞٙ وبضآ

ضسب٘س. زض ضاستبی ٘تبیج پػٚٞص، وط٘بئیج ٚ ٕٞىبضاٖ « آٔٛظش وبضآفطیٙب٘ٝ پسٕب٘س،

ثطزاضی اظ  فٙٛاٖ فطایٙس ضٙبسبیی، اضظیبثی ٚ ثٟطٜ ٔغطح وطز٘س؛ وبضآفطیٙی ثٝ ،(1331)

تٛا٘س ٔؤثط ثبضس ٚ ذّك اضظش  ٕبضستب٘ی ٔیٞبی ثی ٞبی أحبی ظثبِٝ ٞب زض ٔىب٘یسٓ فطغت

ٕ٘بیس؛ ثٙبثطایٗ، ضٚیىطز ایٗ پػٚٞص ٘عزیه وطزٖ ٔجٙبی ٘ؾطیٝ وبضآفطیٙی ثٝ فّٓ التػبز 

زیٍط، وبضآفطیٙی فجبضت است اظ تغییط زض فطایٙس التػبزی، ظیطا فطایٙس   فجبضت است؛ ثٝ

ست ٚ ثٝ ز٘جبَ ایٗ ا٘تمبَ، وبضآفطیٙی فبْ، ا٘تمبَ اظ ٚضقیتی تقبزِی ثٝ ٚضقیتی زیٍط ا

٘یع ثٝ  ،(2015ٚ یبٖ ٚ یبة ) ،(1334آلبیی ٚ ٕٞىبضاٖ ) آیس. ٞبی جسیس ثٝ ٚجٛز ٔی اضظش

ٞبی  تفىیه اظ ٔجسأ پسٕب٘س ٚ زفـ پسٕب٘س تفىیىی اظ عطیك فطایٙسٞبی ثبظیبفت زض سیستٓ

یبستی ثطای ٘یع ٔغطح ٕ٘ٛز؛ ٘مطٝ ضاٜ س ،(2020استفٗ ) ا٘س. وطزٜ ٔسیطیت پسٕب٘س اضبضٜ

ضسٜ  تمٛیت فطغت وبضآفطیٙی زض أبوٗ ضٟطی، ثطای زستیبثی ثٝ ضلبثت التػبزی پیطٟٙبز

ای یه اغغلاح فٕٛٔی زض  ٔغطح ٕ٘ٛزٜ است؛ التػبز زایطٜ ،(2020است. ٔٛضسُ ِتٛ )

استطاتػی ٔطتطن )ثبظیبثی، ثبظیبفت، تِٛیس  10است وٝ ٔجتٙی ثط   ی التػبز غٙقتی حٛظٜ

 ثبضس. ، ٘ٛسبظی، تقٕیط، استفبزٜ ٔجسز، وبٞص، ثبظا٘سیطی ٚ أتٙبؿ( ٔیٔجسز، ثبظیبفت

ٞبی وبضثطزی ثطای اضوبٖ وّیسی ٚ شیٙفقبٖ  أیس است ایٗ پػٚٞص ثتٛا٘س ثیٙص

ٞبی وبضثطزی اضائٝ  غٙقت پسٕب٘س ایجبز ٕ٘بیس. ثط اسبؼ ٘تبیج پػٚٞص زض ازأٝ پیطٟٙبز

 .ضٛز ٔی
 

 پژٍّص پیطٌْادات کاربردی

 ضٛز: ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س ایطاٖ پیطٟٙبز ٔی ثطزاضی اظ فطغتٜ جٟت ثٟط

ٞبی  ثطزاضی اظ فطغت تطیٗ الساْ جٟت ثٟطٜ تطسیٓ ٘مطٝ ضاٜ اِٚیٗ ٚ ضطٚضی (1

ٞب وطف  ضٛز زض سغح ولاٖ فطغت وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س ایطاٖ است. پیطٟٙبز ٔی

 ٚ اظ ٔطحّٝ ثبِمٜٛ ثٝ ثبِفقُ تجسیُ ضٛز.

ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض  ثطزاضی اظ فطغت بزٞب یىی اظ فٛأُ وّیسی زض جٟت ثٟطٜٟ٘ (2

تٛا٘س ویفیت، وٕیت ٚ تأثیطٌصاضی ضا زض ایٗ فطایٙس  وٝ ٔی غٙقت پسٕب٘س ایطاٖ است چطا
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 ضٛز استب٘ساضزٞبی لاظْ ثطای تأثیطٌصاضی ٟ٘بزٞب )ضسٕی ٚ غیط تضٕیٗ وٙس. ِصا پیطٟٙبز ٔی

 ع ضٛز.ضسٕی( زض ایٗ فطایٙس ٔطر

سبظی جٟت  ٘ؾطاٖ ثٝ آٖ اضبضٜ وطز٘س فطًٞٙ یىی اظ ٔٛاضزی وٝ غبِت غبحت (3

ضٛز اظ  ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ زض غٙقت پسٕب٘س ایطاٖ است. پیطٟٙبز ٔی ثطزاضی اظ فطغت ثٟطٜ

ٞبی ٌٛ٘بٌٖٛ ایٗ فبُٔ تمٛیت  عطیك تجّیغ فطًٞٙ وبضآفطیٙی زض سغٛح ٔرتّف ٚ ضیٜٛ

 ضٛز.

ثب آٔٛظش ٚ اضائٝ تجطثیبت وبضآفطیٙبٖ ٔٛفك ثٝ وبضآفطیٙبٖ ٞبی وبضآفطیٙب٘ٝ  فقبِیت (4

وٙس تب افطاز  وٝ آٔٛظش فطغت ایجبز ٔی یبثس. چطا جٛاٖ ٚ ثباٍ٘یعٜ، أىبٖ تٛسقٝ ٔی

 ثیطتطی ثطای ٚضٚز ثٝ ایٗ فطغٝ آٔبزٜ ٚ تطٛیك ضٛ٘س.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



1441زمستان  ،2 شماره ،هفدهم دوره ،اجتماعي توسعه فصلنامه  266 

References:  
 

Arabion, A., Abdullahzadeh, G.,  Sharifzadeh, A & Mohseni 

(2010). “Identifying and prioritizing business entrepreneurial 

indicators, Entrepreneurial Development, 2(6), 65-97. (Persian). 

Babaei A. A, Alavi N, Goudarzi G, Teymouri P, Ahmadi K, 

Rafiee M. (2015). “Household recycling knowledge, attitudes and 

practices towards solid waste management” Resources, 

Conservation and Recycling; 102:94-100. (Persian). 

Baghani AN., Farzadkia M., Azari A., Zazouli MA., Vaziri Y., 

Delikhoon M & et. al. (2016). “Economic aspects of dry solid 

waste recycling in Shiraz, Iran”, Journal of Mazandaran University 

of Medical Sciences; 25(133):330-34 (Persian). 

Buenstorf, G. (2009). “Opportunity spin-offs and necessity 

spin-offs”, International Journal of Entrepreneurial Venturing, 

1(1), 22-40. 

Davidsson, P. (2016). Researching entrepreneurship, New 

York: Springer. 
Demirbas, A. (2011). “Waste management, waste resource 

facilities and waste conversion processes”, Energy Conversion and 

Management, 52(2), 1280-1287. 

Dong, A. V., Azzaro-Pantel, C., & Boix, M. (2019). “A multi-

period optimisation approach for deployment and optimal design 

of an aerospace CFRP waste management supply chain”, Waste 

Management, 95, 201-216. 

Eckhardt, J. T., & Shane, S. A. (2003). “Opportunities and 

entrepreneurship”, Journal of management, 29(3), 333-349. 

Ferramosca, F. (2019). “A worldwide empirical analysis of the 

accounting behaviour in the waste management sector”, Waste 

Management 88 (2019) 211–225. 

Fidelis, R., Marco-Ferreira, A., Antunes, L.C., Komatsu, A.K. 

(2020). “Socio-productive inclusion of scavengers in municipal 

solid waste management in Brazil: Practices, paradigms and future 

prospects”, Resources, Conservation and Recycling 154, 104594  .  

Kardenaij, A., Khaif Elahi, A., Zali, M.R., & Rafiei, F. (2011). 

“Identifying entrepreneurial opportunities in the hospital industry 



 267های کارآفریني درصنعت ... برداری از فرصت بهره 

(case study: Dr. Shariati Hospital)”, Business Management 

Perspective, 11(12), 101-118. (Persian).  

Khosravi, Y., & Ashjaei, H. (2017). “Landfill Site Selection 

for Urban Hysteresis of Qazvin City using the AHP in ArcGIS 

Software”, Human & Environment, 15(4), 51-63. (Persian). 

Lehtonen, M., Kojo, M., Jartti, T., Litmanen, T., Kari, M. 

(2020). “The roles of the state and social licence to operate? 

Lessons from nuclear waste management in Finland, France, and 

Sweden”, Energy Research and Social Science61, 101353. 

Minelgaitė, A., & Liobikienė, G. (2019). “Waste problem in 

European Union and its influence on waste management 

behaviours”, Science of the Total Environment, 667, 86-93. 

Minelgaitė, A., & Liobikienė, G. (2019). “Waste problem in 

European Union and its influence on waste management 

behaviours”, Science of the Total Environment, 667, 86-93. 

Mirtorabi, M. S., Shafiee, F., & Rezvanfar, A. (2013). 

“Applying information resources and communication channels in 

adoption process of rural waste comprehensive management”, 

Journal of Natural Environment, 66(3), 329-339. doi: 

10.22059/jne.2013.36331. (Persian).  

Mohamadkazemi, R., Zaffarian, R., khodayari, A., & 

Javadinia, M. (2014). “Identifying Entrepreneurial Business 

Opportunities in Sports Industry with an IT Approach”, Journal of 

Entrepreneurship Development, 7(1), 95-112. doi: 10.22059/jed. 

2014.51557. (Persian)  

Morseletto, P. (2020). “Targets for a circular economy, 

Resources”, Conservation and Recycling, Vol. 153, February 2020, 

Article number 104553. 

Nuschelera, D.; A., Engelena, Shaker A. Zahra. (2019). “The 

role of top management teams in transforming technologybased 

new ventures' product introductions into growth”, Journal of 

Business Venturing. 

Rakhshaninasab, H., & Safari, K. (2016). “Strategic Planning 

Management of Solid Waste in Zahedan City Using Swot 

Method”, Journal of Environmental Science and Technology, 

18(3), 149-164. (Persian).  



1441زمستان  ،2 شماره ،هفدهم دوره ،اجتماعي توسعه فصلنامه  268 

Ramavandi, B.; Behrouzi, H.; Parniani, N. (2014). 

“Investigation of the potential and challenges of development of 

solid waste recycling in Bushehr” Pajouhan Sci J, 12 (2), 28-36. 

(Persian).  

Sakhdari, K. (2016). “Corporate entrepreneurship: A review 

and future research agenda”, Technology Innovation Management 

Review, 6(8), 5-18. (Persian). 

Sauka, A., & Chepurenko, A. (Eds.). (2017). Entrepreneurship 

in transition economies: Diversity, trends, and perspectives (Vol. 

10, pp. 978-3). Cham, Switzerland: Springer. 

Shane, S.; Venkataraman, S. (2000). “The promise of 

entrepreneurship as a field of research”, Academy of Management 

Review (1), 217-226.  

Shir Zor, Z. (2013). “Economic-environmental optimization of 

urban solid waste in a fuzzy environment: a case study of the city 

of Mashhad, PhD thesis, supervisor: Mohammad Taher Ahmadi 

Shadmehri”, Ferdowsi University of Mashhad, Faculty of 

Economic Sciences. (Persian).  

Sobel, R. S. (2008). “Testing Baumol: Institutional quality and 

the productivity of entrepreneurship”, Journal of Business 

Venturing, 23(6), 641-655. 
Stephens, M. (2020). “Cities as custodians for entrepreneurial 

opportunity”, Urban Book Series, 2020, Pages 31-49. 
Subhasish Das, S. H. Lee, Pawan Kumar, Ki-Hyun Kim, Sang 

Soo, L. (2019). “Satya Sundar Bhattacharya, Solid waste 

management: Scope and the challenge of sustainability”, Journal of 

Cleaner Production (2019), doi: 10.1016/j.jclepro.2019.04.323. 

Yeganebadi, M.; Farzadkia, M.; Zazouli M.A, Khani R.M, 

Rezaeinia, S. (2016). “Iran’s rural solid waste: generation and 

composition”, Journal of Mazandaran University of Medical 

Sciences. 26(143):263-67. (Persian).  

Zoghi, M., Ghavidel, A., & Saeedi, M. (2016). “Comparison of 

Greenhouse Gas Emissions in Solid Waste Management Systems 

Using Life Cycle Assessment (LCA)”, Journal of Environmental 

Science and Technology, 18(3), 91-99. doi: 10.22034/jest. 

2016.9804. (Persian).  



 269های کارآفریني درصنعت ... برداری از فرصت بهره 

Exploitation of Entrepreneurial Opportunities in 

Iran's Waste Industry 
 

Fatemeh Namjoo
1
, Javad Mehrabi (Ph.D)

2
, Parviz Saketi (Ph.D)

3
 

 
DOI: 10.22055/QJSD.2025.41679.2718 

 

Abstract: 
 

Proper use of entrepreneurial opportunities by using the culture-

building method significantly leads to increasing wealth and improving 

the national economy of countries. This study aims to investigate why 

entrepreneurship opportunities and culture in the Iranian waste industry 

to provide insight to increase the importance of the role of opportunity 

and culture in the field of waste industry entrepreneurship. The research 

method in this research is applied in terms of purpose and in terms of 

data collection, quality and data analysis method is "content analysis". 

The data collection method is semi-structured in the qualitative part of 

the interview. The interviews with the participants continued until 

reaching the theoretical saturation point, which was achieved by 

conducting 12 interviews. Participants were selected by snowball and 

targeted method. Data analysis was performed through three coding steps 

using MAXQDA 2020 software. According to the research results, 

"discovering opportunities, creating opportunities and allocating 

opportunities, culture building and education" is the main and effective 

component of taking advantage of entrepreneurial opportunities in the 

waste industry.  
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